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1 Innledning

2024 ligger bak oss og vi i det nye menighetsradet har lagt bak oss vart fgrste hele ar. Menighetsradet startet aret

med 3 jobbe med en strategi for perioden 2024-2027, basert pa overordnede strategier fra Borg bispedgmme og
ikke minst som en viderefgring av forrige menighetsrads strategiarbeid. Strategimalene ble presentert pa
arsmgtet. Arsmgte fikk gruppearbeid om hvordan vi sammen kan nd malene. Det kom inn mange gode innspill og
ikke minst fikk vi bekreftelse pa at vare tanker er forankret i menigheten. Fglgende visjon og mal ble satt for
perioden 2024 — 2027:

Visjon: As menighet skal veaere et apent, varmt, trosstyrkende fellesskap, der mennesker i alle livssituasjoner
deltar og opplever seg sett.

e Mal 1: Sgkning til og deltakelse i gudstjenestene gker og folk i alle aldre fortsetter a erfare et fellesskap
som varmer og inspirerer (til tro og handling)
e MAl 2: Barn og unge i As kjenner seg hjemme i kirken, deltar og flere blir med i de ulike arenaene

| Ippet av aret som har gatt har vi etterspurt innspill fra alle «greinene pa menighetstreet» om hvordan visjonen
og malene kan arbeides med i hver enkelt enhet. Meningen med strategi er jo forbedringer, og dette vil vi jobbe
videre med sammen i 2025.

Det har veert mye og god aktivitet i menigheten var i aret som har gatt! Tweens melder at de har svaert godt
oppmete og stor aktivitet! Tro Hopp og Kjaerlighet ble ogsa i 2024 en suksess, mange fant veien til Ramlapinnen.
Kantor Jostein har arrangert en mengde ulike konserter og blant annet Salmer pa stasjonen til fulle hus. Vi fikk
midler fra Kirkeradet til & arrangere 10 sommerkonserter med unge talenter. Pa julaften inviterte
ungdomsdiakonen i samarbeid med andre ildsjeler i kommunen til julaftensfeiring i arbeidskirken. Vi haper dette
blir en tradisjon.

Loppemarkedet i 2024 ble avviklet med samme apningstider som aret fgr, og det ser ut til 3 ga like bra som
tidligere, selv om apningstida er noe kortere. Den stgrste utfordringen i ar var vaeret. Pa fredag hadde
«uteavdelingene» sitt fulle hyre med a holde teltene pa jorden! Og det var en gjeng med «vate katter» som stod i
kg utenfor dgra fgr apningen! Pa tross av vaeret ble resultatet godt ogsa denne gangen, og gir menigheten viktige
midler til aktiviteter og drift. Takk til de om lag 150 personene som stiller opp og gj@r giennomfgringen av loppis
mulig!

Husradet for arbeidskirken har hatt et stort prosjekt i 2024, nemlig ny platting utenfor arbeidskirken. Videre
arbeid for 2025 blir 3 skaffe midler til noen solide og universelt utformede (inkluderende) utemgbler, samt utstyr
til volleyball. Mulig dere ser midlertidig I@sning et ar til. Malet med opprustingen av hagen er a gke bruken og
skape mer uteaktivitet.

| 2024 har det skjedd noen endringer i personalet. | juni innsatte vi var nye student- og prostiprest @ystein Solberg
Mathisen. Han fikk en «flying start» med studentoppstart i august og «UKA» med ukegudstjeneste. En sterk
andakt med alvorlig bakteppe (krigene) gav studentene noe a tenke pa pa arets julekonsert med studentkorene.
Jane Christin S. Dahl startet som kapellan i Kroer og As menigheter, vi kjenner henne fra Nordby menighet. Ingrid
Brekke Skrindo startet som ungdomsarbeider med ansvar for KRIK i oktober, hun er allerede godt i gang med i
jobben. Vi gnsker alle tre velkomne og gleder oss til fortsettelsen!

Arsmeldingen oppsummerer det store spekteret av arbeid som foregar i menigheten var! God lesning!

Til slutt en hjertelig takk til alle dere som frivillig legger ned en innsats i de ulike aktivitetene!

Ann Kristin Viken AImas - Leder As menighetsrad
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2 Tillitsvalgte, medarbeidere og statistikk

2.1 As menighetsrad 2023-2027
Medlemmer

Ann Kristin Viken Almas (leder)

akva@ostengen-bergo.no

Elin Finnseth Saeveras (nestleder)

elinfinns@gmail.com

Jan Fredrik Holmqvist

jan-f-h@online.no

Karen Elise Aschim-Teigum

kt282 @kirken.no

Siv Merete G. Kvalbein

sivmerete@hotmail.com

Kirsti Stave Stevik

kirstaste@gmail.com

Ottar Kristoffer Kjus

bogkju@online.no

Geir Waldeland

wadlaen@hotmail.com

Tom Egil Nordengen

tn543@kirken.no

Varamedlemmer

0Odd Henning Unhjem (1. vara)

ohenning@gmail.com

Elisabeth Hurwitz Botner

ehbotner@online.no

Gunder Skiaker

post@aschjemgard.no

Bjorg Malme

bjorgmalme@gmail.com

Erling Mons Ulvik

erlingulvik@hotmail.com

Arbeidsutvalg for menighetsradet

Ann Kristin Viken Almas

Tom Egil Nordengen

Elin Finnseth Szeveras

Linda Janson-Haddal

2.2 Medlemmer i komiteer, rad og utvalg 2024

Fellesradet

Jan Fredrik Holmaqvist, As mr, leder

Olav Aardalsbakke Nordby mr, nestleder

Olav Albert Hgibg, Kroer MR, medlem

Inger-Lise Norseth Stubberud, Kroer MR, medlem

Linn Kristin Sandnes, Nordby mr, medlem

Ottar Kristoffer Kjus, As MR, medlem

Kjerstin Jensen, geistlig representant

Ole Fredrik Nordby, kommunal representant

Kristine Thorstvedt, sekretaer

Kirkekaffe

| Bjorg Bgrresen/Bjgrg Winnem

Apen kirke

Hanne-Marit Kjus Pettersen (leder)

Signe Hjermundrud

Oddvar Sigmund Moen

Svein Rindal

Hans Kristian Rged (hjelper med praktisk arbeid)
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Trosoppleeringsutvalget

Jane Christin Siewartz Dahl (kapellen)

Tone Grindal (menighetspedagog Nordby)

Yvonne Rged (menighetspedagog Kroer og As)
Celine M. Jensen (Nordby MRs representant)

Berit Karoline Martinsen (Kroer MRs representant)
Karen Elise Aschim-Teigum (As MRs representant)

Baluba Barnegospel
Karin McGregor
Melissa Magergy

Familiefredag
Yvonne Rged - koordinator

As Barne- og ungdomskantori

Jostein Grolid og Anne Christine Pittet Grolid (dirigent)
Mari @en og Wilma Moen (hjelpe dirigent)

Jutta Lange (styremedlem)

Knut Olav Moen (styremedlem)

Jostein Grolid (styremedlem)

Ungdomsradet

Gunder Skiaker (leder og As MRs representant)
Jane Christin S. Dahl (kapellan Kroer og As)
Ungdomsarbeidere

Representanter fra styrene i KRIK, D41 og Tweens

Tweens

Emma Stgle

Erle Berglund
Johannes Gaustad
Ida Marie Aase Tolo
Malin Slgrstad
Odin Schult

D41
Janice Usiri Ilversen
Isak Magnus
Fayo Gudeta Boki
Synne Svanes
Malena Athine Grgnvold Widén
Daniel Muwanguzi Kibuuka

KRIK
Daniel Kibuuka (1. halvar)
Michelle Kibuuka (1. halvar)
Michael Mugeni (1. halvar)
Vegard Gaustad (1. halvar)
Sivert Svanes (1. halvar)
Emma Ekhator (2. halvar)
Jane Christin Siewartz Dahl (2. halvar)
Linda Janson-Haddal (2. halvar)
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As kirkekor

Tone Grindal (leder)

Susanne Eich-Greatorex (kasserer)

Anne Guri Margy (sekreteer)

Erling Flgistad (styremedlem og plakatansvarlig)

Ashild Utvik (varamedlem)

Jostein Grolid (dirigent)

Tone Grindal og Anne Christine Pittet Grolid (hjelpedirigenter og stemmegvere)

Tormod Adngy og Ashild Utvik (kaffeansvarlig)

Holger Lange (revisor)

Geir Tutturen og Aina Blente (valgkomite)

Kirkemusikalskutvalg

Jostein Grolid

Jan Fredrik Holmqvist (As MRs representant)

Diakoniutvalget

Gro Mette Rgnningen (leder)

0dd Henning Unhjem (MR rep As)

Bente Haukalid Jgnvik (MR rep Nordby)

Asbjgrn Rgnning (MR rep Kroer)

Liv Skatter

Terje Sgrhaug

Tro og Lys

Ole Herman Winnem (leder)

Turid Leirgul

Kari Ringstad

Annar Pedersen

Hans Inge Hougsnes

Bodil Stoksberg

Geir Waldeland

Odd Stoksberg

Fasteaksjonskomite

Solveig E. Nielsen (leder)

Erling Flgistad

Knut Bjgrnereim

Eva Hakonsen (permisjon 2024)

Oda Rydland (NMBU)

Yvonne Rged (menighetspedagog)

Loppemarkedkomiteen

Lars Syrstad (leder)

Niels Thyge Nielsen

Erling Ulvik

Geir Krogh

Geir Waldeland (MR rep As)
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Menighetsbladets styre/redaksjonskomite
Erling Flgistad (grafisk fremstilling)
Jon Kristian @iestad
Hanne-Marit Kjus Pettersen
Ashild Utvik
Tom Egil Nordengen (sokneprest og rep fra stab)
Karin McGregor og Svend-Kristian Martinsen (rep fra Kroer MR)
Arve Flgystad-Thorsen (rep fra Nordby MR)
0dd Henning Unhjem (rep fra As MR)
Kristen Fretheim, Helene Kieding (korrektur)
Linda Janson-Haddal (gkonomi)
Niels Thyge Nielsen (distribusjons- og logistikksjef)

Husradet — As arbeidskirke
Knut T. Svanes
Ashild Utvik
Niels Thyge Nielsen (vaktmester)
Dag R@svik
Ann Kristin Viken Almas (MR rep As)

Misjonsutvalget

Sylvi Haldorsen

Atle Eikeland

Asgeir Rossebg Almas
Lidya Belayneh Bassore
Torleif Roaldseth

Sissel Roaldseth

Gerd Mari Lye (Kroer MR)

As misjonsforening

Sirkka Jyrkinen (ansvar husmgtene)

Sylvi Haldorsen (ansvar mgtene i arbeidskirken)
Sissel Roaldseth (ansvar mgtene i arbeidskirken)
Toralf Roaldseth (ansvar mgtene i arbeidskirken)

Kirkeringen
| Ingrid W. Krag-Rgnne

As kirkeakademi

Per Kristian Aschim (styreleder)
Sigmund Kvam (sekretaer)

Morten Lillemo (kasserer)
Magnhild Reiseeter (styremedlem)
Hilde Bergersen (styremedlem)

Forbgnnsgruppa
| Torunn Bjgrgo Tangvald (Kontaktperson)

Alphagruppa
| Ingrid W. Krag-Rgnne (kontaktperson)
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2.3 Klokkere og kirketjenere i 2024

Klokker- og kirketjenertjenesten under gudstjenestene i As arbeidskirke utfgres av frivillige. Klokkertjenesten
utfgres av frivillige i As kirke, mens kirkevergen har ansvar for bemanning av kirketjener.

Til sammen har 17 personer deltatt i det frivillige arbeidet i 2024.

Klokkere i As kirke

Kirketjenere og klokkere
As arbeidskirke

Oddvar Sigmund Moen

Bjorg Ulvik

Jon Kristian @iestad

Erling Ulvik

Gerd Asklund

Solveig Nielsen

Solveig Nielsen

Niels Thyge Nielsen

Bjgrg Moen Winnem

Ellen Ulvik Hansen

Per Kristian Aschim

Jenny Marie Langseter

Ann Kristin Viken Almas

Jan Fredrik Holmqvist

Jan Fredrik Holmqvist

Per Kristian Aschim

Ellen Ulvik Hansen

Gerd Asklund

Ragnhild Flenvold

Johannes Leirgul

Svein Rindal

Ann Kristin Viken Almas

2.4 Personale ved As kirkekontor og i As menighet i 2024

Administrasjon

Lonnsmidler

Stillingsstgrrelse

fra i %
Kristine Thorstvedt Kirkeverge Fellesradet 100
Hanne Stensrud Saksbehandler for prost og Fellesradet 50 | 100
kirkekontor, daglig leder for % og Borg
Nordby menighetsrad b.d.rad 50 %
Annette A. Fosberg Saksbehandler for kirkevergen Fellesradet 100

(80% fra august)

Anne Kathrine N. Haugen | Vikar saksbehandler for Fellesradet 60
kirkevergen
t.o.m mars 2024

Linda Janson-Haddal Saksbehandler, daglig leder for Fellesradet 100
menighetsradene i Kroer og As (80%)

As MR (20%)

As kirke

Karoline Edvardsen Kirketjener — helgetjeneste Fellesradet 10
t.o.m. mai 2024

Ubesatt — dugnad Klokker Fellesradet 5

Arsmelding for As menighet 2024
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og 4 fellesrad

Eirik Rustad Kirketjener gravferd Fellesradet 50
Nancy Muthoni Lauvli Renholder Fellesradet 20
As arbeidskirke
Tsega Ghebremeskel Renholder Fellesradet 16
Ubesatt — dugnad Klokker Fellesradet 5
Niels Thyge Nilsen Vaktmester Fellesradet 10
Kirkegardene
Eirik Rustad Gravplassarbeider Fellesradet 50
Anton Pascoal Solberg Driftsleder Fellesradet 100
f.o.m mai 2024
Trond Gaarder Gravplassarbeider Fellesradet 60
Mads Vegard Isachsen Vikar gravplassarbeider Fellesradet 100
t.o.m. mai 2024
Prester, vigslede stillinger og undervisningsansatte
Kjerstin Jensen Prost Borg b.d.rad 100
Tom Egil Nordengen Sokneprest As fellesradsomrade | Borg b.d.rad 100
Jane Christin Siewarts Kapellan Borg b.d.rad 100
Dahl
Marit Bekken Prostiprest Borg b.d.rad 60
Yvonne Rged Menighetspedagog Fellesradet 100
Jostein Grolid Kantor Fellesradet 100
Hans Dur Molvik Kantor Fellesrddet 80 | 100
% og Nordby
MR 20%
Anne Christine Grolid Kantor/dirigent barnekantoriet Fellesradet 10
Atle Eikeland Prostidiakon Borg b.d.rad 100

Arsmelding for As menighet 2024
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Halvor Bekken Aschim-

Diakon

Fellesradet

100

Teigum (60%), Borg (80% fra august)
b.d.rad (25%)
0g
menighetene
(15%)
Ansatte av As MR
Ina Stople Ungdomsarbeider MR 16
Synne Skjefras Alsaker Ungdomsarbeider MR 16
t.o.m. juli 2024
Aslak Nikolai Eriksen Ungdomsarbeider MR 16
Ingrid Brekke Skrindo Ungdomsarbeider MR 16
f.o.m. oktober 2024
2.6 Medlemmer i Den norske kirke
Menighet Medlemmer | Medlemmer inn:r::g"ere inn:r::g"ere
i Dnki2023 | i Dnki 2024 01.01.23 31.12.24
Kroer 696 666 1082 1223
Nordby 4500 4529 8340 8843
As 5843 5859 11927 12278
Totalt 11039 11054 21349 22344
Innbyggertall leveres av As kommune, enhet for plan, bygg og geodata.
2.7 Andre kirkelige handlinger
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Dap 39 42 35 31 37 27 31 36 29 43
Konfirmerte 55 52 64 31 42 40 50 44 49 48
Vielser 8 11 8 11 11 3 2 7 12 11
Gravferder 52 45 57 53 77 83 59 83 63 61

2.8 Gudstjenester
Skjemaet pa neste side gir en oversikt over antall gudstjenester og deltakere totalt, og antall med nattverd.

Vi har valgt a bruke de offisielle tallene fra Statistisk sentralbyra.

Arsmelding for As menighet 2024
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Ar ::(tistj Til gudstj. | Gj. snitt. :::t.vtre: :ia:ttver q Gj. snitt
2015 84 10283 122 60 5169 86
2016 90 10362 115 67 4723 70
2017 91 10815 119 63 4629 73
2018 90 9049 101 62 4310 70
2019 94 9700 103 63 4008 64
2020 86 3753 44 27 1512 56
2021 97 3478 36 29 1349 47
2022 75 7297 97 52 3116 60
2023 83 7597 92 51 2887 57
2024 85 7552 89 55 3442 63
Under viser vi antall gudstjenester og deltakere pa julaften og konfirmasjon.
Ar ;T:l-ftt.en Til gudst;. Srjntt ﬁ:rt\?ilrllmasjons- ;:: dsti. Sriltt
gudstj. gudst;j.
2015 4 1145 286 4 1235 309
2016 4 1180 295 4 1042 261
2017 4 1157 289 5 1498 300
2018 4 1130 283 3 856 285
2019 4 1008 252 4 1027 257
2020 7 350 50 5 362 72
2021 5 239 48 5 571 114
2022 4 612 153 3 843 281
2023 4 857 214 4 1030 258
2024 4 893 223 4 889 222
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2.9 Sokneprest Tom Egil Nordengens arsmelding

Gudstjenester

Det er alltid knyttet spenning til overgangen fra et ar til et annet.
Gamleadret skal oppsummeres, og ikke minst skal det telles.
Tallgrunnlaget gir oss ved fgrste gyekast en mulighet for @ se om
utviklingen i menigheten er positiv eller ei. Og samtidig vil tallene
ikke gi det fullstendige bildet. Men de gir likevel en pekepinn pa
hvor godt vi lykkes med a legge til rette for trosfellesskap og lage
gode mgteplasser for kirkens medlemmer.

Statistikk for arets gudstjenester, samt egne tall for julaften og
konfirmasjonsgudstjenester finner du i tabell form pa forrige side.
Vi ser at det er avholdt 21 gudstjenester pa sgn- og helligdager,
samt 24 gudstjenester pa lgr- og hverdager. Det totale antall
deltagere pa disse viser en liten nedgang i gjennomsnittsbesgk pr.
gudstjeneste. Fra 92 i 2023 til 89 i 2024 (nedgangen kan forklares
med omlegging fra skolegudstjeneste til adventsamling for
barneskolene i 2024).

Det viser at mange fortsatt finner det meningsfylt & delta i gudstjenestefellesskapet i As kirke og As
arbeidskirke. Bade de ordinzere hgymessene, temagudstjenester og hgytidsgudstjenester m.m.

Dap og konfirmasjon

Som aret fgr har vi ogsa gjennom 2024 gnsket 3 legge til rette for dap. Mange dapsfamilier holder fast
pa spndagen som dapsdag. Ca. to ganger hvert semester tilbys det dap pa fastsatte lgrdager. Andre
praktiske hensyn gjgr ogsa at det kan arrangeres egen dapsgudstjeneste etter spndagsgudstjenesten,
f.eks. kl. 13. Vi forsgker a strekke oss sa langt kapasiteten tillater for 8 imgtekomme gnsker og behov. Vi
skulle gjerne sett at prosentandelen fgdte som ble baret til dap var gkende. Det siste aret har vi hatt en
markant oppgang i antall dap - 43, sammenliknet med 2023 hvor tallet var 29.

Det ble ogsa avholdt 4 konfirmasjonsgudstjenester, og vi jobber stadig med et mal om at vi skal slippe
antallsbegrensning pa hvor mange gjester hver konfirmant kan ha med i kirken.

Vigsel

| tillegg til vigsler i hgysesongen (mai-august), inviterte vi til drop-in-bryllup i As kirke pa Valentinsdag
(14. februar). Dette er en fellessatsing for alle tre sokn, og interessen for dette ser ut til 3 gke. Noen
fordeler ved et drop-in-bryllup er at det krever lite planlegging og forberedelse fra brudeparets side. Det
eneste som er ngdvendig er en godkjent prgvingsattest fra norske myndigheter. Kirken stiller med et
vakkert kirkerom, og ansatte som har ansvar for a pynte, ta imot brudeparene, gijennomfgre vigselen, og
skape en flott ramme med vakker musikk. Her har ogsa lokale krefter bidratt i samarbeid med kantorer. |
bade 2023 og 2024 var vi tilbake pa niva med antall vigsler slik det var fgr pandemien.

Gravferd

Det oppleves veldig meningsfylt a fa veere en medvandrer med pargrende frem mot en endelig avskjed.
Enhver gravferd som avholdes i As kirke involverer mange ansatte, sammen med begravelsesbyra. De
siste 2 arene har antall gravferder fra As kirke vaert stabilt, pa noe over 60 pr. ar.
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Frivillighet

Selv om andelen frivillige som bidrar inn mot As menighets gudstjenesteliv er stort, er det fortsatt plass
til flere som kan gi av sin tid. Bade pa spndag, og pa hverdager. Det er alltid behov for klokker, kirkevert
og nattverds utdeler. Noen tar pa seg dette ansvaret veldig ofte, og det er vi takknemlige for. Men om
du kunne tenke deg a gi litt av din tid til kirken, og de som kommer, er oppfordringen herved gitt.

Fagstab

Vi jobber stadig med a utvikle oss og menighetens tilbud. | dette arbeidet er fagstab et nyttig fora, for
oss som jobber utadrettet. Bade for a tenke strategisk for det enkelte sokn, men og soknene imellom, i
lys av de planene som er vedtatt av hvert enkelt menighetsrad. Det er og nyttig a evaluere et tiltak/
opplegg i etterkant for a se om det finnes et potensiale for endring/ forbedring.

3 Aktiviteter i As menighet

3.1 Kirkekaffe v/ Bjgrg Bgrresen

Kirkekaffen er et fast innslag etter gudstjenesten i As arbeidskirke, et trivselstiltak til glede for mange,
store som sma. Formalet med kirkekaffen er at folk skal kunne ha et uformelt mgtested etter
gudstjenesten, og slik veere en del av det menighetsbyggende fellesskapet. Her kan vi bli kient med nye
mennesker, enten vi selv er nye eller bare ikke har lagt merke til hverandre fra fer.

En gruppe faste frivillige mgter opp i kirka en time f@gr gudstjenesten, ordner med kaffe og litt a bite i, og
dekker bord i konfirmantrommet. Det er populaert med hjemmebakt, men ingen krav om dette, da vi
har innkjgpt kjeks a servere. Det tar mellom 3 og 4 timer fra de frivillige mgter opp til de kan ga hjem.

| 2024 var det totalt 14 gudstjenester (3 faerre enn i 2023) med pafglgende kirkekaffe, og omlag 30
alternerte pa a delta i tjenesten.

Kirkekontoret er ansvarlig for gkonomien, med innkjgp av kaffe og det som ellers trengs. Det er dermed
ingen budsjett eller regnskap fra var side. Penger som kommer inn for kirkekaffen sendes kirkekontoret
og registreres derfor der.

For aret 2025 ser vi ingen grunn til 3 endre pa konseptet med kirkekaffe etter gudstjenestene i
arbeidskirka. Tiltaket er enkelt, populzert og er et godt mgtested der praten gar.

Det man fortsatt bgr huske pa er at det ikke er et krav om @ ha med hjemmebakt, det skal ikke vaere
forbundet med stress a skulle ta ansvar en sgndag formiddag. Trivselen ligger i kaffekoppen og praten.

Ansvarlig for a sette opp lista for «kaffekokerne» er Bjgrg Winnem, men siden hun flytta ut for en
periode vikarierte Bjgrg Bgrresen ogsa dette aret. Na er imidlertid Bjgrg W forlengst tilbake og har tatt
tilbake ansvaret.
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3.2 Apen kirke/vei kirke v/ Hanne-Marit Kjus Pettersen
Utvalget for Apen kirke er underlagt As menighetsrad.

Formal og malgruppe

Formalet er 3 tilby en sommerapen kirke i As, som er en lang og god
tradisjon. As kirke er fortsatt den eneste veikirken i Follo, med seks timers
apningstid hele juli (kl. 12-18), enkel servering og apne toaletter. As kirke
holdes ogsa apen fgrste helga i november, Allehelgen.

Virksomheten i 2024

Utvalget startet forberedelsene i slutten av mai, etter samme mal som
tidligere. Det viktigste er a sende forespgrsel til tidligere vakter, og gjerne
finne nye frivillige personer til dugnaden. Vakter a tre timer settes
fortrinnsvis opp etter de frivilliges gnsker. Utvalgets fire medlemmer
fordelte fire juli-uker seg imellom, som ngkkelansvarlige (ansvar for a

apne/lase kirken).

Foto: Anton P. Solberg

Vaktene fyller ut et rapportskjema, hvor det noteres antall
bespkende pr. vakt, og om det har skjedd noe spesielt. Det ble ikke
rapportert om noe uvanlig i 2024, bare om hyggelige besgk,
samtaler og gode tilbakemeldinger pa tilbudet. Vaktene far ogsa
kommentarer om at det er pent og velstelt pa kirkegarden, det
settes pris pa. Besgksrekord i 2024: 546 personer.

Apen kirke er en stor dugnad hvor ca. 40 personer patok seg en
vakt eller flere.

Ung og flink kirkevakt, Erik Fretheim som steppet inn for bestefar.
Foto: Hanne-Marit Kjus Pettersen

| juli maned holdes fellesgudstjenester i kirkene, og derfor er det
sjelden blomster pa alteret. Det kom et gnske om blomster hele

maneden, f.eks. orkideer? De er vakre og star lenge.

Nytt i 2024: Midler fra Kirkeradet bidro til at 10 konserter pa ca. 30 min. kunne avholdes. Mari @en ble
engasjert av kantor Jostein Grolid. Hun satte sammen en variert konsertserie sammen med medelever
ved Ski vgs., og Mari bidro sterkt selv med sang og musikk. De syntes dette var en fin og spennende
sommerjobb! Kirkevakter og besgkende fikk en hyggelig opplevelse, som vi gnsker velkommen senere
ar.

Informasjon og servering

Utvalget informerer om tilbudet i flere kanaler. Vi er glade for tillatelsen til 4 skilte i Meierikrysset (ved
E6 lar det seg ikke gjgre). Plakater settes opp pa strategiske steder og info legges ut pa sosiale medier. Vi
har en flott og informativ brosjyre, som besgkende kan ta med seg. Takk til daglig leder Linda for god

hjelp med informasjon og med innkj@p til servering i kirken. En kjeks eller twist er populeert til en kopp
kaffe/te.
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Allehelgen - Igrdag 2. og sgndag 3. november

Utvalget for pen kirke fikk, som vanlig, spgrsmal om & holde As kirke 3pen ifm. Allehelgen. Det synes vi
er veldig hyggelig, og delte den oppgaven mellom oss fire. Kirken var apen kl. 10-16 lgrdag og 12-18
spndag. De siste timene liker vi & veere to sammen pa vakt.

Denne helga kommer vanligvis mange mennesker til kirkegarden for a tenne lys og legge kranser pa
gravene. Det er et fantastisk skue a se alle lysene i mgrket. 1 2024 var det nydelig vaer og ogsa et
fantastisk lys pa kveldshimmelen. At de som kommer til kirkegarden finner en apen kirkedgr blir satt
stor pris pa. Det vitner 70 besgkende om.

Dette &ret takker vi Jglstad begravelsesbyra for vakre blomster til alteret. De settes opp og leveres av As
Blomster. Dette er ogsa blitt en fin tradisjon.

Gronn profil

Kirkekontoret star for innkjgpene til enkel servering, og lys til lysgloben. Kirkedgrene lar vi sta apne nar
veeret tillater det, sa litt strém brukes. Det er noen sporty kirkevakter som lar bilen sta og tar beina eller
sykkelen fatt, sa vi bidrar pa dette omradet etter beste evne.

@konomi

Det er ikke store utgifter i forbindelse med Apen kirke (se grgnn profil). Brosjyrer har vi fortsatt nok av
for noen ar framover. Noen besgkende gnsker a betale for a tenne lys, selv om bade lys og brosjyre er
gratis. Det legges igjen noen kontanter, eller vippses til konto.

Timer
Antall dpne timer i juli og november 2024: 196 t. Totalt inkl. forberedelser: ca. 270 timer.

Apen kirke-utvalget synes dette arbeidet er meningsfullt, noe de mange frivillige ogsa gir uttrykk for.
Den 19. august hadde vi et evalueringsmgte, hvor vi ogsa planla Allehelgen. Referat ble sendt
kirkevergen med noen fa bemerkninger.

3.3 Givertjenesten v/ Linda Janson-Haddal

Givertjenesten er avgjgrende for a opprettholde og utvikle vare tilbud for store
og sma. Vi setter derfor stor pris pa vare 84 trofaste givere som bidro med kr.
270.150 pa givertjenesten i 2024. Ditt bidrag betyr mye! Tusen takk!

Vi inviterer alle som mener at det er viktig a formidle det gode budskap til 3 bli

med og gi et fast regelmessig belgp.

3.4 Trosopplaeringsutvalget (TOL) v/ Berit Martinsen repr. for Kroer MR

As, Kroer og Nordby menigheter utgjgr en felles enhet i arbeidet med trosoppleering, og har i 2024 bestatt av
Celine Marie Jensen (Nordby), Karen Elise Aschim-Teigum (As) Berit Karoline Martinsen (Kroer), Tone Grindal
(Menighetspedagog i Nordby), Yvonne Caroline Rged (Menighetspedagog i Kroer/As) og Jane Christin Siewartz
Dahl (Kapellan i Nordby >kapellan i Kroer/As)
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Utvalgets mandat

e Veare et radgivende organ ovenfor menighetsradet for trosoppleeringen (barn og unge i aldersgruppen 0-
19 ar) i menighetene.

e Utarbeide en plan for trosopplaeringen i menighetene etter «ny plan for kirkelig undervisning og lzering
(2024)», og pase at dette blir giennomfgrt.

e Vare en stgttegruppe for kateket/menighetspedagog og andre ledere i de ulike aktivitetene.

e Bidrai rekruttering av ledere til de ulike aktivitetene.

Utvalget har hatt 3 mgter i 2024, da det fjerde mgtet ble utsatt til januar 2025 pa grunn av sykdom. Det er
behandlet 19 saker, og de viktigste sakene har veert revidering av lokale planer for konfirmanttiden, mandatet for
trosoppleeringsutvalget, regnskap og budsjett for trosopplaeringen generelt og konfirmantarbeidet spesielt, i
tillegg til Iepende evaluering av aktivitetene.

3.5 Trosopplaeringen v/ Yvonne Rged

Kirkens trosopplaeringsplan er en systematisk og sammenhengende plan som skal gi kirkens medlemmer
fra 0-18 ar arlige mgtepunkter i sin lokalmenighet. Der skal de bade fa laere mer om, og erfare, den
kristne tro.

Dapssamling og dap

Vi har manedlige dapssamlinger for foreldre og dapsbarn i Kroer og As. Da samler vi dem som skal
dgpes den kommende maneden. Nytt fra hgsten 2024 er at vi har felles dapssamling med Nordby
menighet. Vi bytter derfor annenhver gang mellom Nordby menighetssenter og As arbeidskirke p& hvor
samlingene finner sted. De fleste dapshandlinger er knyttet til menighetenes gudstjenester, men vi har
ogsa satt opp et par dapsgudstjenester pa Igrdag hvert semester, da vi har sett at en del gnsker dap
lgrdag fremfor sgndag. Det ble gjennomfgrt 10 dapssamlinger. 43 dgpte i As.

Babysang (0-1 ar) i Kroer og As

e Hver torsdag i As arbeidskirke. Drop-in tilbud.

e Januar til juni, og september til starten av
desember.

e Ca. 45 deltagere pa babysang. 40 fra As.

e Samlingene starter med sang, og avsluttes med
felles luns;j.

e Fire flotte damer hjelper til frivillig pa kjpkkenet:
Bjgrn Bgrresen, Eli Adngy, Berit Martinsen og
Anne Guri Margy.

e Kantor Anne Christine og menighetspedagog
Yvonne bytter pa a lede sangstunden.

e Ser viktigheten av dette arbeidet med tanke pa a
fa foreldre og barn med inn i annet

menighetsarbeid.

Foto: Yvonne Rged
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1-2-3-gudstjeneste
e |januar ble de som ble dgpt i 2024 og fylte 2 eller 3 &r i 2024 invitert til As arbeidskirke kl. 14.
e 15 barn deltok. 13 fra As. Barna fikk utdelt dapsdue, krgllebok eller krgllebamse.

Krgllesamling
e Nytt for aret. Vi inviterte samme aldersgruppe som til 1-2-3 gudstjenesten.
e Her var det bare 5 barn som kom (skulle vaere dobbelt sa mange, men mye sykdom).
e Tenker at vi kan prgve dette en gang til neste ar, og kanskje holde det til aldersgruppen 2-3 ar,
slik som det egentlig er planlagt. 1-aringene blir litt for sma i forhold til 3-aringene.

Hosttakkefestival, 4-arsklubb og gudstjeneste med utdeling av 4 ars kirkebok
e 4. aret parad ble det arrangert hgsttakkefestival i hagen pa As arbeidskirke etter gudstjenesten.
Lykkehjul, hoppeslott, pglser, popcorn og slush.
e | forkant hadde vi feiret hgsttakkefest med utdeling av 4-arsbok. 13 barn fra As deltok.
e Det ble gjennomfgrt to ettermiddager med 4-arsklubb i arbeidskirken. Bestaende av
bibelfortelling, sang, lek, hobbyaktiviteter og kveldsmat. 7 barn fra As deltok pa disse
samlingene.

Kirkerotteteater for 4-5-aringer
e Kirkerottene var pa besgk i As arbeidskirke i slutten av november.
e (Ca. 100 stk. var vi med smatt og stort, og da var det 36 barn fra malgruppen (og mange
sgsken/venner av dem igjen). Barna fordelt pa menigheter: 2 fra Kroer, 6 fra Nordby og 28 fra As.
e Kirkerotteteateret er profesjonelle skuespillere som reiser rundt pa oppdrag fra IKO. Vi er glade
for a kunne tilby dette som en del av var trosoppleaering, for dette er kvalitet, bade
innholdsmessig og som underholdning

Helt fgrsteklasses 6-arsklubb og paskevandringsgudstjeneste

e Pasamlingene i mars hadde vi bibelfortelling, aktivitet og kveldsmat.

e Selve konseptet er populaert for de som mgter opp. Szerlig populaert med navneskilt som kunne
fargelegges. Denne gangen samarbeidet vi ikke med Baluba, men tenker vi absolutt med fordel
kan gjgre det neste gang. P& samlingene deltok 9 barn fra As.

e De fikk egne aktivitetsbgker — og pa paskevandringsgudstjenesten palmesgndag fikk de utdelt sin
egen 6-arsbok.

Agent for miljget for 7-aringer
e Nytt for aret. Felles arrangement for alle tre menighetene. 7 barn fra As deltok.
e Barna ble invitert hjem til menighetspedagog Yvonne Rged sin gard hvor vi laerte om forsgpling,
skaperverket, hadde natursti i skogen og spiste suppe i hagen tilslutt.
e Vivalgte d invitere 6, 7 og 8-aringer (men inviterte 6 og 8-aringen litt sent, bestemte oss for
dette litt i siste liten). Vi kan helt klart fortsette med a invitere flere aldersgrupper. Men da ma
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en bare huske nar en inviterer flere aldersgrupper, at en forandrer pa programmet. Denne
gangen var hovedfokusets forsgpling.

Tarnagenthelg for 8-aringer
e Visamlet barna lgrdagen for a Igse mysterier, klatre opp i kirketarnet og bli kjent med kirka. Det
deltok 10 barn fra AS.
e Pa sgndagen hadde vi gudstjeneste i As kirke hvor tarnagentene deltok aktivt i gudstjenesten
med bade sang og drama.

Agent for rettferdighet for 9-aringer

e Felles arrangement for alle tre menighetene pa skolens plandag i november.

e Veldig lite oppmete pa agent for rettferdighet fra As i &r. Kun 4 barn fra As. Det var derimot
veldig mange flere fra Nordby enn fjoraret. Sa totalt var ikke det sa store forskjeller fra fjoraret.
Usikker pa hva vi kunne gjort annerledes mtp. As. Vi var nok ikke tidlig nok ute med innbydelsene
i ar, sa det ma vi vaere bedre pa neste ar.

10-arsklubb
e Det var 13 barn fra As pa klubbkveld.
e Pa klubbkvelden spiste vi, hgrte en bibelfortelling og forberedte karneval.
e Barna fikk bok pa karnevalsgudstjenesten pa sgndagen. Etter gudstjenesten ble det pinata, saft
og kaker.

Lys Vaken-helg for 11-12-3ringer

Lgrdag 30. november fylte vi arbeidskirken med lyslenker,
stjerneprojektor, liggeunderlag - og 11-12- aringer! Det var tid for Lys
Vaken. Lgrdagen bestod av lek og hobbyaktivitet, tacomiddag,
spillkveld og overnatting i kirka. | tillegg forberedte vi oss til
gudstjenesten dagen etter, fgrste sgndag i advent. Pa gudstjenesten
deltok barna med lesing, lystenning, drama og dans. 18 barn fra As
deltok.

Foto: Yvonne Rged

Jeg, en konfirmant? 14 ar

For sommeren inviteres kommende konfirmanter/ de som vurderer a konfirmere seg kirkelig, til
informasjonsmgte og sommerfest sammen med ungdomsarbeidet. Pa informasjonsmgtet kommer bade
ungdommene og foresatte — mens sommerfesten er for ungdommene. Vi avsluttet med
ungdomsgudstjeneste. Fra malgruppen deltok ca. 30 ungdom fra As. | tillegg var det mange av arets
konfirmanter og noen av de eldre ungdommene tilknyttet ungdomsarbeidet.
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Ledertrening - FollowMe v/ Halvor Bekken Aschim-Teigum

Kroer, Nordby og As menigheter samarbeider med Drgbak/Frogn om ledertrening for
fjorarskonfirmanter, et tilbud kalt Followme. Det er et arbeid utviklet av NMSU. Tre ungdommer fra As
fullfgrte lederkurs i 2024 og fem ungdommer fra As begynte i Followme etter sommeren.

Malet med Followme er a fa til et mer kontinuerlig lederprogram der de som har veert ledere fgr
inviteres med videre. Det er ca. 10 samlinger i Igpet av ett ar og vi reiser pa en tur der alle tidligere
deltakere ogsa er invitert. Hgsten 2024 gikk turen til Solbukta leirsted.

3.6 Konfirmantarbeidet v/ Yvonne Rged

| 2024 var det til sammen 55 konfirmanter i As og Kroer menigheter. 48 fra As. Vi startet med kick-off-samling i
oktober 2023 der vi fikk mgte alle konfirmantene, og ungdomslederne for ungdomsarbeidet fikk presentert de
ulike tilbudene for konfirmantene. Vi gnsker at konfirmantene skal fa oppleve det gode fellesskapet i
menighetens ungdomsarbeid og dermed forplikter konfirmantene seg ogsa til a bli med pa enten D41 eller KRIK i
konfirmasjonstiden. Undervisningen ellers bestar av fellessamlinger, temasamlinger i grupper, gudstjenester,
ministranttjeneste og fasteaksjon. Vi legger vekt pa de gode praksisene — bgnn, lystenning, nattverd og
bibellesning - og haper at dette er praksiser som de vil ta med seg videre i livet.

I slutten av juni dro vi pa leir til Stenbekk leirsted i Sarpsborg. | &r var det bare Kroer og As konfirmantene som var
pa leir sammen. Leiren gikk knirkefritt, og bade ungdommer og ledere hadde noen veldig fine dager sammen.
Dette viser ogsa evalueringen fra konfirmantene i etterkant — veldig mye positive tilbakemelding om leiren.

Vart mal er at hver konfirmant skal fa opplevelsen av a bli sett og verdsatt. Derfor jobber vi ogsa diakonalt i vart
ungdomsarbeid. Det hadde ikke vaert mulig uten engasjerte ungdomsarbeidere og voksenledere. De gjgr en
uvurderlig innsats for ungdommene i menigheten var. Ogsa de eldre ungdommene i ungdomsarbeidet gjgr en
flott jobb som medhjelpere pa leir og som styremedlemmer i ungdomsarbeidet.

7 d

SN

o '1‘\3%&’ 'f/‘j‘tjnm
e y R

(Bl
.

Arsmelding for As menighet 2024 Side 19



Av undervisningsmateriell fikk konfirmantene utdelt hver sin konfirmantbibel i tillegg til konfloggen. Konfloggen
er konfirmantenes bok som hgrer til undervisningsopplegget Delta. Kapellanen og menighetspedagog tok
utgangspunkt i dette, og supplerte med opplegg fra diverse andre bgker. Konfirmantaret ble avsluttet med fem
flotte konfirmasjonsgudstjenester fordelt pa to Igrdager i august og september. Na er allerede konfirmantkullet
2024/2025 godt i gang og er per nad 57 konfirmanter til sammen i Kroer og As.

3.7 Samarbeid med barnehager v/ Yvonne Rged

For jul inviterte vi barnehager til 3 komme pa julevandring i kirkene. Det ble gjennomfgrt 7
julevandringer i As og As arbeidskirke. I tillegg til dette hadde vi ogsa en julevandring/skuespill i en
barnehage som ikke fikk til 3 komme til kirka. Vi sitter med mange ressurser som skolen gjerne ma
benytte seg av, bade i form av faglig kompetanse, kunst, kultur og de vakre kirkebyggene og historiene
rundt. Vi kan nok med fordel vaere enda mer proaktive i denne sammenheng.

3.8 Samarbeid med skoler v/Tom Egil Nordengen

Rett fgr sommerferien hadde As kirke besgk av 6. trinn fra Asgard skole. Trinnet var delt i to puljer, og det var en
aktiv og lydhgr gjeng som fikk utforske kirken. Det aller mest spennende var a na toppen, klatre opp i kirketarnet
og se bade kirkeklokkene og den flotte utsikten. Julegudstjenesten for skolene ble i samarbeid med rektorene og
skolene gjort om til en adventsamling uten forkynnelse og liturgiske ledd. Hensikten var a lage et opplegg som
oppfyller opplaeringsloven slik at alle elever kan delta og ingen skoler trenger a ha alternativt opplegg. Nordby
skole var pilotskole og tilbydde ikke alternativt opplegg.

3.9 Familiefredag v/ Yvonne Rged
| 2024 har vi hatt 7 samlinger med Familiefredag.

| slutten av aret startet vi med at Tweens ogsa ble invitert med pa Familiefredag f@r de starter sitt eget
opplegg. Dette vil vi fortsette med i 2025.

Det har veert rundt 50 stykker pa Familiefredagene. Samlingene bestar av middag (taco fra Follo
catering), andakter, sang og hobbyaktiviteter. Det er har veert mange nye ansikter pa Familiefredagi ar.
Og undertegnende har lagt merke til at en god gjeng fra babysang har blitt med videre pa Familiefredag
—det er gledelig.

Den siste samlingen f@r jul var som i fjor en juletrefest med juleverksted og julegrgt. Da samlet vi rundt
100 stk i arbeidskirka — det var god stemning og mange ulike aldre. Vi som star i dette arbeidet opplever
at dette er en viktig samlingsarena, og forhapentligvis for mange et springbrett inn til gudstjenesteliv,
trosopplaering og @gvrig aktivitet i kirken.

Familiefredag er medlem i NMSU og mottar dermed stgtte gjennom frifond. Familiefredag er apent for
alle, sa medlemskap er ikke pabudt.

Arsmelding for As menighet 2024 Side 20



Menighetspedagog star som leder for familiefredag og det siste aret har Siv Merete Kvalbein, Ingvill
Svanes og Emil Espe vaert ressursgruppen saerlig inn mot det musikalske. Unni Myklebust og Ola Sigurd
@ygard Dale har veert trofast
kjpkkenhjelpere sammen med flere
studenter og andre frivillige i menigheten.

Daglig leder Linda hjelper oss med den
gkonomiske biten, i og med at vi ikke har
noen egen konto, men star direkte inn
under As menighetsrad. Vi takker As MR
for velvillighet og gkonomisk stgtte, og for
at de ser pa dette arbeidet som et
verdifullt arbeid inn i lokalsamfunn og
menighetsliv.

3.9 Ungdomsradet (UR) v/ Gunder Skiaker

Formal

A organisere fellestiltak for ungdomsenhetene og konfirmantarbeidet og & veere et radgivende organ
overfor menighetsradet. Ungdomsradet arbeider etter et mandat utformet av menighetsradet.

Ungdomsradet avholder 4 mgter i aret.
Hovedoppgaver

e Utforme arshjul/semesterplaner for ungdomsarbeidet.

e Arrangere 3 ungdomsgudstjenester / kveldsgudstjenester i Igpet av skolearet
e Bidra til koordinering av konfirmantarbeid og ungdomsarbeid

e Sende ungdom pa lokale/krets/nasjonale lederkurs/samlinger

e Drgfte utfordringer og strategier i ungdomsarbeidet, fglge opp enhetene.

e Bidra med innspill i ansettelse av ungdomsarbeidere.

e Fordele/budsjettere midler til enhetene.

e Administrere felles avslutning fgr jul og sommer.

UR er innevaerende ar fatt satt seg. Kapellanen er blitt kontaktpersonen fra stab. Et arbeidsutvalg er
nedsatt, og et revidert mandat er sendt til menighetsradet.

Enhetsarbeidet har na bedre arbeidsvilkar, da ny ungdomsarbeider for KRIK er ansatt etter en tid med
vakanse. KRIK er i ferd med @ komme pa fote igjen. D41 styret er i god utvikling.

UR opplever fortsatt stor st@gtte og forstaelse for det viktige arbeidet i menigheten var fra
menighetsradet.

Vi opplever at menighetsradets prioriteringer inn mot ungdomsarbeidet gir resultater. Flere gode mgter
med ungdom i enhetene og i samtaler med enkeltpersoner er viktig. Ungdomsdiakonens kontaktpunkter
i mgte med ungdommene i enhets- og konfirmantarbeidet er ogsa viktig.
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Ungdomsradet jobber for a utvikle og myndiggjgre ungdommer gjennom ledelse, aktivitet og diakoni. Vi
ser pa det som en viktig jobb. Likevel ser UR et resultat av trender hos ungdommen i ar og tidligere ar, at
det er vanskelig a stikke seg ut. Det er mye lavere terskel a fraskrive seg ansvar og hgyere terskel for a ta
plass i en gruppe. Dette gjgr det vanskeligere a jobbe mot noe stgrre.

Fellesarrangementer i regi av Ungdomsradet
Avslutning til sommer og jul og volleyballturnering er giennomfgrt med kveldsgudstjenester som en
viktig del av disse arrangementene.

Ungdommene bidrar ogsa i loppemarkedet ved a drifte hamburgersalget under markedet.
Medlemstallene i enhetene i ungdomsarbeidet vart har stabilisert seg.

Tweens gj@r det veldig bra, men vi ser en problemstilling i a rekruttere Tweens-deltakere, som gar i 8.
klasse, over til ungdomsarbeidene. Det er ikke fgr i konfirmant alder at de kommer fast.

Deltakelsen pa fellesarrangementer regionalt og nasjonalt har tatt seg opp i 2024.

| den sammenheng ma vi spesielt nevne pysjcup (nattvolleyballturnering i regi av Norges KFUK/KFUM
region Oslo og Akershus). 40 deltagere med 4 voksne fra As var med som volleyballspillere og heiagjeng
og fikk oppleve et sportslig kristent fellesskap sammen med ca. 200 andre.

Det er pameldt 3 deltager pa Followme (lederkurs for fjorarskonfirmanter) og 2 deltakere pa LIVkurs
(tilbud fra KFUK/KFUM for videregaende-elever).

Dette forteller oss at trenden med stgrre deltakelse etter konfirmantalder fortsatt er gkende, slik at det
er st@grre rekrutteringsgrunnlag for disse kursene. Dette bidrar videre til at styrearbeidet blir enklere for
ungdomsarbeiderne og deltagelsen som medledere blant videregdendeelevene styrkes

Vare tre ungdomsarbeider er godt kvalifiserte medarbeidere med hgy kompetanse inn mot
aldergruppen og aktivitetene i enhetene de leder. Vi er helt avhengig av denne kompetansen.
Menighetsradet far mye igjen for bevilgningene til dette arbeidet.

3.10 Tweens v/ Ina Stople

Tweens As er en fredagsklubb for 5.-8. trinn der vi samles i arbeidskirka for & henge sammen, og ledes av
ungdomsarbeider Ina og frivillige. Det har pleid a veere 1 til 2 frivillige med pa Tweens-samlingene. |
2024 har vi hatt 19 samlinger i Tweens As der vi har mgttes annenhver fredag i As arbeidskirke. P3
samlingene vare pleier vi @ starte med en bli-kjent-lek, deretter ga over til en hovedaktivitet med
aktiviteter og konkurranser og deretter avslutte med «skumrings». Det er en liten andaktsstund der vi
tenner lys sammen, ber og far hgre en andakt av enten Ina eller frivillige. Noen av hgydepunktene fra
2024 har veert tur til Rush, bakekvelder og konsert pa Moer sykehjem. Tweens As er et arbeid i vekst
som stadig far et gkende oppmgte pa samlingene da medlemmene ofte tar med seg venner. Vi anser
dette som et viktig arbeid — ogsa med tanke pa rekruttering til gvrig ungdomsarbeid i Kroer og As
menighet.

Tweens As er medlem i NMSU og mottar dermed stgtte fra frifond. Daglig leder i As menighet Linda
Janson-Haddal hjelper oss med den gkonomiske biten da vi har et eget ansvar under regnskapet til As
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menighetsrad. Tweens er apent for alle, sa medlemskap er derfor
ikke pabudt. 1 2024 var det 31 medlemmer i Tweens As og pa
Tweens samlingene gjennom aret har det veert en fast kjerne pa
20-25 stk. som har mgtt opp pa samlingene, der antallet har gkt
utover aret.

Vi har ivaretatt grenn menighet ved a arrangere fellestransport og
oppfordrer til samkjgring til arrangementer utenfor arbeidskirken,
som da vi tro til Rush. | tillegg unngar vi a bruke engangs asjetter,
men bruker heller servisene i arbeidskirken.

Vi takker As menighetsrad for velvillighet og skonomisk stgtte, og
for at de ser pa dette arbeidet som et verdifullt arbeid inn i
lokalsamfunn og menighetsliv.

Bakekveld pa Tweens, foto: Ina Stople

3.11 D41 Asome v/Aslak Eriksen
Formal og malgruppe
D41 As er tilsluttet KFUK-KFUM under Oslo og Akershus Region.

Formalet med ungdomsarbeidet D41 er a veere et lavterskel og imgtekommende ungdomsarbeid, hvor
fokuset er & se ungdommene og vaere med pa deres utvikling. D41 Asome star for mottoet til KFUK-
KFUM: «Veer deg selv og sta opp for andre». D41 er for ungdom fra 13-19 ar

Virksomheten i 2024

D41 samles i arbeidskirka fra 19.00-21.00/22.00, annenhver fredag. Vi har hatt en prgve Igsning i
hgstsemesteret med D41 hver fredag. Dette ble gjort med hjelp av staben pa kirkekontoret og andre
frivillige. Det er gjennomsnittlig 12 deltakere pa D41 med sa mange som 45 deltakere.

Programmet pa D41-kveldene varierer mellom baking, pizzalaging, skrekkfilm, henge, musikk,
kampkvelder mm. Det pleier som regel a veaere et tilbud av vafler og en skumrings pa slutten av kvelden.

Styret i D41 har hatt mgter ved behov, men opprettholder et minimum pa 4 mgter i aret.

Utenom de regelmessige samlingene har vi deltatt pa arrangementer som Moerkonsert, Grgtfest med
gudstjeneste, Pysjcup, Rgst, felles-Bowling i Ski med KRIK, Kongsbergtur i regi av KRIK, lasertag, grilling
pa det arlige loppemarkedet, volleyballgudstjeneste, Vinterfestivalen og Fellesforestilling i regi av KFUK-
KFUM ROA og Tro, Hopp og Kjzerlighet.

Pa de regelmessige D41-kveldene har det vaert behov for +1 en frivillig i tillegg til ungdomsarbeider for a
hjelpe til pa kjgkkenet og/eller holde andakt. D41 ser pa det som nyttig 8 kunne ha minimum 2 voksne til
stede i kirka til 3 avholde aktiviteter. Det er ogsa veldig fint a bli kjent med menigheten gjennom de
frivillige pa kjgkkenhjelp eller som andaktsholdere.

@konomi
@konomien til D41 er god. Det sees som ngdvendig av styret a fa oppgradert utstyr i 2025 og vil derfor

Arsmelding for As menighet 2024 Side 23



bruke av tidligere oppsparte midler. D41 far penger gjennom frifond og stgtte til ekstraordinaere tiltak
gjennom KFUK-KFUM.

Gronn kirke

D41 prgver etter beste evne & holde seg grgnn. Vi tar kollektiv til arrangementer utenfor As og lager
samkjgring nar det er behov for det. Teknikklageret til D41 ble oppgradert for bedre tilgang, men
plankene ble gjenbrukt fra materiell funnet pa lageret. D41 streber ogsa til 3 unnga matsvinn ved a gi
bort maten som er til overs etter kveldene.

D41 pd pysjcup

3.12 KRIK v/ Ingrid Skrindo og Linda Janson-Haddal

Flere av de som satt i styret 1. halvar 2024 har flyttet for & ga pa skole eller annet. Ungdomsarbeider Synne S.
Alsaker sluttet i juli. Det tok dessverre litt tid a fa pa plass ny ungdomsarbeider, sa KRIK [a mer eller mindre brakk
frem til Ingrid B. Skrindo startet som ungdomsarbeider i oktober. Ingrid jobber med 3 fa pa plass et nytt styre.
Forelgpig er Emma Ekhator med i styret, i tillegg sa hjelper kapellan Jane Christin Siewartz Dahl og daglig leder
Linda Janson-Haddal til der hvor det trengs.

KRIK As er et lokallag som er tilsluttet organisasjonen Kristen idrettskontakt. KRIK er en organisasjon som knytter
idrett opp mot kristen tro, og har som formal a bevare og inspirere fysisk aktive ungdom til et liv i kriten tro.
Lokallaget her p& As er for aldergruppen 13 - 19 &r. Vi har veert samlet to timer i Rustad flerbrukshall ca.
annenhver sgndag 1. halvar 2024. og har pa nytt denne hgsten fatt en god oppstart med flere morsomme
aktiviteter.

Pa KRIK-treningene har vi veert gjennom ulike aktiviteter, stafetter, og ballspill som volleyball, basketball og
fotball. P4 hver trening har vi en andakt med noe godt a spise eller drikke til, for a roe ned og rette fokuset mot
det viktige. | tillegg til vanlig trening har vi arrangert skitur til Kongsberg, veert pa Pysjcup (sammen med D41), og
Rush trampolinepark med mange deltagere!

Vi antar at hver deltaker i styret bruker ca. 25 timer pr. ar i frivillig innsats i KRIK, normalt har vi hatt fem
styremedlemmer. Pa hver KRIK-trening prgver vi 3 ha med en frivillig voksenleder som vier opp mot 3 timer av
spndagen sin pa KRIK. Med de 14 treningene i 2024 tilsvarer det ca. 42 timer.

Styret mgttes ca. en gang i maneden for styremgte i Igpet av 1. halvar 2024. Her planlegges arrangement og
treninger, evaluerer tidligere arrangementer og drgfter hvilken retning vi vil at KRIK As skal ta. En utfordring vi har
er rekrutteringsprosessen fra konfirmanttiden og videre inn i ungdomsarbeidet. De fleste som er aktive i KRIK As i
dag er konfirmanter, fordi det er en del av konfirmantundervisningen. | 2025 haper vi a skape et tydeligere miljg
og en sterkere KRIK-kultur ved 3 jobbe aktivt for a8 fa med de som synes KRIK er ggy og ikke bare en «frivillig-
obligatorisk» aktivitet.

Arsmelding for As menighet 2024 Side 24



@konomien er grei, med hovedinntektskilde fra Frifondsmidler fra KRIK sentralt. Vi bruker pengene pa
arrangementer, nytt utstyr og servering pa treningene.

Vi har handlet fairtrade-produkter sa langt det har latt seg gjgre, og oppfordrer til samkjgring eller bruk av
kollektiv transport nar vi skal pa turer.

Det er veldig ggy a se at mange engasjerer seg pa treningene og arrangementene. Vi haper virkelig pa a fa til mye
gay i 2025, blant annet en skitur til Kongsberg, styretur, volleyballcup for ungdomsarbeidet i As, overnattingstur
ute, akedag, skogdag osv.

3.13 Studentprest-tjenesten ved NMBU 2023 v/ @ystein Solberg Mathisen
Jeg, Pystein Solberg Mathisen begynte som studentprest pa NMBU den 1. juni 2024. Jane Christin S.
Dahl har hatt stillingen i et vikariat det siste halvaret fgr jeg begynte.

Det er en veldig spennende stilling, hvor jeg far ha samtaler med bade norske og internasjonale
studenter. Jeg har ogsa fatt gode kollegaer bade pa Studentsamskipnaden (SIAS) og Studentenes
informasjonstorg (SIT) og administrasjonen.

Den fgrste perioden har naturlig nok gatt mye med til a bli kjent med NMBU, og finne ut hvordan ting
fungerer, og hvor man finner de forskjellige avdelingene.

Jeg blei innsatt pa gudstjeneste i As kirke den 9. juni, og der var det ogsa en gjeng studenter fra Laget til
stede, og gnsket meg velkommen.

Etter sommerferien var det oppstartsuker, hvor jeg fikk vaere med inn i flere forskjellige fora og
presentere studentprestetjenesten for nye og gamle studenter.

18. august hadde vi oppstartsgudstjeneste i As kirke, hvor studentene var spesielt invitert, og ogsa bidro
med oppgaver og blei presentert for menigheten.

| Ippet av det f@grste halvaret har jeg hatt ca. 20 samtaler med studenter pa kontoret. Her kan man
komme og prate om hva som helst, og det er alle slags temaer folk gnsker a prate om. Enkelte kommer
tilbake flere ganger. | tillegg har Jane Christin hatt en del samtaler som hun har fulgt opp med studenter
fra den tida hun hadde stillingen.

| Ippet av hgsten var det tre store happeninger jeg fikk delta pa.

6. oktober var det UKA-gudstjeneste i AUD-Max. Der kom det mange av de faste kirkegjengerne i As
menighet, i tillegg til mange studenter. Studentkoret NGA deltok med sang. Dansegruppene Frgy og
Springarn deltok med folkedans, og Flatlusa spelemanslag spilte, og Laget bidro med bade bgnn,
bibellesning og kirkekaffe.

| anledning Verdensdagen for psykisk helse, deltok jeg sammen med representanter for
studieavdelingen, og As Helsestasjon pa stand hele uka, med balpanne og varm drikke, for & synliggjgre
temaet mental helse, og samtaletilbudet.

Siste uka i november var det tradisjonen tro de arlige studentkor-julekonsertene, og jeg som
studentprest fikk delta som konferansier og holdt en liten andakt pa de tre konsertene.
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| tillegg til dette arrangerer jeg morgenbgnn hver torsdag pa stillerommet/bgnnerommet i kjelleren pa
Ur-bygget. Jeg har ogsa blitt invitert til 3 holde andakt pa lagsmgte, og ser pa mulighetene for a kunne
bli skape et naerere samarbeid mellom studentene og As menighet.

3.14 Kirkemusikalsk virksomhet v/ Jostein Grolid
«Gjennom alle tider har kunsten gitt form til kirkens budskap og formidlet det som ord ikke har maktet a
forklare og uttrykke.»

| november 2024 kom det en ny rapport som forteller at Den norske kirkes arbeid innen kultur og
kulturarv bidrar med verdiskaping pa 4,3 milliarder kroner. Arlig verdiskapning er 1 milliard kroner fra
kulturaktivitetene i kirken. Jeg er sikker p& at vi ved var virksomhet i As menighet er med pa a skape
viktige verdier — ogsa gkonomiske: Vi samarbeider med kommune, kulturskole, vi engasjerer barn, unge
og profesjonelle musikere til vare stgrre eller mindre prosjekter. Her er illustrasjonen til rapporten:

Den norske kirkes kulturaktivitet verdiskaper 1 milliard kroner. lllustrasjonsfoto fra korgvelse i As
kirke. Foto: Torstein Kiserud / Den norske kirke.

Og; Hva ER verdien av at et sjenert og usikkert barn far selvtillit ved a sta pa en «scene» og prestere?

Gudstjenestene

Instrumentalister og sangere deltar aktivt i mange av gudstjenestene i As menighet. Salmesangen
blomstrer i var menighet, og det gir stor glede. Denne felles opplevelsen skaper en unik atmosfaere
under gudstjenestene, og vi verdsetter salmesangen som en viktig del av vart fellesskap. Vi bgr ikke ta
denne berikende delen av vare gudstjenester for gitt, og vi ma jobber malrettet for a sikre at denne
sterke tradisjonen fortsetter a8 blomstre.
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Konsert- og korvirksomheten
Det er et svaert godt samarbeid med Kulturskolen og LIONS om konserter og andre arrangementer. Her

er et oppsett med noen gudstjenester og de fleste egne konserter og kulturarrangementer i 2024. |

tillegg er det mange eksterne som leier As kirke til konserter.

Nar Hvor HVEM
Sgndag 11. februar As arbeidskirke Karnevalsgudstjeneste Kantoriet
Sgndag 11. februar As kirke Konsert TRIO AGITATO
Onsdag 14. februar As kirke Drop-in-vielser — forsangere Kirkekoret
Fredag 1. mars As stasjon «Salmer pa stasjonen» Kantoriet/ Kirkekoret/stabsband
Spndag 3. mars As kirke Jazz-gudstjeneste med Hege Fagermoen og storband
Sgndag 10. mars As kirke Konsert med folketoner fra mange land Kirkekoret
Spndag 31. mars As kirke Gudstjeneste 1. paskedag Kirkekoret
Torsdag 25. april As kirke Konsert med barokkensemblet «S@lv» Kirkekoret
Fredag 17. mai As kirke Gudstjeneste PLoeSuSey Kirkekoret
Sgndag 26. mai As arbeidskirke Kortreff med kor fra Holmen menighet/fellessang og opptreden Kantoriet
hver for seg
Mandag 27. mai As Opptreden Kantoriet
demenssenter
1.-31. juli As kirke 10 sommerkonserter i forbindelse med Apen kirke.
Lgrdag 31. august As kirke Forsangere pa konfirmasjoner Kirkekoret
Lgrdag 7. september | As kirke Forsangere pa konfirmasjoner Kirkekoret
Spndag 22. sept. As arbeidskirke Hgsttakkefest Kantoriet
Spndag 13. oktober As kirke Lions-konsert — unge talenter under LIONS’ kulturdager Kantoriet
Tirsdag 15. oktober As kirke £rlig messe for hap — med dyktige musikalske aktgrer
Sgndag 20. oktober As kirke Konsert med SkiMix og Magnolia Jazzband Kirkekoret
Spndag 27. oktober As kirke «Blues og bgnnedag» med koret «Vaises» og jazzgitarist
Svein Erik Anestad
Lgrdag 9. november | Spikkestad kirke | Konsert med bl.a. «<Requiem» av Gabriel Fauré — sammen med Kirkekoret
Nezersvill Singers og innleid orkester
Spndag 10. nov. As kirke Konsert med bl.a. «<Requiem» av Gabriel Fauré — sammen med Kirkekoret
Naersvill Singers og innleid orkester
Fredag 15. nov. As stasjon «Salmer pa stasjonen» Kantoriet/ Kirkekoret/ stabsband
Lgrdag 30. nov. As torg Julegrantenning Kantoriet
Spndag 15. des. As kirke Lucia-konsert-med As barne- og ungdomskantori, dyktige Kantoriet/
musikere, As seniorkor og MgySangen Kirkekoret
Fredag 20. des. As kirke Barokkonsert med cembalo, orgel og sang
Tirsdag 24. des. As kirke Julaftensgudstjenester med fioliner, cello, trompet og div. solister
Tirsdag 24. des. As kirke Sang pa gudstjeneste kl. 14.30 Kantoriet
Onsdag 25. des. As Kirke Hgytidsgudstjeneste med trompet, flpyte Kirkekoret

Korarbeidet

Det er egne arsmeldinger for As Kirkekor og As Barne- og ungdomskantori.

| 2024 har medlemstallet gkt for begge kor. Spesielt gledelig er det at Kantoriet har doblet antall

medlemmer. Damekoret Mg@ySangen bgr nevnes i ar ogsa. 4 av medlemmene er fra As og 2 fra Kroer.

De er ikke en tradisjonell kirkelig korgruppe, men bidrar stadig med vakker sang pa hgyt niva. Det er vi

veldig takknemlige for.

Instrumentene i kirkene

Orgelet i As, som ble bygget av Bruno Christensen i 1983, fungerer aldeles utmerket nar det ikke blir for

lav fuktighet i kirken. Konsertflygelet i As kirke er fortsatt en stor berikelse i alle sammenhenger — det vil

si konserter, gudstjenester og kirkelige handlinger. Flygelet ble anskaffet i 2014 og er faktisk allerede
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blitt 10 &r. Cembaloen som star i As kirke er et godt instrument og vi har glede av det. Boston-flygelet i
Arbeidskirken er et veldig bra instrument og i 2025 er det 10 ar siden det ble innkjgpt. Flyglene stemmes
3 ganger i semesteret. Orgelet i As kirke stemmes og vedlikeholdes ca. 2. hvert &r. Det digitale
kirkeorgelet i As arbeidskirke fungerer fint i den gode akustikken som et liturgisk instrument.

Nye prosjekter i 2024

«Salmer pa stasjonen» pa As stasjon er blitt giennomfgrt to ganger i 2024. Medvirkende har vaert
«band» med staben. Vi er sa heldige at vi har flere dyktige musikere i staben og de har bidratt mye pa
dette arrangementet.

Dette har vaert en stor «suksess» med helt fulle hus, fulltonende allsang og stor stemning. Vi tenker a
giennomfgre liknende arrangementer i 2025.

Det har blitt arrangert 10 sommerkonsert i As kirke i juli i forbindelse med «Apen kirke». Vi fikk stgtte fra
Kirkeradet og kunne engasjere Mari @en (18) som ansvarlig for konsertene. Det ble meget vellykket og
besgket pa «Apen kirke gkte med ca. 1/3. Takk til Mari for glimrende ledelse!

«Blues- og bgnnedag» ble gjennomfgrt for 2. gang i 2024, og nd med jazzgitarist Svein Erik Anestad,
koret «Vaises» og Harriet Miller-Tyl. Det ble en tankevekkende og fin opplevelse.

Videre arbeid og utfordringer i 2025

Vi ma benytte vare begrensede gkonomiske ressurser pa best mulig mate for a skape berikende
opplevelser for befolkningen i As nar de deltar i kirkelige handlinger, gudstjenester og konserter.

Vi m& opprettholde og styrke det positive samarbeidet med kulturskolen og kulturlivet i As kommune.

3.15 Baluba
Baluba er et tilbud for barn fra 1 ar til 1. trinn. Formalet er & bidra til As-samfunnet med
smabarnsaktiviteter og lage et trygt sted hvor alle barna fgler seg velkomne i menigheten.

Samlingene er i As arbeidskirke annenhver onsdag. Vi synger, lzerer rytmer og leker musikklek. I tillegg
har vi en kreativ aktivitet, som maling med grgnnsaker eller tegning med barberskum. Vi spiser frukt og
har litt sosial tid.

3.16 As barne- og ungdomskantori v/ Jostein Grolid
Koret har som formal a bevare og fornye kirkesangen og arbeider for at barn og unge far opplaering i
kirkesang og liturgi. Koret er med i Ung Kirkesang: www.sang.no

Sangerne far opplaering i stemmebruk, de leerer forskjellige typer sanger, og alle som vil far trening i a
synge alene. Det har vaert en gledelig gkning i antall medlemmer. Pr. 01.01.25 har koret 19 medlemmer
fra 6 ar til 18.

Vi mener at koret er et viktig bidrag til barne- og ungdomsarbeidet i As menighet.

@konomien er rimelig bra. Inntektskildene er medlemskontingent, kollekt pa konserter, og stgtte fra As
kommune og Ung Kirkesang (www.sang.no ). As menighet har ikke gitt stgtte til koret i 2024
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Aktivitet i 2024
@velser i 2024: 35

Opptredener: 10

Sgndag 11. februar

As arbeidskirke

Karnevalsgudstjeneste

Fredag 1. mars

As stasjon

«Salmer pa stasjonen»

Sgndag 26. mai

As arbeidskirke

Kortreff med kor fra Holmen menighet/fellessang og opptreden hver
for seg

Mandag 27. mai As demenssenter Opptreden

Sgndag 22. sept. As arbeidskirke Hgsttakkefest

Sgndag 13. oktober | As kirke Lions-konsert — unge talenter under LIONS’ kulturdager

Fredag 15. nov. As stasjon «Salmer pa stasjonen»

Lgrdag 30. nov. As torg Julegrantenning

Sgndag 15. des. As kirke Lucia/julekonsert — sammen med As kirkekor, MgySangen og As
seniorkor

Tirsdag 24. des. As kirke Sang pa gudstjeneste kl. 14.30

Julegrantenning

3.17 As kirkekor v/ Jostein Grolid

Formal

Koret har som formal & styrke det kirkemusikalske arbeidet i As menighet, gjennom & styrke

menighetssangen og gi konserter og andre musikkbidrag.

As Kirkekor er opptatt av & drive med sang pa et godt niva, men innenfor rammer der korsangen er en

hobby. Koret gnsker a tilby et hyggelig sosialt og inkluderende fellesskap - med musikken i fokus.

Rekruttering: Koret driver en aktiv rekruttering, og koret har fatt flere nye medlemmer i 2024!

@konomi: Regnskap for 2024 presenteres pa korets arsmote.

Antall medlemmer pr. 01.01.25: 30 sangere
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Antall styremgter: 4 + Arsmgte

2024 har veert et godt ar for As kirkekor. Vi har bidratt med sang p& mange konserter og arrangementer.
Nivaet er bra med dyktige og motiverte sangere.

Rekrutteringen i 2024 har veert god, det er en pagaende prosess. As kirkekor fortsetter a vokse og
utvikle seg, og vi ser frem til a fortsette a dele var lidenskap for musikk og fellesskap i arene som
kommer.

Aktivitet i 2024

Gjennomfgrte gvelser i 2024: 36 Opptredener: 14

Onsdag 14. februar As kirke Drop-in-vielser — forsangere

Fredag 1. mars As stasjon «Salmer pa stasjonen»

Sgndag 10. mars As kirke Konsert med folketoner fra mange land

Sgndag 31. mars As kirke Gudstjeneste 1. paskedag

Torsdag 25. april As kirke Konsert med barokkensemblet «Sglv»

Fredag 17. mai As kirke Gudstjeneste © ¥ ¢ ¥ ¢ v e

Lgrdag 31. august As kirke Forsangere pa konfirmasjoner

Lgrdag 7. september As kirke Forsangere pa konfirmasjoner

Sgndag 20. oktober As kirke Konsert med SkiMix og Magnolia Jazzband

Lerdag 9. november Spikkestad kirke | Konsert med bl.a. «Requiem» av Gabriel Fauré — sammen med
Neersvill Singers og innleid orkester

Sgndag 10. november As kirke Konsert med bl.a. «Requiem» av Gabriel Fauré — sammen med
Nersvill Singers og innleid orkester

Sgndag 15. november As stasjon «Salmer pa stasjonen»

Sendag 15. desember As kirke Lucia-konsert-med As barne- og ungdomskantori, dyktige
musikere, As seniorkor og MgySangen

Onsdag 25. desember As kirke Hoytidsgudstjeneste

o pein
564/69T,
491160

Foto: Bonsak Hammeraas — Lionskonsert sammen med koret SkiMix og Magnolia Jazzband
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3.18 Diakoniutvalget (DU) Kroer, Nordby og As menigheter v/ Gro Mette Rgnningen

Diakoniutvalget har i sin utgvende aktivitet fokus pa nestekjaerlighet, sjeleomsorg og inkluderende
fellesskap. Utvalget har tatt et saerlig ansvar overfor eldre og syke. Det betyr mange tiltak og mye
praktisk innsats som bringer mennesker lokalt og grenselgst sammen om Guds ord, og med mye naerhet
og glede. | alle vare tiltak er vi bespkende og medvandrere.

| 2024 har vi fatt ett nytt medlem, Asbjgrn Rgnning fra Kroer. Han er MR repr. derfra. Terje Sgrhaug
trakk seg som leder, etter mange ar, og Gro Rgnningen har veert leder hele 2024.

Aktiviteter i 2024

Apent hus: er treff pa onsdager 11-13 i As menighetshus; mgtene har en fast ramme med prat, andakt,
bespisning og kulturinnslag. Vi fglger skolearet, stort sett; mgter hver onsdag + sommerfest og grgtfest,
og to gudstjenester, alle med 25-35 frammegtte, neermer seg derfor 30-45 som var fgr pandemien.
Mgtene betjenes av en rekke svaert gode andaktsholdere. Sommerturen 2024 ble kansellert. Apent hus
er i hovedsak gkonomisk selvgdende. | alt har Apent hus ca 15 frivillige som er fordelt pa tre lederteam,
tre kjskkenteam og 2-3 sjafgrer. Representanter fra DU deltar i radsmgtene med lederne i Apent hus.
Kontakt/koordinator: Ingrid W. Krag-Rgnne, for transport: Ole Hermann Winnem.

Kirketreff i Nordby: Hver annen torsdag kl 11.30.-13.30, hele aret unntatt sommerferien. Det er sang,
musikk og andakt i kirken, fulgt av lunsj mat i Menighetssenteret. 16-25 personer. Interessen er stor, og
serveringen sars attraktiv. Koordinatorer: Olav Aardalsbakke og Bente H. Jgnvik.

Hyggekvelder: 6 hyggekvelder i Igpet av aret. og forberedende utvalgsmegte en kveld fgr hver
hyggekveld. De fleste i Diakoniutvalget, er med pa utvalgsmgtene, og hyggekveldene. Hyggekveldene er
arrangement i Dr. Sgdrings vei 8 med tema, allsang, gjerne akkompagnert, og felles maltid med
pasmurte snitter(av utvalget). En andakt hgrer gjerne med.

22.01. En flott kveld med korgruppen Mgysangen; 26.02.:Ungdomsdiakon Halvor B.Aschim-Teigum sang
og fortalte; prostidiakon Atle bidro ogsa i programmet, en fin kveld!; 15.04. med Leif Ansgar Andersen:
sang/foredrag og allsang

09.09. Tidl.aktivitgr pa Moer sykehjem, Lisbeth Hansen, og Gro MR med sangprogram om Alf
Prgysen.(Vi to har faste allsangopplegg pa sykehjemmet og Moertunet gjennom aret.); 15.10. Ole
Hermann Winnem: Et program om fuglene som omgir oss, stor interesse, og aktive tilhgrere. 25.11.
Prostiprest Marit Bekken: Et adventsprogram. Halvor og Elise, hennes barn bidro med musikkinnsalg: En
veldig fin kveld!. Gjester 3-7 gjennom aret..

Vi strever med a samle folk, derfor, som en forsgksordning, starter vi med hyggetreff pa dagen, fra 2025.
Koordinator: Gro Rgnningen.

Fredagsandakter pa Moer sykehjem (Moer helsehus): Hjelpere fra DU og andre frivillige fglger beboere
til og fra andakt, kl 11.00. hver annen fredag gjennom hele aret. Det blir fellesskap ved andakt, tid for litt
prat og noen ganger videre personlig kontakt. Prest og kantor har holdt andaktene i gamle kapell pa
Moer (i ukeveksling med Moertunet). Gjester har vaert 10-25; hjelpere 4/gang i alt 8faste+tre frivillige
som kan tilkalles ved behov.

Gro Rgnningen er koordinator.
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Besgk: Besgkstjeneste med opplegg 1-til-1 har pause etter flere sesonger med lite tilslag. Atle Eikeland,
94856362, er kontakt,. Men en rekke aktiviteter i DUs omrade tilfredsstiller behov for kontakt mellom
mennesker, og er pa denne maten besgk. Det har ogsa utviklet seg en praksis med a stikke innom i Dr.
Sedrings vei 8-10, Terje og Gro er bespkerne her.

Ledsagertjeneste: Behov for fglge til lege, sykehus, tannlege o. |. er aktuelt pa grunn av alder, sykdom
m.m. Lena Leidland er leder for gruppe s@r, hjemmesykepleien, og melder fra om @gnsker fra hele
kommunen. For tida er vi 3 ledsagere; oppdragene er ikke sa mange i Igpet av aret. Gro Rgnningen er
koordinator

Fellesmiddager for beboere i Dr. Sgdrings vei 8+10: Det tilbys fellesmiddag pa hver torsdag i
Dr.Sgdrings vei 8. Tre medarbeidere mgtes kl. 12.00 til forberedelser. Middagen serveres kl 13.00 og
gjester og hjelpere hygger seg mens praten gar. Tilbudet er hele aret unntatt sommerferien. Til sammen
14 beboere har benyttet tilbudet, antall gjester har variert fra 4 til 10. | alt 9 medarbeidere har stilt i
korte eller lengre perioder for servering Maten leveres fra sykehjemmets kjgkken. Koordinator: Tora
Sellevold Roberts som samarbeider med avd.leder
hjemmebaserte tjenester Lise Marit Bjgrnereim.

Fellesmiddag i Dr. Sgdrings vei 8, 12.12.2024;
servering ved Mikael Menzoni, Tora S. Roberts (leder)
og Solfrid Corneliussen. Foto Terje Sgrhaug

Kirkeskyss: tilbys hvis alle andre muligheter for hjelp
svikter. Spgrsmal rettes til Linda Janson-Haddal tlf.
64962347, ved kirkekontoret i As innen kl. 12.00
fredag for sendagsgudstjeneste (eller tilsvarende tid

fér andre gudstjenester). Koordinator: Asbjgrn Rgnning

Tro&Lys: DU-medlemmer hjelper til i Tro&Lys Follos arrangementer i As arbeidskirke. Tro&Lys er et
kristent fellesskap for personer med forskjellig grad av fysisk eller psykisk funksjonshemming. Vi har
kontakt med styret for Tro&Lys f@gr hvert arrangement, og ellers ved behov.

DU var i beredskap med 1 hjelper pa hver av 8 Igrdagssamlinger. De klarer seg bedre med hjelpere fra
egne rekker na, men DU stiller nar vi trengs.

Gudstjenester 2.juledag, og 2.paskedag pa Moer sykehjem: Vi er hjelpere sammen med
Moerhjemmets Venner ved disse to gudstjenester med
kirkekaffe.

Kirkekaffe etter gudstjeneste 2. juledag 2024 i kantinen pa
Moer sykehjem; gjennomfares ved samarbeid mellom
Moerhjemmets venner og Diakoniutvalget.

Foto: Terje Sgrhaug
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Sorggrupper: "Sorg omsorg Follo”(stiftet 1991, reorganisert 2012) virker for a styrke sorgarbeidet
mellom menigheter i Follo. Det arbeides for sorggruppe i As. Prostidiakon Atle Eikeland er med i styret.

Kirkens SOS: Til vanlig er det representant(er) for menighetene (Diakoniutvalget) i As pa drsmgtet i
Kirkens SOS Borg.

Prostidiakonen Atle Eikeland: Atle deltar i DU-mgtene etter behov og mulighet og ellers i enkelte av
vare arrangementer. Han har fremmet integreringsarbeid og religionsdialog i As og til nabokommuner.
Kontakten til flyktninger/innvandrere er sveert aktiv, slik at vi bruker han som var apne dgr til disse
gruppene. Atle er medlem i styret for Sorg omsorg Follo. Informasjon og kunnskap om relevante
arrangementer og kurser innen prostiet, og utenfor, er god og gir oss muligheter til a fglge opp
interessante omrader i DU’s satsingsomrader Kfr. prostidiakonens egen arsmelding,

Sokne diakon Halvor Bakken Aschim-Teigum: Kort om forhistorien kan sees i Arsmelding for As
menighet 2020 og tidligere meldinger. Halvor startet i stillingen august 2022. Han har en velegnet
studiebakgrunn som nyutdannet diakon, og han har god erfaring med ungdomsaktivitet i As menighet.
Han bygger videre pa diakon Karen Elisabet Lund Dahls gode arbeid i As. Halvor har felles interesse med
DU i arbeid med selvmordsforebygging; det ga blant annet samarbeid om gudstjeneste pa Breivoll pa
Verdensdagen for selvmordsforebygging 08.09.

Stoppestedet: Tilbud til ungdom fra videregaende, etter skoletid, onsdager f.0.m.04.09.24. Servering av
enkelt maltid, hyggelig samvaer, med mulighet for prat med diakonen. Sted: Menighetshuset i As 14.30.-
17.00 utenom skoleferier. Ansvarlig: Ungdomsdiakon Halvor B. Aschim-Teigum. Hjelpere: Asbjgrn
Renning, Gunder Skiaker

DU-mgter: Det er avholdt 6 utvalgsmgter, 2 pa kirkekontoret i As, 2 p& Nordby menighetssenter, og 2
mgter i Kroer kirkestue.

Diakoniens dag ble avholdt ved Diakonihjemmet, Oslo,i april, og Diakoniens dag i Borg ble avholdt i
Jessheim kirke, lgrdag 16.11. hvor Atle, Bente, Terje og Gro deltok.

«Hap i mgrket» - selvmordsforebygging | arbeidsgruppen «Hap i mgrket» (HIM) deltar Terje Sgrhaug
fra As. Generell info om gruppen kfr. Arsmelding for As menighet 2020 og facebooksiden «Hap i
merket». For utvikling videre henvises til arsmeldinger for aktuelle ar.

HIM har arrangert Vivat-kursene OPS — Oppmerksom pa selvmordstanker og Fgrstehjelp ved
selvmordsfare i hhv 2021 og 2022. Disse fglges opp med erfaringskonferanse, trolig i april 2025.
Fglgende fra As har deltatt i seminarserien fra HIM og begge Vivat-kurs: Bente Haukalid Jgnvik, Gro M.
R@nningen, Atle Eikeland og Terje Sgrhaug.

Verdensdagen for selvmodsforebygging, 08.09. ble markert ved samarbeid med Halvor diakon og
soknepresten i gudstjenesten pa Breivoll denne dag. Her holdt ogsa Terje Sgrhaug et innlegg pa vegne
av diakoni, og organisasjonen Hap i Mgrket.

DUs arbeid for fremme av selvmordsforebygging fortsetter.
Spesielle tiltak i og etter pandemiens tid: Kfr. Arsmelding for 2022 og tidligere meldinger

Frivilliges innsats er betydelig for giennomfgring av diakoniutvalgets aktiviteter.
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Grgnn menighet: Innen aktiviteter i DU’s omrade er det en naturlig holdning om ngysomhet og for a
unnga slgsing som kommer av egen erfaring og arv hos deltakerne. Vi aksjonerer ikke sarlig men har et
vakent sinn for a utnytte ressursene fullstendig.

Planer (behandles) og gkonomi: | 2025 vil DU stgtte og utvikle eksisterende aktiviteter innen sitt
omrade. Rekruttering av frivillige vil vaere viktig. Intensjonene om a na mennesker utenom de
programmerte hendelser opprettholdes og styrkes. Vi forsgker igjen a vaere hjelpende bade ved Moer
sykehjem og ved Moertunet. Vi vil vurdere mulighetene for tiltak ved Granheimtunet 3.

| bevissthet om krigen i Ukraina med flyktningeutfordringer hevder DU, som fgr, at aktiviteter innen vart
omrade er apne for alle og gnsker gjerne besgk, og aktive innspill av flyktninger velkommen.

DU vil fortsatt ha fokus pa selvmordsforebygging og psykisk helse. Dette vil utgves ved apenhet om
temaene, opplysningsarbeid, oppsgkende innsats og kursdeltaking for trening i fgrstehjelp ved
selvmordsfare. Det antas at belastningene og behovene i denne sektoren er store bade innenfor og
utenfor trossamfunn. Det vil legges vekt pa samarbeid internt og eksternt.

DU vil fortsette a fremme helhetlig oppfatning av det diakonale arbeid. Det innebzerer blant annet a se
og oppspke muligheter for kontakt og aktivitet mellom eldre og unge mennesker.

Vi vil ha oppmerksomhet mot arbeidsmiljg og oppfglging av miljg for medarbeidere.
Utgifter estimeres til 17.000 fordelt pa aktiviteter, mat og kurs/opplaering.

Plan for diakoni i Den norske kirke uttrykkes slik i korttekst: «Diakoni er kirkens omsorgstjeneste. Den
er evangeliet i handling og uttrykkes gjiennom nestekjaerlighet, inkluderende fellesskap, vern om
skaperverket og kamp for rettferdighet.»

Diakoni er evangeliet i praksis, er det ogsa sagt.

DU har ansvar for & utarbeide samlet plan for menighetene i As. Siste utgave 30.06.2024.

3.20 Soknediakonens virke v/ Halvor Bekken Aschim-Teigum
Ogsa i 2024 har jeg veert mye involvert i konfirmasjonsarbeidet pa Nordby og
jeg har fatt med meg hele to konfirmasjonsleirer.

Som tidligere ar ble det gjennomfgrt tilstedevaerelse ute natt til 1. mai, i ar
var undertegnede og menighetspedagog Tone ute. Vi gikk for a vaere mobile
denne gangen og kjgrte rundt i kommunen. Det var noe aktivitet pa Breivoll
og det var flere aktgrer tilstede fra natteravner, MC-ravner, Rgde kors og
utekontakt i Nordre Follo. Ungdomsradet i kommunen hadde stelt i stand

kveldskino for ungdom i As. Dette var det mange som benyttet seg av. Ute
var det stort sett pa Breivoll det var ungdom a se.

Gjennom samtaletilbudet 13-20 har det veert noen samtaler i 2024, men det er fortsatt kapasitet. Det er
fortsatt manedlige mgter med alle som jobber med dette rundt om i Norge og det er en fin arena for
faglig samtale og inspirasjon til videre arbeid.
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| As har det i Igpet av 2024 vokst fram et nytt tilbud for ungdom som gar pa videregdende skole. |
september startet «Stoppestedet» opp. Dette er et lavterskel, gratis tilbud for alle videregdende-elever
som gnsker. Hver onsdag i skoleukene i tidsrommet 14:45-17:00 er As menighetshus &pent for
malgruppa. Det serveres suppe, kaffe, te og saft. Hgsten 2024 har det vaert 12 gjennomfgrte samlinger.
12 unike besgkende og en kjerne pa 4 ungdommer har benyttet tilbudet.

Pa Nordby har Hangout i Underetasjen virkelig etablert seg. Hangout er et tilbud i samarbeid med 2gthr,
drevet av Andreas Myrer. Som et direkte resultat av det som kom fram i en undersgkelse gjennomfgrt
av SOS barnebyer pa Nordbytun ungdomsskole startet Andreas Myrer og 2gthr opp med ukentlige
samlinger for ungdom pa Begeistringens hus pa Breivoll i 2023. Fra januar 2024 er annenhver uke flyttet
til Underetasjen pa Nordby menighetssenter. Annenhver tirsdag i tidsrommet 18:00-21:00 er
Underetasjen dpen for ungdommene som vil. Her er det gamingmaskiner og VR-briller. Rommet har
utviklet seg veldig i Igpet av aret og ungdommene har veert med pa a utforme rommet til det det har
blitt. Ungdommene er med pa a bestemme hva kveldene blir fylt med og det har veert mange
morsomme kvelder ila. aret. Vi har hatt LEGO-kveld med 10000 lego-brikker pa gulvet i storsalen, mange
kaker har blitt bakt, spill har blitt spilt, kroppsdeler har blitt stgpt i gips, vegger har blitt malt, for 3 nevne
noe.

24. desember hadde vi ogsa i ar julefeiring i As arbeidskirke med gode frivillige krefter og sjenergse
donasjoner. Det var noen flere pameldte enn det fgrste aret og vi haper pa at det far vokse enda mer i
2025. Komitéen bestod i 2024 av Harriet Miller-Tyl, Annett Michelsen og undertegnede. Ta gjerne
kontakt med ungdomsdiakonen om du kunne tenke deg a vaere med i komité eller som frivillig i 2025.

Ellers har det veert samtaler med ungdom, mgter med diverse samarbeidspartnere, ekstra ressurs inn
mot konfirmantarbeid grunnet vakanser og to herlige konfirmasjonsleirer.

Fra august 2024 er ungdomsdiakonens stilling permanent redusert til 80% etter eget gnske.

3.21 Prostidiakon Sgndre Follo Prosti — virke i As v/ Atle Eikeland
Prostidiakonen (PD) jobber i hele Sgndre prosti og menighetene hvor menighetene i As
fellesradsomrade, Kroer, Nordby og As inngar.

Denne rapporten omhandler arbeidet i de tre menighetene i As kommune/fellesradsomrade. Samtidig
er noe av arbeidet prostiomfattende.

Formal og malgruppe

PD’s arbeid styres av Plan for Diakoni i Den Norske Kirke. Diakoni defineres som Kirkens
omsorgstjeneste og evangeliet i handling. Uttrykkes gjennom nestekjaerlighet, inkluderende fellesskap,
kamp for rettferdighet og vern om skaperverket. Diakonien har et saerskilt ansvar for arbeid med
grupper som ellers kan falle utenfor det gvrige arbeid i menighetene. PD jobber tett med
diakoniutvalgene i menighetene. Kroer, Nordby og As har felles diakoniutvalg, viser til deres arsrapport.
PD har deltatt pa flere av deres mgter og pa noen av deres arrangementer.

PD har ogsa deltatt pd mgtene til misjonsutvalget for Kroer og As menigheter.
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Virksomheten i 2024

Ogsa i 2024 har vi merket ettervirkningene av pandemien. Dette gir utsalg i flere om gnsker samtaler, og
en del av disse gir uttrykk for at de fgler seg ensomme. Noen kjenner pa bekymring for gkonomi og
fremtiden, mennesker med bakgrunn fra andre land opplever det utfordrende 3 bli integrert i det norske
samfunn, blant annet med a fa jobb. Noen sgrgende ma vente pa plass i sorggruppe og diakonen har da
samtaler med dem i forkant. Sa antall samtaler har gkt betraktelig i 2024.

| 2024 har PD samarbeidet med As internasjonale laeringssenter,
voksenopplaeringen for flyktninger i As, Vestby og Frogn kommuner.
Blant annet med turer i skogen, orientering om ulike sider ved livet i
Norge og formidling av kontakt med nordmenn. En tur til Norsk
Folkemuseum ble att ekstra stor pris pa. Har ogsa samtaler og
enkeltkontrakt med naveerende og tidligere elever ved senteret. Har
ogsa hjulpet et ukrainsk kor med a fa oppdrag.

Ramlapinnen - foto: Atle Eikeland

PD er kontaktperson for Tro og Lys. Deltok pa 2 samlinger i 2024 og
noen mgter med styringsgruppen. Oversetter ogsa programmet som kommer fra Tro og Lys
internasjonalt til norsk.

Stillingen innebaerer ogsa a veere styrerepresentant i Sorg Omsorg Follo. | varhalvaret 2024 ledet PD en
sorggruppe sammen med en annen, som har mgttes pa kirkekontoret og ogsa rekruttert til andre
sorggrupper.

Prostidiakonen medvirket pa 2 misjonsgudstjenester i As arbeidskirke, preket pa en av dem. Videre pa
gudstjeneste i forbindelse med Verdensdagen for psykisk helse og pa sgndag for forfulgte.

Prostidiakonen deltar i styringsgruppen for ungdomsdiakonen, veileder diakonen og bidrar med
kontaktetablering.

Vern om Skaperverket er en del av det diakonale arbeidet. PD jobber med at dette skal prege alt arbeid
og er bevisst pa dette vedrgrende innkjgp, transport med mer.

3.22 Tro og Lys Follo v/Ole Herman Winnem
Formal og malgruppe
Tro og lys er en verdensomspennende bevegelse som har 11 grupper i Norge.

Det er et gkumenisk kristent fellesskap for utviklingshemmede med deres familie og venner. Sosialt og
andelig fellesskap vektlegges og likeverd er veldig viktig.

Virksomheten i 2024
Det har vaert 8 samlinger i arbeidskirken lgrdager kl.14.00. | tillegg var det Tro og Lys-gudstjeneste
samme sted pa varen og i Ski nye kirke pa hgsten (sgndag kl.11.00).
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Maltid med god tid til samtale er en viktig del av samlingene. Sang og bursdagsmarkering hgrer med.
Hver samling avsluttes med gudstjeneste hvor liturger fra menigheten deltar. Vi har sommersamling
med pizza og uteaktiviteter ved As arbeidskirke i juni.

Tro og Lys i Follo har en egen ungdomsgruppe som samles i Ski nye kirke pa Igrdager. Diakon i Ski Unni
Merethe Langen leder dette.

Vurdering
Det er tydelig at deltagerne trives pa Tro og Lys-samlingene. Fellesskapet er godt og frammegtet har blitt
meget godt med 35-40 pa vanlige samlinger.

Arbeidsinnsats
Frivillig innsats i 2024 utgj@r 445 timer, fordelt pa 12 personer.

@konomi
Det er god balanse mellom inntekter og
utgifter.

Inntektene kommer fra
medlemskontingent, kollekt pa mgtene og
kirkeofringer. De stg@rste utgiftspostene er
mgtekostnader, leie av arbeidskirken og
kontingent til Tro og Lys Norge.

Gronn kirke
Bruker engangsservice bare unntaksvis.

Foto: Ole Herman Winnem

3.34 Grgnt utvalg v/ Elin Finnseth Saveras
Etter en tids pause for Grgnt utvalg, var det i 2024 samtaler mellom menighetsradet og enkeltpersoner
med interesse for omradet. Disse har stilt seg positive til a delta.

| oktober fikk Gjermund Stormoen mandat til 8 sammenkalle til et grgnt utvalg. Utvalget konstituerer
seg og starter opp i 2025.

Gjennom aret bidro Gjermund Stormoen med fire artikler til menighetsbladets "Grgnne hjgrne" - om alt
fra varjevndegn, kaffeproduksjon og vann, revolusjon i hagen og det store, globale grgnne skiftet vi er
del av.

3.23 Fasteaksjonen v/ Solveig Nielsen
Komite oppnevnt av menighetsradet for a planlegge og gjennomfgre Kirkens Ngdhjelps arlige fasteaksjon i As
menighet.

Formal og malgruppe
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e Skape et engasjement for internasjonal solidaritet.

e Fainn sa mye penger som mulig til arets prosjekt.

e Skape positivt og inkluderende fellesskap for ulike aldersgrupper i menigheten.

e Samarbeide med menighetspedagogen for a inkludere konfirmantene i aksjonen.
e Vere et tiltak innenfor «Grgnn menighet».

Virksomheten i 2024
Vi har valgt a fortsette med dgr-til-dgraksjon. Dette aret hadde vi ingen egen digital innsamling via Facebook,
henviste til KNs vippsnummer 2426. Tidligere ar ga liten respons pa egne innsamlingsplatformer.

Vi har valgt a legge oss pa en linje, der vi gjgr det beste ut av aksjonen, uten a legge press pa verken givere,
innsamlere eller organisatorer.

Fasteaksjonslgp
Konfirmantene ble informert og motivert til 4 skaffe sponsorer til sitt aksjonslgp. Aktiviteten innbragte
sponsormidler pa totalt kr. 18 450,-.

Fasteaksjonsmarked

@ygunn @sthagen og Ingvill K. Svanes organiserte og motiverte leverandgrer av varer til digitalt pdskemarked med
blomsterstiklinger og handarbeid. Lav oppslutning om noen fa produksjonskvelder. Fasteaksjonsmarkedet er et
selvbetjeningsmarked ved inngangen til arbeidskirka og ga et resultat pa kr. 24 401,-.

Innsamlingsdagen
Totalt var 123 frivillige engasjert som bgssebaerere, administratorer, sjafgrer, tellekorps, programfolk og kafe-
medarbeidere — 36 faerre enn aret fgr

Ikke alle husstander fikk besgk. Vi prioriterte omrader ut fra antall bgssebzerere.

| Igpet av tiden fra kl. 18 - 20 ble det samlet inn 38 821,- i bgssene. Mot 64 251 aret fgr. Hva som kom inn pa
Vipps fra givere innenfor As menighet i samme periode, kunne vi ikke fa fram i 2024, men erfaring har vist at det
er viktig at vi gar runden og vi ringer pa dgrene — da gir folk pa Vipps.

Alle bgssebeerere var invitert til «Kick off» med kort informasjon om aksjonen fgr de gikk ut. Etter
innsamlingsrunden var det tradisjonen tro apen kafe - gratis for b@ssebzerere, andre gjester betalte en 50-lapp for
kaffe/kake. Underveis kom informasjon om aksjonen pa skjerm og et Kahoot-spill med stort engasjement fra
konfirmanter og studenter.

Resultatet for As menighets Fasteaksjon 2024 ble totalt: kr. 180 251,- for marked, aksjoner og innsamling via
bgsser og Vipps.

Det gir rent vann for livstid til 600 mennesker. Belgpet er en nedgang pa 42 516,- fra 2023.
Arets resultatet plasserer As menighet 8 av 1394 menigheter i Norge.
Takk til alle engasjerte som forbereder og gjennomfgrer aksjonen, alle bgssebeaerere og alle givere.

Planlagt virksomhet i 2025
Fasteaksjonen gjennomfgres etter nesten samme mal som 2024.

Det avholdes ikke fasteaksjonsmarked i fastetiden i ar. Muligens har vi et marked i adventstiden — ikke avklart
enna.
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3.25 Loppemarkedet v/ Lars Syrstad
Loppekomiteen har som oppgave & planlegge og gjennomfgre As menighets loppemarked i slutten av
august hvert ar.

Hovedformalet med loppemarkedet er & skaffe midler til drift av menigheten og arbeidskirka. Ved
markedet far store mengder brukte ting nye eiere og fornyet verdi. Derfor er loppemarkedet en viktig
arena for gjenbruk og dermed et vesentlig bidrag til en «grgnn menighet».

Forberedelse og gjennomfgring av loppemarkedet engasjerer over 100 frivillige medarbeidere som er i
intensivt arbeid de siste to ukene i august. Loppemarkedet er derfor en verdifull arena for
arbeidsfellesskap og sosialt samveer i menigheten. Gjennom hele august maned mgtes folk med ulik
tilknytning til kirken i en kjempedugnad som gir ringvirkninger langt inn i menighetens gvrige liv.

Veret viste seg a bli den stgrste utfordringen for giennomfgringen av loppemarkedet i 2024. Fgrst var
det vinterens sng og regn som tok knekken pa lagerteltet vart. Vi fikk satt opp nytt lager pa rekordtid i
var og de to sammenbygde brakkene ble en kraftig oppgradering.

Under selve markedet opplevde vi vind med storm i kastene. Ekstra bardunering og ballast matte til for
at ikke teltene skulle fly avsted. Faktisk var det en lykke at ingen mennesker ble skadet. Eneste
betydelige skade var taket pa mgbelteltet, som revnet fullstendig.

Fredag var det tildels kraftig regn og ikke noe trivelig a ga ut. Vind og regn truet med a g¢delegge salget
fullstendig. Men merkelig nok var det fullt trykk av folk og salget gikk tilnaermet som tidligere ar. Lgrdag
var det fint vaer og jevnt bra salg.

Etter de to salgsdagene er det solgt noen gjenvarende sykler og vekslet inn gravert sglv. Det har fgrt til
at vi nd har kommet over kr 300.000 i inntekter pa arets marked. Det er nzer opp til de beste
loppemarkedene vi har hatt og et formidabelt resultat, sett pa bakgrunn av veerforholdene.

| tillegg til inntektene er loppemarkedet arbeidsfellesskap, gjenbruk og god stemning. | ar var det ekstra
mange frivillige som tok pa seg den grenne loppevesten og gjorde det synlig for alle kunder hvem de
kunne spgrre og hvem de kunne betale til. Alle som bidro pa forskjellig vis, fgr, under og etter
loppemarkedet, fortjener stor takk.

Loppemarkedet er liv og rgre og god stemning, som alle medarbeiderne skaper. Det er smil og
vennlighet over alt. Folk synes det er ggy a veere med a yte en innsats. Alle som bidro til et fantastisk
loppemarked i 2024 fortjener stor takk. Vi gnsker alle gode krefter velkommen til dugnad igjen i slutten
av august 2025.

3.26 Menighetsbladet for As, Nordby og Kroer v/ Hanne Marit Kjus Pettersen

Formal

Menighetsbladet skal formidle Kirkens budskap og samtidig veere en aktiv informasjonskanal om alt
arbeid som foregar i menigheter og kirker. Redaksjonen er avhengig av 8 motta aktuelt og relevant stoff,
og gode bilder er med pa a gj@re stoffet interessant. Ansatte og lesere oppfordres til a levere stoffet
innen fristen, som alltid er oppgitt i forrige nummer. Adressen er: as.menblad@gmail.com.

Organisering pr. november 2023
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e De respektive Menighetsradene (MR) i Nordby, Kroer og As star ansvarlige for Menighetsbladets
utgivelser og drift, der den gverste myndighet tillegges Menighetenes arlige arsmgter.

e Kirkevergen er Mbs ansvarlige redaktgr.

e Mb har en valgt/oppnevnt Redaksjon med ansvar for a lage og utgi bladet.

e Redaksjonen har en redaksjonssekretzer.

e Distribusjon utfgres av valgte frivillige.

Virksomheten i 2024

Redaksjonen hadde seks mgter, ett i forkant av hver utgivelse. Menighetsbladet hadde i 2024 seks
utgaver med 16 sider i hvert nummer, bortsett fra nr. 6. Julenummeret gnsket Redaksjonen a gi ut med
32 sider, som en julegave til befolkningen. Alle bladene kom i farger, opplag 8500 og ble utdelt til alle
husstander i As kommune. Opplaget ble gkt med 100 blader fra og med nr. 2-2024.

@konomi

Menighetsbladet skal i st@rst mulig grad veere selvfinansiert, basert pa frivillighet, annonseinntekter og
gaver. Redaksjonen har jobbet mye med dette punktet. Dersom gkonomien truer utgivelsen av bladet,
drgftes dette i MR’ene.

Regnskapsmessig fikk Menighetsbladet eget “ansvar” under As menighetsrad i februar 2024, daglig leder
Linda Janson-Haddal hjelper til med det gkonomiske.

Giroblankett ble gjeninnfgrt i 2023 og ogsa lagt inn i nr. 2-24. Trykking av giro kom pa kr. 4.756 , det
bidro til at gaveinntektene gkte til over 100.000 kr. | 2024 ble det ogsa innfgrt VIPPS for enkelt a kunne
gi frivillige gaver. Menighetsbladets kontonummer ble endret. Annonseinntektene i 2024 kom pa kr
31.650,-. Trykking av seks utgaver (bare nr. 6 med 32 sider) kom pa kr 103.193 Menighetsbladet gikk
dermed med overskudd pa kr. 28.928 i 2024. Ved arsskiftet hadde Menighetsbladet kr 142.619 pa
konto.

Gronn profil

Trykkingen ble utfgrt av Merkur Grafisk AS. Pakking og distribusjon skjer pa dugnad. Det er 8 personer i
tellekorpset: Niels Thyge Nielsen, Olav Aardalsbakke, Erling Ulvik, Oddvar Moen, Georg Bgrresen,
Gerhard Winge, Hans Aschim, Arnt @ybekk og reserve Reidar Strgm. Ca. 94 bud fordeler bladene gratis
til alle husstander i As, fordelt pa 102 ruter. Det er gnskelig med rekruttering av yngre bud. Ca. 30
personer fikk bladet i posten. Disse er utflytta innbyggere. Menighetsbladet ligger pa nettet.

Plan for 2025
Redaksjonen planlegger seks utgaver ogsa i 2025 og gnsket er a kunne komme tilbake til normal praksis
med 32 siders utgaver.

3.27 Husradet - As arbeidskirke v/ Dag Rosvik
Radet har hatt 4 mgter i 2024 i arbeidskirken.

Formalet med gruppen
Husradet er As menighet sitt utvalg som skal forvalte As arbeidskirke, og legge frem behov og plan for
vedlikehold.
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Virksomhet i 2024
Det ble anlagt hellelegging langs veggen mot hagen. Arbeidet ble satt ut til anleggsgartnerfirma og ble
finansiert av menighetsradet + gave samlet inn i begravelsen til Gudbrand Skiaker. Resultatet ble meget
bra. Hensikten er a plassere utemgbler
pa helleleggingen for a kunne gjgre mer
bruk av uteomrade ved arrangementer
og utleie.

Solskjerming i koret ble vurdert pga av
innspill fra medlemmer i menigheten.
Tilbud ble innhentet. Etter
totalvurdering ble det besluttet a ikke
gjore dette.

Organisert dugnad/varrengjgring ute og
inne. Plantet furubusker i hagen.

L

Foto: Ann Kristin Viken Almds
Plan for 2025

Vi gnsker @ anskaffe utemgbler. Det er sgkt sparebankstiftelsen om 90+15 tusen til finansiering av
utemgbler og volleyballnett til hagen. Vi vil vurdere andre finansieringsmuligheter.

Planlegger som vanlig vardugnad.

3.28 Misjonsutvalget - misjonsprosjekt «Landsbyutvikling i Etiopia» v/ Atle Eikeland
Utvalget er tilsluttet As og Kroer menigheter.

Formal og malgruppe
Utvalget har som oppgave a organisere arbeid knyttet til menighetenes misjonsprosjekt:
Landsbyutvikling i Etiopia. Prosjektet drives av Det norske misjonsselskap (NMS).

Virksomheten i 2024
Utvalget har hatt 4 mgter i 2024. Det har vaert to misjonsgudstjenester i As og en i Kroer. De to
menighetene stptter samme prosjekt. Dette er i regi av NMS og er et landsbyutviklingsprosjekt i Etiopia.

Pa den ene gudstjenesten i As arbeidskirke ble det servert etiopisk mat, noe som utvalget har fatt gode
tilbakemeldinger pa. Teksten leses ogsa pa ulike etiopiske sprak pa disse gudstjenestene.

Ogsa i 2024 har utvalget skrevet om prosjektet i menighetsbladet, dog i mindre grad enn tidligere
grunnet reduksjonen i stoff i menighetsbladet.

NMS har gitt As menighet gode tilbakemeldinger for et solid bidrag til prosjektet.

Arsmelding for As menighet 2024 Side 41



@konomi

Utvalget fikk stgtte fra MR til & gjgre litt ekstra ut av

gudstjenesten. Det er vi glade for. Siden det bor flere
etiopiere i As er mulighetene store til nettopp dette.

Gronn kirke

Prosjektet i Etiopia handler om baerekraftig landbruk, blant
annet med fokus pa gkologisk landbruksprodukter, gjgdsling
og vanningsprodukter som hindrer erosjon. Sa dette er et
grent prosjekt.

Planlagt virksomhet i 2025
MR vedtok ogsa a fortsette med samme prosjekt en periode
til og avtalen fornyes pa gudstjeneste 09.02.2025.

Utvalget er invitert til en samling for menigheter i Borg med
prosjekter i regi av NMS i april og vil bidra med formidling fra arbeidet i As og Kroer.

Det vil bli misjonsgudstjenester ogsa i 2025. Bilde er hentet fra NMS Etiopia. Foto: Fekadu Deressa

3.29 As misjonsforening v/ Sirkka Jyrkinen
Vi er misjonsorganisasjon tilknyttet NMS Norsk Misjonsselskap

Vi samler midler til misjon og landsbyutvikling i Etiopia. Vi hadde 3 husmgter 3 mgter i Arbeidskirken i As
og 3 mgter felles med Omradeutvalget i Follo

Pa husmgtene er vi til sammen 12 stk. og det er ca. 9 pa hvert mgte. Mgtene i Arbeidskirken er vi fra 13
- 24 stk. Mgtene i arbeidskirken er offentlige, og vi har plass til flere personer.

Personer i As er flinke til & gi til misjon, 2024 samlet vi kr. 10.700. Alle deltar, hver sin tur til & koke kaffe
a bake kaker. Vi har funnet en god ordning pa mgtene vare bade hjemmene og offentlige.

Hjemmene bruker vi Samtalehefte: Gjgr tro til handling. Offentlig mgtene har vi talere fra As og fra NMS
Oslo.

3.30 As Kirkeakademi v/ Per Kristian Aschim
Foreningens navn er As Kirkeakademi (AKA). AKA er tilsluttet Norske Kirkeakademier (NKA).

Formal og malgruppe
AKA er forankret i kristen tro, kultur og tradisjon og gnsker a vaere et mgtested for tro og tanke, for kirke
og samfunn; et forum for opplysning, refleksjon og dialog, rettet mot en bred, voksen malgruppe.

Virksomheten i 2024
Hovedoppgaven til styret er 3 planlegge og gjennomfgre mgter eller andre former for aktiviteter i
Kirkeakademiet. Stgrstedelen av styrearbeidet gar med til dette. Det har vaert rundt 30 til 50 tilhgrere pa
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m@tene, noe Styret kan si seg rimelig forngyd med. Det ble avholdt styremgte i forkant av hvert mgte og
foretatt en evaluering av mgtet pa fglgende styremgte.

Det frivillige arbeidet har i det store og hele styrets medlemmer tatt seg av. Det har veert en varierende
grad av forarbeid til mgtene med kontaktvirksomhet, bekjentgjgring via facebook og plakater pa
strategiske steder.

| Iepet av 2024 ble det avholdt 5 mgter:

e 23.1. (i samarbeid med As mallag): Jan Inge Sgrbg: Arne Garborg — eit hundredrsminne

e 13.2.: Olav Elgvin: Min vei fra israelsk oppvekst til Palestina-skjerf

e 16.4.: Arne Bugge Amundsen: Dap, konfirmasjon og nattverd i endring.

e 8.10.: Jgrn @yrehagen Sunde: Fellesskap og grenser for makt — Kristenretten pa Moster og
Landslova av 1274

e 22.10.: @yvind Solberg Mathisen: Sannhet og forsoning — sett fra Sgr-Varanger

Et planlagt mgte i november matte avlyses pa grunn av sykdom
Arsmgtet ble avholdt 16. april 2024. Styremedlemmene som var pa valg, ble gjenvalgt.

@konomi
@konomien i AKA er bra. Inngangspengene til mgtene ble gkt i 2024.

Gronn profil
AKA styremedlemmer bruker i liten grad bil til mgtene. Man gar, sykler eller praktiserer samkjgring, P&
mgtene brukes ikke engangskopper.

Status for virksomheten i 2025
For 2025 er programmet for varsemesteret klart, og dette er gjort kjent i de allerede nevnte kanaler
samt i form av en egen folder.

3.31 Forbgnnsgruppa v/ Torunn Tangvald

Gruppas formal er & be for kirke og menighet i As, for arbeid og aktiviteter, for stab og frivillige, for
dapsbarn og konfirmanter. En viktig del av gruppas oppdrag er a be for enkeltpersoner som gnsker
forbgnn. Vi ber ogsa for det samfunnet vi er en del av og for den verden vi lever i.

Gruppa har megter pa kirkekontoret fredag formiddag, ca. 1 — 1 1/2 time pr. gang.

Tre medlemmer mgter hver gang etter turnus som settes opp for ett semester om gangen. |
varsemesteret var det 16 mgter, i hgstsemesteret 13., dvs ca. 100 timers «jobb». | tillegg til dette har vi
en felles avslutningslunsj var og hgst, noe som er viktig for fellesskapet i gruppa.

| varsemesteret hadde gruppa 9 medlemmer + 1 reserve; i hgstsemesteret 10 +

1 reserve. Vi er alle pensjonister, altsa relativt hgy gjennomsnittsalder, og nye medlemmer vil veere
hjertelig velkomne!
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Medlemmene i gruppa har taushetsplikt. Bennegnsker kan leveres anonymt, eventuelt ogsa i lukket
konvolutt slik at bare Gud vet hva det gjelder. Bgnnegnsker kan legges i bgnneskrinene i kirkene, leveres
til kirkekontoret eller til et av medlemmene i gruppa.

Vi har lenge gnsket at bgnneskrin og forbgnnstjeneste skulle vaere synlige og brukes aktivt i
gudstjenesten. Dette ble en realitet i 2023, etter godt samarbeid med kirkekontoret. Ordningen
fungerer stort sett bra, men vi kunne nok gnske at dette var et fast punkt i liturgien i begge kirkene.

Forbgnnsgruppa fortsetter, og turnus for varsemesteret 2025 er satt opp.

3.32 Alphagruppa v/ Ingrid W. Krag-Rgnne
Antall faste deltakere: 9 (3 menn, 6 kvinner)

Mpgtetid: Annenhver mandag kl. 19-21 i As Arbeidskirke

Formal: Styrke troen og bibelkunnskapen var

Innhold: Samtale om kommende sgndags gudstjeneste - tekster

For hvem: En dpen gruppe, der de som savner noe slikt, er hjertelig velkommen.

Kontakter:  Torunn Bjgrgo Tangvald (97572668) og Ingrid Weyde Krag-Rgnne (47856929)

3.33 As kirkering v/ Ingrid W. Krag-Rgnne
Antall faste deltakere: 7 damer

Mgtetid: 1 gang i maneden privat pa omgang, kl. 13 — ca. 15.

Formal: Samle inn penger etter behov til en av kirkene vare. Det siste aret pengeinnsamling til det
nye orgelet i As Arbeidskirke. Fremover vurderes det & samle inn penger til diverse
vedlikehold i As kirke, som rehabilitering av alterringen og veggen pa kjgkkenet.

Innhold: Oppdatering om nytt i menighet og kirke, og fglge med pa hva som skjer i Folkekirken var.
For hvem: Alle som er interessert i a stgtte kirkens arbeid og utvikling.
Kontakt: Ingrid Weyde Krag-Rgnne, (47856929)

4 @konomi

As sokn fglger gjeldende ‘Forskrift om gkonomiforvaltning i sokn i Den norske kirke’, samt lokalt

gkonomireglement. Regnskapet fgres av As kommunes gkonomiavdeling. Follo distriktsrevisjon IKS er
revisor. Det meste av inntekten er kollekt, gaver, givertjeneste og salg pa loppemarkedet.
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4.1 Forskrift om gkonomiforvaltningen i sokn i Den norske kirke

§ 12- 4, a: den faktiske tilstanden nar det gjelder kjgnnslikestillingen, herunder kjgnnsfordelingen i
styrende organer,

Menighetsradet har en god kjgnnsbalanse. Menighetsradet har 9 faste medlemmer, hvor 5 er
kvinner og 4 menn.

§ 12- 4, b: eventuelle likestillingstiltak som er iverksatt og som planlegges iverksatt for 8 fremme
likestilling uavhengig av kjgnn
Menighetsradet har ikke igangsatt spesielle likestillingstiltak.

§12-4, c: eventuelle begrensninger nar det gjelder tilgang til egne aktiviteter, styrende organer, verv
eller stillinger som har sa mmenheng med ett eller flere diskrimineringsgrunnlag
Menighetsradet har ikke satt slike begrensninger.

§12-4, d: eventuelle segregerte aktiviteter eller tilbud
Menighetsradet segregerer ikke, men tilstreber inkludering.

4.2 Detaljert driftsregnskap 2024
Endelig offisielt regnskap slik det er oversendt revisor:

Detaljert driftsregnskap 2024

Konto Konto(T) Prosj Regnskap Rev.budsjett Avvik i kr Bud.reguleringer Oppr. budsjett
"30301 Honorar ikke selvstendig naerings 42 950,00 20 000,00 -22 950,00 20 000,00 0,00
0} Lenn 42 950,00 20 000,00 -22 950,00 20 000,00 0,00
'31100 Aktivitestrelatert forbruksmateriell / utstyr / tjenester 260 879,23 460 550,00 199 670,77 71 900,00 388 650,00
’31100 Aktivitestrelatert forbruksmateriell / utstyr / tjenester '7300 9 624,11 0,00 -9 624,11 0,00 0,00
'31100 Aktivitestrelatert forbruksmateriell / utstyr / tjenester '7400 3 750,00 0,00 -3 750,00 0,00 0,00
'31150 Matvarer 86 037,07 92 800,00 6 762,93 -14 600,00 107 400,00
31150 Matvarer 7300 2 189,02 0,00 -2 189,02 0,00 0,00
31150 Matvarer 77400 1 563,99 0,00 -1 563,99 0,00 0,00
31200 Diverse utgiftsdekning 63 604,38 63 000,00 -604,38 63 000,00 0,00
31202 Andre driftsutgifter 42 032,94 30 000,00 -12 032,94 -5 000,00 35 000,00
31203 Velferdstiltak ansatte/M.fest/Allhelg. 7 603,48 7 600,00 -3,48 7 600,00 0,00
"31206 Gaver til andre 2762,14 1 250,00 -1512,14 -1 750,00 3 000,00
'31208 Annet forbruksmateriell 253,60 500,00 246,40 500,00 0,00
'31301 Telefonutgifter (abonnement og tellerskritt) 15 080,00 15 000,00 -80,00 0,00 15 000,00
’31302 Post og bankgebyrer 21 496,66 14 950,00 -6 546,66 -69 750,00 84 700,00
'31401 Annonser 25 391,06 21 700,00 -3 691,06 -3 300,00 25 000,00
'31500 Kurs og oppleering 151 108,71 26 400,00 -124 708,71 5 400,00 21 000,00
'31501 Andre kursutgifter 4 650,00 4 650,00 0,00 4 650,00 0,00
31655 Godtgjerelse neeringsdrivende 21 220,00 70 000,00 48 780,00 70 000,00 0,00
'31950 Awifter, gebyrer og lisenser 40 348,60 34 000,00 -6 348,60 3 000,00 31 000,00
"32000 Inventar 140 254,40 140 000,00 -254,40 10 000,00 130 000,00
"32001 Utstyr 8 726,32 11 500,00 2 773,68 -18 500,00 30 000,00
"32700 Konsulenttjenester 13 600,00 13 600,00 0,00 3 600,00 10 000,00
"33400 Refusjon til fellesrad 740 426,00 772 000,00 31 574,00 112 000,00 660 000,00
"33700 Refusjon til andre 26 913,00 5 700,00 -21 213,00 5 700,00 0,00
’34290 Moms - generell kompensasjonsordning 119 525,18 95 550,00 -23 975,18 -17 450,00 113 000,00
'34290 Moms - generell kompensasjonsordning '7300 1 322,78 0,00 -1 322,78 0,00 0,00
'34290 Moms - generell kompensasjonsordning '7400 213,61 0,00 -213,61 0,00 0,00
1-2 1-2 Kjgp av varer og tjenester inkl mva 1810 576,28 1 880 750,00 70 173,72 227 000,00 1653 750,00
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Konto Konto(T) Prosj Regnskap Rev.budsjett Avvik i kr Bud.reguleringer Oppr. budsjett
134650 Overfaring av kollekt samlet til andre 190 022,00 80 000,00 -110 022,00 0,00 80 000,00
"34652 Overfagring annet innsamlet 34 422,00 40 000,00 5 578,00 -15 000,00 55 000,00
"34653 Ovwerfaring av kollekt til NMS prosjekt Etiopia 55 167,00 60 000,00 4 833,00 0,00 60 000,00
/A Overfgringer 279 611,00 180 000,00 -99 611,00 -15 000,00 195 000,00
135400 Avsetning til ubundne fond 292 332,00 0,00 -292 332,00 0,00 0,00
"35500 Avsetning til bundet driftsfond 142 619,77 99 000,00 -43 619,77 93 000,00 6 000,00
"35000 Avskrivinger 129 876,00 215 000,00 85 124,00 0,00 215 000,00
5 Finansutgifter 564 827,77 314 000,00 -250 827,77 93 000,00 221 000,00
’36100 Betaling fra deltakere (turer/andre aktiviteter) -290 706,00 -253 050,00 37 656,00 -19 350,00 -233 700,00
'36200 Salgsinntekter/tjenester awiftsfritt -569 273,00 -509 500,00 59 773,00 -47 500,00 -462 000,00
s Salgsinntekter -859 979,00 -762 550,00 97 429,00 -66 850,00 -695 700,00
137400 Refusjon fra fellesrad -14 826,00 0,00 14 826,00 0,00 0,00
37500 Refusjon fra menighetsrad i egen kommune -21 421,00 -19 000,00 2 421,00 -4 000,00 -15 000,00
"37700 Refusjoner fra andre -3 535,00 -4 000,00 -465,00 6 000,00 -10 000,00
137700 Refusjoner fra andre 7300 -8 000,00 0,00 8 000,00 0,00 0,00
137702 @remerkede gaver fra private -116 432,50 -105 700,00 10 732,50 -99 700,00 -6 000,00
7 Refusjoner -164 214,50 -128 700,00 35 514,50 -97 700,00 -31 000,00
"372090 Momskomp driftsregnskapet -119 525,18 -95 550,00 23 975,18 17 450,00 -113 000,00
’37290 Momskomp driftsregnskapet ’7300 -1 322,78 0,00 1 322,78 0,00 0,00
"37200 Momskomp driftsregnskapet 7400 213,61 0,00 213,61 0,00 0,00
'72 -121 061,57 -95 550,00 25 511,57 17 450,00 -113 000,00
’38300 Tilskudd fra egen kommune 0,00 -55 000,00 -55 000,00 0,00 -55 000,00
'38400 Tilskudd fra fellesrad -76 593,00 -75 000,00 1 593,00 -11 000,00 -64 000,00
'38600 Kollekt samlet inn til egen virksomhet -135 282,76 -147 800,00 -12 517,24 -35 800,00 -112 000,00
"38650 Kollekt samlet inn til annen virksomhet -190 022,00 -80 000,00 110 022,00 0,00 -80 000,00
"38651 Kollekt samlet inn til arbeidskirken 0,00 0,00 0,00 35 000,00 -35 000,00
"33652 Annet innsamlet -34 422,00 -40 000,00 -5 578,00 15 000,00 -55 000,00
"33653 Kollekt NMS prosjekt Etiopia -55 167,00 -60 000,00 -4 833,00 0,00 -60 000,00
"38701 Minnegaver -47 733,00 -45 000,00 2 733,00 -45 000,00 0,00
"38750 Givertjeneste -270 150,00  -308 500,00 -38 350,00 -500,00 -308 000,00
"38000 Tilskudd fra andre -214 677,86  -247 000,00 -32 322,14 -132 000,00 -115 000,00
8 Overfgringer -1 024 047,62 -1 058 300,00 -34 252,38 -174 300,00 -884 000,00
’39000 Renteinntekter -37 536,39 -5 000,00 32 536,39 0,00 -5 000,00
'39300 Bruk av tidligere &rs regnskapsm. mindreforbruk -292 332,00 -83 050,00 209 282,00 -7 000,00 -76 050,00
'39500 Bruk av budne fond -56 826,95 -46 600,00 10 226,95 3 400,00 -50 000,00
'39800 Regnskapsmessig merforbruk -12 091,02 0,00 12 091,02 0,00 0,00
"39900 Motpost avskrivinger -129 876,00  -215 000,00 -85 124,00 0,00 -215 000,00
% Finansinntekter -528 662,36  -349 650,00 179 012,36 -3 600,00 -346 050,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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4.3 Detaljert balanse 2024

Konto
'51020100
'51020200
'51020300
'51020600
'51020800
510
'51314100
'51314500
'51399500
'513

51
52450100
52450200
'52450300
524

52
'53299300

Detaljert balanse 2024

Konto(T)

Bank 1100.44.66979 Folio

Bank 1100.46.15478 Hayrente
Bank 1654 20 17167 Drift

Bank 1644 14 77353 Sparekonto
Bank 5010 07 11106 Givertjenesten
Bankinnskudd

Inngdende mva -momskomp. Hey sats
Oppgjgrskonto momskompensasjon
Interimskonto mellom ar
Kortsiktige fordringer

Sum omlgpsmidler

Flygel As kirke

Flygel As arbeidskirke

Stoler As arbeidskirke

Utstyr, maskiner og transportmidler
Sum anleggsmidler
Interimskonto mellom ar

Annen Kkortsiktig gjeld

Sum kortsiktig gjeld

As arbeidskirke

Loppemarked

Apent hus

Diakon

Tria

KRIK

Tweens

Baluba

D41

Menighetsblad

Bundne driftsfond
Disposisjonsfond generelt
Disposisjonsfond
Regnskapsmessig merforbruk
Regnskapsmessig merforbruk
Regnskapsmessig mindreforbruk
Regnskapsmessig mindreforbruk
Flygel As kirke

Flygel As arbeidskirke

Stoler As arbeidskirke
Kapitalkonto

Sum bokfgrt egenkapital

Arsmelding for As menighet 2024

Belgp

110 564,44
813 471,75
104 103,84
164 119,65
815 196,99
2 007 456,67
0,00

121 061,57
14 270,00
135 331,57

2 142 788,24
0,00

26 317,00
26 455,00
52 772,00
52 772,00
-42 235,73
-42 235,73
-42 235,73
200 023,72
-80 575,67
-37 655,24
-309 821,18
-21 781,86
-104 051,80
-3178,19

-20 701,94
-55 231,17
-142 619,77
-975 640,54
-1 137 002,99
-1 137 002,99
12 091,02

12 091,02
0,00

0,00

0,00

-26 317,00
-26 455,00
-52 772,00

-2 153 324,51
0,00



4.4 Budsjett 2025

Budsjett for 2025 ble vedtatt i As menighetsrad 10.12.2024.

Ansvar Navn Utgifter/inntekter

420 Familiefredag Utgifter 45 000,00
420 Familiefredag Inntekter - 30 500,00
440 Apent hus Utgifter 40 400,00
440 Apent hus Inntekter - 40 400,00
500 Menighetsblad Utgifter 106 900,00
500 Menighetsblad Inntekter - 106 900,00
700 As menighetsrad Utgifter 714 500,00
700 As menighetsrad Inntekter - 866 000,00
710 Konfirmanter Utgifter 213 000,00
710 Konfirmanter Inntekter - 213 000,00
720 Diakoni Utgifter 47 500,00
720 Diakoni Inntekter - 4500,00
730 Barne- og ungdomsarbeid |Utgifter 25 000,00
730 Barne- og ungdomsarbeid | Inntekter - 16 000,00
731 TOL-trosoppleaering Utgifter 10 500,00
731 TOL-trosoppleering Inntekter - 10 500,00
732 Ungdomsradet Utgifter 350 400,00
732 Ungdomsradet Inntekter - 65 400,00
734 KRIK Utgifter 42 500,00
734 KRIK Inntekter - 42 500,00
735 Tweens Utgifter 27 000,00
735 Tweens Inntekter - 12 000,00
736 Baluba Utgifter 3 450,00
736 Baluba Inntekter - 3450,00
740 Kirkemusikk Utgifter 85 000,00
740 Kirkemusikk Inntekter - 20 000,00
750 Kirkeringen Utgifter 0,00
750 Kirkeringen Inntekter 0,00
760 Loppemarked Utgifter 29 000,00
760 Loppemarked Inntekter - 309 000,00
780 As arbeidskirke Utgifter 281 500,00
780 As arbeidskirke Inntekter - 281 500,00
790 D41 Utgifter 38 000,00
790 D41 Inntekter - 38 000,00
Budsjett forslag 2025 (totalt) 0,00
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