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Velkommen!
Kirkemiddag i Kongsdelene kirke i Saetre samler sma og store til langbord i midtgangen.
Foto: Pal A. Berg

Forsidebilde:

Linda Lyngstad Marthinsen og Frank Tangen mottok Asker kommunes kulturpris for arbeidet med Kunstnerkirken
og kulturkapellet i Holmsbu. Fra venstre: Bente Stein Mathisen (leder av utvalg for medborgerskap, Linda
Lyngstad Marthinsen, ordfgrer Lene Conradi, Frank Tangen og Jan Erik Lindge (kultursjef i Asker kommune)
Foto: Asker kirkelige fellesrad

Baksidebilde:
Klokkekor i Vardasen kirke
Foto: Sven-Erling Brusletto.
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Kirkesjef John Grimsby, fellesradsleder Age Rasmussen og prost @yvind Stabrun

Kirken er alltid lokal. Vi er til stede i hele Asker. Kirken er dessuten for alle.
Ikke bare for vare medlemmer, men for alle som kjenner seg knyttet til eller
som i situasjoner i livet behgver den lokale kirken sin.

Kirken er ogsa lojal. Farst og fremst mot tros- og verdigrunnlaget vart. Vi er et
trossamfunn og skal gjennom gudstjenester, kirkelige handlinger, diakoni og
hele var tilstedeveerelse forvalte og formidle kristen holdning og handling.
Ikke bare gjennom ord, men like mye gjennom det vi gjar: - Det dere gjorde
mot et av disse mine minste sgsken, har dere gjort mot meg, sa Jesus.

Lojalitet handler derfor ogsa om & veere en tydelig lokalsamfunnsaktar. Vare
avtrykk finner du i alt fra diakonale tilbud som Kirkens feltarbeid og
Samtaletilbudet 13-20 for ungdom, ulike mateplasser for alle aldersgrupper,
kulturelle tilbud, gravplassmyndighet, frivillighet og samarbeid med andre
gode krefter lokalt.

Men lojalitet kan ogsa bli satt pa prave. Den krevende gkonomiske
situasjonen i Asker kommune er merkbar for innbyggerne. | 2025-2026 ma
Asker kirkelig fellesrad tilpasse virksomheten med drayt 6 millioner kroner.
Det skulle bare mangle at ikke kirken lojalt tar sin del av stgyten. Men det er
med tungt hjerte vi lukker kirker i vintermanedene, reduserer bruk av vikarer,
holder stillinger ledige og reduserer vedlikehold av kirkebygg og kirkegarder.

Heldigvis er det ogsa nok av lokale lyspunkter a fortelle om. For eksempel at
10 % flere enn aret far deltok pa julaftens gudstjenester — og at 20 % flere
barn deltok i skolesamlingene i sine kirker far jul. Det er motiverende for alt
det kirkelige arbeidet kirken i Asker lojalt skal fglge opp ogsa i 2025!

God lesning!



Asker kirkelige fellesrad — fellesorgan for Askers ti kirkesokn

Asker kirkelige fellesrad er fellesorgan for de ti menighetsradene i Asker. Blant
fellesradets hovedoppgaver er administrasjon og gkonomi, bygg og vedlikehold,
arbeidsgiveransvar, samarbeid og planlegging, og anskaffelse av lokaler og utstyr til

den kirkelige virksomheten.

| tillegg til lover og forskrifter, har Asker kirkelige fellesrad har styrende dokumenter

for hele virksomheten:

e @konomireglement (2020) *

e Tilsettingsreglement (2020)

e Permisjonsreglement (2020)

e Reglement for AKF Partssammensatt utvalg (2020)

o Etiske retningslinjer for Asker kirkelige fellesrad (2022)

e Beredskapsplan for menighetsrad og kirkelige fellesrad i Asker (2023)

e Retningslinjer for utleie av kirkebygg i Asker (2022)

e Samarbeidsavtale med Asker kommune (2023)

e Samarbeidsavtale med Asker kommune om bemanning ved Evakuert- og

pargrendesenter (2024)

Asker kirkelige fellesrad 2023-2027

F )
Leder i Asker kirkelige fellesrdad siden
2023: Age Rasmussen fra Rgyken

menighetsrdd.
Foto: Asker kirkelige fellesrad

Det kirkelige fellesradet velges for en periode pa 4 ar,
med én representant fra hvert menighetsrad, valgt av
menighetsradet. Fellesradets lederskap blir valgt for
ett ar om gangen og konstituerte seg 27.11.2024.
Age Rasmussen fra Rayken menighetsrad og
Marianne Riis Rasmussen fra @stenstad
menighetsrad ble gjenvalgt som henholdsvis leder og
nestleder. Alise Narjord Thue fra Slemmestad-
Neersnes ble gjenvalgt til arbeidsutvalgets tredje
folkevalgte representant.

Fra administrasjonen deltar kirkesjef John Grimsby,
sammen med assisterende kirkesjef/personalsjef
Maud Berntsen, gkonomisjef Else Teige og
administrasjonssjef Jgrgen Svartvasmo.

L Alle 10 menighetsrad har med utgangspunkt i felles mal vedtatt egne gkonomireglement (2022).
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Asker kirkelige fellesrad

2023-2027 Navn Menighetsrad
Leder Age Rasmussen Royken
Nestleder Marianne Riis Rasmussen | Jstenstad
Medlem arbeidsutvalg Alise Narjord Thue Slemmestad-Neersnes
Jargen Blom Holmen
Cecilie Vivette Arnet Asker
Hakon Halvorsen Aros
Simen Bals Udnes Heggedal

Marianne Rgneid

Sgndre Hurum

Lise Beathe Neerg-
Killingstad

Nordre Hurum

Heming Olsen-Bergem

Vardasen

Kommunens representant

Thormod Rgnning Kvam

Asker kommune

Prost

@yvind Stabrun

Mal for fellesradet

Fellesradet har for valgperioden vedtatt & arbeide mot flere konkrete malsetninger
innenfor menighets- og samfunnsbyggende arbeid, kirkelig demokrati, kirkelige bygg
og eiendom og administrasjon og ledelse. Malene er konkretisert og knyttet opp mot
Den norske kirkes overordnede strategi og FNs baerekraftsmal.

Menighet og samfunn

Samarbeid og samskaping
Statte og stimulere

Sikre Kirkens feltarbeid og
menighetsbarnehagene
Opprette samtaletilbudet 13-20
Opprettholde tilstrekkelige
tilskudd til kirkelig virksomhet
Bidra til frivillighet, gkt
giverglede og egenfinansiering

Kirkelig demokrati

Videreutvikle samarbeid mellom
menighetene og soknets to
organer

Bidra til & utvikle samrad mellom
lokalkirken og
bispedgmmerad/kirkemgate
Forberede kirkevalg 2027
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Bygg og eiendom

Kommunal grunnfinansiering til
a kunne sgke statlige tilskudd
gjennom kirkebevaringsfondet
Ferdigstille prosjektprogram for
Holmsbu, Hurum og Rgyken
kirker

Legge om utvendig tak pa
Teglen

Vardasen kirkes fasader

Nye energilgsninger Asker
kirkested

Videreutvikle kirkevakten
Utvikle gravplassvirksomheten




Administrasjon og ledelse
e Fellesradet som god
arbeidsgiver
e Tilpasse drift og bemanning til
tilgjengelige budsjettrammer

e Nytt lsnnssystem
e Videreutvikle systemer og
digitale prosesser

Kirkelige folkevalgte i menighetsradene

Valgperioden ved kirkevalg er i likhet med kommunevalget 4 ar. Leder og nestleder
blir valgt for ett ar om gangen. | tillegg til de folkevalgte har soknepresten fast sete i
menighetsradet. Daglig leder er menighetsradets saksforbereder.

Asker menighetsrad
Marianne Uri @verland, leder
Christian Haaseth, nestleder
Cecilie Vivette Arnet

Oscar Braadlie

Elisabeth Tangvik

Hans Petter Reed Skagen

Heggedal menighetsrad

Kjell Vidar Jgrgensen, leder

Per @istein Funderud, nestleder
Simen Bals Udnes

Ole Johnny Yggeseth

Hans Kristian Fjeervoll

Sondre Almerud @y

Holmen menighetsrad
Kristen Tveter, leder
Marta Haugstad, nestleder
Jargen Blom

Ingvild Aanensen

Elfrid Therkelsen

Astrid Heltne

Nicolas Weiss-Andersen
Havard Lgkensgard

Nordre Hurum menighetsrad
Bjorg Woie Berg, leder

Lise Beathe Neerg-Killingstad,
nestleder

Gudmundur Sigurthorsson
Madelene Lgdemel Dahl Korsbgen
Liss Hegna Dybvik

Roy Heien
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Regyken menighetsrad

Age Rasmussen, leder

Monika Pasche Harrystad, nestleder
Joar Morten Flatland

Christian Conrad Bugge

Age Sjafjell

Ragnhild Hartviksen

Slemmestad-Neaersnes menighetsrad
Brit Hordvik Volden, leder

Anne-Marie Hogstad, nestleder

Alise Narjord Thue

Margaret Karoliussen

Birger Auke

Hans Tune

Gerd-Hanne Fosen

Kristin Wold

Sgndre Hurum menighetsrad
Marianne Rgneid, leder

Elin Eleonora Jungstedt Mathisen,
nestleder

Dag Trygvessgn Berntsen

Linda Lyngstad Marthinsen

Hege Merete Borgen Andersen
Isabelle Bakay Holby



Vardasen menighetsrad

Mari Elise Smebye, leder @stenstad menighetsrad

Elin Brusletto, nestleder Karsten Bakke, leder

Heming Olsen-Bergem Jon-Gunnar Pettersen, nestleder
Merle Molitor Marianne Riis Rasmussen
Ingunn Hillestad Erik Jensen Misje

Berit Okkenhaug Anette Hetland

Noelle Lorentsen Ketil Hagen

Helga Backer

Aros menighetsréad
Anne-Cathrine Olving, leder
Ann-Kristin Finsrud Hansen, nestleder
Hakon Halvorsen
Grethe Lisbeth Solstad

Kirkelig virksomhet og statistikk i Asker

Alle de ti menighetene er selvstendige organisasjoner, som leverer egne arsrapporter
knyttet til egen virksomhet. For mer informasjon om aktiviteten i de ulike Asker-
menighetene kan du lese deres egne arsmeldinger: Asker, Heggedal, Holmen,
Nordre Hurum, Rgyken, Slemmestad og Neersnes, Sgndre Hurum, Vardasen,
@stenstad og Aros. Eller du besgke nettsidene til de ulike menighetene.

Statistikk

Tallene for de siste tre arene preges fremdeles av ettervirkninger etter pandemien. Vi
ser imidlertid tegn til positiv utvikling for 2024, for eksempel knyttet til julaftens
gudstjenester. Ved fiorarets julegudstjenester var 7 347 personer til stede, noe som
representerer en gkning pa nzer 10% fra 2023.

Julaften ar | Til stede
2019 913872
2020 1928
2021 1972
2022 7 120
2023 6728
2024 7 347

Foto: fullsatt julegudstjeneste i Varddsen kirke (Svein Erling Brusletto)

2 Julaften 2019 deltok 7 176 i gudstjenester i gamle Asker og 1 962 i gamle Hurum og Rayken
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https://www.kirken.no/globalassets/fellesrad/asker/menigheter/asker-menighet/gretes%20bilder/arsmelding%20asker%20menighet%202024%20-%20vedtatt%20mr%20200325.pdf
https://www.kirken.no/nb-NO/Recycle-Bin/%C3%A5rsmelding%20heggedal%202024.pdf
https://www.kirken.no/globalassets/fellesrad/asker/menigheter/holmen-menighet/dokumenter/mr-moteboker-arsmelding/%C3%A5rsm%C3%B8te/2022%20og%20flere/%C3%A5rsmelding%202024%20-%20holmen%20menighet.pdf
https://www.kirken.no/globalassets/fellesrad/asker/menigheter/nordre%20hurum%20menighet/dokumenter/arsmelding%20nordre%20hurum%20mr%202024.pdf
https://www.kirken.no/royken
https://www.kirken.no/globalassets/fellesrad/asker/menigheter/slemmestad%20og%20n%C3%A6rnes%20menighet/%C3%A5rsrapport%20sln%202024.pdf
https://www.kirken.no/globalassets/fellesrad/asker/menigheter/nordre%20hurum%20menighet/dokumenter/%C3%A5rsmelding%20s%C3%B8ndre%20hurum%20mr%202024.pdf
https://www.kirken.no/vardasen
https://www.kirken.no/globalassets/fellesrad/asker/menigheter/ostenstad-menighet/dokumenter/mr-arsrapporter/%C3%A5rsrapport%20for%20%C3%B8stenstad%20menighet%202024.pdf
https://www.kirken.no/nb-NO/fellesrad/askerfellesrad/menigheter/Aros-menighet/

Ogsa knyttet til skolegudstjenestene far jul var det en positiv utvikling i 2024. |
november 2024 bekreftet bade kunnskapsministeren og Utdanningsdirektoratet at
skolegudstjenester fortsatt kan gjennomfgres og at disse ikke er i strid med
oppleeringsloven. Vi er glade for presiseringen, og gnsker med tilbudet om
skolegudstjenester & bidra til & motvirke et livssynstomt samfunn.

Ar 2022 | 2023 | 2024
Til stede pa skolegudstjeneste | 5165 | 4 947 | 6 210

Kirkelig statistikk Asker 3 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Medlemmer og tilhgrige 60869 | 60241 | 57021 | 56 694 | 56 224 | 56 066
Herav tilhgrige 4 3261| 20929 - - - -
Kirkebesgk i snitt per uke ° 6859| 1958| 3463| 6674| 5871| 6715
Deltakere gudstjenester 70939 | 32100 | 30040 | 59025 | 58904 | 65561
Antall gudstjenester 699 550 689 674 679 690
Apen kirke © 183 294 263 249 700
Antall dap 364 378 397 418 382 408
Antall kirkelige konfirmert 611 528 558 528 491 486
Antall kirkelige vielser 70 40 72 99 77 89
Antall kirkelige gravferder 491 522 525 585 552 548
Antall registrerte frivillige 1063 895 976 | 1097 | 1179’ 996
Antall utmeldt av Dnk 312 317 343
Antall innmeldte i Dnk 32 65 77
Antall arsverk i AKF 92,42 | 92,45 94,7 | 96,37 | 95,008 | 96,25°
Arsverk menighetsprester 17,50 17,30 | 17,50| 17,00| 16,00

3 For &rene 2018-2019 er tallene summert for de tre gamle fellesrddene i Asker, Hurum og Rgyken.
4 Udgpte barn av Den norske kirkes medlemmer ble tidligere automatisk registrert som tilhgrige til
kirken. Fra 01.01.2021 er ordningen opphgrt.

5 Alle aktiviteter alle dager i uken er telt pd samme mate i uke 10, 36 og 49. De samme ukene er telt
pa samme mate siden 2002. De tre ukene for telling er valgt ut fra at de er «normale» uker i ret.
Pandemien har av forstaelige skapt store avvik i 2020 og 2021.

6 Totalt antall Apen kirke p& dagtid og kveld alle ukedager.

712023 ble det arrangert kirkevalg og mange frivillige medarbeidere deltok og ble registrert i den
forbindelse.

& Som falge av reduserte kommunale tilskudd i 2023 og 2024 er 2,23 arsverk per 15.02.2024 vakant.
9 @kningen i hovedsak knyttet til Kirkens feltarbeid og menighetsbarnehagene
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Medlemmer av Den norske kirke 09.01.25 2021 2022 2023 2024
Asker 8793| 8856| 8800, 8943
Holmen 10841| 10940| 10930| 10984
@stenstad 8718 8651 8585| 8530
Heggedal 3887 3847 3914, 3928
Vardasen 4438 4297 4202| 4162
Rayken 6725| 6585| 6428| 6294
Aros 1841 1835 1828| 1803
Slemmestad-Naersnes 5447| 5482| 5398, 5378
Nordre Hurum 3580, 3542 3470| 3439
Sendre Hurum 2751| 2659| 2669| 2605
Totalt 57 021| 56 694 | 56 224 | 56 066

Samarbeidsradet for tros- og livssynssamfunn (STL) i Asker
Av prost @yvind Stabrun

Samarbeidsradet for tros- og livssynssamfunn Asker (STL Asker) ble etablert i mai
2022. Grunnlaget for & drive et samarbeidsrad er gjensidig tillit og respekt for
hverandres trossannheter, se likheter og lytte til de ulikheter som er mellom de ulike
tros- og livssynssamfunnene. STL Asker har styremgter en i maneden. Disse mgtene
er i seg selv dialogmgater hvor vi diskuterer ulike synspunkter i aktuelle saker av bade
politisk og religigs karakter. Pa styremgtene planlegges medlemsmgter og ulike
dialogmgter og fester i regi av STL Asker.

Den norske modellen med a etablere samarbeidsrad for tros- og
livssynssamfunnene, har vist seg & veere en solid og god forankring inn i en mer
mangfoldig samfunnsutvikling. | Asker har STL hatt stor betydning for en gkt
forstaelse og respekt for de mange ulike tradisjonene som finnes i Askersamfunnene.
STL Asker har bidratt til at religigse ledere pa kryss og tvers har kunnet mgte
hverandre i hverandres hellige rom, under fredagsbgnn, gudstjeneste, i templet osv.
Dette er et viktig signal til vdre medlemmer om at vi stdr sammen som samfunn og
som organisasjoner som er opptatt av religigse og livssynsmessige problemstillinger.
Som religigse ledere forvalter vi ulike tradisjoner og institusjoner som lever sammen i
det norske samfunnet. Nar verdenssituasjonen endrer seg, far det ofte ogsa
innvirkning pa lokalbefolkningen. | den urolige tiden vi lever i, er det avgjgrende viktig
at vi star samlet og at religionsdialogen er levende.
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Prost og imam. | forbindelse med internasjonal fest i @stenstad kirke, hadde prost @yvind

Stabrun og imam Syed Husnain Gilani en felles sekvens med bgnner og lesning fra bade Bibelen
og Koranen.

Foto: Svein Ivar Fors

| et s& mangfoldig samfunn som det Asker er, kan frustrasjon hos én gruppe fort forbli
i denne gruppen, uten at samfunnet ellers fanger opp frustrasjonen. STL Asker er en
ventil i s& mate. Nar tilliten og dialogen er etablert, er det lettere & snakke sammen i
trygge rom, hvor det ogsa er plass for frustrasjon og bekymringer. STL blir ogsa et
sted der det er mulig a sette ord pa ting som det ofte ikke er lett & finne en adressat
til.

Internasjonal fest i @stenstad

@stenstad kirke arrangerte internasjonal familiefest fredag 18. oktober — med 150
gjester til stede.

Det var stor og aktiv deltakelse i et fargerikt, flerkulturelt og inkluderende mylder —
med god mat fra ulike verdenshjgrner, utendgrs natursti, folkedans, hobby-aktiviteter
og mye flott musikk.

«Dette var vellykket» sier daglig leder Liv Ruud i @stenstad menighet. «Veldig
hyggelig at ordfarer Lene Conradi ogsa var med pa festen!»

Samler ulike tros- og livssynssamfunn
Det var @stenstad menighet og Vollen Neermiljgsentral som sammen med prost
@yvind Stabrun og Samarbeidsradet for tros- og livssynssamfunn arrangerte den
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internasjonale familiefesten.
Samarbeidsradet for tros-
og livssynssamfunn er en
paraplyorganisasjon for
tros- og livssynssamfunn og
sammenslutninger av disse.
STL samler bredden av
tros- og livssynssamfunn til
dialog og politisk arbeid for
likebehandling.

F 9

Internasjonal fest i @stenstad. Foto: Svein Ivar Fors

Samarbeid i lokalsamfunnet

Naermiljgsentralen i Vollen og @stenstad menighet satser pa kulturelt mangfold i sitt
«Stein pa stein»-prosjekt. Malet er & inkludere alle i den norske hverdagen gjennom
ulike aktiviteter — som sprakkurs, friluftslivkurs og hyggelig feiring av samholdet
mellom kulturene.

Den internasjonale familiefesten ble i ar arrangert for tredje gang og er et resultat
blant annet av at @stenstad menighet og Vollen Neermiljgsentral samarbeider om
Sprakkaféen i Selvikvillaen i Vollen som en del av «Stein pa stein»-prosjektet.

Samarbeid kirke og kommune — utfordrende gkonomi

Asker kirkelige fellesrad opplever at Asker kommune har stor forstaelse for kirkens
betydning for samfunnslivet og menighetenes lokale bidrag. Dette er ogsa formalisert
i en lokal samarbeidsavtale som omhandler pa en rekke samfunnsomrader. Denne
gir grunnlag for et forutsigbart, langsiktig og fortsatt godt samarbeid mellom kirke og
kommune i Asker.

Fellesradet mottar omtrent 2/3 av sitt budsjett i form av tilskudd over det kommunale
budsjettet. Det er trossamfunnsloven § 14 som palegger kommunen denne
finansieringsplikten for lokal kirkelig virksomhet.

Med sviktende kommunegkonomi har imidlertid ogsa tilskuddene til kirkelig
virksomhet blitt satt under hardt press.

Kommunedirektgren har understreket at sa langt det er mulig vil kirken bli
likebehandlet med kommunens egne virksomheter. Men da kommunedirektgren tidlig
i 2024 ba kirkelig fellesrad utrede konsekvensene av eventuelt 20 % i reduserte
tilskudd i 2025 og 2026 - var det utfordrende & se lgsninger. Fellesradets gkte
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https://www.asker.kommune.no/contentassets/8ec47a710e8e47d6a32255037da697a2/samarbeidsavtale-med-asker-kirkelige-fellesrad.pdf

pensjonskostnader og udekkede stramkostnader gjorde situasjonen enda mer
krevende.

Etter tett dialog mellom kirkelig fellesrad og kommunens politiske og administrative
ledelse endte kommunestyret likevel med et vedtak som dekker fellesradets gkte
pensjonskostnader i 2025 med 5,1 mill. kroner, men med netto reduserte tilskudd i
2025-2026 med til sammen 4,2 mill. Kommunen har dessuten avslatt & dekke
fellesradets akte stramkostnader med 2 mill. Mer om dette i eget avsnitt om
fellesradets gkonomiske rammer og styring. | fortsettelsen blir det aller viktigste for
kirkelig fellesrad at Asker kommune fortsatt tar ansvar for fellesradets gkte
pensjonskostnader.

Det er Utvalg for medborgerskap, virksomhetsomrade Kulturliv som har ansvar for
driftsbudsjett til kirkelig virksomhet, mens Utvalg for samfunnstjenester har ansvar for
samarbeid om bygg, anlegg og investeringer. | tillegg til kommunale tilskudd mottar
fellesradet stgtte fra staten til trosopplaering. Dette bidrar samlet til utstrakt aktivitet
og engasjement for enkeltmennesker og miljger i hele kommunen. Kommunen statter
ogsa andre livssyns- og trossamfunn med tilsvarende belap.

Kommunestyrepolitikere var i april pa kirkesafari i Asker. Her utenfor
middelalderkirken i Hurum. Foto: Asker kirkelige fellesrad
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Kirkene i Asker som kulturhus

Hasten 2024 publiserte Rambgll en rapport
som redegjorde for Den norske kirke sitt bidrag
til kultur og kulturarv i det norske samfunnet.
Denne viser at Den norske kirke arlig bidrar
med verdiskapning for rundt 1 milliard kroner
innen kulturfeltet i samfunnet. Dette arbeidet
skjer lokalt!

Hvert ar er det hundrevis av konserter og
kulturarrangementer i de 14 kirkene i Asker.
Bade med lokale frivillige krefter og store
profesjonelle aktarer.

Kirkene har med sin arkitektur, musikk,

fortsatt.

FOTO: SVEIN-IVARFORS.

Vellykket forfattermote i @stenstad

Forfatter Erika Fatland troll-

humor, snert og med mange ak-

bandt 250 for
herere da hun i ord og bilder
fortalte om sin spennende reise
langs verdens lengste grense -
Russlands yttergrense,

Erika Fatland var invitert av
@stenstad Y's Men for & fortelle
om sin ferd til Russlands fjorten
naboland - fra Nord-Korea til
Norge.

Hun formidlet reisen og sine
eventyrlige opplevelser med

til-  tuelle

til dagens
verdenssituasjon.

Hun kunne fortelle om bat-
reisen sin giennom den klima-
skapte, nye Nordestpassasjen
der isen er i ferd med d smelte i
et dramatisk heyt tempo, om
turen fra grensen mot Norge og
Finland i vest, gjennom Russ-
lands europeiske naboland og
ostover langs Kaukasus til Det
fierne asten og over flere hav.

Hun lot tilhererne fa bli kjent
mange av de menneskene hun
mette underveis ved 4 la hver
avdisse fortelle sine sma histo-
rier om hvordan det er d bo ved
grensen til Russland. Erika Fat-
land formidlet mange flotte
kulturopplevelser og smaken av
god mat, men ogs folelser som
frykt, glede og ubehag - pa rei-
sen hun har beskrevet i sin bok
«Grensens.

Svein-lvar Fors

Forfatter Erika Flatland samlet et stort publikum
pé Y’s Mens kulturkveld i @stenstad kirke
(faksimile: Budstikka)

bildekunst og liturgi alltid rommet kunstneriske uttrykk av alle slag. Det gjar de

Her er noen lokale bilder fra kulturarrangementer i menighetene.

Julekonsert i Varddsen kirke. Foto: Sven-Erling Brusletto
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Over: Glimt fra julekonsert i Varddsen kirke. Foto: Sven-Erling Brusletto
Under: Kunstutstilling i Hurum kirkestue. Foto: Pél A. Berg
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Kulturprisen 2024 til kunstnerkirken og kulturkapellet

Under kulturfrokosten i Asker kulturhus 10. desember ble kunstnerkirken og
kulturkapellet i Holmsbu, ved Linda Lyngstad Marthinsen og Frank Tangen tildelt
Asker kommunes kulturpris 2024. Ordfgrer Lene Conradi fortalte i begrunnelsen at
prisen er en anerkjennelse for deres enestaende innsats med a formidle kunst,
kunstnerhistorie og lokalkultur giennom kreative og engasjerende arrangementer.

_ «Gjennom sitt arbeid har de
en tildeles Kunstnerkirken ' | épnet gynene til et bredt

rkapellet i Holmsbu ved: & f’ pUinkum for en Viktig del av
en og Linda Lyngstad Marthins

Askers rike kulturhistorie og
gjort Holmsbu kirke og
kapell til betydningsfulle
kulturarenaer som trekker
besgkende fra hele landet.»

Ordfgrerens tale bar tydelig
preg av at hun selv kjenner
godt til det unike og flotte
arbeidet Linda og Frank har
lagt ned i & utvikle
kunstnerkirken og
kulturpris for arbeidet med Kunstnerkirken og kulturkapellet i Holmsbu. kulturkapellet i Holmsbu. |
Foto: Asker kirkelige fellesrad talen sin om prisvinnerne sa
hun blant annet:

«Det er veldig hyggelig a kunne overrekke kulturprisen til de to ildsjelene som star
bak den fantastiske kultursatsningen vi har sett i Holmsbu kirke og kulturkapell, som
har blitt tatt s godt imot av mange. Kirken, stedet, kunsten og kulturen lokalt har satt
Asker pa kartet — og gitt mange muligheten til & fA @ynene opp for den perlen av en
skatt vi har i Holmsbu. Vi ser resultatet av malrettet, langsiktig og hardt arbeid drevet
av kjeerlighet for stedet og historien.»

Sommer pa Holmsbu 2024

Holmsbu kirke ble utsmykket av kunstnere fra Holmsbukolonien i 1954 — det var
kunstnernes gave til befolkningen i Holmsbu. Siden da har kirken tiltrukket seg
mange besgkende som gnsker & oppleve det helt spesielle kirkerommet, som er fylt
av kunst og farger.

De siste arene har vi apnet kirken for enda flere, gjennom «apen kirke» der folk kan
droppe innom, og arrangementer som henter temaer fra motivene i kirken. Det startet
for noen ar siden med det vi kalte «kunstforestillinger» som er en kombinasjon av
konsert og foredrag, kaseri og ikke minst: fortellinger.
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| 2024 var Anita Greve «arets
kunstners. | kirken er det hun
som utsmykket sokkelen pa
prekestolen — med norrgne, for-
kristne motiver. Hennes
livshistorie var dramatisk. Hun
0g mannen var med i
motstandsbevegelsen under
krigen, og ble arrestert av
Gestapo i 1942. Anita satt
resten av krigen pa Grini, uten
a vite at mannen var skutt av
Gestapo like etter e

arrestasjonen. Det fikk hun vite Vl;er Vo/le‘;stad‘m-ed musikkforestillingen Livet pa Grini fylte kulturkapellet 9.
farst noen dager for juni 2024. Foto: Asker kirkelige fellesrad
frigjgringen, og livet hennes var

snudd pa hodet.

Hun mistet troen pa en kjeerlig Gud, og nektet & male kristne motiver pa prekestolen.
Hennes motiver pa prekestolen kan forstas som en protest mot den Gud som
prestene har forkynt fra prekestolen, men fikk altsa plass nettopp der.

Hennes liv ble utgangspunktet for den rgde traden i arrangementene gjennom 2024.
Vi spurte: Hvor finner vi hap nar livet gar i stykker? | kulturkapellet hadde vi blant
annet en forestilling om Jobs bok, om forfatteren Par Lagerkvist, som var venn av
Henrik Sgrensen: Den troende ateisten, og vi fortalte historien om Anita Greves liv i
kirken.

Men det ble ogsa plass til lettere temaer, som fabulering rundt alle fuglene som
finnes i motivene, og sommer i Holmsbu, der vi tenkte oss hvordan et
sommerselskap i Henrik Sgrensens hage kunne utspille seg.

Blant musikerne sommeren 2024, var det stor spennvidde: Thormod Rgnning Kvam
pa piano, jazz med John Holmstrgms trio, opera med Marit Sehl, for & nevne noen.

Vi vil gjerne gi publikum noen overraskelser, og presentere noe de og vi kanskje ikke
tror «folk vil hax». Vi ser at den utfordringen er det mange som likevel vil ha, og det
har gitt oss mot til a ta tak i ganske smale temaer. Kanskje har vi ogsa greid a bygge
opp en tiltro blant publikum at det vi presenterer uansett har kvalitet.

Vi vil veere en del av det totale tilbudet i sommer-Holmsbu. Derfor er vi med i
Holmsbu opplevelser og samarbeider med reiselivsbedriftene lenger ned i bakken.
Kirken skal veere en naturlig del av livet i lokalsamfunnet, og har et samfunnsansvar
som strekker seg utover kirken og kirkegarden.
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Planene for Holmsbu kirkested 2025: Mangfold
Tema for 2025 blir «<Mangfold» og arbeidet med programmet er godt i gang.

Asker kommune har overtatt
kunstmuseet, Henrik Sgrensens
samlinger, og Museene i Akershus skal
sta for driften. Vi har allerede
konstruktive samtaler med MiA om
hvordan vi kan samarbeide og skape
synergier. Til sammen kan museet,
kirken og kapellet vise bredden i
Holmsbus kunsthistorie, og skape nye,
spennende innfallsvinkler.

Sommer pa Holmsbu har allerede med
seg flere samarbeidsaktarer:
Foreningen for vern av Holmsbu kirke,
frivillige medarbeidere, ungdommer
som er sommerverter, musikere,
fortellere, ulike typer kunstnere og
formidlere og andre aktgrer og
samarbeidspartnere, som Asker

, kommune, Akershus fylkeskommune,

: Lovdokkens fond og

Holmsbu kirke er vakkert utsmykket. Pal A. Berg har fotografert SpaTEban kstiftelsen.
kunsten i kirken i et eget prosjekt. Her sammen med ordfgrer
Lene Conradi ved utstillingsédpningen i Kulturkapellet 26. mai
2024. Foto: Asker kirkelige fellesréd

Kunstnerkirken & kulturkapellet er en del av Sgndre Hurum menighet og Asker
kirkelige fellesrad sitt felles arbeid med kunst og kultur p& kirkestedet i Holmsbu.

Drop in: dap

Drop-in-dap har vaert en suksess i Den
norske kirke i flere ar. Her fra drop-in-
dap i Slemmestad kirke.

Drop-in-ddp i Slemmestad kirke, ved sokneprest Marita Bjgrke
Adland.
Foto: Slemmed og Neersnes menighet
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Barne- og ungdomskultur

Menighetene i Asker driver kor- og kulturarbeid for barn og unge i hele kommunen.
Det er blant annet tilbud om bade babysang, barnekor og Ten-Sing. Korskolen i
Vardasen har grupper for aldre, og skaper konsertopplevelser sammen med
menighetens voksenkor.

Vardasen kirkes korskole er et svaert populaert tilbud, og ma stadig utvide. Her fra julekonsert i 2024.
Foto: Sve“n-ErIin Brusletto

s,

= > =
Venstre: | Holmen inviterte menigheten til Papa Panovs julefortelling. Foto: Asker kirkelige fellesrad
Hayre: Ten-Sing og Konfirmantmusikal i @stenstad kirke. Foto: Svein Ivar Fors
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Starter opp samtaletilbudet 13-20 i Asker

13-20 er et lavterskeltilbud til unge
mellom 13 og 20 ar. Samtaletilbudet
startet i Beerum, som fortsatt forvalter
programmet, og er i dag etablert i
flere norske kommuner. Samtidig
som 13-20 har en tydelig diakonal
forankring, er det en spesialisert form
for diakoni og ikke et ordinaert
menighetsbyggende arbeid.

Avtale om opprettelse av 13-20
Asker ble signert 18. desember 2024
og arbeidet ble startet opp i januar
2025.

Ragnvald Kjuus er kirkelig fellesrads
ungdomsdiakon i Heggedal og har
fatt i oppgave a koordinere og utvikle
tiltaket sammen med
ungdomsdiakon Hege Andersen i
Hurum. Forelgpig er 13-20 i
hovedsak et tilbud til ungdom i

/|

Ragnvald Kjuus (bildet) er ungdomsdiakon i Heggedal og ansvarlig
for G koordinere 13-20 Asker sammen med ungdomsdiakon Hege HeggFJda| 0g Hurum, men

Andersen i Hurum. Foto: Asker kirkelige fellesrad ambisjonen er é utvide arbeidet til
hele kommunen. 13-20 gnsker a

veere til stede der ungdommene oppholder seg, og er blant annet a finne pa
Heggedal innbyggertorg, Tofte ungdomsskole og Asker kulturhus.

Tilbudet er verdibasert, men livssynsapent og blir benyttet av ungdom med ulik
bakgrunn. Et slikt ikke-kommunalt lavterskeltilbud, uten ventetid og apent for alle
ungdommer, har betydelig forebyggende effekt og skaper stor verdi for samfunnet.
13-20 bidrar til at unge som sliter med psykisk uhelse eller vanskelige livssituasjoner
foler seg sett, hgrt og trodd. A ha noen som lytter, og som kan falge til
barnevernstjeneste, overgrepsmottak og lignende kan veere avgjgrende for ungdom i
sarbare situasjoner.

Politisk stgtte — men uten gkte tilskudd i 2025

Med henvisning til den krevende gkonomiske situasjonen i Asker kommune innstilte
kommunedirektaren i hgst ikke pa a gi tilskudd til utvidelse av det lokale tilbudet i
2025. Hovedutvalg for oppvekst fattet likevel vedtak til stgtte for fellesradets
opprettelse av et lokalt tilbud i Heggedal og Hurum om med utgangspunkt i
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eksisterende ressurser, og ber kommunedirektgren i 2026 om vurdere gkt tilskudd til
tiltaket.

Asker kirkelige fellesrad har allikevel valgt a sette i gang 13-20 Asker i begrenset
omfang, gjennom a utnytte eksisterende ressurser.

Kirkens feltarbeid i Asker fylte 40 ar

Med fullt hus pa
Varmestua feiret Kirkens
feltarbeid i Asker 40 ar i
hgst. Feltarbeidet er
Askermenighetenes eget
. diakonale arbeid -
menighetenes sosiale
omsorgsarbeid. Arbeidet
er forankret i
menighetene og dermed i
 lokalsamfunnene i Asker.

Mer enn 140 mennesker
besgkte Varmestua ved

Daglig leder Gudrun Brgvig Silde i Kirkens feltarbeid ledet markeringen av 40- o . i
drsjubileet. Foto: Asker kirkelige fellesrad 40_arSJUbI|eet den 10.

september 2024. Det ble
servert grillmat tilberedt av gjester i samarbeid med ansatte, musikalske bidrag fra
gjester, taler og hilsener, samt minikonsert med Anders Rogg.

Dag Aakre, den fgrste gatepresten i Asker, startet i 33% stilling i 1984 og delte:
«Varen 1984 sto jeg der. Jeg hadde mange spgrsmal og mer spenning i kroppen enn
det som var behagelig. Jeg kjente ingen av dem jeg skulle veere prest for. Jeg hadde
ingen forbilder i oppsgkende arbeid. Men oppdraget var klart: Kirken skulle ned fra
tilskuerplass. Ned pa asfalt og brostein. Ikke for & avlegge en visitt, men for & veere
der som et medmenneske. Presten skulle ut pa gata». Siden 1984 har Kirkens
feltarbeid utviklet seg som en serigs, faglig og relevant virksomhet for mennesker
som strever i Asker.

Kirkesjefen takket for det store fellesskapet som utgjer Kirkens feltarbeid og som har
bidratt til & holde apent og utvikle virksomheten bade menneskelig og faglig.

«Tusen takk til ansatte, frivillige og alle de som pa ulike mater og gjennom 40 ar har
bidratt til feltarbeidet. Fa steder er samvirket i Asker sterkere enn her, mellom
kommune, frivillighet og lokalt naeringsliv».

Side 21



Det ble en flott markering av Kirkens feltarbeids 40 dGr, med underholdning innendgrs og bdde servering og egen salgsbod
fra bruktbutikken Bra Brukt utendgrs. Foto: Asker kirkelige fellesrad (sverst), Svein Ivar Fors (nederst)

Ordfgreren pekte pa det viktige fellesskapet i feltarbeidet som gir mange mennesker i
Asker et bedre liv, og som bidrar i kampen mot utenforskap. Hun bergmmet ogsa
feltarbeidets evne til & tilpasse seg samfunnsutviklingen og bidra til & mgte nye
utfordringer i Askersamfunnet:

«Kirkens feltarbeid har gjennom alle sine ar veert en stor kraft i kampen mot
utenforskap. Det er imponerende hva dere star for av aktiviteter og tilbud. Tiloud som
skaper tilhgrighet og mening i hverdagen til mange».
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Kirkens feltarbeid i Asker (KFA)

Kirkens Feltarbeid i Asker er et diakonalt lavterskelarbeid blant rusmiddelbrukere i
kommunen. Arbeidet bestar av Varmestua, Elveplassen midlertidig botilbud,
Herberget Ngdovernatting, Arbeidstiltaket, Bra Brukt (bruktbutikk), Heggedal
Lysstaperi (stearinlysfabrikk) og gateprestetjeneste.

Kirkens feltarbeid har et tydelig diakonalt verdigrunnlag, men alle tiltak er &pne for
alle, uavhengig av tro eller livssyn, etnisitet eller kjgnnsidentitet. Feltarbeidet har som
visjon at den er en relevant og modig virksomhet som mgter mennesker med
respekt, kompetanse og nestekjaerlighet.

KFA har 25 faste ansatte fordelt pa 18 arsverk. Feltarbeidet har i tillegg 25 faste
frivillige knyttet til arbeidet.

Varmestua. Varmestua er en apen kafe og samlingssted for mennesker med
rusavhengighet. Varmestua er apen hele aret, bade morgen og kveld, ogsa pa «rade
dager».

Antall besgk har gatt kraftig opp i 2024. Vi har hatt 11 285 besgk i 2024, mot 8 100 i
2023, altsa en gkning pa naermere 40 %. 199 individuelle personer har oppsgkt
Varmestua - ogsa her en gkning fra 140 personer i 2023. De fleste benytter seg av
Varmestua pa dagtid, mens en tredjedel legger besgket til kveldstid.

Godt samarbeid med lokalt neeringsliv og organisasjoner, bidrar til at vi kan servere
mat av sveert hgy kvalitet. Maten og fellesskapet er viktig for mange. Flere av vare
gjester bor alene, og fellesskapet rundt bordet betyr mye.

Gjester kan benytte pc, lane telefon, motta rad og veiledning og bistand knyttet til
NAV eller andre offentlige instanser. Vi har et godt samarbeid med kommunale
aktarer og flere samarbeidsmagter legges til Kirkens feltarbeid sine lokaler. KFA
melder til kommunen dersom vi har gjester, beboere eller arbeidere som vi er
bekymret for eller som ikke far de tjenestene de har behov for.

«En gang var dere bekymret for meg fordi dere ikke hadde sett meg pa en
stund eller fatt tak i meg pa telefon. Da kom dere hjem til meg for & se om det
hadde skjedd meg noe. Det har aldri noen gjort far. Det var sterkt.»

Peter (30)

KFA legger vekt pa gode fellesskap, og har arrangert flere tilbud for vare gjester,

blant annet konserter, kino, bowling, skitur, julefest 23. desember, hjemmebesgk hos
faste gjester (neermere 100 personer) til paske og jul.
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Elveplassen midlertidige botilbud. Beboergruppen pa Elveplassen er sammensatt,
og arsakene kan veere mange til at innbyggere i en periode har behov for av et
midlertidig botilbud. Noen kan ha utfordringer knyttet til rus eller psykisk uhelse.
Andre befinner seg i en vanskelig livssituasjon av andre arsaker. Felles for alle er at
det & veere bostedslgs medfgrer stor sarbarhet og ustabilitet. Pa Elveplassen mates
de med omsorg, respekt og verdighet.

Elveplassen har i lgpet av 2024 hatt 36 ulike beboere, mot 37 i 2023. Imidlertid gker
den gjennomsnittlige botiden far varig bolig kommer pa plass. For Elveplassens
beboere er gjennomsnittlig botid na 124,5 dager, en gkning pa 13 dager fra 2023.
Malet for tilbudet er en maks tid pa 90 dagn. Tallene for 2024 viser at 21 personer
har bodd pa Elveplassen mer enn 90 dagn.

Vi ser med bekymring pa den gkende botiden pa et midlertidig botiloud og opplever
at flere av beboerne har stgrre og mer sammensatte behov. Vi erfarer at mange
mennesker som har behov for behandling, overfgres til kommunen og videre til
midlertidig bolig pa Elveplassen.

Elveplassen har i Igpet av aret sett seg nadt til & forsterke driften med & utvide antall
arsverk til 9,33 fordelt pa 13 ansatte. Arsaken er en darligere fungerende
beboergruppe. Utviklingen med starre utfordringer knyttet til psykisk helse og rus,
fortsetter dessverre negativ retning. Dette i kombinasjon med alt for fa, eller darlig
egnede kommunale boliger, bidrar til at var malsetting om kortes mulig botid, ikke
oppnas i like stor grad som vi gnsker.

Heldigvis opplever vi er veldig godt samarbeid med vare samarbeidsinstanser - bade
i farste- og andrelinjetjenesten.

Ngdovernattingen har gjennom aret tatt imot 48 overnattingsgjester.

Arbeid og aktivitet. Bra Brukt er Kirkens feltarbeid sin egen gjenbruksbutikk, som
ukentlig mottar en mengde flotte varer. Dagarbeidere fra Arbeidstiltaket kan jobbe i
butikken inntil fire dager i uken, og 14 frivillige holder butikken apen 6 dager i uken.
Den frivillige innsatsen utgjgr omtrent 100 timer per uke, noe som gjennom et ar
utgjer om lag 4 500 timer. De frivillige uttrykker stor glede med a fa bidra til et viktig
arbeid. Bra Brukt har ogsa et godt samarbeid med Akershus friomsorgskontor.

Arbeidstiltaket er et arbeids- og aktivitetstilboud for mennesker i aktiv rus. Dette betyr
at dagarbeiderne kan vaere noe ruspavirket, men ma kunne utfgre oppgaver uten
fare for seg selv eller andre i samarbeid med arbeidsledere. Til sammen har de har
de 41 ulike arbeiderne utfagrt 918 dagsverk. Arbeidstiltaket har hatt en jevn stram
med oppdrag gjennom hele aret. En real arbeidsdag gir mening og gkt fglelse av
selvrespekt og verdighet. Det farer ogsa til mindre rus og kriminalitet.
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Heggedal Lyssta@peri
produserer og leverer lys
av hgy kvalitet til kirker,
naeringsliv og
privatpersoner. Arbeiderne
rekrutteres blant annet via
Navs ulike avdelinger, som
introduksjonsprogrammet
for flyktninger, og fra
Fontenehuset i Asker og
Arba inkludering. Nye
samarbeid har fort til flere
nye lysstgpere som kan sta
i arbeid over tid, til sammen <4 kol | i e
13 personer 1 2024. De Lysst@periet pd salgsstand. Foto: Svein Ivar Fors

erfarer at dette er en god

arbeidstreningsarena, hvor malet er 8 komme videre ut i arbeid eller studier. Pa
lysstaperiet er det krav til rusfrihet. 1 2024 har vi hatt 4 frivillige som til sammen har
utfgrt 1 110 timer arbeid.

Som resultat av en julegave fra Arkitektkontoret AFRY i 2023, har vi denne hgsten
gjort en starre ombygging for & bedre de ulike arbeidsstasjonene. Vi har hatt apne
kvelder bade vinter, var og hgst, med bade omvisning, foredrag og salg.

Frivillighet. Frivillige er en viktig ressurs for Kirkens feltarbeid. Vi benytter frivillige i
de fleste av vare tilbud. 25 faste frivillige har veert tilknyttet vare ulike tiltak gjennom
aret. Den samlede frivillige innsatsen i Kirkens feltarbeid utgjar omtrent 6 500 frivillige
arbeidstimer i aret, noe som tilsvarer 3,3 arsverk. Feltarbeidets frivillige er i
aldersspennet 26-89 ar. -

Gateprest i Asker. Gatepresten er
til stede pa gata og i gatekapellet,
tilbyr sjelesorg og samtaler, holder
kontakt med menighetene i Asker
og er en aktiv del av miljget i alle
feltarbeidets tiltak. | tillegg til dette
driver gatepresten med noe
hjemmebesgk, felting i Asker
sentrum, institusjonsbesgk og
annet oppsgkende arbeid i
kommunen.

Christian Volden Backer (venstre) har i 2024 overtatt som gateprest
etter Kjetil Borgenvik (midten) Foto: Svein Ivar Fors

| 2024 er det holdt 22
gudstjenester pa Varmestua, med

Side 25



til sammen 240 deltakere. | tillegg er det morgenbgnn i gatekapellet hver onsdag kl.
0800. Den blir ledet av prester, diakoner og andre ansatte i Asker kirkelige fellesrad
og Asker prosti. | advent var det morgenbgnn i Gatekapellet hver ukedag kl. 0800.

Samarbeid, synlighet og utvikling. Kirkens feltarbeid har et tett og godt samarbeid
med offentlige, ideelle og private aktgrer. Sammen med Asker kommune har vi
markert overdosedagen 31. august. Vi har arrangert felles temadager og
farstehjelpskurs. Vi har tett kontakt med Feltsykepleien, Gatelaget, kommunens
erfaringskonsulent, ROP-boligene, kommuneoverlegen med fler. Feltsykepleien har
hensiktsmessige lokaler i tilknytning til Varmestua. Varmestua er det eneste tilbudet
som deler ut rent brukerutstyr hele dggnet i Asker.

Kirkens feltarbeid har en rekke stgttespillere i lokalsamfunnet. Stadig flere finner
veien til KFA som frivillige og stattespillere gjennom mat, varer, gaver og kleer.

Menighetsdiakoni — kirkens lokale fingeravtrykk

Av diakon Jarle Klungrehaug

Alle 10 menighetene har ressurser innen diakonifeltet. Disse bidrar sammen
med frivillige til et mangfold av tiloud. P& mange omrader har vi samarbeid med
lokale institusjoner, hjemmetjenestene, innbyggertorgene, lokale lag og
organisasjoner. Lokalt star fellesskapsbyggende samlinger, besgkstjeneste og
oppfelging av enkeltmennesker sentralt. \

8 av 10 menigheter har egne handlingsplaner
for Vern om skaperverk og fremmer
bevissthet om beerekraft og hvordan vi kan
leve gregnt i hverdagen. | tillegg har
menighetene samarbeid innen hele
kommunen pé en rekke omrader, slik som
sorggrupper, klubb for mennesker med
utviklingshemming, samtalegrupper for skilte,
integrering av flyktninger og nattevandring
ved russetreff om varen. Dette er tiltak

rettet mot mennesker i sarbare livssituasjoner.

Menigheten som et sosialt mgtested og
fellesskapene knyttet til kirkene betyr mye for
de som kommer dit. Telefonisk kontakt og , I\ )
annen Oppfﬂlging av enkeltmennesker er Menighetenes diakoner er frivillighetsledere som

o ey e . . . skaper mye aktivitet i lokalsamfunnet. Her er frivillige
0gsa Vlktlg’ i mgte med utenforskap, ISO|aSjOn medarbeidere i sving pad kjgkkenet under

og spesielle utfordringer. Derfor er kirkens novembermarkedet i Asker menighet.
i i ' ileti Foto: Ask ighet
diakoni fortsatt et av kirkens viktigste avtrykk. oto: Asker menighe
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@verst til venstre: Lys Vdken i Varddsen kirke. Foto:
Varddsen menighet

Nederst til venstre: Klokkekoret i Varddsen kirke. Foto:
Sven-Erling Brusletto

Til hgyre: Frivillige rigger til fest i @stenstad kirke.
Foto: Svein Ivar Fors

Felles tiltak pa tvers av menighetene i Asker

Framfor alt samarbeider menighetene om diakonale tiltak, men ogsa innen
trosoppleering, pilegrimsarbeid og pa det kirkemusikalske feltet.

Kirkens feltarbeid er det mest kjente eksemplet pa slike samarbeid. Ansatte i
feltarbeidet deltar regelmessig pa gudstjenester og andre samlinger i menighetene
og kirkens frivillige bidrar betydelig inn i feltarbeidet. Se eget kapittel om Kirkens
feltarbeid i Asker.

Grgnn kirke. Oslo bispedgmme har en egen ressursgruppe for skaperverk og
baerekraft som arrangerer ulike inspirasjonssamlinger knyttet til miljg- og
klimaspgrsmal og forvaltning av skaperverket. Slike inspirasjonssamlinger er det
ogsa lokalt for Askermenighetene. Alle menigheter i Asker nord er na blitt godkjent
som grgnne menigheter.

Samling for brudepar. Hvert ar inviterer prester og kantorer i Asker til en samling for
alle brudepar som planlegger a gifte seg i en av Askers kirker. Kurset gir en innfaring
i hva som skjer i kirken under seremonien og etter lunsj far de pameldte parene et tre
timers kurs i samlivskunst ved en samlivsterapeut.
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Tilbud ved sykehjem og aktivitetssentre. Diakoner, kantorer og prester har
regelmessige samlinger for beboere og brukere pa mange av kommunens
institusjoner og aktivitetssentre. Andakter, sangstunder, musikksamlinger,
hasttakkefest og adventssamlinger er noen av tilboudene. Asker kirkelige fellesrad har
egen institusjonsprest — se eget kapittel.

Sorggrupper. Diakonene i Asker, Vardasen, Holmen; Spikkestad og @stenstad har
sammen med kvalifiserte frivillige ledet 4 sorggrupper i 2024. Gruppene samles i snitt
15 samlinger fordelt pa to semester. Kirken i Asker tilbyr sorggrupper for voksne
over 25 ar, mens Familieenheten i Asker kommune har tilbud til barn og ungdom opp
til 25. | et samarbeid med Kirkelig fellesrad i Baerum gir Asker kirkelige fellesrad
ogsa tilbud om Sorgen det ikke sendes blomster til — samtalegruppe for mennesker
som har opplevd skilsmisse. Diakonen i Holmen er involvert i dette arbeidet.

Lagrdagsklubben. Lagrdagsklubben er et tilbud for mennesker i Asker med
utviklingshemming. Klubben har lang historie og fortsatt faste mgtepunkter etter 45
ars drift. Prostidiakon Jarle Klungrehaug har sammen med styret ansvar for
programmet. Lgrdagsklubben har manedlige samlinger for 25-30 personer og blir
avsluttet med apen gudstjeneste, samt egen juletrefest i januar. Samlingene rullerer
mellom Holmen, Slemmestad, Teglen, Vardasen og @stenstad kirker. Varen 2024
var vi for farste gang pa besgk pa Lerdagssamling i Slemmestad kirke, og i mai
deltok vi pa sgndagsgudstjeneste i Hurum middelalderkirke. Klubben har ogsa egen
bibelgruppe med 8-10 deltakere hvor medlemmene samles hjemme hos hverandre.

Arets sommertur gikk til Hauger géard, hvor vi som vanlig fikk oppleve hesteskyss,
besgk av dyr i stallen og fellessamling pa laven med suppe og allsanger.
Lardagsklubben deltar ogsa ved begravelser og minnesamvaer nar noen av
medlemmene eller deres familiemedlemmer dgr. | 2024 tok klubben avskjed med en
deltaker og mor til en annen, samt to beboere ved boliger for mennesker med
kognitiv funksjonsnedsettelse.

Kateketen i Heggedal, menighetspedagog i Aros og prostidiakonen tok ansvar for
Tilrettelagt konfirmasjon for 3 konfirmanter i klubbens malgruppe som ble konfirmert i
Heggedal kirke 1. juni. | tillegg fikk en ungdom individuelt opplegg i Aros.

For paske og i advent hadde Lardagsklubben musikksamlinger i Vardasen kirke. Da
deltok 50-70 beboere, brukere og ansatte ved kommunens aktivitetssentre,
tilrettelagte arbeidssteder og boliger for mennesker med kognitive
funksjonsnedsettelser. Ansatte ved Borgenbraten aktivitetssenter er sentrale i dette
samarbeidet, sammen med kantoren og diakonen i Vardasen og prostidiakonen.

Et styre bestaende av 6 personer, hvor bade pargrende og brukere er med, er
ansvarlig for det praktiske arbeidet i Lardagsklubben, og vi har rundt 10 frivillige fra 5
ulike menigheter som bidrar pa samlingene. Videre er prost @yvind Stabrun, daglig
leder Liv Rud og prostidiakon Jare Klungrehaug med i ei styringsgruppe for hele

Side 28



dette arbeidet, og fellesradet bidrar med lgnnsmidler til en halv diakonstilling og til
vanlig drift.

Hurum kirkested og samarbeid med Hovtun

Middelalderkirken pa
Klokkarstua er kommunens
eldste bygning. Den er
sannsynligvis bygd pa
garden Hov pa farste
halvdel av 1100-tallet.
Sammen med det gamle
herredshuset Hovtun er
kirkestedet tusenarssted og
et naturlig lokalt
samlingssted. Na far
kirkestedet nytt liv etter at
kommunen kjgpte Hovtun og :
Venneforeningen e 58
Kulturhuset Hovtun har ledet Hurum kirke er den eldste stéende bygning i Asker kommune. Foto: P&l A. Berg
et omfattende

dugnadsarbeid. Samtidig rehabiliterer Asker kirkelige fellesrad middelalderkirken og
sikrer den for nye generasjoner. Rehabiliteringen skjer i tett samarbeid med
Riksantikvaren og er til na i hovedsak finansiert av Asker kommune.

Hurum kirkested

Hurum kirke har i utallige generasjoner veert helligsted og knutepunkt — i fred og
ufred, i gode tider og ikke minst ved de store merkedagene og skilleveiene i livet.
Kirken vil fortsatt veere under rehabilitering i 2025-2027, men er apen for
gudstjenester, kirkelige
handlinger, konserter,
folkemgater og andre
samlende aktiviteter.
Samtidig er det gamle
gravkapellet gjort om til
kirkestue med teknisk rom
for middelalderkirken,
toaletter for kirkestedet og
et allrom med kjgkken som
bade avlaster og supplerer
bruken av kirken. Kirkestua
er apen for utleie til lag, .
foreninger 0og Omvisning i Hurum kirke med Hdvard Kilhavn. Foto: PGl A. Berg
privatpersoner.
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Kulturhuset Hovtun

Kommunen har i 2024 bidratt til & rehabilitere bygget og Venneforeningen
Kulturhuset Hovtun har allerede hatt en rekke aktiviteter med stor deltakelse fra
bygdefolket. Flere av disse arrangementene i samarbeid med Nordre Hurum sokn,
middelalderkirken og kirkestua.

Fakkeltog og historisk vandring i n,eromrddet med Havard Kilhavn under «Jul i
Prestegdrdsalleen» - felles arrangement med Hovtun og Neermiljgsentralen.
Foto: Pal A. Berg

Middelalderkirke for framtiden

Det meste av inventaret fra middelalderen gikk tapt i den fatale brannen natt til 2.
juledag 1686. Etter gjenoppbyggingen fikk kirken et barokkinterigr. 1 1849 ble kirken
bygget om, og fikk da sitt farste vesttarn. Tarnet ble pabygd og fikk sitt navaerende
Spir i 1885.

Som et eget sideskip til kirken ligger familien Huitfeldts gravkapell fra 1750.

Fra 2020 har Asker kirkelige fellesrad arbeidet med et rehabiliteringsprogram for hele
kirkebygget. Rateskader i treverk er utbedret, tak er lagt om, murverk og tarn blir
reparert og malt, nytt el-anlegg og forbedret brannsikring er etablert og kirken far i
dag vannbaren bergvarme fra egne energibranner. Pa denne mate blir
middelalderkirken sikret for nye generasjoner — og kan i samspill med Hovtun og
kirkestua fortsatt veere samlingssted for lokalbefolkningen.

Restaureringen av middelalderkirken har gitt mye ny kunnskap om kirkestedets
historie. Parallelt med restaureringen pagar det derfor et forskningsprosjekt, som
etter planen vil munne ut i en bokutgivelse i 2026.
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Sunniva Gylver er ny biskop i Oslo

— Formidling av evangeliet, bade i kirke og samfunn, er noe av det viktigste jeg har
gjort som prest de siste 30 arene. Jeg har bestrebet meg pa a gjegre dette som en
tydelig kirkelig stemme, og samtidig gnske det gkende tros- og livssynsmangfoldet
velkommen. Na ser jeg fram til & gjare dette i en ny rolle som biskop.

Det sier Sunniva Gylver, som i 2025 har tiltradt som biskop i Oslo bispedgmme —
som bestar av kommunene Asker, Baerum og Oslo.

Gylver kom fra stilling som sokneprest i Fagerborg menighet og tok over
bispeembetet etter Kari Veiteberg
som sluttet i desember.

— Jeg er veldig takknemlig for at
Kirkeradet har vist meg tilliten, og vil
takke alle som har veert en del av
denne prosessen. En biskop ma
veere en lagspiller, og jeg ser fram til
godt lagspill med det gvrige
lederskapet og alle andre ansatte,
frivillige og folkevalgte i
bispedgmmet.

Sunniva Gylver er ny biskop i Oslo fra 2025
Foto: Den norske kirke

Menighetsbarnehagene i Asker — mangfold og fellesskap

Av barnehageleder Maria Forvik

| Asker har vi tre menighetsbarnehager: Engelsrud (Vardasen), Holmentoppen
(Holmen) og @stenstad. Menighetsradene eier barnehagene og har delegert
arbeidsgiver- og driftsansvar til Asker kirkelige fellesrad.

Felles barnehageleder for de tre menighetsbarnehagene er Maria Forvik, som ogsa
er styrer i Engelsrud. Marianne Thgring er styrer i Holmentoppen og Berit Funderud i
@stenstad. Vi er glade for & kunne bidra med mangfold inn i kommunens
barnehagetilbud, og tilby barnehager med utvidet kristen formalsparagraf.

De tre barnehagene har sin individuelle tilngerming til hverdagen og hvordan vi jobber
for & skape gode og innholdsrike dager for barna, samtidig som personalet
samarbeider tett pa tvers av enhetene. Det arbeides kontinuerlig med
kompetanseutvikling gjennom felles mgter og faglige plattformer.

De siste arene har menighetsbarnehagene vare hatt et felles samarbeid med
Universitetet i Sgrast-Norge, hvor det & skape og utvikle synergier mellom de tre
barnehagene er en viktig del av arbeidet. Barnehagen som leerende organisasjon
star sentralt og er et viktig ledd for & sikre at barnehagene vare er i stadig utvikling,
med fokus pa best mulig kvalitet i tilbudet til barna.
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Vi er stolte av at alle barnehagene har full pedagogdekning, meget gode
tilbakemeldinger i den nasjonale foreldreundersgkelsen og ventelister med barn som

gnsker plass hos oss.

Ansatte i Asker kirkelige fellesrad i 2024

Den norske kirke har fortsatt en kirkeordning med to arbeidsgiverlinjer:
Menighetsprestene er ledet av prosten, og ansatt av Oslo bispedgmmerad. Alle
andre kirkelige ansatte har Asker kirkelige fellesrad som arbeidsgiver og kirkesjefen

som gverste leder.

Antall arsverk (finansiering) 2020 2021 2022 2023 2024
Asker kirkelige fellesrad med 57,05| 57,15| 57,75| 57,38 | 57,88
kommunalt tilskudd 10
Statsbudsjettet med tilskudd til 1160 12,60, 12,10| 12,10| 11,60
trosoppleering og kateketer

Menighetene (egen finansiering) 2,40 2,30 2,62 1,82 1,82
Menighetsbarnehagene 12,00 | 13,28 | 15,05| 1535| 15,65
Elveplassen botilbud (Kirkens 8,08 8,08 8,35 8,35 9,30
feltarbeid)

Menighetsprester i Asker (OBD) 16,50 | 17,30 17,50| 17,00| 16,00
Samlet 108,13 | 111,21 | 113,87 | 112,0| 112,25

Merkedag: Thina Michelet-Rosg ble vigslet til diakon i Slemmestad og Neersnes menighet.

Foto: Asker kirkelige fellesrad

2 Som falge av reduserte kommunale tilskudd i 2023 og 2024 er 2,23 arsverk per 15.02.2024 stilt

vakant.

Side 32




Ansatte ledere i fellesradet

Asker kirkelige fellesrad

Navn

Menighet eller enhet

Kirkesjef

John Grimsby

AKF

Personalsjef/ass. kirkesjef

Maud Berntsen

AKF Kirkesjefens stab

@konomisjef

Else Teige

AKF Kirkesjefens stab

Administrasjonssjef

Jargen Svartvasmo

AKF Kirkesjefens stab

Daglig leder Hildegunn Opstad Menighetene i Hurum
Daglig leder Ashild Solgaard Vardasen
Daglig leder Solveig Elin Bru-Olsen Holmen
Daglig leder Heidi Kjglseth Rayken og Aros

Heggedal og Slemmestad-
Daglig leder Elisabeth Ristesund Hagen | Neaersnes (i permisjon)

Heggedal og Slemmestad-

Daglig leder (vikar) Tor Kessel Neersnes (fra 12.08.2024)
Daglig leder Liv Ruud @stenstad

Daglig leder Grete Ellingsen Aaby Asker

Daglig leder Gudrun Brgvig Silde Kirkens feltarbeid

Avdelingsleder

Michel Zelissen

Gravferd (fra 08.01.2024)

Barnehageleder

Maria Forvik

AKF Barnehager

Menighetsprestene i Asker

Av prost @yvind Stabrun

Den norske kirke star overfor store utfordringer da de gkonomiske rammene for
kirken er betydelig svekket de siste arene. Pa slutten av 2024 ble det varslet om at
Kirkeradet matte ga til det skritt & nedbemanne. | farste omgang skulle ikke
nedbemanningen ramme menighetene direkte. | Asker har vi mattet nedbemanne
med en stilling. Dette skal ikke ga utover den tienesten prestene gjar for
lokalsamfunnet. Prestetjenesten er av avgjgrende betydning for at kirken skal utgve
sitt oppdrag nettopp som kirke.

Alle kulturer har sine ritualer ved overganger i livet. | Norge har disse ritualene i
hovedsak veert forvaltet og utfgrt av Den norske kirke. Neer 60 % av Asker
kommunes befolkning er medlemmer av Den norske kirke og kjenner en neer
tilknytning til de ritualer som denne forvalter. Dap, bryllup, konfirmasjon og
begravelse. Ritualene hjelper oss som enkelt mennesker og samfunn til & sette ord
pa store hendelser i livet. Prestetjenesten er i dialog med alle som trenger kirken i
disse overgangene i et livslap.

| 2024 opplevde vi et neert og godt samarbeid med skolene i kommunen. Det er viktig
at kommende generasjoner far en innfgring av denne kulturarven, uavhengig av
religigst stasted. Det a ha kunnskap om samfunnets ulike riter ved det store
overgangene i livet er en viktig kunnskap. Det gir trygghet i situasjoner som ofte
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oppleves kaotisk. Det er et gnske fra kirken a kunne samarbeide med skolene i enda
stgrre grad om dette. Ikke for & formidle kirkens tro og leere, men for a gi en innfaring
i de ritualer som de aller fleste kommer i bergring med i lgpet av livet.

Det seeregne ved
prestetjenesten er at den har
ansvar for formidling av det
kristne budskapet. Hvordan kan
vi lese, fortolke og fa noe ut av
de gamle fortellingene i Bibelen?
Prestetjenesten skal bidra til &
apne opp disse fortellingene,
tolke dem inn i var tid, slik at de
faktisk gir mening og at de blir
levende, neere og tilgjengelige

«® for oss. Gjennom formidlingen,
% skal prestene &pne opp

Sokneprest Peter Holby under den tradisjonsrike Olsok-gudstjenesten i samtalen om tro 0og tVi|, 0og
Aros kirke. Foto: Asker kirkelige fellesrad troverdig bidra inn i de

situasjoner hvor mennesker er
pa sitt mest sarbare. | samarbeid med alle ansatte i menigheten, er prestene en del
av alt det omfattende arbeidet hver enkelt menighet gjar.

| tillegg er ogsa prestene en viktig ressurs inn i samfunnet ved stgrre hendelser.
Prestetjenesten er ogsa til stede i dagliglivet i alle de sma lokalsamfunnene som
utgjer Asker kommune. Hver enkelt prest tilbyr ogsa et samtaletilbud, dette er for
noen av prestene ogsa organisert giennom Sjelesorg i Asker.

Asker prosti har ti sokn og 16 prestestillinger, dette er inklusive prost. Prosten er
menighetsprestenes arbeidsgiver med delegert tilsynsmyndighet fra biskopen for
hele prostiet, og er med det biskopens representant i prostiet.

| tillegg til prestene som jobber i menighetene er det til Asker kirkelige fellesrad
tilknyttet 2,5 prestestillinger, henholdsvis i Kirkens feltarbeid, en institusjonsprest.

Drop in: bryllup

Pa Valentinsdagen, 14. februar 2025,
arrangerte Askermenighetene drop-in-
bryllup for farste gang.

Hele 8 par benyttet muligheten til & gifte
seg i Asker kirke denne dagen.

Drop-in-bryllup i Asker kirke. Foto: Elisabeth Brgndal
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Prest pa Askers sykehjem

Asker kirkelige fellesrad har en institusjonsprest i hel stilling,
Hanne Dyrendal. Institusjonsprestens arbeid er en del av det
tverrfaglige tilbudet ved kommunens bo- og omsorgssenter
(sykehjem). Presten tilbyr samtaler og veiledning til beboere,
pargrende og ansatte. Ettersparselen etter samtaler er stort,
og benyttes av mennesker med ulike problemstillinger og
livssyn. Mange blir fulgt opp over lang tid.

Andaktene ved institusjonene ivaretas i hovedsak av
menighetsprestene, men institusjonspresten deltar i
andaktsturnusen ved et av sykehjemmene, har tilrettelagte
andakter for personer med demens ved flere avdelinger og
ansvaret for minnegudstjeneste (allehelgensdag) ved et av
sykehjemmene. Ved et av sykehjemmene leder
institusjonspresten samtalegruppe for beboere.

Hanne Dyrendal er
institusjonsprest pa
sykehjemmene i Asker
(Foto: privat)

Institusjonspresten leder ogsa etiske refleksjoner ved avdelingene ved behov og
benyttes til undervisning bade av ansatte og studenter i praksis. PA kommunens
paragrendeskole for pargrende til hiemmeboende personer med demens bidrar
institusjonspresten med undervisning om ventesorg. Institusjonspresten er medlem
av etikkradet for helse- og omsorgstjenester i Asker kommune.

Institusjonsprestens aktivitet og 2020 | 2021 |2022 |2023 |2024
samtaler i sykehjem?! 12

Samtaler (beboere, pasienter og 314 726 555 453 579
pargrende)

Samtalegruppe for beboere 12/61 | 11/53 | 8/29
Tverrfaglige mater / samtaler, etikkrad | 81 85 93 90 81
Undervisning/veiledning/refleksjonsgrup | 13/11 | 8/44 24/12 | 41/27 | 19/20
per 1 8 6 0
Gudstjenester/Andakter/Kirkelige 19/12 | 34/76 | 41/58 | 46/58 | 51/49
handlinger 0 0 3 2 2
Gravferder!s 5/343 | 3/289 | 2/272

Administrasjon og fellestjenester

Administrasjonen har ansvaret for etablering, utvikling og oppfalging av felles rutiner
og fagsystemer i Asker kirkelige fellesrad. Administrasjonen utfgrer ogsa mye
saksbehandling og bistar menigheter og @vrige enheter i deres arbeid. Malet er at vi

11 Antall samlinger / antall deltakere
1250% sykehjemsprest fram til 21/5. Ny prest i 100% stilling fra 1/5
13 Skilles ut som eget punkt fra 2022 for & gjgre statistikken tydeligere.
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skal opptre som en profesjonell administrasjon og organisasjon, som sikrer at alt det
utadrettede arbeidet i Asker-kirken far blomstre med gode Kar.

| 2024 har vi fullfgrt endring av lgnns- og personalsystem. Datasikkerhet og
personvern er fortsatt viktige fokusomrader i 2024 og videre i 2025.

Fellesradet leverer en rekke servicefunksjoner for publikum og egen organisasjon
gjennom enhet for fellestjenester. Dette omfatter blant annet ekspedisjon,
administrasjon og IKT. Ved siden av ordinaer drift og oppleering av ansatte, har
tilpassing av kirkefagsystem og brukervennlige lgsninger for publikum veert sentralt i
2024. |1 2025 tar vi sikte pa a iverksette en mer brukervennlig lgsning for pamelding til
vielser.

Asker kirkelige fellesrad har felles personvernombud med Den norske kirke. Denne
leverer egen arsrapport nasjonalt. Fellesradet har ogsa et tett samarbeid med
Kirkeradets sekretariat om felles problemstillinger og lgsninger knyttet til
administrasjon, kommunikasjon og datasikkerhet.

Lokalkirken som beredskapsaktar i Asker

Asker kirkelige fellesrad (AKF) og menighetene i Asker har en felles overordnet
beredskapsplan. Denne blir behandlet og oppdatert arlig.

Beredskapsplanen er todelt:

Del 1 tar for seg overordnede prinsipper for samfunnssikkerhet og beredskap, og
hvordan kirkelig fellesrad arbeider med kriseberedskap. Del 1 beskriver ogsa
hvordan vi organiserer 0ss i en krisesituasjon, og hvordan vi samvirker med andre.

Del 2 omtaler ulike kriser som kan ramme menighetsrad og fellesrad, med tilhgrende
risikovurderinger, forebyggende tiltak, samt tiltakskort hvis situasjonen likevel
oppstar. Del 2 har til hensikt & gke bevisstheten om hva vi lokalt kan gjgre for &
forebygge kriser, og hva vi kan gjgre dersom situasjonen likevel oppstar. Planen
skiller mellom situasjoner der kirken selv er rammet, slik som ved brann, ulykke eller
vold mot ansatte, og hendelser der politi eller kommune anmoder om bistand.

Asker kirkelige fellesrad samarbeider med kommunen om samfunnssikkerhet og
beredskap, blant annet om Evakuert- og paragrendesenter (EPS). Dette er formalisert
bade i samarbeidsavtalen mellom kirke og kommune, egen avtale knyttet til EPS og i
dialog bade med kommunens beredskapsledelse og psykososiale kriseteam.

Den lokale kirkelige beredskapsplanen er ogsa avstemt mot Oslo bispedgmmerads
beredskapsplaner.
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Nye milesteiner i pilegrimsarbeidet

Sommeren 2024 ble det plassert ut to milesteiner til
. pilegrimsleden gjennom Asker. Den ene star ved
Rgyken kirke og andre star ved Asker kirke. Begge
ble avduket av ordfagrer Lene Conradi.

W Conradi talte om a ga i forfedrenes fotspor langs

'\ pilegrimsleden. -Det gir eerefrykt & tenke pa alle
menneskene som har gatt i disse fotefarene, hvilke
liv de har levd, hvilke gleder og sorger de har baret
pa og hvilke refleksjoner og livsvalg vandringen har
frambrakt. P4 den maten er en pilegrimsvandring
ikke bare en fysisk vandring — men kanskje enda
mer en indre vandring.

Ordfgrer Lene Conradi under avdukingen av

milesteinen ved Rayken kirke. Milesteinene viser avstanden fra stedet den star til

Foto: Asker kirkelige fellesrad .
Nidaros over Vestleden av Gudbrandsdalsleden.

Vestleden tar av fra Tunsbergleden ved Haslum kirke og svinger vestover gjennom
Krokskogen og videre over Ringerike, Hadeland og Gran til Gjgvik og Lillehammer.

Det er en gkende interesse for pilegrimsvandring i vart omrade. Flere deltar pa
dagsvandringer, og flere langvandrere er registrert langs leden.

Pilegrimsarbeidet i Asker prosti ledes av et pilegrimsutvalg som arbeider med
arrangementer og utvikling av leden, blant annet med pilegrimskirker og
overnattingssteder. Vi har ogsa et sgkelys pa andre kirkestier i omradet. Det er godt
samarbeid med Asker kommune om merking av leden.

Kirkeakademiet i Asker

Av leder Inge Westly

KiA hadde seks apne mgter i 2024 som ble holdt i Holmen kirke. Varens program
hadde overskriften «Brytninger og bevegelse». Det tok utgangspunkt i 1000-
arsjubileet for innfaringen kristenretten pa Moster og rettet oppmerksomheten mot
ideene og verdiene som har formet det norske samfunnet. Professor Jarn @yrehagen
Sunde holdt foredraget «Fra maktsamfunn til rettsamfunn» og redegjorde for hvordan
arven fra Moster bidro til & transformere det norske samfunnet. Tidligere skuespiller,
regiss@r og teatersjef Tom Remlov hadde overskriften «Mellom berusende innlevelse
og svimlende frihet» og fortalte om scenekunstens rolle i skiftende kulturer og
betydningen av det levende mgtet i teateret. Generalsekretaer for Norske
kirkeakademier og avtroppende kirkeradsleder Kristin Gunleiksrud Raaum innledet
om «Det kristne i kulturen — nostalgi eller fremtidstro?». Hun fremhevet den
samfunnsmessige betydningen kirken har med sine tjenester, fortellinger, kirkerom,
kunstuttrykk og referanserammer.
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Hastens program satte sgkelys pa «Gleden og angsten» og inviterte skapende
kunstnere med evne til & apne sansene for lagene i tilveerelsen hvor gleden,
lidenskapen og angsten gjerne henger sammen. Under overskriften «<Sammen med
Elling er vi mindre alene» fortalte Alf van der Hagen om Ingvar Ambjgrnsens
forfatterskap og utviklingen av Elling-figuren. Olaug Nilssen snakket om «Livets
brutale skjgrhet» med utgangspunkt i sitt forfatterskap og erfaringer som pargrende.
Erik Hillestad besgkte kirkeakademiet pa dagen 50 ar etter at Kirkelig kulturverksted
holdt sin lanseringskonsert i Sandvika kino. «I begynnelsen var pulsen» var
overskriften han satte for tenkningen og samspillet med artistene som har skapt
kulturverkstedets historie. Hgstens program ble gjennomfart med gkonomisk stgtte
fra Asker kommune. Programmet for KiA veksler tematisk i feltet mellom tro, religion,
kultur og samfunn. Farste halvar i 2025 settes sgkelyset pa «Mysteriet Gud» om
gudstroens plass i et moderne verdensbilde med Aste Dokka, Henrik Syse og Jan-
Olav Henriksen som foredragsholdere.

Kirkeakademiet har hatt god oppslutning om arrangementene med gjennomsnittlig
deltakelse pa mer enn hundre. KiA er en frittstdende organisasjon som samarbeider
tett med menighetene i Asker og ser sitt arbeid som en del av kirkens virksomhet i
bygda. Arbeidet ledes av et selvsupplerende styre: Knut Brakstad, Ingun Mggedal
Brustugun, Kristin Bgdtker Walstad, Eileen Paus, Kristin Gunleiksrud Raaum (perm),
Mette Haegeland Blom (nestleder) og Inge Westly (leder). Styret takker Kirkelig
fellesrad og menighetene i Asker for godt samarbeid om informasjon og
tilrettelegging.

Medvirkning og samarbeid med organisasjonene

Tillitsvalgte per 31.12. | Navn

Fagforbundet -

Delta Elisabeth Brgndal

Creo (kirkemusikerne) Ingvild Kghn Malmbekk
Diakonforbundet Jarle Klungrehaug

Marianne Solheim har i 2024
KUFO (pedagogene) overtatt for Bodil Staxrud

Det har i 2024 veert 8 mgter med mellom lokale tillitsvalgte og arbeidsgiver. Mgtene
har behandlet 50 saker, blant annet:

o Fellesradets forslag budsjett for 2025 og handlingsplan for 2025-2028
e Tilpasning av virksomhet til endrede gkonomiske rammer - tiltak

e Lgnnsoppgjar 2024

e Nytt loanns- og personalsystem

e Innfgring av tidsplanleggingssystem TID og utleggsmodul

e Rullering av beredskapsplan for Asker kirkelige fellesrad
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e Orienteringer om ledige stillinger, nyansettelser og ferieavvikling

e Kompetanseplan og tilrettelegging for etter- og videreutdanning for ansatte i
Asker kirkelige fellesrad

e Kirkeradets hgringer

e Felles fagdager for kirkelig ansatte

01.01.2025 ble Spir etablert — et felles profesjonsforbundet for prester, diakoner,
kateketer og pedagoger. Inntil videre vil som lokal ordning dagens representasjon bli
viderefart.

AKF Partssammensatt utvalg (PSU)

Av utvalgets leder Alise Narjord Thue

AKF Partssammensatt utvalg (PSU) bestar av 3 medlemmer valgt av og fra
fellesradet, og 2 medlemmer utpekt av og blant arbeidstakerne.

AKF PSU 2023-2027 * | Navn
Leder Alise Narjord Thue AKF
Nestleder Cecilie Vivette Arnet AKF
Heming Olsen-Bergem AKF
Elisabeth Brgndal Ansattes representant
Hege Merete Andersen Ansattes representant
Vara 1 Arbeidsgiver Jargen Blom
Vara 2 Arbeidsgiver Marianne Rgneid
Vara 3 Arbeidsgiver Marianne Riis Rasmussen
Vara 1 Ansatte Forelgpig ikke valgt For Elisabeth Brgndal
Vara 2 Ansatte Jarle Klungrehaug For Hege Merete Andersen

Utvalget har hatt seks mater dette aret, der ett ble holdt digitalt. Utvalget har
behandlet 34 saker. Vi startet aret med & gjennomga styrende reglementer for vart
arbeid samt diskutere hvilken form vi gnsker & ha pa vart arbeid. Mgtet 30.01.25 ble
det farste i firedrsperioden dette AKF PSU er valgt til.

2024 ble et ar hvor Asker kommune ble ngdt til & arbeide med omstilling og
innsparing. Dette pavirket ogsa fellesradets gkonomi, og i slike tider er det viktig med
et godt arbeid i det partssammensatte utvalget. AKF PSU har fatt lapende
orienteringer om situasjonen. "Status gkonomisaker" har dermed veert den stgrste
saken gjennom aret. Av andre saker er det verdt & nevne diskusjoner rundt
kirketjenerstillinger, tilsetting i sma turnusstillinger ved Elveplassen botilbud og
revidering av lokal beredskapsplan. Orientering om tilsettinger og agenda for neste
mate i fellesradet er faste saker pa utvalgets agenda.

14 Det nye partssammensatte utvalget ble konstituert i det nye fellesradets mgte 22.11.2023 og i
pafglgende prosess blant tillitsvalgte for valg av arbeidstakerrepresentanter
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Arbeidsmiljgutvalg

Fellesradets arbeidsmiljgutvalg (AMU) har tre representanter for henholdsvis
arbeidstaker- og arbeidsgiversiden. | tillegg mater bedriftshelsetjenesten. Lederskap i
AMU veksler annethvert ar mellom arbeidstaker- og arbeidsgiversiden. | 2024 har
arbeidsgiversiden har ledet AMU. Ved arsskiftet hadde AMU slik sammensetning:

Arbeidsmiljgutvalg Representant E-post
Hovedverneombud Katharina Kockum kk692@kirken.no
Frogner (har i 2024
avigst Kjetil Borgenvik)
Representant for Christian Amble ca758@kirken.no
arbeidstakere
Representant for Ragnhild Neegard rn683@kirken.no
arbeidstakere
Arbeidsgiver John Grimsby [a323@kirken.no
(kirkesjef)
Arbeidsgiver Maud Berntsen mb986@kirken.no
(personalsjef)
Arbeidsgiver Grete Ellingsen Aaby ga653@kirken.no
Arbeidstakerrepresentant | Ida Hanevold iIh229@kirken.no
for menighetsprestene
Arbeidsgiver for @yvind Stabrun (prost) | 0s293@kirken.no
menighetsprestene
Avonova Martin Giaas (HMS- martin.oiaas@avonova.no
bedriftshelsetjeneste radgiver)

Menighetsprestene er ansatt av Oslo bispedgmme, og er derfor ikke en del av Asker
kirkelige fellesrad. Det er likevel stor enighet om at de to linjene trenger & hare
hverandres stemmer i saker som omhandler arbeidsmiljget i kirken. Det er derfor
inngatt avtale om sakalt samordnet AMU, hvor prost og arbeidstakerrepresentant for
menighetsprestene mgater i felles AMU-magter for begge arbeidsgiverlinjene.

AMU har i 2023 gjennomfart 5 magter og behandlet 40 saker. Blant sakene som har
veert behandlet er:

e Gjennomgang av alle meldinger om avvik siden forrige mgte

e Fglge opp medarbeiderundersgkelse 2023

e Verneomrader, verneombud og vernerunder

e Sykefraveer i virksomheten

e Arlig rullering av beredskapsplan for menighetsréd og kirkelig fellesrad i Asker
e HMS Internkontroll av elektrisk anlegg og utstyr

¢ Innfgring av nye lgnns- og personalsystemer

e Varslingsrutiner

e Status HMS-kurs

e Tilpasning av virksomhet til endrede budsjettrammer 2025-2026
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Verneombud

Verneomrade Verneombud per E-post
15.02.2024
Hovedverneombud Katharina Frogner Kockum | kk692@kirken.no
Barnehagene Ingebjgrg Thon Rosvold Ir698 @kirken.no
Gravferdsavdelingen Christian Amble ca7/58@kirken.no
Slemmestad-Naersnes, Thina Michelet-Rosg (Vara | tm845@kirken.no
Heggedal og @stenstad til 30.06.2025: Jarle
Klungrehaug)

Holmen, Vardasen, Asker | Katharina Frogner Kockum | kk692@kirken.no
0og AKF Adm

Hurum, Regyken og AKF Evelyn R. lversen ei837@kirken.no
Fellestjenester

Kirkens feltarbeid Ragnhild Neegard rn683@kirken.no
Menighetsprestene (Oslo Ida Hanevold ih229@kirken.no

bispedgmmerad)

Som en forberedelse til ny organisasjonen opprettet felles AMU allerede fra 1.1.2019
nye verneomrader. Verneomradenes antall er utvidet i 2022, slik at det enkelte
verneombud har fatt et mer oversiktlig omrade.

Alle verneombud har godkjent obligatorisk kurs.

Kirkelig frivillighet

Den kirkelige frivilligheten i
Asker er en betydelig
ressurs, bade for
menighetene, kirkelig
virksomhet og for hele
Askersamfunnet.
Menighetene i Asker har 996
registrerte frivillige, som
bidrar til & skape omfattende
aktivitet. En kartlegging i
2021 viste at frivillige la ned

. . _ Menighetene i Asker tilbyr fellesskap rundt hverdagsmiddag flere
. 64 200 timer I_ASker steder, med solid innsats fra frivillige. Her er det dekket til Kirkemiddag
menighetene. Det tilsvarer 36,6 i midtgangen i Kongsdelene kirke. Foto: Pl A. Berg
arsverk.
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@konomi og regnskap 2024

Som en del av Asker kommunes omstillingsprosesser fikk Asker kirkelige fellesrad i
2024 redusert kommunale tilskudd med 1,0 mill. kroner.

Fellesradet har klart & tilpasse driften til det reduserte kommunalt tilskudd, men har
likevel et merforbruk pa 1,7 mill. som i hovedsak fglger av at Asker kommune ikke
viderefgrte forventet dekning av faktiske stramkostnader for 2023 og 2024.

Regnskapet for 2024 viser fglgelig et netto driftsresultat med et merforbruk pa 1,7
mill. kroner. Merforbruket var da 1,2 mill. hgyere enn regulert budsjett og forventet
merforbruk pa 0,5 mill. Det regnskapsmessige resultatet med merforbruk pa 1,2 mill.
blir dekket ved bruk av disposisjonsfond.

Asker kirkelige fellesrads fullstendige arsregnskap og formelle arsrapport vil bli
tilgjengelig pa fellesradets nettsider.

Driftsregnskap

Regnskapet for 2024 viser sum driftsinntekter pa 121,9 mill. kroner mot regulert
budsjett pa 121,3 mill. Inntektene er fglgelig 0,6 mill. hgyere enn budsijett.

Tilskuddet fra Asker kommune var i 2024 pa 73,0 mill. kroner mot regulert budsjett pa
74,2 mill. Endringen har som nevnt sin arsak i at Asker kommune ikke viderefgrte
dekning av faktiske stramkostnader.

Tilskuddet fra staten var pa 10,4 mill.

Driftsregnskapet for 2024 viser sum driftsutgifter pa 124,3 mill. kroner mot regulert
budsjett pa 122,7 mill. kroner. Utgiftene er av nevnte grunner falgelig 1,7 mill. hayere
enn budsjett.

Kjgp av varer og tjenester viser sum kjgp pa 29,8 mill. kroner mot regulert budsjett
28,5 mill. @kningen skyldes blant annet 0,8 mill. i reparasjoner etter lynskader pa
Asker kirkested. Kostnadene blir i hovedsak refundert av forsikringsselskap. Kjgp av
tienester som erstatter lgnnskostnader ligger ogsa noe over budsjett. Kostnadene blir
dekket ved refusjon av sykelgnn.

Investeringsregnskap

Arets finansieringsbehov for 2024 viser 37,6 mill. kroner. Ekstern finansiering utgjer
34,5 mill. kroner og intern finansiering 1,4 mill. Investeringene er i hovedsak knyttet til
rehabilitering av Holmsbu, Hurum og Rayken kirker.

Dette gir et investeringsregnskap som viser udekket investering pa 1,7 mill. Av dette
blir 1,5 mill. dekket av ekstern finansiering i lgpet av 1. kvartal 2025. Dette er fordi
tilskudd til investeringsprosjekter fra Asker kommune blir dekket etterskuddsvis etter
faktisk forbruk. Resterende belgp 0,2 mill. dekkes av disposisjonsfond.
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Store gkonomiske utfordringer i 2025-2026

Kommunestyret har vedtatt & redusere tilskudd til fellesrdd med netto 2,1 mill. i 2025
og ytterligere 2,1 mill. i 2026. | tillegg kommer at fellesradet selv ma dekke gkte
stramkostnader med inntil 2 mill.

For & klare nedtrekket i 2025 har fellesradet behov for & fa dekket det nevnte
merforbruket i 2024 pa 1,7 mill. som fglge av gkte stramkostnader. Alternativ & kunne
fordele nedtrekket i 2025-2026 over tre ar i stedet for to.

Etter betydelig gkte pensjonskostnader de siste arene har Asker kirkelige fellesrads
disposisjonsfond blitt betydelig svekket. Dette gjar kirkelig fellesrad sarbare i en
situasjon med reduserte tilskudd. Kommunestyret dekker i 2025 fellesradets gkte
pensjonskostnader med 5,1 mill. Det er kirkelig fellesrad veldig takknemlige for. Men
fellesradet er helt avhengige av at kommunen fortsatt tar det videre ansvaret for gkte
pensjonskostnader i arene som kommer. Pensjonsforpliktelsene falger av
kommunale lgnnstilskudd, og gkning skyldes forhold som kirkelig fellesrad ikke kan
pavirke.

Etter 4 &r med halverte sekkeposter for kirkelige bygg vil fellesradet i forslag til
budsjett for 2026 og HP 2026-2029 be om at den arlige avsetningen na blir justert
tilbake til 7,0 mill. for kirkebygg og 1,5 mill for investeringer knyttet til gravferd og
gravplass.

Holmen kirke 60 ar: «Vi vil ha kirke!»

Ikke lenge etter krigen samlet noen entusiastiske personer fra omradene Nesbru,
Holmen, Nesgya og Hvalstad seg i grupper, kalt kirkeringer. 12 slike kirkeringer
mgttes i private hjem om mottoet: «Arbeide for kirke og menighetshus i Holmen
skolekrets og sgke a vekke og fremme kristelig liv og menighetsbevissthet i kretsen».
Den 27. januar 1946 ble det pa et offentlig mgte pa Holmen skole valgt en
kirkekomite. 1 1952 ble Holmen kirkelag etablert med Esther Toft som leder. Det ble
holdt gudstjenester og ulike aktiviteter i Holmen forsamlingshus og pa Holmen skole.
Bedehuset, som |a ved naveerende Skeidar, ble revet, og man sgkte etter egnet
kirketomt. Pa kollen over Foss gartneri (na Vestre Nes), falt valget pa en mulig
kirketomt. Og i september 1956 besluttet Asker formannskap a kjgpe 22 mal av
Vestre Nes gard for kr. 163 000. Et 1an pa 350 000 ble innvilget, og neermere 500
000 samlet inn fra frivillige. Arkitekt MNAL Knut Knutsen vant arkitektkonkurransen
med sitt prosjekt «Stillhet». Totalt ble byggesummen 2,5 mill. kroner.

Farste sgndag i advent 1965 satt en hgytidsstemt menighet sammen med konge,
kronprins, statsrad og kommunale ledere i kirkebenkene og kunne feire Holmen
sogns nye vakre storstue og samlingssted. Status som sognekirke i 1968 betydde at
kirken fikk egen kirkebokfaring og bemanning. Gunnar Lislerud ble fgrste sokneprest.
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Aret 2025 markerer
altsa at Holmen
menighet har bestatt i
60 ar. En menighet
som hele tiden har
funnet nye veier; skapt
gode mgteplasser der
forkynnelse, diakoni
og omsorg gar hand i
hand med sang og
musikk, misjon og
tilbud til alle ,
aldersgrupper. Holmen
menighets visjon er &
veere et mgtested for
alle, veere en raus og
tyde"g kirke hvor Foto: Asker kirkelige fellesrad
mennesker far hjelp til &

leve livet i tro, hap og kjaerlighet.

En rekke entusiastiske foreldre engasjerte seg, sammen med en ivrig stab, i et rikt og
etter hvert blomstrende speiderarbeid og ulike aktiviteter for alle aldre. Holmen Y’s
Men'’s Club ble etablerti 1972 og har hele veien veert «et lim i menigheten» med
gode samlinger, foredrag, fellesskap og til menighetens mange behov. Barnehage
ble startet i Hula med Anne Sletten som fagrste leder, far kontorbygget kom i 1982 og
de fikk mer egnede lokaler. Dugnader og alternative tilbud til barn og ungdom med
funksjonsvariasjoner, sprakkafe og sorggrupper, tekstgjennomgangsgrupper,
musikkmeditasjoner og kveldsmesser, korgrupper, gode foredrag og musikalske
opplevelser. Alt utgjer en rik kirkeuke i Holmen som gleder og oppmuntrer mange.

| dag har de entusiastiske smabarnsforeldrene fra oppstarten er blitt beste- og
oldeforeldre, kirkebygget har vedlikeholdsbehov og Askerkirkene mgter strammere
gkonomi. Men befolkningstettheten gker, tilflyttingen til Holmen er stor og byr pa nye
og spennende muligheter i menigheten.

Jubileumsprogrammet strekker seg over hele aret og spenner vidt. Det starter med
historien og en mimrekveld med glimt fra etablering og drift gjennom 60 ar. Videre tar
vi opp det tradisjonsrike Holmenknottrennet og inviterer til akekonkurranse i kirkens
flotte akebakke. | mars inviterer vi til unik stumfilm- og orgelaften. | juni planlegger vi
bursdags- og nabolagsfest med utescene, lokale kulturelle innslag, fellesleker og et
bugnende kakebord. Til hgsten inviterer HMV-koret, ogsa de jubilant i ar, til stor,
klassisk konsert fgr det hele avsluttes med jubileumsgudstjeneste 1. sgndag i advent.
Vel mgtt til & ta del i s& vel hverdag som feiring i Holmen menighet!

Side 44



Dobbelt jubileum
| Slemmestad og Neersnes menighet er det duket for
dobbeltjubileum i ar. Neersnes kirke feirer 100 ar som
kirkebygg, mens Slemmestad kirke fyller 90 ar i ar. Det blir
markeringer begge steder gjennom hgsten 2025.

Slemmestad kirke (Foto: Marita Bjgrke Adland)

Kirkevakten — det vi setter i stand, ma vi holde i stand

Asker kirkelige fellesrad har i samarbeid med Riksantikvaren utviklet et program for
utvendig tilsyn og forebyggende vedlikehold av kirkebygg. Dette er i dag tilgjengelig
for alle kirkeeiere.

Hvert ar far de fleste av Askers 14 kirkene og 5 kapell kontrollert, blant annet ved
hjelp av egen drone. Enkle oppgaver blir rettet som en del av tilsynsrunden, noe blir
avtalt utfgrt som tilleggsarbeid og noe blir registrert til observasjon.

Etter fire &r med slik tilsyn og enkelt vedlikehold registrerer vi na faerre avvik. | 2024
har Asker kirkelige fellesrad dessuten bidratt til & teste ut og forberede nytt FDV-
system og eiendomsdatabase felles for hele Den norske kirke.

Fra 2025 far Kirkevakten et fast kommunalt tilskudd pa 1,25 mill. til formalet.

Kirkevakten 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Inspiserte bygg 19 19 12 15 14
Antall funn 88 106 60 75 94

Oversikt over tilsyn og utvendig forebyggende vedlikehold av kirkebygg i Asker.

Kirker, andre kirkelige bygg og kirkegarder i Asker

| Asker 10 sokn er det 14 kirker og 5 kapell. Etter trossamfunnslovens 815 og
kirkeordning for Den norske kirke § 19 er kirkebyggene soknets eiendom, med
mindre annet fglger av seerskilt rettsgrunnlag.

| samarbeidsavtalen mellom kirke og kommune (2023, side 3) heter det at «Partene
har som felles utgangspunkt at kirkene i Asker er troshus og viktige
formidlingsarenaer for kunst og kultur. Kirkebyggene bidrar til identitet og kontinuitet i
lokalsamfunnet. Flere av kirkebyggene er ogsa kulturminner, og dermed en viktig del
av kommunens kulturarv og historie a ta vare pa og formidle.» Dette kommer ogsa
fram av Asker kommunes Temaplan for kultur (2022).
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Kirkelige bygg i Asker Bygget | Vernestatus m.m. Gravplass
Asker kirke 1879 Asker kirkested er Asker
fredet kulturminne
Asker kapell 1958 Livssynsapent
seremonirom
Asker Barnas katedral 1902 Opprinnelig gravkapell
Asker driftsstasjon 2022 Driftsbygg
Filtvet kirke 1894 Listefart og vernet Filtvet
Filtvet kapell og barehus Kapell og driftsbygg
Heggedal kirke 1931
Holmen kirke 1965 Listefart og vernet
Holmsbu kirke 1887 Listefart Holmsbu
Holmsbu kapell — 1928 Vernet
«Kulturkapellet»
Holmsbu servicebygg 2023 Toaletter og teknisk
rom for kirkestedet
Hurum middelalderkirke 1150 Fredet Hurum. Hensyns-
sone kulturmiljg.
Hurum kapell 1938 Vernet. Bruksendret til | Hensynssone
menighetshus og kulturmilja.
driftsbygg for kirken
Kongsdelene kirke 1905 Listefart og vernet Kongsdelene.
Hensynssone
kulturmiljg.
Kongsdelene barehus Driftsbygg
Neersnes kirke 1893
Reyken middelalderkirke 1229 Fredet Rayken
Rayken driftsstasjon Driftsbygg ved
Royken kirkegard
Slemmestad kirke 1935
Slemmestad gravkapell 1923 Livssynsapent rom Slemmestad
Slemmestad driftsbygg Pa Slemmestad
kirkegard
Teglen Spikkestad kirke og | 2018 Med kulturscene er
kultursenter livssynsapent rom
Vardasen kirke 2004 Vardasen kirkes
urnelund (2032)
@stenstad kirke 1980 @stenstad
@stenstad driftsstasjon Driftsbygg pa
@stenstad kirkegard
Aros kirke 1903 Aros kirkegard
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| tillegg forvalter soknene i Asker bygg hvor kommunen ikke har et lovregulert ansvar,
men som blir brukt i det kirkelige arbeidet og hvor noen er tilgjengelig for bruk av
andre lag, foreninger og til mgtevirksomhet, minnesamveer knyttet til gravferder m.m.

Andre kirkelige bygg Bygget | Bruksomrade Sokn
Askertun 1971 Menighetshus m.m. Asker
Heggetun Menighetshus m.m. Heggedal
Rayken menighetshus Menighetshus m.m. Rayken
Engelsrud barnehage Barnehage Vardasen

Kirkegarder og gravferd: en grgnnere hverdag

Gravferdsavdelingen i Asker har 10,2 arsverk fordelt
pa 13 ansatte. | tillegg har 22 personer i 2024 lagt Vi har ikite glemtd o

ned 2,7 arsverk som sommervikarer eller Klippe gresset .
sesongarbeidere. For mange av dem var dette det g e
farste matet med arbeidslivet! Vi lager blomstereng,

til glede for insekter og fugler
Driften av gravplassen har i 2024 blitt litt grennere. - og mennesker

En del utvalgte omrader pa vére gravplasser har blitt == ngZ“ﬁﬁifi!l’:i;f&‘;ﬂfd;'{s
til frittvoksende gress- og blomstereng til glede for :

insekter og fugler. Rayken gravplass har pa initiativ nmnoas;)ﬁm
fra R@yken menighet fatt bikuber. Det har blitt gjort

investeringer i maskinparken som bidra til lavere
stramforbruk og som skal redusere utslippene.
Gravplassavdelingen har, etter godkjenning av Asker kirkelige fellesrad, ogséa satt i
gang et praveprosjekt som skal redusere og forbedre sgppelhandteringen pa
gravplassene.

Til tross for reduserte kommunale tilskudd gleder gravferdsavdelingen seg over et gkt
investeringsbudsijett for 2025, etter at dette har veert halvert de tre foregaende arene.
Denne gkningen er helt ngdvendig for a sikre gravplassavdelingens drift i fremtiden.

" Endel av maskinparken skal gradvis byttes ut og skal, der
det er mulig og forsvarlig, erstattes for mer miljgvennlige
alternativer.

2025 vil vaere et ar hvor vi starter prosjektering med
etablering av navnede minnelunder i @stenstad og Asker
etter & ha tatt i bruk navnet minnelund i Rgyken i 2024.

Grgnnere miljg har veert i fokus for medarbeiderne
pd gravplassene i 2024, og vil fortsatt veere det i
drene som kommer. Foto: Asker menighet
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Gravferd i Asker - statistikk

Asker i %

Statistikk 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Samlet antall gravferder i Asker 1° 619 | 696| 686| 758| 759 | 718
Gravferder folkeregistrerte i Asker 539 | 622| 610| 680| 711| 693
Gravferder ikke folkeregistrerte i 80 74 81 78 48 25
Asker

Seremoni etter Den norske kirkes 491 | 522 585| 581 | 548
ordning 16 525

Gravlagt uten seremoni 47 54 60 67
Livssynsapne seremonier 26 36 59 64
Seremonier andre tros- og 14 17 24 21
livssynssamfunn

Human-etiske seremonier 9 19 28 18
Kistebegravelser 155 | 163 | 183 | 154 | 144|127V
Antall urnenedsettelser 18 362 | 407 | 352 | 460 | 459|481
Antall askespredninger 21 22 28 36 44 36
Urnebegravelser %° 3 17 6 7 5 13
Kremasjoner folkeregistrerte i Asker 400 | 472| 446| 536 | 508 |506%
Kremasjonsandel folkeregistrerte i 742 759 73,1| 788 | 71,4 | 73,0

Av 718 gravferder i Asker, var 693 personer folkeregistrert i kommunen. Av disse ble

506 kremert. Kremasjonsandelen pa 73 % er dermed noe opp fra 2023.

548 gravferder ble forrettet etter Den norske kirkes ordning. Det er tilneermet samme
andel som de foregaende arene: 3 av 4 velger en kirkelig gravferd.

Asker kirkelige fellesrad har 1 773 stellavtaler/legater fordelt pa de 9 kirkegardene.
Det blir fart regnskap for hver enkelt grav, og virksomheten er underlagt revisjon.

15 Medregnet dgde som ikke var bosatt i Asker kommune, samt dgdsfall hvor det ikke var seremoni.
16 | dette tallet er kun medregnet seremonier gjennomfgrt i Asker etter Den norske kirkes ordning. Det

kan ha veert seremonier i annen kommune fgr den dgde ble gravlagt i Asker.
17 Av 127 kistebegravelser i 2024 var det 6 begravelser av personer som dgde fgr 01.01.2024

18 Urnenedsettelse kan i enkelte tilfeller skje kalenderaret etter dgdsfallet. Statistikken vil fglgelig ikke

veere helt avstemt med antall dgdsfall.

19 Av 481 urnenedsettelser i 2024 var det 133 nedsettelser av personer som dgde far 01.01.2024,
bant annet urner som ventet pa navnet minnelund pa Rgyken gravplass.

20 | en urnebegravelse blir urnen gravlagt direkte etter seremonien

21 Av 494 kremasjoner for personer som dgde mellom 01.01.2024 og 31.12.2024 er 26 kremasjoner

gjennomfart i 2025
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Fellesradets bygningsutvalg

De 10 menighetsradene i Asker har oppnevnt et medlem hver til fellesradets
bygningsutvalg. Asker kommunes representant er radgiver Ingunn Ramsfjell.

Bygningsutvalget er et radgivende organ som gjennomfarer befaringer i alle

kirkebygg i Asker.

Bygningsutvalget har i 2024 hatt 5 mgter og behandlet 27 saker. | hvert mgte gar

utvalget gjennom fellesradets tiltaksplan for investeringer og vedlikehold, med
oppdaterte oversikter over budsjett og regnskap.

AKF Bygningsutvalg

2023-2027 Navn Menighetsrad
Hans Petter Reed Skagen | Asker
Nicolas Weiss-Andersen |Holmen
Dagfinn Holte Vardasen
Christian Conrad Bugge | Rgyken
Jan Duvaland @stenstad

Birger Auke Slemmestad-Neersnes
Oddgeir Fraysok Aros
Roy Heien Nordre Hurum

Sondre Almerud @y

Heggedal

Linda L. Marthinsen

Sgndre Hurum

Asker kommune

Ingunn Ramsfijell

AKF Radgiver kirkebygg

Marte Fjgse

AKF Driftsoperatar

Reidar Haugo

AKF Driftsoperatar

Arne Kristoffer Enger

AKF Kirkesjef

John Grimsby

Teglen er under nytt (og tett) tak

Spikkestad kirke og kultursenter,

Teglen, har fatt nye tak. Bade det flate
taket og skrataket samt alle vinduer i
de to takene er skiftet ut for & reparere
lekkasjer. Utvendig er skrataket kledt i
kobber, som i starten er ganske blankt,
men over tid vil f4 en dypere radbrun
farge. Na kan vi glede oss over tette
tak og et vakkert utseende pa Teglen.

Se ogsa omtale av prosjektet under
«Tiltak i de enkelte kirkene i 2024» i
siste del av dette magasinet.
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Kirkebygg for framtiden - rehabilitering og vedlikehold

Asker har 14 kirker og 5 kapell. Alle far ulike tilsyn og fortlapende vedlikehold
gjennom aret. Reduserte kommunale tilskudd fra 2021 har fart til et visst etterslep av
forebyggende tiltak.

Tre av kirkebyggene vare er i perioden 2020-2026 under full rehabilitering. Med
kommunale og statlige tilskudd sikrer vi at Holmsbu kirke - kunstnerkirken, Hurum
middelalderkirke og Rgyken middelalderkirke blir viderefart for nye generasjoner og
arhundrer.

Teglen, Spikkestad kirke og kultursenter har i 2024 fatt utvendige tak lagt om med til
dels nye og mer varige lgsninger.

Nye prosjekter er under forberedelse for Asker, Holmen, Kongsdelene, Slemmestad
og Vardasen kirker.

Brannvern og el-tilsyn

Alle kirkene har i Asker har brannvarslingsanlegg som er direkte koplet til
brannvesenet. Asker kirkelige fellesrad benytter Asker kommunes rammeavtale for
kjgp av tilsyn av brannslokningsutstyr i alle kirkelige bygg.

Alle bygg far lovpalagt el-tilsyn med oppfalgende tiltak. | tillegg kommer jevnlig
egenkontroll i henhold til lokal rutine.

Statlig kirkebevaringsprogram — fortsatt kommunal finansieringsplikt

| 2023 la regjeringen har lagt fram en bevaringsstrategi og opprettet et eget fond for &
ta vare pa kirkene for framtiden. Det er fredede middelalderkirker og andre kirker
listefart av Riksantikvaren som verneverdige som kan motta tilskudd fra
Kirkebevaringsfondet (KBF). | Asker faller 7 av 14 kirker inn under ordning: det er
Asker, Filtvet, Holmen, Holmsbu, Hurum, Kongsdelene og Rayken.

Innfaringen av KBF endrer imidlertid ikke kommunens finansieringsplikt for kirkebygg
etter trossamfunnsloven. Til hovedprosjekt kan KBF dekke inntil 50 % av samlet
kostnad. Til forprosjekt inntil 100 %. Riksantikvaren ma godkjenne alle planlagte tiltak
fer det er mulig & sgke KBF om tilskudd.

KBF apnet for sgknader i 2024. Asker kirkelige fellesrad fikk da et tilskudd pa 1,6 mill.
kroner til utvendig sprinkleranlegg i Reyken middelalderkirke. For 2025 har
fellesradet sakt pa nye tilskudd til henholdsvis Holmen, Hurum og Holmsbu kirker.
Fellesradet har allerede innledet forberedelsene for nye og mer omfattende sgknader
for tilskudd i 2026.
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Tiltak | de enkelte kirkene i 2024

Asker kirke og kirkested

Revidert overordnet prosjektprogram og investeringsbudsjett

Gjennomfart test av eksisterende gulvvarme og energiforbruk i kirken. Etablert
ny, midlertidig varmestyring.

Utfart energisertifisering av kirkestedets bygninger (kirke, kapell og Barnas
katedral) og utarbeidet plan for ny energiforsyning og oppvarming av
bygningene

Sekt Enova om tilskudd til energiforbedring og fatt tilsagn om 1,7 mill. kroner
Forberedt underlag for sgknad om kommunale avsetninger i 2025 og tilskudd
fra Kirkebevaringsfondet i 2026.

Reparert el-anlegg etter lynskader med kostnader pa 0,7 mill dekket av
forsikring

Diverse forebyggende og fortlgpende vedlikehold til en kostnad av 0,2 mill.
Trepleie - beskjeering og ngdvendig felling

Asker kirkegard: forprosjekt navnet minnelund

Filtvet kirke

Rengjort og malt utvendig vegger og lister — utfgrt pa dugnad av
venneforeningen

Etablert ny varmestyring

Diverse fortlgpende og forebyggende vedlikehold

[Reparert utvendig dgr og tettet mot karmer i sakristi]

Trepleie

Heggedal kirke

Nytt alarmanlegg for brann og innbrudd
Ny varmestyring
Diverse forebyggende og fortlgpende vedlikehold

Holmen kirke

Skiftet taklyrer som fglge av vanninntrenging pa sidebygg

Erstattet nedlgp i kopper etter at disse ble stjalet

Erstattet panelovner og lysarmaturer i sidebygg

Kartlagt asbest pa loft

Fulgt opp seksmal og forberedt forlik knyttet til veirett, arealoverfaring og
kompensasjon for tapte parkeringsplasser med utbygger i Bjgrklundveien 22
Trepleie

Det statlige kirkebevaringsfondet har etter fellesradets sgknad bevilget 0,3
mill. kroner i tilskudd til full tilstandsanalyse av hele kirkeanlegget i 2025
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Holmsbu kirke og kirkested

Holmsbu kirke - kunstnerkirken hadde per 31.12.2024 en samlet prosjektkostnad pa
16,1 mill. kroner, hvorav 5,0 mill. ble brukt i 2024.

Medregnet tilskudd i 2024 har prosjektprogrammet for 2025-2027 en forelgpig
gkonomisk ramme av kommunale, statlige og andre tilskudd pa 10,8 mill. kroner. |
denne rammen er ogsa et tilskudd fra Kirkebevaringsprogrammet for 2025 pa 1,1
mill.

Fordi Holmsbu kirke er listefgrt som verneverdig forventer vi ogsa statlige tilskudd fra
Kirkebevaringsfondet i 2026 og 2027. Dette forutsetter kommunal grunnfinansiering
pa 50 %.

| trad med fellesradets prosjektprogram for Holmsbu kirke er det i 2024 gjennomfart
slike tiltak:

e Revidert overordnet prosjektprogram og budsjett

e Prosjektert og fatt godkjent plan for ny oppvarming av kirken. Utviklet grunnlag
for sgknad og s@kt Kirkebevaringsfondet om tilskudd til & ferdigstille det nye
varmeanlegget i 2025. Energibrgnner og teknisk anlegg for distribusjon av
bergvarme og nytt el-anlegg er allerede etablert.

e 3D-scannet hele kirken og utarbeidet datamodeller for & kunne
detaljprosjektere nye anlegg for branndeteksjon, slokkeanlegg, varmeanlegg
0g belysning.

e Fullfgrt nytt servicebygg med HCWC-rom og nytt teknisk rom med el- og
varmesentral for hele kirkestedet. Det nye bygget og installasjonene i teknisk
rom er klargjort for neste etappe med & brannsikre kirken med sprinklersentral
for nytt slokkeanlegg.

e Rehabilitert Henrik Sgrensens maleri over korbuen. Revidert dokumentasjon
og budsiett for & sette i stand all kunst i kirkerommet, og sgkt Riksantikvaren
om tilskudd til neste etappe av konserveringsarbeidet i 2025.

e Holmsbu kirkegard: Fullfart ny infrastruktur som forbinder kirkestedets
bygninger med felles teknisk infrastruktur for vann, avlgp, varme og
sikringsinstallasjoner, i tillegg til ny infrastruktur for sommervannposter og
stramuttak. Ny belysning pa kirkegarden og Holmsbu kapell — kulturkapellet er
fullfart.

e Holmsbu kapell har blant annet fatt HC-rampe og rekkverk p& hovedtrapp

e Befaring og mgte med statsrad Kjersti Toppe, med omvisning i kirken og
orientering om det omfattende rehabiliteringsarbeidet pa kirkestedet.

Det samlede prosjektprogrammet for 2025-2027 vil blir oppdatert i mars 2025.
Hurum middelalderkirke og kirkestue (driftsbygg for kirken)

Hurum middelalderkirke hadde per 31.12.2024 en samlet prosjektkostnad pa 34,3
mill. kroner, hvorav 3,6 mill. ble brukt i 2024.
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Medregnet tilskudd i 2024 har prosjektprogrammet for 2025-2027 en forelgpig
gkonomisk ramme av kommunale, statlige og andre tilskudd pa 12,0 mill. kroner,
medregnet anleggsbidrag fra Asker kommune for Huitfeldtkapellet pa 1,9 mill. |
rammen er ogsa to tilskudd fra Kirkebevaringsprogrammet for 2025 pa til sammen
4,8 mill. Disse er gremerket prosjektprogrammets tiltak knyttet til tarn og til &
ferdigstille rehabiliteringen av kirkens murer.

Fordi Hurum middelalderkirke har vernestatus som fredet, forventer vi ogsa nye
statlige tilskudd gjennom Kirkebevaringsfondet i 2026 og 2027. Dette forutsetter
kommunal grunnfinansiering pa 50 %.

Hurum kirkestue har tekniske rom for middelalderkirken og rommer kirkestedets nye
toaletter. Rehabilitering av bygget er ferdigstilt i 2024, med en egen budsjettramme
pa 1,5 mill. Av disse er 0,2 mill. brukt i 2024.

| trdd med fellesradets prosjektprogram for Hurum middelalderkirke er det i 2024
giennomfart slike tiltak:

e Revidert overordnet prosjektprogram og budsjett

e Prosjektert, sgkt tillatelser og fatt godkjennelse til & sette i stand tarntak og
ferdigstille utvendige vegger. Forberedt anskaffelser og utarbeidet budsjett og
ngdvendig dokumentasjon for & kunne mate kravspesifikasjoner og sgke
tilskudd fra Kirkebevaringsfondet. Forventet svar pa sgknad om tilskudd er
31.01.2025

e Fullfart distribusjon av ny infrastruktur og innlegg til kjeller under sakristiet. Alle
nye installasjoner er na satt i drift, slik som varme, elektro, vann og avigp. Nytt
personaltoalett i sakristiet er i hovedsak fullfart.

e Trinn 1 av ny innredning i sakristiet er fullfgrt.

e | Kirkestua er teknisk rom for middelalderkirken og toaletter for hele
kirkestedet ferdigstilt. Likeledes er belysningsanlegget fullfgrt, nytt
ventilasjonsanlegg installert, skapinnredning supplert og forgang med
garderobelgsning og varme ferdigstilt.

e Gjennomfart befaring og mgte med statsrad Kjersti Toppe, med omvisning i
kirke og kirkestue og orientering om det pagaende rehabiliteringsarbeidet.
Likeledes om samarbeidet med Kulturhuset Hovtun om lokal stedsutvikling pa
Klokkarstua.

Det samlede prosjektprogrammet for 2025-2027 vil blir oppdatert i mars 2025.
Kongsdelene kirke

e Rengjort og malt utvendige vegger — med statte fra kirkenes venneforening

e Etablert ny varmestyring

¢ Revidert overordnet prosjektprogram og budsjett.

e Arbeidet med finansieringsordninger og en strategi for a sgke
Kirkebevaringsfondet om tilskudd til gjenstaende hovedoppgaver som a
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oppgradere varmeanlegget, drenering og avlgp, brannsikring og a sette i
stand/konservere innvendige vegger.

e Pabegynt rehabilitering av eksisterende kjgkkenlgsning i kirkens tilbygg mot
ast

e Utbedret mangler etter el-tilsyn

e Mgter med venneforeningen med tanke pa a erstatte gammelt gjerde rundt
kirkegarden

e Diverse forebyggende og fortlgpende vedlikehold

Neersnes kirke

e Etablert gjerde mot skrent mot nord
¢ Noe forebyggende og fortlgpende vedlikehold

Naersnes kirke har lite hensiktsmessige toaletter. Etter planen vil kirken i 2026 fa
universelt utformet toalett. Dette vil skje i form av en innkledd konteiner til slik formal.
Konteineren er kjgpt og star forelgpig pa Hurum kirkested ut anleggsperioden der.

Kirken ble ogsa vinteren 2024/2025 stengt pa grunn av uforholdsmessige kostnader
til oppvarming. Neersnes kirkeforening peker pa bruk av varmepumper som framtidig
lzsning for & kunne holde kirken apen og tilgjengelig ogsa om vinteren.

Reyken middelalderkirke og kirkested

Reyken kirke hadde per 31.12.2024 en samlet prosjektkostnad pa 12,4 mill. kroner,
hvorav 2,2 mill. ble brukt i 2024.

Medregnet ubrukte tilskudd i 2024 har prosjektprogrammet for 2025-2027 en
forelgpig skonomisk ramme av kommunale, statlige og andre tilskudd pa 10,2 mill.
kroner. | 2024 mottok fellesradet 1,6 mill. i tilskudd fra Kirkebevaringsfondet til
brannsikringstiltak.

Fordi Rayken middelalderkirke har vernestatus som fredet, forventer vi ogsa nye
statlige tilskudd i 2026 og 2027. Dette forutsetter kommunal grunnfinansiering pa 50
%.

Rehabilitering av kirkestedets avlgpsanlegg er eget prosjekt med en ramme pa 7,2
mill. i kommunale tilskudd. Anlegget vil etter planen bli ferdigstilt tidlig i 2025 og vil
deretter bli overfgrt Asker kommune.

| trdd med fellesradets prosjektprogram for Rayken middelalderkirke er i det i 2024
gjennomfart slike tiltak:

e Revidert overordnet prosjektprogram og budsjett

e Arbeidet med finansieringsordninger og strategi for a sgke
Kirkebevaringsfondet om tilskudd til gjenstaende hovedoppgaver

¢ Revidert brannkonsept og utarbeidet prosjektbeskrivelser i henhold til
Riksantikvarens kravspesifikasjoner for & motta tilskudd fra
Kirkebevaringsfondet til gjennomfaring
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e Innledet prosjekt for a forsterke kirkens samlede brannsikring, blant annet med
utvidelse av innvendig og utvendig sprinkleranlegg, nytt anlegg for
branndeteksjon og forbedret el-anlegg.

e Fullfart sgkeprosesser og utarbeidet dokumentasjon for sgknad om tilskudd
fra Kirkebevaringsfondet for & sluttfare arbeidene med tak og utvendige
vegger i 2026.

o Utfart ngdvendig saksbehandling og forberedelser for ny belysningsplan.

e Forberedt samordnet Igsning for ny innbruddsalarm og system for
adgangskontroll, nytt brannalarmanlegg og lysstyring. Installasjonene er
planlagt i innbygget rom under trapp i vapenhuset. Sammen med ny
innredning og personaltoalett i sakristiet, vil ny teknologi og installasjoner bl
skjult med begrensede inngrep i den fredede bygningen. Samtidig kan vi fijerne
stgrstedelen av eksisterende, synlig elanlegg og kabelframfaring.

e Fullfart ny, skjult utvendig teknisk forbindelse mellom installasjoner i sakristi og
opp til hovedloft, slik at vi kan unnga nye installasjoner i kirkerommene

e Fullfart saksbehandling i ulike deler av forvaltningen, anskaffelse og
kontrahering av rehabilitert avigpsanlegg for hele kirkestedet. Anleggsarbeidet
blir ferdigstilt tidlig i 2025.

e Trepleie: beskjeering og fresing av stubber

Det samlede prosjektprogrammet for 2025-2027 vil blir oppdatert i mars 2025.

Slemmestad kirke og kapell

e Prosjektert ventilasjonsanlegg for kirke og kirkestue
o Diverse forebyggende og fortlgpende vedlikehold
e Slemmestad kapell: rehabilitert deler av byggets veerhud

Teglen — Spikkestad kirke- og kultursenter
Bygget er et sameie mellom kirke og kommune.

Kirken fikk i 2024 lagt om utvendig tak og reparert skader etter vanninntrenging bade
i skrataket og det flate taket. Prosjektet ble ferdigstilt far arsskiftet. Til det nye
skrataket er benyttet bandtekket kobber og vinduer egnet for tak.

Teglen har veert i normal drift i nesten hele anleggsperioden.

Asker kommune har ledet prosjektet, som bade i kvalitet, utfarelse og med hensyn til
HMS ble gjennomfart etter planen og med fa avvik. Til formalet var satt av 15 mill.
kroner. Flere tilleggsarbeider har vist seg ngdvendig underveis, men
byggekostnadene endte likevel neert budsjett med 15,6 mill. Deler av kostnaden er
ved dom i lagmannsretten dekket av prosjekterende og deres forsikringsselskap.

Det er i tillegg gjort alminnelig fortlapende og forebyggende vedlikehold i bygget.
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Vardasen kirke

Utbedret anlegg for branndeteksjon

Skiftet knust glass

Store deler av kirkens fasader er skadet og misfarget. Prgvefelt med bruk av
ulik type mgartel og overflatebehandling ble etablert i 2022. Den forelgpige
konklusjonen er en framgangsmate for rehabilitering ved a krasse ut lgs
martel, spekke store deler av murverket pa nytt, vaske fasaden og
overflatebehandle med mineralsk maling. Dette vil kunne forebygge
vanninntrenging og mer omfattende skader senere. Prosjektet blir i 2025
forberedt som politisk sak til Asker kommunestyre, med sikte pa
gjennomfaring i 2026.

Diverse forebyggende og fortlgpende vedlikehold

@stenstad kirke

Etablert nedlgp fra nytt skjermtak over inngang og utendgrs vognoppstilling i
menighetsbarnehagen

Etablert feiestige og reparert lekkasjepunkter i koppertak

Trepleie

Diverse forebyggende og fortlgpende vedlikehold

@stenstad kirkegard: forprosjekt navnet minnelund

Aros kirke

Forberedt sakristi for ny skapinnredning
Lagt om nedlgp over ny trapp til sakristi
Diverse forebyggende og fortlgpende vedlikehold
Trepleie: fierne stammeskudd og kolle ask og lind

Andre prosjekter og oppgaver

Kirkevakten — utvendig tilsyn og forebyggende vedlikehold av kirkelige bygg
Lovpalagt el-tilsyn av alle bygg

Lovpalagt tilsyn av slokkemidler i alle bygg

Stemming og vedlikehold av kirkeorgel

Lagt om i alt 17 alarmsendere fra 2G til 4G

Fortlapende vedlikehold og reparasjoner av skadeverk i Gatekapellet
Heggedal lysstaperi (Kirkens feltarbeid i Asker) — delvis ombygging
Vardasen kirkes urnelund: ferdigstille i trad med politisk vedtak er av
gkonomiske hensyn stilt i bero til 2032
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Biskop Sunniva Gylver startet sin bispegjerning med G besgke Asker prosti, der hun holdt gudstjeneste og hilste pd de
ansatte, far hun traff politisk og administrativ ledelse i Asker kommune. Foto: Asker kirkelige fellesrad

Fra venstre: Svein Hammerstrgm (HR-sjef i Oslo bispedgmme), Eldrid Eide Rgyneberg (stiftsdirektgr), prost @yvind Stabrun,

Bente Stein Mathisen (leder av utvalg for medborgerskap i Asker kommune), ordfgrer Lene Conradi, biskop Sunniva Gylver,

kommunedirektgr Lars Bjerke, fellesrddsleder Age Rasmussen, kirkesjef John Grimsby og Jan Erik Lindbge (kultursjef i Asker
kommune). Foto: Asker kirkelige fellesrad
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Velkommen til kirkene | Asker!

v

DEN NORSKE KIRKE

Asker kirkelige fellesrad

post.asker@kirken.no
Sentralbord 66 75 40 90

https://www.asker.kirken.no

https://www.facebook.com/Askerkirken
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