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Visjon for Asane menighet:

- MER HIMME

| Himmelriket er kommet neer. Matteus 10,7

Derfor vil vi med raushet:

el

Forkynne Jesus Kristus
Invitere til fellesskap

12016 - 2019 vil vi spesielt fokusere pa:

GUDSTJENESTER

La oss ikke holde oss borte nar menigheten var samles. Hebreerne 10, 25

* som bygger og synliggjer det store
fellesskapet i Asane menighet

+ som vektlegger bade bredde og dybde
+ som dyrker mangfold i sang og musikk

* der barn og unge er like viktige som
voksne

¢ der alle kjenner seg inkludert som den
man er

TROSOPPLARING

Laar dem & holde alt det jeg har befalt dere. Matteus 28,20

* som hjelper barn og unge til:
® tro pd Kristus
o tilhorighet til kirken
* tjeneste for var neste

* som favner bredt
+ som vises igjen i gudstjenestelivet

* der breddetiltak og kontinuerlig arbeid
beriker hverandre

+ som motiverer og legger tilrette for
frivillighet

Tjene var neste

UNGDOMSARBEID

La ingen forakte deg fordi du er ung. 1. Timoteus 4, 12

*som bygger bro mellom konfirmasjon og
ungdomsarbeid

+ som gir unge hjelp til tro og disippelskap

+ som rommer mangfold i fellesskap og
kreativitet, uavhengig av etnisitet og
funksjonsevne

¢ som deltar og bidrar i prostiets

ungdomssatsing

¢ som gir ledertrening og utfordrer til
tieneste

FORVALTNING

.som gode forvaltere av Guds mangfoldige nade. 1. Peter 4, 10

¢ som utfordrer til fast givertjeneste
¢ som styrker arbeidet blant barn og unge
¢ som utnytter lokalene vare best mulig

+som gir rom for nedvendig vedlikehold,
opprustning og universell utforming

+ som sikrer trygg skomonomistyring og
plan for bruk av fond

Vedtatt av Asane menighetsrad 11.05.14
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Asane menighetsrad

Menighetsradets arbeid

Aret 2022 i Asane menighet, ble et &r da virksomheten i menigheten kom tilbake til normalen. Vinteren
begynte darlig, for de smé vinduer av hip og glede som vi opplevde ved nyttarsskiftet, trodde vi da var et tegn
pa at pandemien hadde sluppet taket og var pa retur. Men Omikron-varianten som inntok det norske folk, var
om mulig enda mer brutal og smittsom enn de andre korona-virusene. Vinteren ble derfor tgff med store
sykefraveer, men det skjedde likevel en endring. Gudstjenestene begynte etter hvert 4 fungere som normalt
selv om fremmatet til de ulike arrangementene og gudstjenestene var merkbart redusert. Pandemien hadde
satt sine dype spor i var menighet, noe den ogsa gjorde i andre menigheter, organisasjoner og lag over hele
landet. Konfirmasjonsforberedelsene ble gjennomfgrt som planlagt, der konfirmasjonsgudstjenesten ble holdt i
mai, i motsetning i 2021, da disse ble gjennomfgrt i september 2021.

Menighetsradet klarte & giennomfgre vanlige AU- og MR mgter fra januar 2022. Nar det skrives «vanlige»
mater, betyr det at mgtene ble gjennomfgrt med medlemmene til stede — altsa fysiske mgter. Det var nytt,
for teams modellen fungerte brukbart i pandemi tiden, men gleden og motivasjonen blant medlemmene ble
merkbar endret da vi fikk mulighetene til 8 mgtes, samlet under ett tak.

Sakskartet p4 MR mgtene var lite endret fra tidligere arbeidsar, men menighetsradet gjorde et viktig vedtak pa
hgsten. Dette kommer til & fa betydning for MR mgtene fram til nytt menighetsrad er valgt i september 2023.
Radets medlemmer gnsker & ta opp et fordypningstema pa hvert mgte. Dette kan enten vaere til oppbyggelse
for rddets medlemmer, eller at en far muligheten til & gd i dybden pa et tema som radet mener er viktig for
menighetens virksomhet, og som en ellers ikke ville ha fatt tid til.

Den store usikkerheten for menighetsradet, var om det meget stramme budsjettet som ble vedtatt for 2022,
var mulig & holde. En av &rsakene til et strammere budsjett var at menighetsrddet omgjorde vertskapsstillingen
fra & veere en prosjektstilling til & bli en fast 40% stilling, hvor Ignnskostnadene skal dekkes inn av driften. For &
bedre pa gkonomien gjorde menighetsradet vesentlige grep ved & gke antall offer inn til menighetens arbeid,
og ikke minst grep for & gke utleiefrekvensen i Torgstuen. Aksjon giverglede gkte det faste giverbelgpet med
ca. 60.000 kr i aret. Videre ble det gjennomfgrt en adventsfest som gav menigheten og klubbene hyggelige
inntekter. | desember 2022 fikk menigheten overfgrt hele 611.000 kr i et korrigert tilskudd fra Bergen
kommune til Stjernen dpen barnehage. Dette er et engangs belgp, og er en kjserkommen gave til menigheten,
saerlig med tanken pa lekeplassen som en planlegger 8 bygge utenfor kirken. Derfor ser det ut i skrivende stund
til at menigheten fér et kjserkomment overskudd for driftsaret 2022, noe som er overraskende, men veldig
gledelig. Viser ellers til en mer utfyllende rapport om menighetens gkonomi for driftsaret 2022, under gkonomi
avsnittet i denne arsrapporten.

Det har vaert noen endringer i staben og i Stjernen &pen barnehage i 2022. Ny kantor ble tilsatt pa varen, og ny
diakonimedarbeider innenfor ungdomsarbeidet kom pa hgsten. Prosjektstillingen «Vertskap» ble omgjort til
fast stilling i 40%, og Haukas naerkirke fikk en ny ansatt i trosopplaeringsstillingen i 15%. | Stjernen dpen
barnehage er det gjort endringer av midlertidig karakter.

Asane menighet jobbet gjennom hele &ret med & prgve a fa ferdigstilt en byggespknad til byggesaksavdelingen
i Bergen kommune, om ny lekeplass utenfor Asane kirke. Sgknaden ble ikke ferdig, s& arbeidet vil fortsette i
2023. Ny heis ble bygget og apnet i Asane kirke i 2022. Asane Kirke har nd fatt en meget god universal Igsning
for rullestolbrukere m.m. Videre er denne heisen meget spesiell og faktisk enestaende i sitt slag i kirkebygg her
i Bjgrgvin.

Jan Sverre Stray, menighetsrddsleder
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Asane menighetsrad 2020-2023

Medlemmer: Jan Sverre Stray (leder), Tor David Hanson (nestleder), Rolf Rasmussen (medlem i AU), Trine
Noremark Knappskog (permisjon fra okt. 2022), Tor Vilhelm Tysseland, Sglvi Elise Bauge, Ase Vassenden
Hetlebakke, Terje Bjgrdal, Hakon V. Bech-Sgrensen, Bjarte Flaten, @ystein Lauvas, sokneprest Lars Petter Eide.
Karoline Rossgard Salhus har hatt permisjon fra menighetsradet/AU frem til hgsten 2022. Hun flyttet da fra
soknet og er ikke lenger medlem av radet.

Varamedlemmer: Bertil Normann Syversen, Thor Knudsen. Bjarte Flaten rykket opp som fast medlem etter
Karoline Rossgard Salhus. @ystein Lauvas rykket opp som fast medlem i Trine Noremark Knappskog sin
permisjonsperiode.

Arbeidsutvalget (AU) har bestatt av: Leder Jan Sverre Stray, nestleder Tor David Hanson og Rolf Rasmussen
(etter Karoline Rossgard Salhus). Samt fast medlem sokneprest Lars Petter Eide og administrasjonsleder

Kjerstin Sofie Wiken.

Representanter fra menighetsradet i rad og utvalg

Diakoniutvalget Sglvi Elise Bauge

Bergen kirkelig fellesrad - representant Tor David Hanson, Ase Vassenden Hetlebakke (vara)
Neerkirkekomité for Haukés Ase Vassenden Hetlebakke

Klubb+/ Klubb Xtra Rolf Rasmussen, Trine Noremark Knappskog
Korenes samarbeidsutvalg Terje Bjgrdal

Ungdomsradet Karoline Rossgdrd Salhus, @ystein Lauvas
Samarbeidsutvalg, Stjernen Trine Noremark Knappskog

Gudstjenesteutvalget Rolf Rasmussen

Husstyret Hakon V. Bech-Sgrensen

Utsmykningskomite Komité nedlagt i 2022

Trosopplaringsutvalg Se¢lvi Elise Bauge

Adventsfestkomiteen Siri Ottesen, May Utle (frivillige)

@konomiutvalg Jan Sverre Stray, Bjarte Flaten, Hakon V. Bech-Sgrensen
Utvalg for giverglede Jan Sverre Stray, Rolf Rasmussen

Lokal redaksjon menighetsbladet Tor D. Hanson, Tor Vilhelm Tysseland

Styret for felles menighetsblad Bjarte Flaten (styreleder)

KN-kontakt, inkl. Fasteaksjonen Hakon V. Bech-S@rensen

Kirkens SOS-kontakt Karoline Rossgard Salhus

NMS-misjonskontakt Ase Vassenden Hetlebakke

Redegjgrelse om tilstand med hensyn til likestilling og diskrimineringslovgivningen

Asane sokn

Valgordningen i Den norske kirke innebeerer at kjgnnsfordelingen i styrende organer avgjgres gjennom
demokratiske valg. De 10 medlemmene i Asane menighetsrad velges av soknets medlemmer hvert fjerde ar.
For perioden 2019-2023 viste valgresultatet at fordelingen av radets folkevalgte faste medlemmer er 4 kvinner
og 6 menn. Ett kvinnelig medlem har i 2022 flyttet fra soknet og er ikke lenger medlemmer av menighetsradet.

Likestillingstiltak

De fleste som arbeider i Asane menighet er ansatt hos Bergen kirkelige fellesrad eller Bjgrgvin bispedgmme.
Som arbeidsgivere har organisasjonene aktive strategier for  unngé diskriminering og kan eventuelt iverksette
tiltak om ngdvendig. Asane sokn har noen fa ansatte og Asane menighetsrdd har samarbeidsavtale med
fellesradet om det formelle arbeidsgiveransvaret for disse.
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Begrensninger

Asane sokn har ingen begrensninger nér det gjelder tilgang til egne aktiviteter, styrende organer, verv eller
stillinger som har sammenheng med ett eller flere diskrimineringsgrunnlag. Det er heller ikke segregerte,
herunder kignnsdelte, aktiviteter eller tilbud. Unntaket er «Gutteklubben», et seniortilbud for menn som er et
populeert sosialt treffpunkt for denne aldersgruppen.

Angéende tilgang for mennesker med funksjonsnedsettelse med tanke pa universell utforming av bygget, sa
finnes det teleslynge for hgrselshemmede i kirkerom og lede-linjer frem til kirkedgren for synshemmede. Med
trinnfri adkomst til kirkerommet, ungdomsavdelingen og underetasjen er det lett for bevegelseshemmede a
komme frem. Det finnes HC-toaletter i begge etasjer. | 2022 fikk Asane kirke installert heis i vapenhuset.
Heisen gar fra hovedplanet i vpenhuset til Torgstuen i underetasjen. Det er na mulig for bevegelseshemmede
3 komme ned til underetasjen/Torgstuen uten & matte gjpre dette pd utsiden av kirkebygget.

Asane menighet har tilrettelagte tilbud til mennesker med utviklingshemming. Klubb+ er for unge i alderen
13-18 ar, inkl. konfirmanter, og Klubb Xtra er for unge voksne. | 2022 startet menigheten ogsa opp
temasamlinger for aldersgruppen «voksne». (Se egen arsmelding).

Ansatte

Lars Petter Eide

Arne Mulen

Jon D. Zimmermann
Jon Abelszeth

Kjerstin Sofie Wiken
Kristi Elin Aadland
Marianne W, Fanebust
Daniel Borge Kristensen
Gerd Inger Eide Yddal
Jon Stubberud

Maria Gilberg Spikkeland
Lenamaria Gravdal

Ole Arthur Hanstveit
Ingrid Ulrikke Husgy
Rita Eldholm

Susanne Tafjord Eriksen
Siri Mjglsnes

Elise Mller Vellinga
Ggran Teigland

Kurt Ove Meaeland
Joana Vaitke

Annette Lid

Tor Vilhelm Tysseland

Kirketjenervikarer
Organistvikar

Medarbeidere i Stjernen

Sokneprest 100 %

Prest Asane 50 % og prest Haukas neerkirke 50 %

Kapellan 100 %

Spesialprest 100 %, vikar

Administrasjonsleder 100 %

Administrativ medarbeider 35 %

Administrativ medarbeider 25 %

Informasjonsmedarbeider 20 %

Kantor 100 %

Kantor 40 %

Kantor 70 %, fra april 2022

Organist 10 %, Musikalsk ansvarlig for Sanctus (tom mars)
Menighetspedagog 100 %

Menighetspedagog 100 %

Diakon 100 %, frikjgpt 10 % til ABV-arbeid for Bjgrgvin bispedgmme
Diakonimedarbeider 100 %, ungdomsdiakoni og «13-20» (fra okt.)
100 % ungdomsarbeider Asane/Haukés

Vikar diakonimedarbeider Haukas 15 % (tom mars)
TOL-ungdomsarbeider 15 % Haukas neerkirke (fast fra aug.) + 20% fra hgsten
Menighetsmedarbeider 35 %

Vertskap - prosjektstilling 50 %, fast 40 % stilling fra juli
Vernepleier 100 %, Konfirmant+ og klubbleder

Kirketjener 100 %

Gabriel Andersen, Thor Kalland, Bjarte Flaten
Knut Nyborg, vikar og spilling pa sykehjem
Kari Reigstad, pianist Haukas

se avsnitt «Stjernen dpen barnehage»
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Medarbeiderfest

Torsdag 8. september ble det arrangert fest for de frivillige i Asane menighet. 152 frivillige medarbeidere
inklusiv stabsansatte fikk oppleve en kveldsstund med mye fest og moro. Gjestene ble varmt tatt imot med
velkomstdrikke ved kirke-campingvognen utenfor kirken. | en festpyntet Torgstue ble det servert deilige
karbonadesmgrbrad og hvit dame til kaffen. Resten av kveldens festprogram fortsatte opp i kirken. Der ble det
mye latter og glede bl.a. da to av organistene hadde en helt spesiell fremfgrelse av musikkstykker, hvor de
beveget seg like mye oppe pa flygelet som ved tangentene. | tillegg til vakker korsang, solosang og allsang fikk
vi vaere med pa & takke av biskop Halvor Nordhaug. Etter biskopens hilsen til menigheten og de frivillige kom
«Paven med sitt nonnefglge» og overrakte biskopen ulike morsomme utmerkelser/stolaer til bruk i sin
pensjonisttilvaerelse. En begeistret sokneprest fikk ogsa sin egen spesiallagde «Brann-stola». Ved festens slutt
fikk alle de frivillige med seg et «Asane kirke krus», som takk for store og sma bidrag de gjgr inn i menighetens
arbeid. Det har kommet mange varme og gode tilbakemeldinger etter medarbeiderfesten, sa dette frister til
gjentagelse.

Adventsfest

Etter to &r med korona-pandemi og ingen julemarked, kom Adventsfest pa banen. Adventsfest ble arrangert
27. november, 1. sgndag i advent, og ble starten pa adventsmarkeringen i Asane kirke. Det var god oppslutning
om arrangementet, og vi beregner at ca. 300 personer var innom kirken denne dagen. Adventsfest mener vi
tok med seg det beste fra julemarkedet vi har hatt tidligere &r, samtidig som det tilfgrte nye elementer. Det var
markedssalg med kortreiste og handlagde produkter, dresalg og hovedlotteri med flotte gevinster, sanginnslag
fra menighetens kor, matservering og aktiviteter for store og sma. Det hele ble avsluttet med en stemningsfull
adventsstund i kirkerommet, fgr julegranen ble tent ute pa kirkeplassen og den nye julegaten og julestallen ble
offisielt 4pnet. Takk til alle frivillige medarbeidere som sammen med ansatte gjorde det mulig d fa til et slikt
stort og flott menighetsarrangement!
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Adventsfestkomiteen bestod av Siri Ottesen, May Utle, Ingrid Husgy, Siri Mjglsnes, Lars Petter Eide og Kjerstin
Wiken. Komiteen hadde 7 komitemgter. Komiteen var bl.a. ansvarlig for baking av kransekaker til utlodning,
arbeid knyttet til loddbgker og hovedIotteri, forespgrsler og henting av gevinster gitt fra butikker/firma,
oppgavefordeling og bemanning av frivillige og plakatskriving og pr i menighetsblad og sosiale media.

Adventsfest ga en netto inntekt pa ca. 122 000 kr, hvor alt gér til menighetens arbeid. | tillegg fikk Klubbene inn
ca. 25.000 kr til deres arbeid.

Kjerstin S. Wiken, administrasjonsleder

Frivillig tjeneste

Prosjekt frivillighet

| fellesradsmgte 8. des. 2021 fikk Asane menighet tildelt 20 stillingsprosent fra BKF frivillighetsteam i 1 ar for

4 “Organisere frivillighetsarbeidet og fa verktgy for rekruttering”. Det ble opprettet en prosjektgruppe av stab
og frivillige. Medlemmer: Kristine Bech-Sgrensen, John Olav Larsen, Arngunna Haga, Rita Eldholm, Ole Arthur
Hanstveit og Nadine Larsen (prosjektleder fra frivillighetsteamet i BKF). Prosjektgruppen hadde 7 mgter i 2022
og 2 mgter i januar 2023.

Det ble gjennomfgrt kartlegging av frivillige ved spgrreundersgkelse for ungdom og voksne, som ble utsendt
pa e-post og delt pd informasjonsmgter, 33 personer svarte: 12 personer i alder 10-19 dr og 21 personer i alder
41-85 ar. Videre ble det gjennomfgrt mgter mellom arb.gr og gruppeledere i barne- og ungdomsarbeidet og
voksenarbeidet. Det ble ogsa informert om prosjektet og undersgkelsene pa menighetens &rsmgte.
Medlemmer i arbeidsgruppen har deltatt pa ulike webinar og kurs som har omhandlet frivillighetsarbeid og -
forskning. Prosjektleder har undersgkt og etterspurt bruk av ulike dataverktgy og program i frivillighets-
arbeidet, men vi har enna ikke funnet Igsninger som fungerer fullgodt bade for ansatte og frivillige til vart bruk
i Asane. Prosjektgruppen har arbeidet med forslag til plan for frivillighet i Asane menighet, som en haper skal
bli vedtatt av menighetsradet i Igpet av varen 2023,

[ 2022 hadde Asane menighet 284 frivillige medarbeidere i alderen 15 til over 90 &r.

Rita Eldholm, soknediakon
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Gudstjenester

2022 startet med den siste nedstengingen under pandemien, og vi kunne vaere 50 mennesker pa gudstjeneste
de 2 fgrste sgndagene i januar maned. Deretter kunne vi gke til 200 deltakere ut januar. De to fgrste sgndager
i februar var det ikke registreringsplikt, men fortsatt avstand pa 1 meter. Midt i februar ble ogsa krav om 1
meter mellom hver gudstjenestedeltaker tatt bort, og siden da har det ikke vaert restriksjoner pa
gudstjenestene vare.

Vi bruker & ha noen «store» gudstjenester ved starten av aret i Asane menighet, og vi klarte & gjennomfgre
noen av dem i 2022. Misjonsgudstjenesten tidlig i januar matte avlyses, mens vi giennomfgrte bade familie-
gudstjeneste med t&rnagenter, og familiegudstjeneste med Lys Vaken. Det var sipmannskirke-gudstjeneste,
og vi feiret Bibeldagen med fellesgudstjeneste i Asane kirke sammen med andre frimenigheter i Asane. Vi
merket at pa disse store gudstjenestene begynte folk & komme i kirken igjen, og flere av disse gudstjenestene
hadde mellom 100 og 200 deltakere.

Gudstjenestebesgket har pekt oppover og doblet seg i forhold til fioraret, som var sterkt preget av pandemien.
Om vi sammenligner med det siste normaléret fgr pandemien, 2019, har vi gatt ned fra 22632 deltakere i 2019,
til 18213 deltakere i 2022. 53 vet vi at vi mistet noks& mye av januar maned pga. delvis nedstenging og
restriksjoner.

Gjennomsnitt for gudstjenestedeltakelsen pa sgndager i Asane menighet var 117 deltakere i 2022.
Gjennomsnitt pa nattverd-deltakelsen for gudstjenester med nattverd var 47 deltakere i 2022.

Vi hadde for gvrig 166 gudstjenester i Asane menighet i 2022, mot 157 gudstjenester i 2019. En god del av
disse var gudstjenester med familier som gnsker egne gudstjenester for dap.

Vi har i 2022 hatt et gudstjenestefremmgte pé 80,5 prosent av 2019 tallet. 1 2021 var vi nede i 42 prosent av
2019 tallet. Vi far i 2023 sannsynligvis og forhdpentligvis et tilnaermet fullt normalar hvor vi ma prgve & ta igjen
2019 tallene helt.

o Den best besgkte gudstjenesten i Asane kirke utenom konfirmasjonsgudstjenestene og julaften,
var Lysmessen 4. desember 2022 kl. 18 med 357 deltakere.
e Den best besgkte gudstjenesten i 2022 var konfirmasjonen Igrdag 7. mai kl. 14 med 660 deltakere.

For kirkelige handlinger er tallene sammenlignet med 2019 tallene slik: (2019 tallene i parentes)
Nattverddeltakere: 2972 (4018)

D&p: 140 (141)

Konfirmasjoner: 152 (171) Her er det et lavere antall pa kullet i forhold til 2019.

Prosentvis ligger vi pa rundt 80 prosent.

Vielser: 38 (23)

Gravferder: 162 (145)

| Ippet av 2022 har Asane menighet fitt 2 nye medarbeidere: Kantor Maria Gilberg Spikkeland, og diakoni-
medarbeider Susanne Tafjord Eriksen. Kantor Maria ble innsatt og presentert pa gudstjenesten 10. april, pa
palmesgndag, og diakonimedarbeider Susanne ble innsatt og presentert 27. november, og 1. sgndag i advent.

Lars Petter Eide, sokneprest

STUDENTER
To teologistudenter fra NLA hadde praksis i Asane menighet hgsten 2022, med Jon Zimmermann og Arne
Mulen som veiledere. De to studentene var Eivind Ekberg og Jonathan Lgvas.
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Drop-in dap
Drop-in dap har veert et tiltak for kirkene i Bergen, og det har blitt utarbeidet felles PR og forslag til
giennomfgring fra egen arbeidsgruppe. | Asane kirke ble det invitert til Drop-in dap 16. juni og 1. oktober;
16. juni ble 5 personer dgpt, og 1. oktober ble 2 personer dgpt. | 2021 hadde vi én dag med Drop-in dap,
og da ble 8 personer dgpt. 21. oktober var det erfaringssamling for menigheter som hadde gjennomfgrt
Drop-in dap. Opplegget krever ganske mye ressurser, bade fra stab og frivillige. Det er viktig & sikre nok
medarbeidere for bade registrering, dapssamtaler, giennomfgring av dép, samt kafé-omrade med kaker
og brus/kaffe. Tilbakemeldingene fra de som har blitt dgpt/familien har veert takknemlighet over tilbudet.
Det virker ogsa som at frivillige medarbeidere opplever det meningsfylt 8 vaere med.

Ole Arthur Hanstveit, menighetspedagog

Sgndagsskole

Det har ikke vaert sgndagsskole i Asane kirke i 2022, Det har imidlertid veert flere familiegudstjenester. Det er
lekekrok bak i kirken, i Benjamin salen, og vi deler ut tegnebrett til de barna som gnsker pa alle gudstjenester.
Trosoppleaeringen har egen facebookside der det blir lagt ut ressurser som kan veere til hjelp for kristent
fellesskap og opplaering i hjemmet. Alle barn blir invitert til kirken en gang i dret gjennom vart omfattende
trosopplaeringsarbeid for alle fra 0-18 ér.

Lars Petter Eide, sokneprest

E_usfellesska P

Husfellesskapene i Asane menighet har vist seg & ha stor baerekraft. Disse gruppene har i lang tid vaert var
viktigste arena for & dele tro og liv i sma fellesskap. De fleste husfellesskapene har i 2022 hatt sine samlinger
som fgr pandemien.

Lars Petter Eide, sokneprest

Rasteplass

Temakveldene med tittel Rasteplass kom ogsd i gang i 2022, med totalt 6 samlinger. Komiteen for Rasteplass
bestar av Jostein Saether, Anne Hansson, Arve Brunvoll og Arne Mulen. Oppmgte varierer fra ca. 25 il 75
personer, og vi opplever at dette er et tilbud som settes pris pa.

Programmet for 2022 var som fglger:

13. januar Tom Sverre Tomren Skal kirkene drive miljgaktivisme?

24, februar @ystein Skauge Temakveld om Profeten Jeremia

17. mars Siri og Arve Brunvoll Salmedikteren Britt Hallgvist sitt liv og diktning
21. april Halvor Nordhaug Hvorfor dede Jesus pa korset?

13. oktober Gunnar Johnstad Kan vi vite hva som star i Bibelen?

17. november Sverre Holm Den innbilte konflikten mellom Gud og vitenskap

Arne Mulen, med!. arrangementskomiteen
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Misjonsprosjekter

Asane menighet har to misjonsavtaler. Vi har i mange ar hatt avtale med Det norske misjonsselskap der

vi har stgttet Lovsangshjemmet og arbeidet blant vanskeligstilte i Bangkok. Selv om misjonsavtalen med NMS
na formelt handler om en generell stgtte til arbeidet i Thailand, velger vi lokalt & beholde er szrlig fokus pa
arbeidet i Bangkok.

Gjennom Areopagos stgtter vi ogsa arbeidet med a gi kinesiske prester andelig og faglig pafyll pa Areopagos
sitt senter i Hong Kong.

Misjonsprosjektene skal som hovedregel tas med i menighetens forbgnn, ogien normalsituasjon gis det offer
til prosjektene etter oppsatt offerplan. Dette ble ogsé gjennomfgrt i 2022.

Lars Petter Eide, sokneprest

Irosopplaerin_g

Selv om starten av &ret fremdeles lot seg prege av pandemi og tiltak, har 2022 veert et &r der vi har kunnet
glede oss over at vi igjen kan samles. De aller fleste tiltak har kunnet gjennomfgres som planlagt, og det har
veert veldig kjekt.

Trosoppleeringsutvalget er aktive og engasjerte og har et godt samarbeid med menighetspedagog. Gjennom
2022 har utvalget jobbet jevnt med evaluering og utvikling av eksisterende breddetiltak. Nytt av aret var et
alternativt Halloween-arrangement rettet mot barn i 2.-5.klasse-alder, noe som innebar en del nybrottsarbeid.
Trosopplaeringsutvalget var tydelig involvert i utarbeidelsen og gjennomfgringen av dette.

Trosoppleeringsutvalget

Medlemmer: Anne Hansson, Sglvi Bauge (MR-representant) John Tore Valand, Arngunna Haga og Randi Fluge
sammen med to fra staben: Jon Zimmermann og Ingrid Ulrikke Husgy. Utvalget mgtes ca. to ganger per
semester. Anne Hanson har vaert utvalgets leder.

Frivillige medarbeidere

Det oppleves stor interesse og engasjement blant frivillige inn mot trosoppleeringen. Det er godt a ha
engasjerte frivillige med bade bak og foran kulissene. Tusen takk til alle som har stilt opp i Igpet av det siste
dret — bade store og sma.

Trosoppleeringens arshjul (0-13 ar)

Med unntak av januar, har vi i ar kunnet glede oss over at arrangement og samlinger igjen har kunnet ga som
planlagt. Julefesten (3-5 &r) skulle veert 8. januar, men ble dessverre rammet av restriksjoner, og vi matte
avlyse arrangementet. Nytt av ret er det vi har valgt a kalle for Dapstreff 2. Foresatte med nylig dgpte barn
inviteres i stgrre grupper til en lavterskel samling i kirken, med tilbud om bl.a. babysang og samling i
barnehagen. Tilbudet er tenkt som et oppfglgingstilbud i forbindelse med dépen, men er fremdeles i
startfasen.
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Fglgende tiltak ble gjennomfgrt:

Dapstreff: Ddpssamtaler pé dagtid, med tilbud om deltakelse i babysang, lunsjservering i barnehagen
og deretter dapssamtale i kirkerommet. Samtalen avsiuttes med en kort samling rundt lysgloben, med
lystenning for dapsbarna samt Kjzere Gud jeg har det godt. Foresatte far utlevert menighetens
dapshilsen i form av boken Arvegull. Denne brukes ogsé aktivt underveis i samtalen.

1-dringer: Sansesamling var og hgst, for barn fgdt i 2021. P4 farste samling ble boken Kjeere Gud, ta
hdnden min delt ut. P3 hgstens samling fikk barna med seg boken «Julebarnet». Alle ettaringene som
ikke deltok pa hgstens samiing, fikk tilsendt «Julebarnet» i posten rett for jul.

2-gringer: To krgllesamlinger, fordelt pa vér og hgst. Under varens samling fikk 2-aringene lete etter
Krglle-sauen i kirkerommet, og de fikk utdelt boken Lille sau gdr seg vill. P& hpstens samling fikk barna
bi.a. lete etter dyrene til julekrybben, og veere med pa a fylle den opp. De fikk ogsa med seg boken
«Noahs ark» hjem. De todringer som ikke var med pa samlingen, skulle f& boken tilsendt i posten rett
fgr jul. Grunnet en forsendelsesfeil ble boken i ar sendt ut pd nyéret.

3-aringer: Adventsvandring i november. Barna fir veere med pa en vandring fra Nasaret til Betlehem,
med en tur innom gjeterne pa marken. Dette er et godt fungerende familietiltak som slr godt an blant
malgruppen.

4-3ringer: ble invitert til familiegudstjeneste i kirken, og fikk utdelt boken «Min aller fgrste bibel».

| lgpet av &ret har vi invitert til tre slike utdelinger. To fgr sommeren og en i hgst. Totalt fikk 31 bok.
5-dringer: Paskevandring uken fer pdske. Gjennom ulike stasjoner vandret vi gjennom paskeuken, fra
palmesgndag til pdskedag. Atte 5-&ringer deltok.

6-aringer: Skolestartsgudstjeneste. | ar inviterte vi 6-aringene til skolestartsgudstjeneste; en
familiegudstjeneste med utdeling av 6-arshoken Historien om Jesus, og med fokus pa at man nettopp
har startet pé skolen. Seks 6-dringer deltok.

7-aringer: Invitasjon til BIBLO-samling; et byggekioss-opplegg sentrert rundt fortellingen om den
barmhjertige samaritan. Samarbeid med IKO. Barna far hgre og bygge fortellingen. Foresatte inviteres
parallelt til et foreldreseminar. 12 fremmptte barn.

8-aringer: Tdrnagenthelg. Barna blir agenter for en helg, og utforsker og oppdager kirken pa ulike
mater. 14 deltakere.

9-aringer: Den f@rste actionhelt. Breddetiltak med innlagt opplegg v/Ruben Gazki. Opplegget legget
vekt pa livstolkning og livsmestring, og tar utgangspunkt i fortellingen om David og Goliat. 7 deltakere.
10-aringer: Sang, sal, scene utgikk. | stedet fikk 10-aringer invitasjon til en PAskemix-samling. Kreativt
verksted sentrert rundt paskens budskap, gjestebesgk hos Sing It, og invitasjon til Var Dag. 6 deltakere.
11-&ringer: Lys vaken. Overnattingsfest i kirken. Grunnet restriksjoner i januar ble Lys vaken flyttet til
juni. En annerledes erfaring & ha det naert sommeren, men en fin og vellykket helg. 14 deltakere.
12-&ringer: Invitasjon til aktivitetsdag utenfor kirken i forbindelse med Var Dag. Eget opplegg for 12-
aringene, med bl.a. postlgype i regi av speideren. 12 deltakere.

13-aringer: Rik - fattig. Opplegget ble avlyst grunnet for fa pameldte.

Konfirmantarbeid
Konfirmantarbeidet regnes ogsd som en del av trosoppleringens breddetiltak, men dette rapporteres i en egen

arsmelding.

ingrid Ulrikke Husgy, menighetspedagog
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Stjernen apen barnehage

Medarbeidere

Fast ansatte

Kate Eliassen Bglstad
Sandra Bergqvist
Camila Lopez-Stormo
Selvi Gerd Dalsbotten
Turid F. Sjursen
Marianne Heegglund
Mona Isdahl

Frivillige

Marthe Gjgvag

Ellen Williams

Sidsel Leivestad, Liv Naass,
Randi Stgre Gjerde

Aud Sissel Gulbrandsen
Anne-Lise Misje

Knut Misje

Otto Tuft

Lillian Kolbeinshavn

Aret 2022

Styrer (permisjon fra okt.)

Pedagogisk leder/Vikarierende styrer (okt.)
Pedagogisk leder (vikariat fra okt.)
Assistent

Assistent

Assistent

Barnevernspedagog

Barnehagelaerer, onsdag/torsdag
Gitarist i samlingsstund

Kjgkkensjefer — mandag
Kigkkensjef — onsdag
Kjgkkensjef — torsdag
Snekkemester — torsdag
Snekkemester — vikar
Assistent

Sryexest

70%
60% / 70%
60%
60%
50%
20%
20%

Vi har endelig begynt & komme oss smétt tilbake etter covid-19 som har hengt over oss de siste arene. Vi har

nesten gatt et ar uten & matte stenge og har stort sett hatt normal drift. Vi har leert mye fra arene som har
veert og fatt nye ideer & dra inn i den flotte barnehagen vér. Vi har hatt turdager til akvariet, museer og flipzone
trampolinepark. Vi har arrangert karneval, paskelunsj, 17.mai fest og grgtfest. | tillegg har vi hatt mulighet til a
ha normal drift bade pa babysang for barn i alderen 0-1 &r og i Stjernegruppen som er en fgrskolegruppe for

barn i alderen 4-5 ar.

Barnehagegudstjeneste

Et av de store hgydepunktene har selvsagt veert & fa opp igjen den populeere barnehagegudstjenesten vi har
hatt i desember tidligere. Her har vi invitert barnehager i hele Asane og 1.trinn pa Flaktveit skole. Etter et par

ar med pauser klarte vi & fa hele 389 mennesker med pé gudstjenestene, fordelt pd to dager.

Antall barn i Stjernen apen barnehage
| Igpet av 2022 har det veert 387 ulike barn, et tall som er pa vei oppover etter covid-19 hvor vi kun hadde 169
ulike barn i 2021. 111 av disse barna er fra babysang. Totalt for hele 2022 har vi veert sa heldig & veere opp mot
2914 barn totalt. Vi satser pa enda flere barn i 2023 hvor vi ogsé planlegger familiedag til varen.

Hjertelig tusen takk til alle som har bidratt til barnas ulike opplevelser i Stjernen apen barnehage.

Sandra Bergqvist, vikarierende styrer
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Kirkemusikk

De som har virket som kirkemusikere i Asane menighet i 2022 er:
Gerd Inger Eide Yddal, kantor i 100% stilling. Har ansvar for gudstjenester og kirkelige handlinger, er dirigent
for Prima Vista og medleder i Sing It, og har ansvar i forb. med stabsarbeid og annen menighetsaktivitet.

Mara Gilberg Spikkeland, kantor i 70% stilling fra og med 1. april. Har ansvar for gudstjenester og kirkelige
handlinger. Hun er ogsa den kantoren som har ansvar for musikken pa lovsangsgudstjenestene. Er leder i
Sanctus Ten Sing og er ogsa med pd stabsarbeid og annen menighetsaktivitet.

Jon Stubberud er kantor i 40% stilling. Han arbeider hovedsakelig med gudstjenester og kirkelige handlinger.

GUDSTIJENESTER OG KONSERTER

1 2022 var gudstjenesteaktiviteten stort sett tilbake pd nivaet vi hadde fgr pandemien. I tillegg har lovsangs-
gudstjenestene pa spndagskveldene etablert seg som en fast ordning og er kommet inn i et godt musikalsk
spor. Alle korene i menigheten har medvirket ved gudstjenester

(se egne avsnitt om de forskjellige korene) og i tillegg har vi hatt inne dyktige solister som har beriket
gudstjenestene vare musikalsk, og da szerlig ved konfirmasjonsgudstjenester og i hgytider. Vil ogsa nevne at
Asane Unge Strykere var tilbake pa den fgrste gudstjenesten julaften, slik tradisjonen har veert, og at sangere
fra Kor-Mix har stilt opp som forsangere pa gudstjenestene i Asane gamle kirke.

Foruten konsertene vare egne kor har stétt for, har lag i lokalmiljget vendt tilbake til kirkene vére, og har tatt
opp igien de konserttradisjonene de hadde fgr covid-nedstengningene. | motsetning til 2021 der nesten alle
julekonserter ble avlyst, var vi i ar tilbake til den samme graden av aktivitet som vi hadde i 2019. Bade Kor-Mix,
Nyborg Brass, Bergen Vocalis, Bergen Mannskor og Bergen Nord Kammerkor arrangerte sine tradisjonelle
julekonserter. | tillegg hadde vi besgk av kjente artister pa «Var Jul» og «Stille Natt»-konsertene.

BARNEKORET SING IT

Koret har fglgende aldersbestemte grupper: Mikro (1-3 &r), Mini (3-6 ar), Maxi (1.-4. klasse) og Tweens

(5.-7. klasse). Voksenledere dette ret har vaert Sarita Lavik, Lina Talhaug, Eira Natas, Kristin Utle og Gerd Inger
Eide Yddal. | tillegg har vi hatt god hjelp fra ungdomsledere og konfirmanter.

Det st@rste |gftet dette aret var konserten vi holdt i Asane Kulturhus i mars. Dette prosjektet hadde veert
planlagt lenge, men ble utsatt flere ganger pga. korona-restriksjoner. Det ble en flott konsert der koret bidro
med sang, dans, drama og scenedekorasjoner. Med oss hadde vi et band ledet av Vidar Eldholm. Bade korbarn,
foreldre og ledere gjorde en kjempeinnsats for & fa prosjektet i havn, og det var kjekt & kunne bruke det nye,
flotte kulturhuset.

I tillegg sang koret p& Barnas paskegudstjeneste fgrste sgndag etter paske. Etter gudstjenesten arrangerte vi, i
samarbeid med speiderne, et arrangement kalt «Var dag» med aktiviteter og konkurranser for barn og familier.
Vaeret var godt, og det var mange som deltok pd dette.

Fgrste helg i oktober var koret som vanlig med pé hgsttakkefest, og foreldre hjalp til med a lage en kjempesveer
kirkekaffe etterpa. Mange av barna deltok ogsa p& KFUK-KFUM sin barne- og tweensfestival i Skjold kirke
senere i oktober.

1. spndag i advent var det «Adventsfest» i Asane menighet, og koret bidro med sang og drama pa familie-
gudstjenesten som var tilknyttet arrangementet. Vi hadde med oss Pia Camilla Temmernes pa saksofon, og
Mads Berven pa gitar.
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Vi erfarer at mange barn har lyst til & synge i koret vért, og at vi er tilbake i et godt spor etter de usikre tidene
under pandemien. Det som er viktig fremover er at vi klarer & knytte til oss bade voksenledere og
ungdomsledere som kan hjelpe til med a drive koret videre.

CANTUS SORORUM

Annette Lid Ussi overtok som dirigent for koret fra januar 2022, og Ingrid Mostad Bréten har, som tidligere,
fungert som repetitgr og akkompagnatgr ved mange opptredener.

Koret har for tiden 16 medlemmer og har hatt stor aktivitet dette aret.

i samarbeid med Damekor Vest, Solistkompaniet og orkester arrangerte de en klassisk paskekonsert i Nygdrd
kirke og i Asane kirke i begynnelsen av april. | serien av fredskonserter som ble arrangert i kirker over hele
byen, var de med i Asane gamle kirke og i Domkirken.

I desember kunne vi, for fgrste gang siden 2019, gjennomfgre menighetens julekonsert «Julenatty, og koret
var selvsagt med her. | tillegg medvirket de pa julekonsert med Heidi Lambach i Asane gamle kirke. | tillegg til
4 synge konserter, skapte koret en nydelig ramme rundt &rets Allehelgensgudstjeneste, og de sang ogsa pa
medarbeiderfest og Adventsfest,

PRIMA VISTA

Gerd Inger Fide Yddal overtok som dirigent for koret i januar 2022, siden Lenamaria Gravdal sluttet i sin stilling
som organist i Asane menighet ved utgangen av 2021.

Koret har na ca. 30 medlemmer, og mediemstallet har holdt seg stabilt til tross for at koret hadde sveert liten
aktivitet gjennom pandemien.

[ 2022 var aktiviteten tilbake p& normalt niva, og koret har medvirket pa mange konserter og gudstjenester.

I mars hadde vi var fgrste Allsangkonsert, og det er planen & arrangere flere konserter som med dette
konseptet. | mal var vi med pa fredskonsert i Asane gamle kirke sammen med mange andre kor, og i oktober
arrangerte vi vart stgrste prosjekt i 2022, en konsert i forb. med Kulturfest Asane som ble kalt «Rhapsody in
Blue megter amerikansk kormusikk.» Den var et samarbeidsprosjekt med koret Cantus fra Skjold kirke, pianisten
Knut Christian Jansson og organisten Mariko Takei. | desember var vi med og arrangerte den tradisjonelle
«Julenatt»-konserten sammen med Cantus Sororum, noe koret virkelig sa frem til, i og med at det var fgrste
gang siden 2019 det var mulig for oss & ha julekonsert.

| tillegg til konserter har Prima Vista medvirket ved 4 gudstjenester i Asane Kirke dette &ret, og de rakk ogsd

3 vaere med som menighet pa en av TV-gudstjenestene fra Salhus kirke.

De sang ogs& pa medarbeiderfesten i september, og gjorde en storveies innsats med & drifte kaféen vi hadde
pa Advenisfest!

SANCTUS TEN SING
Koret skriver egen arsmelding.
Gerd Inger Eide Yddal, kantor
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Diakoni

Hovedmalet for diakoniarbeidet i Asane menighet er & skape meningsfulle fellesskap der omsorgen for hele
mennesket star i sentrum. Arbeidet skal i saerlig grad veere rettet mot mennesker i en vanskelig livssituasjon.
Alle sider ved menneskelivet er en utfordring for diakonien og gjenstand for dens tjeneste.

Ansatte

Hgsten 2022 ble Susanne Tafjord Eriksen tilsatt som ungdomsdiakon i 100% stilling i menigheten. Stillingen er
finansiert av Bergen kommune via fellesradet. Rita Eldholm er fremdeles tilsatt i soknediakonstillingen i 100 %
stilling, men hun har vaert frikjgpt i 10% av Bjgrgvin bispedgmme for 4 veere gruppeveileder for
arbeidsveiledningsgrupper (ABV). Soknediakonstillingen er ca. 50% finansiert av statlige midler via Kirkeradet
og 50% av innsamlede midler i menigheten.

Diakoniplan
Revidert diakoniplan for Asane menighet for 2020-2022, ble vedtatt i menighetsradet 17. juni 2020,
og det har ikke vaert gjort endringer i planen i 2022.

Diakoniutvalget
Magne Utle (leder), Randi Myhre, Harald Hauge, Aase Ramtoft Stray og Sglvi Elise Bauge (MR-repr.).
Rita Eldholm, soknediakon er referent i utvalget. Det har veert avholdt 6 mgter i 2022.

Diakoniens dag

Diakoniens dag ble avholdt sgndag 6. februar i samarbeid med trosoppleeringen. Det ble giennomfgrt
dramapreken om Josef og brgdrene hans i familiegudstjenesten i samarbeid med Prima Vista og ungdommer i
menigheten. Det var dép i gudstjenesten og 4 aringer fikk utdelt bok.

Kirkens N@dhjelps fasteaksjon

| 2022 gjennomfgrte vi igjen fysisk b@sseinnsamling Kirkens Ngdhjelp. Bgsseinnsamlingen ble lagt til sgndag 3.
april rett i etterkant av gudstjenesten kl. 11. Hakon Bech-Sgrensen (MR-repr.), Ole Arthur Hanstveit og Rita
Eldholm planla innsamlingen. Innsamlingen ble gjennomfgrt i samarbeid med 45 frivillige medarbeidere som
bidrog med bgssetillaging, matstasjoner, bgssesentraler og skyssing av bgssebzerere. Konfirmanter og
foresatte, samt en handfull andre fra menigheten bidrog som bgssebaerere. Det ble ogsa opprettet en
innsamling pa Facebook. Menigheten samlet fra jan. til mai inn kr 220.408, det betyr at vi har gitt rent vann til
882 personer. Det er en gkning pa 46,65% fra 2021. Asane menighet har samlet inn mest av alle menighetene i
Bergen, er nr. 2 av 199 menigheter i Vestland og nr. 9 av 1394 menigheter i Norge. Menighetens innsamlede
totalbelgp er et resultat av hva menigheten har samlet inn bade fysisk og digitalt, men ogsa gaver til
fasteaksjonen som er registrert sentralt fra privatpersoner og naeringsliv med postnummer i soknet.

Kirkeskyss
1 2022 har menighetene ikke organisert kirkeskyss. Menigheten ma videre se ressurser i forhold til behov i
spgrsmalet om en skal organisere dette tilbudet igjen.

Bgnnegruppe ¢

Bgnnegruppen pa 6-8 personer, har hver mandag kl. 18-19 bgnnesamling i Kirkerommet i Asane kirke. De ber
for Asane menighet og all dens virksomhet, for stab, rdd og frivillige, og over bgnneemner som er levert inn i
postkassen i vapenhuset eller pa annen mate kommer til dem.
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Besgkstjeneste

Bespkslederteamet har bestatt av Rita Eldhoim (diakon) og Turid Severinsen. | Igpet av aret har 14 ulgnnede
medarbeidere vaert registrert pa listen over besgkere for Asane menighet. Pr 31.12.22 var det 14 besgkere inkl.
diakon med faste oppdrag. 12 personer har vaert brukere av menighetens besgkstjeneste i [gpet av 2022. Pr
31.12.22 var det en pa venteliste for & f& besgker. Det ble arrangert felles medarbeidersamling for kirkens
besgkstjeneste i Asane prosti 31. mai. Rita Eldholm hadde foredrag om «Pa besgk i det private rom. Frivillige i
megte med det offentlige hjelpeapparatet — «Hvem gjgr hva og hva med det ingen gjgr?». Det var 15 til stede.

Allehelgen

Apen kirke, utdeling av minnelys og samling om sorg for voksne med utviklingshemming

Det ble sendt ut invitasjon til dpen kirke og utdeling av sorglys Igrdag 5. november, og minnegudstjeneste ki.
16 sgndag 6. november pr brev til alle som hadde mistet en av sine naermeste det siste aret i Asane menighet.
Informasjon om sorgsamling 21.1-3 og sorggrupper ble sendt ut sammen med invitasjonen.

| Vernepleier inviterte bofellesskap for voksne med utviklingshemming til samling om sorg i Kirkestuen. Det

} mgtte to deltakere med hjelpere. | Torgstuen var det dpen kafé fra kl. 11-15. Det var ca. 10 personer innom
} kafeen inklusive de som deltok p& samlingen i Kirkestuen. 13 frivillige medarbeidere deltok som lysutdelere,
vertskap for apen kirke, pa samling med bofellesskap og som kafémedarbeidere. Det var ca. 15 besgkende
inniom kirken. Flere lys ute.

|

|

|

|

|

3

Minnegudstjeneste sgndag 6. november

Gudstjenesten ble avholdt sgndag ki. 16 | Asane kirke. Det deltok 60 personer p& minnegudstjenesten. Diakon
var med pa planlegging og gjennomfgring sammen med kantor Gerd Inger Eide Yddal og prest Lars Petter Eide,
Turid Severinsen. Fiolinist Tor larand Apold deltok ogsa i gudstjenesten.

Samling om sorg

Samlingen «A leve med sorgen» i Torgstuen i Asane kirke ble avholdt 22. januar. Det var 23 personer til stede.
8 av disse var medarbeidere som hadde ulike oppgaver i samlingen. Diakonen organiserte samlingen. Magne
Utle holdt foredrag om sorg og sorgreaksjoner, og Turid Severinsen informerte om sorggruppetilbud. Marianne
Juvik S==bg og Vidar Eldholm stod for musikalsk innslag.

Sorggrupper

| Varen 2022 bie det gjennomfgrt 2 sorggrupper for volisne. Magne Utle og Turid Severinsen var gruppeledere
> for en gruppe, og Elisabeth Stein og Rita Eldholm var gruppeledere for den andre gruppen. Diakonen har hatt
| noen enkeltsamtaler med mennesker i sorg. Vi har hatt 4 ulgnnede medarbeidere som har stilt seg disponible

som sorggruppeledere.

Samling om barn og sorg for lerere

22. mars inviterte menigheten til ny samling i Asane kirke for laerere med tema Barn og sorg. Marianne
Straume var foredragsholder, kantor Gerd Inger Eide Yddal og ungdomsarbeider Siri Mjglsnes deltok med
musikalsk bidrag, og det var 100 laerere som deltok pa samfingen,

Sorgstgttearbeid og sorggrupper for barn og unge

Viren 2022 samarbeidet diakonen i Asane menighet og diakonen i Fana menighet om & fa i gang sorggrupper
for barn og unge | Bergen. 23, mai inviterte vi alle interesserte, men med spesiell invitasjon til helsefaglige,
pedagogiske, sykepleiefaglige og kirkefaglige faggrupper, til samlingen «Hvordan ha sorggrupper for barn?».
Knut Andersen fra sorgstgttearbeidet ved A-hus var foredragsholder, og det var 24 personer pa samlingen.
Alle som deltok, ble oppfordret og invitert til & bli med videre i arbeidet som sorggruppeledere. Det ble videre
giennomfgrt tre medarbeidersamlinger, der Knut Andersen deltok pa to av dem med oppleering og veiledning.
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Gruppene er livsynsapne, og vi bruker Metodisk veileder for sorggrupper som er utarbeidet av sorgstgtte-
senteret ved A-hus.

15. november hadde vi fgrste samling med aldersinndelte grupper: 1.-4.klasse, 5.-7.klasse, og foreldregruppe.
Samlingene er hver 2. uke. Det er til sasmmen 8 barn som deltar i gruppene og i tillegg har 3 smasgsken i
barnehagealder leketilbud nar de andre er i grupper. Det er 8 foreldre/foresatte som deltar. Det har veert 8
frivillige og 2 ungdomsdiakoner med som gruppeledere og vertskap. Ashild Hgllesli Frantzen, diakon i Fana og
Rita Eldholm, diakon i Asane er faglig ansvarlig for arbeidet.

lulehilsen til etterlatte
25 blomsterbud sgrget for at det ogsa dette aret ble delt ut blomster til de i menigheten som mistet noen i
lppet av det siste dret. Det ble delt ut 94 blomster.

Utdeling av matkasser og julegaver

Den norske kirke fikk midler fra regjeringen i desember for & gi hjelp til mennesker som var i en vanskelig
gkonomisk situasjon. Asane menigheten fikk kr 60 000,-. For a fa fordelt hjelpen best mulig kontaktet diakonen
Lions Club Asane og Familiestgtten Bergen, som allerede har et organisert arbeid med utdeling av matkasser,
julegaver mm. P& den maten fikk vi vaere til hjelp for flere familier gijennom dem. Lions Asane delte ut
matkasser og julegaver til 105 familier, Familiestgtten Bergen delte ut matkasser, julegaver, gavekort pa
matbutikker mm. Lions Asane fikk en stgtte p& kr 30 000 og Familiestgtten Bergen fikk kr 20 000. Asane
menighet beholdt resterende 10 000 for & kunne gi akutt hjelp til familier som kontakter oss med behov for
hjelp til mat og kleer mm som ikke er & fa tak i pa Matsentralen.

Utdeling av mat fra Matsentralen Vestland

Salhus menighet og Lions Club Asane deler hver uke ut mat fra Matsentralen til ca. 25 husstander i Asane
bydel. Salhus menighet tar imot henvendelser og administrerer lister over mottakere, og gir utdelingsoppdrag
videre til Lions. De to har «delt» bydelen mellom seg. Lions henter mat p& Matsentralen hver tirsdag, og bruker
lokaler i Asane kirke til organisering og fordeling av maten til de ulike mottakerne de har «ansvar for».

Sjelesorgsamtaler
Diakonen har hatt 37 sjelesorgsamtaler i 2022

Ungdomsdiakoni og ledertrening for ungdom
Se egne arsmeldinger.
Rita Eldholm, diakon

Prosjekt «Apen kirke» og vertskapsstilling
Prosjektet har som mél & gjere kirken enda mer tilgjengelig for folk i Asane. Vertskapsstillingen er omgjort
fra 50 % prosjektstilling til en 40 % fast stilling fra juli 2022. Joana Vaitke er i stillingen.

Apen kirke

Vi har hatt Apen kirke 46 tirsdager kl. 11-13. Kirkerommet er apent for en stille stund, lystenning og bgnn.
Det er ogsd mulighet for samtale med en ansatt/prest for dem som gnsker det. Kirkestuen er apen med
servering av kaffe og te, samt mulighet for prat med andre som kommer til Apen kirke. 12 frivillige
medarbeidere har veert aktive i tiltaket, og det ble avholdt medarbeidermgte var og hgst 2022,

Det var 461 mennesker som veert innom Apen kirken i 2022.

Det var Apen kirke i allehelgensgudstjeneste og 2. sgndag i advent. Det ble servert kakao og kaffe, og delt ut
ca. 15 kort med juleevangeliet ved klokketérnet i Igpet av 1% t. Det ble ogsa delt ut folder med oversikt over
tilbud i kirken i advent- og juletiden.
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Kirkekaffe

| Igpet av 2022 har det blitt arrangert kirkekaffe 23 ganger, og noen av disse var i vdpenhuset. Det har veert 10
aktive medarbeidere og vi har hatt en medarbeidersamling i var. Vertskapsstillingen i Asane menighet har hatt
ansvar for organisering og innkjgp til kirkekaffe.

Utlan av dapskjole
Asane menighet har 4 dapskjoler i ulike stgrrelser til utlén. Ansatt i vertskapsstillingen har ansvar for
administreringen rundt utldn. En frivillig har hatt ansvar for vask og strykning av dapskjolene. Dette
tilbudet har veert populaert i 2022, og har vaert benyttet av 7 dapsharn.

Joana Vaitke, vertskap

Diakonalt handverkstreff
| kirkestuen cirka annenhver lgrdag fra kl.12-14. Vanligvis med enkel bevertning, og alle betaler kr 20. Alt
overskudd gar til misjonsprosjektet i Thailand.

P3 grunn av ettervirkninger og forsiktighet etter Covid-19 har vi merket at flere har holdt seg borte fra vare til
sammen 20 samlinger i 2022, 11 pd var og ni i h@gst. Gjennomsnittlig fremmgte har veert pa 4,2 personer, en
ytterligere nedgang fra i fjor, men det har altsé veert 10 ulike personer innom. Vi er fortsatt ganske strenge pa
4 holde pé restriksjonsreglene, siden flere har veert forsiktige med oppmgte pa grunn av smittefare og at de er i
risikogruppen.

Det er alltid hyggelig @ mgtes og praten gar lett pa tvers av alder. Sekken med garn far stadig pafyll, og for det
meste gar det i strikking eller hekling. Alt herfra, og mye fra egne lagre, blir til produkter vi selger underveis
eller pa julemarkedet. Ellers inspirerer vi hverandre med ggyale ideer fra kjente eller fra sosiale
medier/internett. Til sammen har vi (og flere fra menigheten) produsert ytterligere tre lappetepper i ar av de
strikkede eller heklede lappene av restegarn (5x5 eller 10x10cm) som vi startet a produsere i fjor. Det er ggy a
se hvordan de ulike teknikkene og garntypene som har vaert benyttet blir til spennende mgnstre. Det rosa fra i
fjor ble solgt pa vért mini-julemarked na fgr jul, og et blatt og et diamantformet rosa/lilla ble donert som
gevinster til menighetens Adventsfests hovedlotteri i november. Visitter da igjen med et diamantformet
rgdt/gult/hvitt, som flere har kommentert at inneholder to kors. Regner med at det vil komme flere tepper, for
vi har fortsatt lapper & sy sammen, og tar gjerne imot lapper videre.

P4 treffene og ellers har vi klart & samle inn kr 2699 i &r. Dette er salg underveis, men ogsa pantepenger som
kommer inn. P& vart mini-julemarked 10. des. i Torgstuen, solgte vi for kr 3366, noe vi anser som veldig bra
siden altfor f kom innom. Igjen var det flere som betalte mer enn hva prislappen sa, fordi de visste at det gikk
til en god sak. Totalt i 2022 har vi altsa gitt kr 6065 til misjonsprosjektet i Thailand. Siden starten i 2016 har
denne lille gjengen med handverksglade mennesker na samlet inn naermere kr 58 000.

Vi gnsker gjerne flere velkommen pa treffene vare. Lik Facebook-gruppen var: "Handverkstreff i Asane kirke".
Der blir alle treffdatoer og -steder annonsert. Vi er ogsa pa Instagram: «handverkstreff».

For hdndverkstreff-gjengen, Edel Carlsen og Bente Lill Madsen
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Konfirmantarbreidetr

Konfirmantarbeidet i Asane menighet gnsker vi skal gi hjelp til & tro pé Jesus, invitere til fellesskap i ungdoms-
arbeidet i kirken, samt utfordre til & veere en neste for vare medmennesker lokalt og globalt.

Menighetspedagog organiserer konfirmantarbeidet, sammen med bade Ignnede og ulgnnede medarbeidere.
Haulkas neerkirke har eget opplegg, som konfirmanter tilhgrende naerkirken deltar i.

Selve konfirmasjonen er i Asane kirke.

Asane menighet har ogsa «Konfirmant+» som er et opplegg for de som trenger tettere oppfglging. Tilbudet gis
til konfirmanter i hele Bergens-regionen, men holdes i Asane kirke. Fra staben i Asane stiller vernepleier, prest
og organist. Dette er et samarbeid mellom Bispedgmmekontoret, BKF og Asane menighet.

Kull som ble konfirmert i 2022: 152 konfirmanter, som ogsa denne arsmeldingen tar utgangspunkt i.

Undervisning For kullet 2021-2022 var det undervisningssamlinger i ulike varianter, bade som egne
konfirmantsamlinger, men ogsa som temasamlinger sammen med foresatte. Tema er bade «vanlige»
konfirmant-tema, men ogsa rus/nettvett, seksualitet og identitet.

Interessegrupper Konfirmantene deltar i én interessegruppe gjennom konfirmasjonen. Det kan veere innen
diakoni, idrett, klubb, sang eller annet. Tilbudet er litt ulikt ar for ar. Samlingene inneholder aktivitet og
trosformidling. Hvordan den enkelt gruppe legger opp sitt Igp mtp hyppighet og varighet er ofte ulikt, i forhold
til om gruppen er for konfirmanter alene eller om det er en gruppe som gar sin gang uavhengig av
konfirmanter.

Gudstjenestedeltakelse Hver konfirmant skal g& pa 8 gudstjenester gjennom konfirmantaret. 4 med
obligatoriske oppmegte (presentasjonsgudstjeneste, Lysmesse, samtalegudstjeneste, konfirmasjon),

mens de velger 4 selv.

Konfirmantleirer Det ble gjennomfgrt 2 leirer pa Dyrkolbotn. | tillegg var det 1 leir i Oslo, i samarbeid med
Sjgmannskirken. Haukds-konfirmanter hadde egen leir pa Dyrkolbotn, samt 1 leir i Oslo.

Annet: Informasjonsmgte, foreldremgter, temasamlinger for foresatte, fasteaksjonen (temasamling og
bgsseaksjon).

Interessegrupper for 2021-2022

Film og samtale

Ca. hver 3 uke. Samles i tre timer pr samling for film og samtale.

Fredagscafé pa Kyrkjekrinsen bedehus

Annenhver fredag: Ungdomsklubb med kiosk, aktiviteter og andakt.

Hjelpeleder i Sing It

Hver uke, deltar med ulike oppgaver i koret.

KRIK

Samles en gang i maneden til fotball eller andre aktiviteter. Brukte fotball-banen pa Rolland.

Sanctus kor

@ver sammen med ungdomskoret hver uke. Deltar pa Vinterfestival og Nattcup.
Sjgmannskirkekonfirmanter

Har samlinger gjennom &ret, men uten fast rytme. Hyppigheten gker over jul. Opplegget inneholder ogsa
en leir til Hamburg, i regi av Sjgmannskirken.

Torsdagsklubben

Ca. annenhver torsdag. Ulike klubbaktiviteter, gruppesamtale, mat og andakt/kveldsavslutning. Samarbeid
med NMS U, og fokus pa diakoni og misjon.
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Konfirmantene pa Haukas har egne samlinger. Her er det egne undervisningssamlinger, og egne klubbkvelden
p& Haukas. 4 samlinger i &ret pd ungdomsklubben er ogsé obligatoriske samlinger for alle
Haukaskonfirmantene. Egen konfirmantleir pa hgsten.

Videre er konfirmantene organisert i to interessegrupper: Sjgmannskirkekonfirmanter med innlagt Oslo-tur, og
aktivitetsgruppen som drar pa ulike utflukter og turer i Igpet av konfirmantéret.

Haukas-konfirmanter deltar ogsé pa noen samlinger sammen med andre Asane-konfirmanter i Igpet av aret.

Ole Arthur Hanstveit, menighetspedagog

_Engdomsgrbeid

Klubb+, Klubb Xtra og Temasamlinger

Klubb+ og Klubb Xtra er fritidstilbud til ungdom og unge voksne med utviklingshemming. Klubbarbeidet gnsker
a bidra til en aktiv og verdifull hverdag for medlemmene og tilbyr varierte aktiviteter gjennom semesteret.
Klubbkveldene avsluttes med en liturgisk samling i kirkerommet. Klubbkveldene holdes i ungdomsavdelingen
hver annen onsdag for hver av klubbene.

27 unge benyttet seg av klubbtilbudene i 2022. Det ble giennomfgrt 35 klubbkvelder, hvorav 2 var felles for
klubbene. Her kan vi nevne 2. november, der klubbene inviterte med familie og venner til middag og konsert.
Dette ble en flott kveld som samlet 70 personer til hyggelig maltid, konsert og allsang. | tillegg deltok klubbene
pa paskemarked, menighetens adventsfest, julemarked pé kulturhuset og presentasjonsgudstjeneste for
Konfirmant+.

Frivillige medarbeidere, styret og medlemmene selv har ogsa i ar lagt ned stor innsats i & produsere varer og
giennomfgre flere marked i Igpet av dret, her kan nevnes paskemarked og kafé i Torgstuen, hgstmarked og
julemarked. Disse har gitt god inntekt til klubbarbeidet.

Temasamlinger: Til paske startet vi opp en rekke med temasamlinger tilrettelagt for voksne mennesker med
utviklingshemming. Vi gnsker & na ut til alle som kunne gnske a delta pa en aktivitet og ha et fellesskap i kirken.
Temasamlingene falger kirkedret, og vi gnsker fremover & gjennomfgre 3 samlinger pa hgsten og 3 pa véren.
P& hver samling er det en kreativ aktivitet med tilknytning til tema, méltid og andakt. Invitasjoner sendes til alle
bofellesskap i prostiet. Ved flere av samlingene i 2022 har vi knyttet samlingene opp mot sosiale arrangement i
kirken, som paskemarked, Igrdagskafé, allehelgenarrangement. Dette er viktig for a bidra til & skape samlende
og hele menighetsfellesskap. 20 voksne benyttet seg av tilbudet i 2022. Det ble gjennomfgrt 4 samlinger.

Styret har i 2022 gjennomfgrt 4 styremgter og 1 medarbeidersamling og har hatt fglgende medlemmer:
Karolina Nilsson, Bjarte Flaten, Rolf A. Rasmussen (MR-representant), Trine Noremark Knappskog (ogsa MR-
representant), Annette Lid Ussi og Kristine Bech-Sgrensen. Klubbene ledes av vernepleier Annette Lid Ussi
sammen med 8 frivillige fordelt pa de tre klubbene.

Annette Lid Ussi, klubbleder
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13-20 samtaletilbud

13-20 er et gratis, lavterskel, forebyggende og henvisningsfritt samtaletilbud for ungdom i alderen 13 til 20 ar.
Vi som jobber i 13-20 er ungdomsdiakoner med sosialfaglig og pedagogisk bakgrunn. Vi er voksne med tid for
ungdom, og med oss kan ungdom snakke om alt de tenker pa, ingenting er for stort eller for lite.

| Igpet av 2022 har 13-20 i Bergen gétt fra én ansatt i Loddefjord og Olsvik til & bli fire ansatte med nedslagsfelt
i fem menigheter. To har tilhgrighet i Loddefjord og Olsvik menigheter, én er ansatt i Arna og Ytre Arna
menigheter, og én er ansatt i Asane menighet. Diakonimedarbeideren i Asane har 50% stilling innen arbeids-
metoden 13-20 og 50 % innen ungdomsarbeidet i menigheten og i Haukas naerkirke. | Asane er ungdoms-
diakonen involvert i arbeid lokalt i menigheten, samtidig som hovedoppgaven er a drifte samtaletilbudet og
utadrettet arbeid i samarbeid med kommunen. Alle samarbeider ogsa tett med Bergen kommune sitt tilbud
Ung Arena, og alle har ogsé tilgang til samtalerom p& KFUK-KFUM Forandringshuset i sentrum.

| Asane har arbeidsoppgaver vaert sorggrupper for barn og ungdom, deltakelse pa konfirmant-undervisning,
to konfirmasjonsleirer, MILK-kurs, Nattcup, Sanctus Ten Sing og Pitstop. Ellers er hovedoppgaven
enkeltsamtaler med ungdom.

13-20 som samtaletilbud og arbeidsmetode kommer fra Baerum kirkelige fellesrad, og er i tillegg startet i
Ullensaker, Sandefjord, Haugesund og Bergen. Det er et tett samarbeid mellom alle lokasjoner og jevnlige
digitale og fysiske treff. Vi som jobber i 13-20 opplever & fa gode tilbakemeldinger fra bade ungdom,
menigheter og samarbeidspartnere for arbeidet.

Susanne Tafjord Eriksen, ungdomsdiakon

Torsdagsmiddag

Det er blitt servert middag for ungdomsmedarbeidere i Torgstuen. Til sammen har det veert 22 middager
ca. 10 deltakere til stede hver gang, og 15 ulike personer har vaart innom. Vertskapsstillingen har hatt ansvaret
for handling og middagslaging. Diakon eller vertskap har en liten andakt under middagen. Fokuset er
fremdeles 3 bedre kommunikasjonen mellom ungdomsmedarbeidere og stab, samt @ styrke den diakonale
identiteten i medarbeidergruppen.

Joana Vaitke, vertskap

Ungdomsradet

Medlemmer: Julie Taule Nordli (leder), Guro Osland, Kristian Dahl, @ystein Lauvas (MR) og Ole Arthur Hanstveit
(stab).

Ungdomsradet er et koordinerende organ for ungdomsarbeidet, med fokus pa de lange linjene for ungdoms-
arbeidet i menigheten. Samtidig arrangerer UR fellesarrangement for ungdommer i de ulike greinene i arbeidet
vart. Oversikt over gkonomi og gjennomfgring av ulike tiltak er omrader hvor UR bidrar. Gjennom aret ble det
gjennomfgrt tiltak som UR gleder seg over, som MILK, Lederweekend pa Dyrkolbotn, lovsangsgudstjenester

og julebord for ungdom.

Viktige arbeidsoppgaver for UR fremover er: UR far representanter fra alle ungdomsgrupper i menigheten.
Flere ungdomsgudstjenester. Fellesskapsbyggende arbeid pa tvers av de ulike gruppene.
Ole Arthur Hanstveit, menighetspedagog
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Ungdomslederkurs

MILK-kurs

Siden hgsten 2019 har MILK (ledertrening) veert en del av trosoppleeringens breddetiltak. Skoledret 2021-2022
var det 20 deltagere pa MILK-kurs. Ungdomsarbeider var ansvarlig for administrering og giennomfgring. |
tillegg deltar menighetens soknediakon og en stor héndfull ulgnnede ungdomsledere i kursopplegget. Felles
lederweekend og MILK-weekend pa Dyrkolbotn ble avviklet 19.-21.aug. Her var det 39 deltagere, og 4-5 fra
stab. Ingrid Ulrikke Husgy, menighetspedagog

Pit Stop

Pit stop er Asane menighet sin ungdomsklubb. Pit Stop ble arrangert en til to fredager i maneden og har i 2022
blitt ledet av frivillige ungdoms-/ voksen-ledere. Med Pit Stop gnsker Asane menighet & skape en felles arena
hvor ungdommer kan mgtes pa et lavterskeltilbud. Samlingene avholdes i Asane kirkes Ungdomsavdeling. Pit
Stop sin malgruppe er ungdom mellom 15-18 &r, og retter seg i hovedsak til ungdom etter konfirmasjonsalder,
men har valgt & dpne opp for at noen konfirmantgrupper blir invitert i spet av semesteret. Pit Stop var ogsa
primus motor for gijennomfgring av julebordet for ungdom. Voksenlederne var: Julie Taule Nordli, Tor Erik
Talhaug, Lina Talhaug og Guro Osland. Ole Arthur Hanstveit, menighetspedagog

Teknisk stab
Teknisk stab har bidratt ved tilstelninger i kirken. Teknisk stab leverer lys- og lydproduksjoner til eksterne
arrangementer. Tor Erik Talhaug, kontaktperson, Teknisk stab

Sanctus Ten Sing

Det har veert gjennomfgrt 37 gvelser/samlinger torsdagskvelder. 25 ulike personer har veert innom gvelsene
og gjennomsnittlig har det veert ca. 12 pa hver gvelse. Sanctus har deltatt med musikalske innslag i 8
gudstjenester i Asane kirke. Det ble arrangert gvingshelg 1.-2. april og konserthelg 22.-24. april. 2
ungdomsledere deltok pa Ten Sing-seminar i Ulsteinvik i juli/aug., 2 medlemmer deltar p& KFUK-KFUMSs
lederkurs «LIV - Identitet og tro» skoledret 22/23 og 6 medlemmer deltar pa MILK-kurs (minilederkurs)
skoledret 22/23. Fgrste uken i juli deltok 9 medlemmer p& R@ST KFUK-KFUMs sommerfestival for Ten Sing og
klubb i Rade. | september ble det arrangert bli-kjent-helg med overnatting i kirken og Sanctus deltok ogsd pa
menighetens medarbeiderfest 8. sep. Andre arrangement Sanctus har deltatt pa hgsten 2022 er Nattcup i
Haukelandshallen, Asane menighets adventsfest og lysmesse for konfirmanter og foresatte.

Rita Eldholm, diakon
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g)eidere

Rolland KFUK-KFUM speidere

Medlemmer
Gruppen har pr.31.12.2022 50 medlemmer, fordelt pa oppdagere, stifinnere, vandrere, rovere og ledere.

Gruppestyret
Hanne Helle (gruppeleder), Mikkel Aas, Embla Hildegard Haugen Ulvatne Rath, Iver Mongstad, Erik Boy Rist
Bogetveit, Johannes Vea, Mari Sofie Vea (vara), Elisa Linnea Vea (vara). Styret har hatt 2 mgter.

Aktiviteter

Aktivitetene har baret preg av forberedelser til landsleiren i Forsand som var sommeren 2022. Det var bade
mye samarbeid p tvers av vandrerne og stifinnerne, med fokus pa bygge kiennskap pa tvers av enhetene,
men ogsé ferdighetene nar det gjaldt leirbygging. Vi hadde ogsa en del samarbeids-mgter med Morvik
speiderne, da vi skulle dra og bo pa leiren sammen med dem. En siste test fgr leiren var en felles Pinseleir

med to overnattinger ute pd Hagya. P4 landsleiren deltok vi med 11 speidere og 4 ledere. Vi har ogsa i ar feiret
30 &rs jubileet, hvor det har vaert en del forberedelse til dette arrangementet. Gruppen har hatt vintertur til
Wallemtunet, hgsttur til Fjon Fjellkirke og deltatt p& Vestlandsmesterskap og Bymangver. Vi hadde en patrulje
som kom videre til NM i Levanger, hvor de gjorde en super innsats. Det er ogsa 3 rovere og 1 leder som har
gatt i klatreopplaering hos Harald Mikkelsen og tatt brattkort.

Enhetene

- Oppdager/stifinner-troppen har dette aret blitt ledet av Johannes Vea og Christian Lu ndberg, godt hjulpet av
patruljefgrerne nar det trengs. Troppen hadde pr. 31.12.2022 28 sméspeidere fordelt pa oppdagere og
stifinnere, foruten lederne.

-Vandrere: Hanne Helle har stitt som enhetsleder, godt hjulpet av Harald Mikkelsen, Mikkel Aas og Elisa
Linnea Vea. Troppen hadde pr. 31.12.2022 17 medlemmer, foruten lederne.

- Roverlaget hadde pr. 31.12.2022 9 medlemmer. De har deltatt pa ulike arrangementer i rover-regi. Mikkel
Aas var med i roverombudet frem til sommeren hvor han blant annet arrangerte iScout, og han var ogsa med i
arranggrkomiteen til roverfemkampen som var i september 2022. Oddbjgrn Horn var med som maur pa
Landsleiren i Forsand 2022,

Status

Gruppen har et stabilt medlemstall. En del har sluttet, men vi har fatt nye medlemmer i alle enheter i hgst.
Noen stifinnere gikk over i vandrertroppen fra i hgst. @konomien er god. Det har gatt til innkjgp pa diverse
utstyr til leir, forberedelse til leir og jubileet dette dret. Ledersituasjonen er noksa stabil, vandrertroppen har
fatt god hjelp fra bade foreldre og Elisa Linnea, som ble innsatt som ny assistent pa juleavslutningen. Dette er
et &r vi kan se tilbake p& med mange nye minner, inkludert nye leiropplevelser for alle speiderne vare. Dermed
har mange barn, unge og voksne hatt gode speideropplevelser ogsa i aret som har gatt.

Hanne Helle, gruppeleder
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Honn@rklubben_r

Styret har hatt fglgende sammensetning:

Magne Utle, leder, Magne Norhagen (ny), Kari Gjertsen, Leif Bjgrn Monsen (ny), Liv Vigdis Matre, Sidsel
Dingsgr, og Ranveig Hisdal, styremedlemmer.

Edel Carlsen har hatt ansvar for innkjgp og tillaging av mat pa treffene.

Programkomite: Rigmor @vreaas og Bjgrg Johannessen.

Stortreff
Den minkende smittefaren gjorde at vi kunne arrangere alle fem stortreffene siste torsdag i maneden med
mellom 50 og 65 til stede. Sommeré&pent ble holdt en torsdag juli.

Bussturen 8. juni til Os, Lysekloster og Lysefjorden, med 33 deltakere, ble meget vellykket.

Styrearbeid

Styret har hatt 10 mgter, ett foran hvert mgte og ett fgr turen i juni.

Styret har ringt rundt til medlemmene for & holde kontakten og for & invitere til de mgtene.
| hgstsemesteret har vi gatt over til kunngjgring per SMS til alle vi har pa medlemslisten.

Seniordansen har ikke veert i drift.
Allsangstunden hadde meget darlig fremmgte i oktober og ble besluttet nedlagt inntil videre.

Gutteklubb for godt voksne menn Ledet av Jan A. Sgrensen og Svein Georg (vreaas har hadde mgter hver 14,
dag i de periodene i varsemesteret smittesituasjonen har tillatt det.
| hgstsemesteret hadde klubben regulaer drift med ca. 25 deltakere hver gang.

Magne Utle, leder

_Gutteklubben

Kontaktpersoner

Svein Georg @vreaas (leder) og Jan Alfred Sgrensen (bevertning).

Mandagsmgter

Grunnet koronapandemien ble det i varsemesteret kun avholdt to mgter; 23. mai med 21 deltakere
og 7. juni med 12 deltakere til stede.

Hpstsemesteret gikk imidlertid som planlagt med totalt 9 mgter og med 18 til 23 deltakere til stede
pa hvert mgte.

Bowling

Annenhver tirsdag har det veert treff hos Asane Bowling- og Eventsenter pd Hesthaugen.
Varsemesteret ble alle treff avlyst, men i hgstsemesteret ble det avholdt 8 treff med totalt 35 deltakere.
Vartur

Varturen ble avlyst. Svein Georg @vreaas, leder
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Menighetsarbeidet i Haukas naerkirke

Disse har veert med i naerkirkekomiteen:

Tore Kristoffersen (leder), Berta Jorunn Vikesund, Kari Reigstad, John-Asle Stein (Haukas indremisjon),
Elisabeth Stein, Marit Vassbotten Olsen og Kristine Vagstad Lillestgl. Arne Mulen (prest) er ogsa med i
komiteen. Aase Hetlebakke er menighetsradet sin representant i komiteen.

Stab
Diakon: Varen 2022: Elise Vellinga veert engasjert i 15% stilling som diakonimedarbeider. Diakonressursen til

Haukas ble i 2022 lagt sammen med nye midler fra kommunen til diakoni, og det ble lyst ut en ny stilling som
ungdomsdiakon i Asane sokn, delvis knyttet til en satsing pa 13-20 arbeid. Susanne Tafjord Eriksen ble tilsatt i
stillingen og deltar i ungdomsarbeidet pa Haukas.

Ggran Teigland ble i 2022 tilsatt i 15% stilling som ungdomsarbeider, mens Siri Mjglsnes er engasjert i 20%
stilling (fra bispedgmmet) som konfirmantarbeider.

Prest: Arne Mulen, ca. 50 % stilling.

Are Kalsnes ble honorert av Naerkirken for 3 lede aktivitetsgruppen i konfirmantarbeidet varen 2022, og
Peter Stein hadde tilsvarende engasjement hgsten 2021.

Gudstjenestelivet

2022 var aret da gudstjenestearbeidet pd Haukéds kom i gang igjen etter pandemien. Vi hadde svaert fa
gudstjenester i koronatiden, og startet opp som normalt i februar 2022. Totalt 1019 personer deltok pd
gudstjenester i regi av naerkirka i 2022. Det er det dobbelte av i 2021, men betydelig mindre enn i 2019,
da over 1500 deltok pa gudstjeneste, en nedgang pd ca. 30 %

Det har veert et variert program i gudstjenestelivet: Gudstjenester med nattverd, familiegudstjenester, en
friluftsgudstjeneste, en musikkgudstjeneste med Haukas musikklag, samt presentasjon- og
samtalegudstjeneste med konfirmantene. Det er en stor gruppe frivillige som deltar med ulike oppgaver i
gudstjenestene, og vi er szrlig glade for frivillige som tar ansvar sgndagsskolen.

Det var ogsd en stor glede & kunne arrangere menighetsweekend til Skjaergardsheimen i september.
Arne Mulen, naerkirkeprest Haukds

Kommunikasjon

Hjemmesiden — kirken.no/asane

Hjemmesiden til Asane menighet har i 2022 veert en viktig kommunikasjonsplattform for medlemmer i
menigheten og for andre som sgker informasjon om Asane kirke. Siden har blitt primart brukt til 3 legge ut
nyheter, artikler, informasjon om kommende arrangementer samt informasjon om hva menigheten kan tilby
av tjenester. Giverglede teamet har brukt nettsiden til & registrere givere digitalt. Nettsiden har ogsa veert en
viktig arena for elektronisk pdmelding til forskjellige arrangementer. Statistikken for siden gjennom hele dret
viser at vi har hatt 44.053 visninger.

Facebook

Menighetens Facebook-side har veert en svaert viktig plattform for a publisere ting fra nettsiden var,
arrangementer, nyheter, podkast og videoer med eget innhold. Siden har blitt brukt mye til arrangementer. |
2022 hadde vi over 40 arrangementer publisert pa Facebook. Arrangementer er en fin mate @ nd ut til de som
kanskje ikke sjekker nettsiden var. Ved utgangen av 2022 hadde Asane menighets Facebook-side 939 som liker
siden og 1000 fglgere. Facebooksiden er en viktig arena for 8 na alle dem som ikke er en del av
kjernemenigheten.
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Instagram
1 2022 gkte vi bruken av Instagram. Kontoen har stort sett blitt brukt til & legge ut «story» om ting som skjer i
menigheten og som regel det samme stoffet som har blitt lagt ut pa nettside og Facebook. Instagram er en
viktig plass & vaere for & na ut til flere og for & n et yngre publikum. Kontoen er ikke sa stor enda med 178
falgere, men har gkt litt fra 2021.

Daniel Borge Kristensen, informasjonsmedarbeider

Menighetsbladet

Bladet «Kirketorget» er Asane menighets informasjons-skriv som ble gitt ut med fire nummer i 2022, to
nummer om varen og to om hgsten. Bladet ble distribuert som en heftet trykksak pa 20 eller 24 sider til de
fleste postkasser i menigheten. Bladet er en del av Asane prostis felles menighetsblad-prosjekt. Bladet er
delt inn i én lokaldel for hver menighet, og én fellesdel for hele Asane prosti. De fire fgrste og de fire siste
sidene er viet lokalstoffet til Asane menighet, og de 12 (16) sidene i midten inneholder stoff som er felles
for prostiet.

Alle menighetsbladene som inngér i det felles prostiblad-prosjektet, redigeres av en Ignnet ansvarlig redaktgr
som skaffer stoffet til fellesdelen, mens hvert enkelt menighetsrad har ansvaret for a skaffe stoff til lokal-
sidene. Stofftilfanget til lokalsidene har vaert god i 2022, og lokalredaksjonen vil takke stab og frivillige for
godt samarbeid i aret som gikk. Asane menighet har ogsé bidradd med en god del stoff til fellessidene.
Lokalredaksjonen for Asane menighet har i 2022 bestatt av Tor D. Hanson (redaksjonssekretaer), Rolf A.
Rasmussen, Tor Vilhelm Tysseland (menighetsradets representant), Kurt Ove Maeland og Arne Mulen.
Lokalredaksjonen sender normalt en representant til mgtene i fellesredaksjonen.

Opplaget i 2022 har ligget i underkant av 10 000 blader pr. utgivelse. Dersom vi var fullt oppdekket med bud/
sjafgrer, ville vi kommet noe hgyere. For ogsé i 2022, som de siste drene, har det veert utfordrende a skaffe
bud og sjafgrer som kan distribuere bladene rundt i hele vart store geografiske omrade. Men det er likevel
grunn til & takke de mange trofaste blad-budene som gjgr en samvittighetsfull innsats slik at vi alt i alt har
n&dd godt ut med alle blad-utgivelsene i 2022. 12022 har vi hatt et distribusjons-team som organiserer
distribusjonen. Teamet ledes av Rolf A. Rasmussen. @vrige medlemmer er Tor Vilhelm Tysseland, Pystein
Lauvas og Tor D. Hanson.

Tor D. Hanson, redaksjonssekretaer

Felles menighetshlad Asane prosti
Menighetsbladet er et felles blad for Biskopshavn, Eidsvag, Salhus, Ostergy og Asane menigheter.
Arna og Ytre Arna menigheter har valgt a gi ut sitt eget blad fra 2022.

Bladet har et samlet opplag pa ca. 25.000, og har 4 utgivelser, med et sidetall p& 12 sider felles, og 8 sider med
lokalt innhold fra hver menighet. Opplaget fordelt: Biskopshavn 3900. Eidsvag 4200. Ostergy 3600. Salhus
3600. Asane 9600. Bladet distribueres fysisk til alle husstander og institusjoner i omradet, med over 56000
innbyggere, og er ogsa tilgjengelig pd menighetene sine nettsider. Hver menighet har en redaksjonskomite som
leverer stoff til lokaldelen. Menighetene organiserer selv utdelingen av bladet.

Det er et styre med en representant fra hver menighet:
Biskopshavn  Bjgrn Otto Aarheim

Eidsvag Aage Mjeldheim, deler av aret
Ostergy Myrthel Solberg Tysse

Salhus Oddvar Forland

Asane Bjarte Flaten, leder

Magne Fonn Hafskor er ansatt redaktgr. Torill Hatlebrekke Husebg er annonsekonsulent.

Arsmelding 2022 — Asane sokn, org.nr. 971 348 232 Side 28



Styret har hatt to digitale mgter, og har ellers hatt kommunikasjon mellom mgtene. Styret har hentet
inn nye tilbud pa trykking og grafiske tjener, og arbeidet med gkonomisaker.

Bladet finansieres av annonseinntekter og frivillige bladpenger. De siste arene har bladet gatt med underskudd
som fglge av gkende kostnader og lavere annonseinntekter. Underskuddet ma dekkes av menighetene. | 2022
har bladet et underskudd pa ca. kr 74.000. Dette dekkes av egenkapital.

En stor takk til alle som bidrar til & produsere og distribuere bladet. Vi haper at dere har glede og nytte av

bladet.
Bjarte Flaten, styreleder

Kirkebygg

Bygging av kirke pa Haukas

Tidligere omtalte tegninger med forslag til kirke pa Haukds er na lagt bort. Det har blitt jobbet godt med forslag
til regulering av kirketomten i 2022, og p4 slutten av dret ble det klart at Bergen kommune legger frem forslag
til omraderegulering for Haukdsmyrane og Haukésvassdraget tidlig i 2023. Vér kirketomt er tatt inn i denne
planen. | skrivende stund er denne planen ute pa hgring, og dersom denne planen vedtas i 2023, vil dette veere
et stort skritt fremover for bygging av kirke pd Haukas.

Heis

Bergen kirkelige fellesrad v/Akasia startet arbeidet med ny heis i Asane kirke fra vdpenhuset til underetasjen
varen 2021. Byggeprosessen ble bade innflgkt og langdryg, men etter nesten ett &r kunne vi endelig ta den nye
heisen i bruk 1. april 2022. Den flotte heisen som bestar for det meste av glass ble apnet med stor festivitas.
Det ble feiret med kaker og ballonger, og kirkebyggsjef Arne Tveit (BKF) var en av flere som holdt tale.
Gullbandet ble klippet av menighetsmedlem Claus Ingebrigtsen, som ogsa var fgrstemann som fikk kjgre med
heisen. Soknepresten hadde tatt med seg vievann som ble sprinklet pa heisen, ledsaget av skriftord og bgnn.
Vi gleder oss over at bevegelseshemmede né kan bevege seg innendgrs nér de gnsker a forflytte seg fra
hovedetasjen til underetasjen. Asane kirke vil i stgrre grad fungere som én enhet for alle brukerne vare.

:

Heisen i vapenhuset Heisen i underetasjen
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Julestall og julegate

Asane kirke ligger mellom Asane storsenter og Asane kulturhus. Med dette prosjektet gnsket vi alage en
opplevelsesgate langs gangveien mellom storsenteret og kulturhuset. Klokketarnet ble lyssatt, og det ble hengt
opp lyslenke langs taket pa Asane kirke. Midt foran Asane kirke, ved hovedinngangen, ble det satt opp en
julestall i full stgrrelse. Julestallen og julegaten har veert til glede for alle som har gétt bade til og forbi kirken i
advent- og juletiden. Det ble sgkt om stgtte til prosjektet, og flere bidragsytere har veert med a dekke inn
kostnadene.

Annet

Gjennom et &r skjer det jevnlig vedlikehold og oppgradering av de to kirkene vare i Asane, og pa uteomridene
rundt kirkene. Det ble ikke lagt planer for dyre oppgraderinger i 2022 grunnet stram gkonomi. Unormalt hgye
strgmpriser deler av 2022 har fgrt til at varmen i kirkene er satt ned noen grader, og vi er blitt mer papasselig
med & redusere strgm/oppvarming der vi kan.

Kjerstin S. Wiken, administrasjonsleder

Utleie av lokaler i Asane kirke og Asane gamle kirke

Det har vaert mange som har leid Torgstuen, Kirkestuen, ungdomsavdeling og kirkerommene i 2022.

I Igpet av aret har vi hatt utleie til 17 konserter og kulturarrangement, 44 minnesamvazer, 21 dapsselskap og
19 bursdag- og familiesamlinger, mgter, seminar o.l.

Joana Vaitke og Kristi Elin Aadland, administrasjon utleie

Lekeplass

Asane menighet inngikk et samarbeid med Akasia for a fa ferdigstilt en sgknad til Bergen Kommune mht. det
a fa muligheten til & bygge en lekeplass, tilknyttet Asane kirke og til glede for barnehagens drift. Arbeidet har
ikke hatt den fremdriften i 2022 som menighetsradet har gnsket, men et oppklarende mgte pa hgsten gjorde
at vi fikk prosessen pa sporet igjen. Om barnehagen far tillatelse til 4 bygge lekeplassen vet en ikke. Blir det
positivt svar vil en sette i gang den videre byggeprosessen av lekeplassen. Blir det negativt svar vil
menighetsradet ta dette til etterretning og vurdere sa hva en skal gjgre videre.

Jan Sverre Stray, menighetsrddsleder

Husstyret Asane kirke

Medlemmer: Endre Grutle (leder), Otto Tuft (sekreteer), Edel Carlsen, Sglvi Dalsbotten, Tor W. Tysseland

og Hakon Bech-Sgrensen.

Husstyret har ikkje hatt mgte i 2022. Dette har sin hovedgrunn i gkonomisituasjonen og at Ungdomsradet ikkje
har stilt opp med tanke pa planleggingsmgte om kva vi skal gjera i Ungdomsavdelinga.

Endre Grutle, leder
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@konomi og statistikk

Menighetens regnskapsfgrsel ivaretas av regnskapsbyraet Aider AS. Menighetens revisor er Deloitte AS.

Det er menighetsradet som godkjenner budsjettet. Administrasjonsleder har daglig ansvar for gkonomistyring,
offerbehandling, bilagshandtering, givertjeneste, innkjgp og utleie, samt for & legge fram gkonomiske
rapporter og arsregnskap for menighetsradet. Det er menighetsradets vurdering at arsregnskapet viser

et rettvisende bilde av resultat og stilling pr. 31.12.22.

Regnskap Asane sokn

Driftsinntekter 7 544 000
Driftsutgifter 6 600 000
Brutto driftsresultat 943 000
Netto driftsresultat 1122 000
Regnskapsmessig resultat 1269 000

Kommentarer til resultatet. Regnskapsmessig resultat for Asane sokn er et mindreforbruk/overskudd pa

kr. 1 269 000. Resultatet er etter at bruk- og avsetning til disposisjonsfond er gjort.

Avdelingene som drifter og arbeider for selve menighetsarbeidet gikk med et mindreforbruk/overskudd

p4 ca. kr 595 000. Dette var langt over det vi kunne forvente for 2022.

Investeringsregnskapet gikk i balanse, og &rets finansiering er fullfinansiert. Bruk av disposisjonsfond var pa kr
28 488, Prosjektene i investeringsregnskapet var «Julestall og julegate» og «Barnehagens lekeplass».

Den gkonomiske situasjonen for 2022 var veldig stram. En av arsakene til dette var at prosjektstillingen gikk
fra & vaere en prosjektstilling hvor Ignnskostnadene ble tatt fra oppsparte midler, til 4 bli en fast stilling og
Ignnskostnadene skulle dekkes inn av driften. For 8 gke inntektene gikk menigheten i gang med «Aksjon
giverglede», og i 2022 har dette gitt en gkning i givertjenesten pa ca. 60 000 kr. Menigheten hadde ogsa fokus
p& offer til eget arbeid og utleie av kirkens lokaler. Alle disse tiltakene har gitt menigheten gkte inntekter.

Menigheten fikk i slutten av desember et tilskudd til Stjernen &pen barnehage pd 611 000 kr. Dette var et
korrigert vedtak om tilskudd fra Bergen kommune vedr. barnetall i manedene juni og juli, for arene 2016-2021.
Dette tilskuddet er hovedarsaken til at menigheten gér med et veldig stort overskudd i 2022.

Inntekter. De viktigste inntektskildene for Asane menighet er offer, gaver, givertjeneste, leieinntekter,
deltaker-betaling og offentlige tilskudd. | 2022 fikk vi kompensasjon pé 23 000 kr for avlyste og nedskalerte
kulturarrangement pga. koronarestriksjoner, fra Lotteri- og stiftelsestilsynet. | tillegg kom korrigert utbetaling
fra Bergen kommune til Stjernen &pen barnehage pé 611 000 kr.

Utgifter. Det er et stort mangfold i utgifter, den stgrste enkeltposten er utgifter til Ignn og honorar. Pa
bakgrunn av et stramt budsjett ble det holdt igjen bade pa innkjgp og utlegg der det har vaert mulig.

Fond: Asane menighets totale fond er pa ca. 6,1 millioner. Dette inkluderer fond til bl.a. Stjernen apen
barnehage, kirkekorene vare, Felles menighetsblad og andre enheter, som ikke disponeres fritt i menighets-
arbeidet. Fritt disponibelt driftsfond er p& ca. 1,7 millioner. Effektuering av vedtak om & bruke ca. 1,5 millioner
av Stjernen dpen barnehages fond til lekeplass pa kirkens tomt er utsatt til 2023. Planarbeidet for byggingen av
lekeplassen har tatt lenger tid enn beregnet, og det vil bli jobbet videre med dette prosjektet i 2023,
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Felles menighetsblad: Regnskapet til Felles menighetsblad, som er menighetsbladet for de fleste menighetene
i Asane prosti, er fagt inn | Asane menighet sitt regnskap. Det har dermed pévirkning pa hvordan totalresultatet
til Asane menighet blir. Felles menighetsblad endte med et merforbruk/underskudd pa ca. 74 000 kr.

Regnskap Felies menighetsbiad i Asane prosti

Driftsinntekter 385 000

Driftsutgifter 459 000

Brutto driftsresultat - 74 000

Regnskapsmessig resultat (Underskudd/merforbruk) 74 000
Statistikk

Den statlige SSB-statistikken er omfattende. Nedenfor er det trukket frem noen av tallene. Korona-pandemien
ga fremdeles antallsbegrensninger og regler for avstand de fgrste manedene i 2022, og forte til avlyste
arrangement, konserter og messefall pé starten av aret, Dette gir nedgang for antall til stede pa gudstjenester
og antall nattverdsgjester i forhold til fgr pandemien. Sogneprest Lars Petter Eide skriver mer om bakgrunnen
for noen av gudstjenestetallene under avsnittet «Gudstjeneste».

De aller fleste tallene for 2022 har en gkning i forhold til 2021, fordi pandemiens begrensninger og
restriksjoner hadde stgrre innvirkning p& menighetsarbeidet i fior enniar. £t mindre arskull for konfirmanter
har hatt en medvirkende arsak til at tallet for konfirmasjoner har gétt ned i 2022. Mange vielser ble avlyst i
2021 og flyttet til 2022, som fgrte til en stor gkning | vielser for 2022.

Den gkonomiske situasjonen for 2022 var veldig stram. Med fokus pd «Aksjon giverglede», offer til eget
arbeid og utleie av kirkens lokaler ga dette menigheten gkte inntekter i 2022.

| Handling/aktivi 2022 . 2021 | 2020 | 2019 118
166 153 101 157 159

Gudstjenester, antall til stede 18213 9590 9617 22632 23753
Nattverdsdeltakere 2972 2161 1865 4018 5039
Dap 140 120 105 141 127
Konfirmasjoner 152 171 178 171 156
Vielser 38 15 21 23 26
Gravferder 162 139 147 145 164
Frivillige medarbeidere 284 233 493 601 528
Offer til eget arbeid 482 855 214 802 201334 299 517 316 296
Offer til eksterne formadl 273 583 191 073 230152 336 346 326373
Givertjeneste 351620 292 900 300 950 299900 254 647
Innmelding 6 7 11 9 6
Utmelding 80 81 60 a8 72

Digitale arrangement

Menigheten bruker flere arenaer i sosiale medier til  informere om det som skjer i menigheten og aktiviteter
vi arrangerer og tilbyr. Menighetens podkast legges ut gjennom aret, og er et positivt innslag var digitale
produksjon.

_Handling/aktivitet - Asane menighe
Hiemmeside - vishinger 43.961
Facebook - antall felgere 850
instagram - antall fglgere 120

Kierstin 5. Wiken, administrasjonsieder
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Sluttord

Asane menighetsrad er takknemlig for at arbeidet i menigheten na er tilbake, tilnaermet til det normale, det vil
si, slik det var i 2019. Samtidig har pandemien gitt menigheten flere «sar», saerlig ved at gudstjenester og andre
ulike arrangementer i menigheten hgster feerre deltakere. Men vi merker at ogsé dette endres til det positive.
Derfor har MR stor tro pa at det videre arbeidet skal hgste «frukter» og bli til rik velsignelse for menighetens
medlemmer. Vi har stor tro pa at det arbeidet som gjgres, skal gi «mer himmel pa jord»!

Jan Sverre Stray, menighetsrddsleder

.02, 203

For Asane sokn
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Jan\Sverre Stray Lars Petter Eide Kjerstin Sofie Wiken
menighetsrddsleder sokneprest administrasjonsleder
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