
Trosopplæring	  Olsvik	  menighet	  

	  

	  

Arbeidsmåter	  

Kontinuerlig	  

Avgrenset	  

Tjeneste	  

0-‐4	  år	  
Trygghet	  og	  tro	  

-‐	  Gudstjeneste	  
-‐	  Åpen	  barnehage	  
Minigudstjeneste	  

-‐	  Babysang	  
-‐	  KnøttSing	  

-‐	  Dåpssamtale	  
-‐	  Dåpsgaver	  
-‐	  Babysang-‐
gudstjeneste	  

Åpen	  barnehage	  
og	  Babysang	  har	  
ansvaret	  for	  en	  
gudstjeneste	  i	  

året.	  

4-‐6	  år	  
Tro	  og	  opplevelse	  

-‐	  Gudstjeneste	  
-‐	  Søndagsskole	  
-‐	  Åpen	  barnehage	  
Minigudstjeneste	  

-‐	  Barnekor	  

-‐	  4-‐årsbok	  
-‐	  Dåpsskole	  
-‐	  Jule-‐	  og	  

påskevandring	  
-‐	  Sprell	  levende	  

Søndagsskolen	  
har	  ansvar	  for	  
Sprell	  levende	  -‐	  
S.skolens	  dag.	  

7-‐9	  år	  
Opplevelse	  og	  
kunnskap	  

-‐	  Gudstjeneste	  
-‐	  Ministranter	  
-‐	  Søndagsskole	  
-‐	  Barnekor	  
-‐	  Speiding	  

-‐	  Jule-‐	  og	  
påskevandring	  

10-‐13	  år	  
Kunnskap	  og	  fellesskap	  

-‐	  Gudstjeneste	  
-‐	  Barnekor	  
-‐	  Speiding	  

-‐	  Ministranter	  
-‐	  13	  

-‐	  Cellegrupper	  
-‐	  Fredagskafé	  

-‐	  Jule	  og	  
påskevandring	  

-‐	  Mini-‐
konQirmanter	  
-‐	  Dig	  deeper	  
-‐	  Lys	  våken	  

Ministrantene	  
hjelper	  til	  på	  
gudstjeneste.	  

14	  år	  KonQirmasjon	  
Mitt	  valg	  og	  min	  vei	  

-‐	  Gudstjeneste	  
-‐	  KonQirmasjons-‐
forberedelse	  
-‐	  TenSing	  
-‐	  Speiding	  

-‐	  Ministranter	  

-‐	  Jule-‐	  og	  
påskevandring	  
-‐	  Nattcup	  
-‐	  Leir	  
-‐	  TT	  

-‐	  Vinterfestival	  

Ministrantene	  
hjelper	  til	  	  på	  
gudstjeneste.	  

15-‐18	  år	  
Venner,	  ta	  ansvar	  og	  

høre	  til	  

-‐	  Gudstjeneste	  
-‐	  TenSing	  
-‐	  Speiding	  

-‐	  Lederomsorg	  
-‐	  Cellegrupper	  

-‐	  KRIK	  

-‐	  Jule-‐	  og	  
påskevandring	  

-‐	  TT	  
-‐	  Vinterfestival	  
-‐	  Nattcup	  

De	  forskjellige	  
gruppene	  har	  
ansvar	  for	  hver	  
sin	  Ung	  Messe.	  



Gudstjenester	  
Hovedansvar:	  Sokneprest	  
Alder:	  Alle	  
	  
Mål	  
Skape	  et	  naturlig	  møtepunkt	  for	  medlemmene	  i	  
menigheten	  i	  alle	  aldre.	  
	  
Innhold	  

Kristen	  tro	  i	  praksis	  
Levendegjøre	  gudstjenestens	  liturgi.	  

Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
I	  forhold	  til	  målgruppen	  for	  trosopplæring	  (0-‐18	  år)	  er	  det	  
viktig	  å	  satse	  på	  familiegudstjenester	  og	  
ungdomsgudstjenester	  (Ung	  Messe).	  Følgende	  
temagudstjenester	  gjennomføres	  i	  løpet	  av	  et	  år:	  

Familiegudstjenester:	  
Januar	  –	  Diakoniens	  dag	  
Februar	  –	  Den	  store	  skattejakten	  (4-‐årsbok)	  
Mars	  –	  Misjonsdag	  
Påske	  –	  Påskevandring	  (skoler	  og	  barnehager	  
inviteres,	  samarbeid	  med	  Åpen	  barnehage)	  
Søndag	  etter	  påske	  –	  Barnas	  påskefest	  
Mai	  –	  Babysanggudstjeneste	  (ansvar:	  Åpen	  
barnehage	  og	  Babysang)	  
Kristi	  himmelfartsdag	  –	  Himmelfart,	  
utegudstjeneste	  med	  KRIK	  og	  idrettslag	  
September	  –	  Dig	  deeper-‐gudstjeneste	  (13-‐
åringene)	  
Oktober	  –	  Høsttakkefest	  
November	  –	  Sprell	  levende	  (Søndagsskolens	  dag)	  
1.	  søndag	  i	  advent	  –	  Lys	  våken-‐gudstjeneste	  
(overnatting	  i	  kirken	  for	  11-‐åringene)	  
Jul	  –	  Julevandring	  (skoler	  og	  barnehager	  inviteres,	  
samarbeid	  med	  Åpen	  barnehage)	  
	  
Ung	  Messe:	  
Desember	  –	  Lysmesse	  ved	  TenSing	  
Oktober	  –	  Ung	  Messe	  ved	  cellegruppe	  (tema?)	  
Mars	  –	  Ung	  Messe	  ved	  KRIK	  (Fasteaksjon?)	  
Mai	  –	  Ung	  Messe	  ved	  cellegruppe	  (tema?)	  

	  
Pedagogikken	  
Dette	  må	  være	  reelle	  familiegudstjenester	  som	  er	  
tilrettelagt	  for	  barn.	  Ideelt	  skal	  alle	  barn	  i	  alderen	  0-‐12	  ha	  
utbytte	  av	  familiegudstjenestene.	  Rundt	  12	  år	  er	  det	  en	  
glidende	  overgang	  til	  Ung	  Messe	  som	  har	  tenåringene	  som	  
målgruppe.	  
	  
Samarbeid	  -‐	  Soknepresten	  har	  hovedansvaret	  for	  
gudstjenestene	  og	  samtidig	  er	  det	  naturlig	  at	  andre	  deltar.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  –	  Umiddelbart.	  

Dåpssamtale	  
Hovedansvar:	  Sokneprest	  
Alder:	  0-‐1	  år	  
	  
Mål	  
Skape	  et	  godt	  første-‐møte	  med	  kirken.	  Gi	  foreldre	  en	  god	  
innføring	  i	  kirkens	  liv	  og	  oppmuntre	  til	  fortsatt	  kristen	  

oppdragelse	  med	  menighetens	  bønn,	  velsignelse	  og	  
praktisk	  hjelp.	  
	  
Omfang	  
En	  samling	  i	  forkant	  av	  dåp,	  flere	  familier	  samlet.	  Varer	  i	  
1,5	  time.	  
	  
Samarbeid	  –	  Sokneprest	  har	  hovedansvar,	  men	  det	  er	  
naturlig	  at	  kapellan	  og	  kateket	  også	  er	  med.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  –	  Er	  i	  gang	  
	  

Dåpsgaver	  
Hovedansvar:	  Frivillighetskoordinator	  
Alder:	  0-‐3	  år.	  
	  
Mål	  
Gi	  dåpsbarna	  en	  hilsen	  på	  de	  tre	  første	  dåpsdagene	  etter	  
dåpen.	  Gi	  dem	  en	  hilsen	  som	  gir	  dem	  en	  fin	  inngang	  til	  
kristendommen.	  
	  
Innhold	  

Livstolkning	  og	  livsmestring	  
Kirkens	  overleverte	  tro	  
Bibelfortellinger.	  
Kristen	  tro	  i	  praksis	  
Bønn	  og	  sang.	  

Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
Dele	  ut	  tre	  gaver	  til	  en	  av	  fadrene	  (kontaktfadder),	  som	  så	  
får	  i	  oppgave	  å	  dele	  ut	  gavene	  til	  1.,	  2.	  og	  3.	  års	  dåpsdag.	  
Det	  første	  de	  får	  er	  en	  plakat	  med	  en	  aftenbønn,	  det	  andre	  
en	  bok	  med	  fortellinger	  fra	  Bibelen	  og	  det	  tredje	  en	  cd	  med	  
kristne	  barnesanger.	  
	  
Omfang	  
Vanskelig	  å	  sette	  et	  timetall,	  men	  vi	  regner	  1	  time	  i	  året	  
hvor	  de	  benytter	  seg	  av	  dåpsgavene.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Er	  i	  gang.	  Veldig	  godt	  mottatt	  og	  en	  fin	  ting	  å	  gjøre,	  som	  
alle	  er	  fornøyd	  med.	  
	  

Søndagsskolen	  
Hovedansvar:	  Frivillige	  
Alder:	  3-‐12	  år	  
	  
Innhold	  

Kristen	  tro	  i	  praksis	  
Misjon	  og	  diakoni.	  

Omfang	  
8	  samlinger	  i	  semesteret	  á	  1	  time,	  totalt	  16	  timer.	  
	  
Frivillige	  
Samarbeid	  i	  stab	  om	  å	  finne	  frivillige	  er	  viktig.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Det	  må	  jobbes	  intensivt	  for	  å	  skaffe	  ledere	  til	  
søndagsskolen.	  Konseptet	  med	  Sprell	  levende	  er	  veldig	  bra	  
men	  det	  trengs	  gode	  ledere.	  Dersom	  det	  er	  aktuelt	  og	  



ønskelig	  fra	  ledernes	  side	  kan	  man	  lese	  seg	  opp	  på	  
Promiseland-‐pedagogikken	  og	  kanskje	  bruke	  mer	  av	  den.	  I	  
tillegg	  bør	  man	  satse	  på	  sang	  og	  musikk	  og	  gjøre	  mer	  ut	  av	  
det,	  jamfør	  Regnbuelandet	  på	  Karmøy.	  Menighetsråd	  og	  
stab	  må	  finne	  frivillige	  høsten	  2009.	  
	  

Åpen	  barnehage	  
Hovedansvar:	  Styrer.	  
Målgruppe:	  Hjemmeværende	  foreldre	  
	  
Mål	  
Skape	  et	  sosialt	  møtepunkt	  for	  hjemmeværende	  foreldre.	  
	  
Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
KnøttSing	  og	  andre	  samlinger	  i	  løpet	  av	  dagen	  er	  
eksempler	  på	  gode	  tiltak	  som	  både	  styrker	  det	  sosiale	  og	  
bidrar	  i	  trosopplæringen.	  
	  
Omfang	  
Åpen	  tre	  dager	  i	  uken.	  Omtrent	  15	  minutter	  med	  samling	  
hver	  dag	  gir	  en	  total	  på	  30	  timer	  i	  året.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Er	  i	  gang.	  Viktig	  arbeid	  for	  menigheten	  i	  forhold	  til	  å	  
opprettholde	  kontakt	  med	  småbarnsforeldre	  etter	  
dåpssamtale	  og	  dåp.	  
	  

Minigudstjeneste	  
Hovedansvar:	  Deles	  blant	  vigslede	  
medarbeidere.	  
Alder:	  0-‐5	  år.	  
	  
Mål	  
Gi	  barna	  gode	  møter	  med	  kirken,	  kirkerommet,	  musikken	  
og	  liturgien.	  
	  
Innhold	  

Kirkens	  overleverte	  tro	  
Bibelfortellinger.	  
Kristen	  tro	  i	  praksis	  
Bønn,	  sang	  og	  liturgi.	  

Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
Åpen	  barnehage	  er	  åpen	  tre	  dager	  i	  uken.	  Annenhver	  
onsdag	  er	  det	  samling	  i	  kirken	  for	  de	  som	  ønsker	  det.	  Her	  
har	  vi	  en	  fast	  liturgi	  med	  ringin	  i	  klokkene,	  orgelspill,	  
stener	  som	  symboliserer	  syndsbekjennelser,	  sangstund,	  
fortelling	  og	  lystenning.	  
	  
Omfang	  
18	  samvær,	  til	  sammen	  9	  timer.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Er	  i	  gang.	  De	  fleste	  som	  er	  tilstede	  er	  små	  barn	  som	  har	  
mødre	  eller	  fedre	  som	  er	  hjemme	  i	  permisjon.	  Av	  og	  til	  er	  
også	  eldre	  søsken	  som	  ikke	  går	  på	  skolen	  med.	  Samlingen	  i	  
kirken	  er	  populær	  og	  de	  fleste	  får	  med	  seg	  den.	  Det	  er	  en	  
fin	  stund	  med	  sang	  og	  musikk.	  Fortellingene	  blir	  mer	  
myntet	  på	  foreldrene	  enn	  på	  barna,	  i	  og	  med	  alderen.	  
Hovedvekt	  på	  sang	  og	  opplevelser.	  

Babysang	  
Hovedansvar:	  Profesjonelle.	  
Alder:	  0-‐2	  år.	  
	  
Mål	  
Lære	  barna	  sanger	  og	  skape	  gode	  bånd	  mellom	  foreldre,	  
barn	  og	  kirke.	  
	  
Innhold	  

Kristen	  tro	  i	  praksis	  
Sang	  

Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
Gjennomføre	  samlinger	  med	  babysang	  i	  forbindelse	  med	  
Åpen	  Barnehage	  hver	  fredag.	  
Omfang	  
40	  samvær,	  til	  sammen	  20	  timer.	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Er	  i	  gang.	  
	  

Barnekor	  
Hovedansvar:	  Kantor.	  
Alder:	  3-‐12	  år.	  
	  
Mål	  
Gi	  barna	  gode	  opplevelser	  med	  sang	  og	  musikk	  og	  en	  
inngangsport	  til	  å	  lære	  med	  om	  kristendommen.	  
	  
Innhold	  

Kirkens	  overleverte	  tro	  
Bibelfortellinger.	  
Kristen	  tro	  i	  praksis	  
Sang.	  

Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
En	  times	  øving	  hver	  tirsdag	  i	  kirken.	  Annenhver	  øvelse	  
med	  middag	  i	  forkant.	  En	  god	  pause	  med	  lek	  og	  halve	  
øvelsen	  som	  kreativ	  aktivitet	  (lage	  ting)	  eller	  karneval	  etc.	  
en	  gang	  i	  måneden.	  
	  
Omfang	  
36	  samvær,	  til	  sammen	  36	  timer.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Er	  i	  gang.	  Innhold	  må	  kvalitetssikres	  for	  at	  man	  skal	  kunne	  
definere	  det	  som	  trosopplæring.	  
	  

4-‐årsbok	  
Hovedansvar:	  Troslærer.	  
Alder:	  4	  år.	  
	  
Mål	  
Følge	  opp	  dåpsgavene	  og	  kontakten	  med	  kirken.	  Gi	  dem	  
nok	  et	  konkret	  holdepunkt	  i	  forhold	  til	  kristendommen.	  
	  
Innhold	  

Kirkens	  overleverte	  tro	  
Bibelfortellinger.	  

Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  



Alle	  4-‐åringer	  som	  er	  døpt	  får	  et	  brev	  i	  posten	  med	  
invitasjon	  til	  å	  komme	  til	  kirken	  1.	  søndag	  i	  advent	  og	  få	  en	  
bok	  hver.	  Den	  store	  skattejakten!	  Skjer	  i	  februar,	  med	  to	  
samlinger	  i	  forkant	  (to	  lørdager?).	  Oppdage	  kirkerommet.	  
Fastelavnssøndag?	  
	  
Omfang	  
2	  samvær,	  til	  sammen	  3	  timer.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Ca.	  20	  %	  deltakelse.	  1.	  søndag	  i	  advent	  2009	  og	  så	  14.	  
februar	  2010.	  	  Uke	  9	  er	  vinterferie.	  
	  

Dåpsskole	  
Hovedansvar:	  Troslærer.	  
Alder:	  6	  år	  
	  
Mål	  
Ytterligere	  innvie	  barna	  i	  menighetslivet,	  gjør	  dem	  kjent	  
med	  gudstjenesten	  på	  en	  mer	  grunnleggende	  måte	  og	  
invitere	  dem	  til	  å	  være	  medhjelpere	  i	  gudstjenestene	  
(ministranter).	  Misjon	  og	  diakoni	  som	  tema.	  
	  
Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
Samling	  hver	  torsdag	  med	  forskjellige	  temaer.	  Avsluttes	  
med	  deltakelse	  på	  Barnas	  påskefest,	  søndag	  etter	  påske.	  
Dette	  fungerer	  også	  som	  inngangsport	  til	  
ministranttjenesten.	  
	  
Omfang	  
Seks	  torsdager.	  45	  minutter	  med	  samling	  om	  temaet	  og	  
deretter	  åpen	  lek	  og	  enkel	  servering.	  Til	  sammen	  6	  timer	  
med	  undervisning.	  RM-‐lite	  fredagen	  før	  gudstjenesten.	  
	  
Pedagogikken	  
Gudsrikeleken.	  
	  
Samarbeid	  
Prester	  og	  frivillige	  må	  engasjeres	  for	  å	  gjennomføre	  
tiltaket.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Våren	  2011.	  
	  
Ministranter	  
Hovedansvar:	  Sokneprest.	  
Alder:	  6-‐15	  år	  
	  
Mål	  
Gjøre	  barna	  fortrolige	  med	  gudstjenesten	  og	  gi	  dem	  en	  
forståelse	  av	  og	  innsikt	  i	  liturgien.	  
Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
Man	  må	  legge	  til	  rette	  for	  at	  ministrantene	  kan	  være	  med	  
og	  delta	  på	  så	  mange	  gudstjenester	  som	  mulig.	  
	  
Omfang	  
Det	  må	  være	  frivillig	  og	  fleksibelt	  i	  forhold	  til	  deltakelse,	  
men	  kanskje	  man	  kan	  oppmuntre	  til	  følgende:	  
6-‐7	  år	  –	  en	  gudstjeneste	  i	  semesteret	  
8-‐9	  år	  –	  to	  gudstjenester	  i	  semesteret	  

10-‐13	  år	  –	  fire	  gudstjenester	  i	  semesteret	  
Konfirmanter	  –	  obligatoriske	  gudstjenester	  med	  deltakelse	  
Ut	  over	  dette	  kan	  man	  selvsagt	  velge	  å	  være	  med	  på	  flere	  
gudstjenester,	  eller	  færre.	  
	  
Samarbeid	  
Soknepresten	  administrerer	  tiltaket	  og	  hele	  staben	  
gjennomfører	  sammen	  med	  frivillige.	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Oppstart	  høst	  2009	  for	  konfirmanter,	  våren	  2011	  for	  6-‐
åringer.	  Er	  i	  gang	  for	  speider	  og	  søndagsskole.	  
	  

Cellegrupper	  
Hovedansvar:	  Diakon.	  
Alder:	  10-‐18	  år	  
	  
Mål	  
Gi	  et	  tilbud	  om	  samtalegrupper	  for	  barn	  og	  unge	  i	  
menigheten.	  
	  
Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
Aldersbestemte	  grupper	  møtes	  jevnlig	  for	  å	  samtale	  om	  
forskjellige	  temaer.	  Knyttes	  opp	  til	  diakonitjenesten	  i	  
menigheten.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Forslaget	  er	  at	  diakon	  tar	  ansvar	  for	  dette.	  Må	  starte	  kjapt.	  
Er	  etterspurt.	  Bør	  være	  et	  tilbud	  til	  konfirmanter	  og	  
ungdommer	  i	  TenSing	  og	  speider.	  
	  

Minikonfirmanter	  
	  
Hovedansvar:	  Troslærer.	  
Alder:	  11-‐åringer	  
	  
Mål	  
Gi	  barna	  en	  videre	  innføring	  i	  kristent	  liv	  og	  utfordre	  
troslivet	  deres.	  
	  
Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
Hver	  torsdag	  er	  det	  samling	  med	  nytt	  tema.	  Avsluttes	  med	  
festhelg	  med	  RM	  på	  lørdagen,	  overnatting	  til	  søndagen	  og	  
Lys	  våken-‐gudstjeneste	  1.	  søndag	  i	  advent.	  Misjon	  og	  
diakoni	  som	  tema.	  
	  
Omfang	  
Åtte	  samlinger	  på	  2x45	  minutter	  med	  en	  god	  pause	  i	  
mellom.	  Totalt	  12	  timer.	  Evt.	  leir?	  
	  
Pedagogikken	  
Legge	  opp	  til	  praktiske	  aktiviteter,	  hente	  ideer	  fra	  
speideren.	  Skattejakt	  med	  GPS.	  Se	  også	  T-‐dagene.	  IKO.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Lys	  Våken	  1.	  søndag	  i	  advent	  2010.	  
	  

	  



KFUK-‐speidere	  
Hovedansvar:	  Frivillige.	  
Alder:	  7-‐18	  år.	  
	  
Mål	  
Opplæring	  og	  undervisning	  i	  speiding	  innenfor	  KFUK-‐
KFUM.	  Samle	  jenter	  og	  skape	  et	  godt	  speidermiljø.	  
	  
Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
Samlinger	  i	  speiderhuset	  hver	  uke,	  og	  utendørs	  aktiviteter.	  
	  
Omfang	  
36	  samvær,	  til	  sammen	  54	  timer.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Er	  i	  gang.	  
	  
KFUM-‐speidere	  
Hovedansvar:	  Frivillige.	  
Alder:	  8-‐18	  år.	  
	  
Mål	  
Opplæring	  og	  undervisning	  i	  speiding	  innenfor	  KFUK-‐
KFUM.	  Samle	  gutter	  og	  skape	  et	  godt	  speidermiljø.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Er	  i	  gang.	  
	  
	  
Fredagskafé	  
Hovedansvar:	  Frivillige.	  
Alder:	  10-‐13	  år.	  
	  
Mål	  
Målet	  med	  kaféen	  er	  også	  å	  være	  et	  alternativ	  til	  å	  drive	  
dank	  for	  unge	  i	  menigheten.	  Vi	  ønsker	  at	  det	  skal	  bli	  et	  
kreativt	  sted	  hvor	  Rolling	  Magazine-‐showet	  kan	  hente	  
ressurser	  i	  form	  av	  personer,	  innslag	  og	  kunst.	  I	  tillegg	  vil	  
vi	  at	  kaféen	  skal	  være	  en	  inngangsport	  til	  andre	  aktiviteter	  
i	  menigheten	  og	  gudstjenesten	  for	  unge	  i	  menigheten.	  
	  
Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
På	  slutten	  av	  hver	  kveld	  samler	  vi	  oss	  til	  kveldsmat	  og	  
deler	  et	  bibelord	  i	  løpet	  av	  måltidet.	  
	  
Omfang	  
36	  samvær,	  til	  sammen	  90	  timer.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Dette	  har	  vært	  prøvd	  før,	  men	  ble	  avsluttet	  på	  grunn	  av	  
mangel	  på	  ledere.	  Behovet	  er	  tydelig,	  også	  for	  et	  slikt	  
tilbud.	  Startes	  opp	  når	  vi	  har	  ledere.	  Man	  må	  prioritere	  å	  
finne	  ledere	  til	  dette	  høsten	  2010.	  
	  
	  
	  

13	  (må	  finne	  på	  et	  bra	  navn)	  
Hovedansvar:	  Troslærer.	  
13-‐åringer	  
	  
Mål	  
Fortsette	  den	  gode	  opplæringen	  og	  forsmak	  på	  
konfirmasjon.	  
	  
Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
Arrangeres	  i	  forbindelse	  med	  innskriving	  til	  konfirmasjon.	  
RM.	  
	  
Omfang	  
Samlinger	  i	  midten	  av	  mai	  til	  midten	  av	  juni.	  
	  
Pedagogikken	  
Dig	  deeper.	  Misjon	  og	  diakoni	  som	  tema.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Passende	  opplegg	  må	  finnes.	  Oppstart	  våren	  2011.	  
	  

TenSing	  
Hovedansvar:	  Frivillige.	  
Alder:	  13-‐18	  år.	  
	  
Mål	  
Skape	  et	  godt,	  alternativt	  miljø	  for	  ungdommene	  i	  
nærmiljøet,	  med	  spesielt	  fokus	  på	  sang,	  musikk,	  drama,	  lyd	  
og	  lys.	  Fokus	  på	  ledertrening,	  ungt	  ansvar,	  voksent	  
nærvær.	  
	  
Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
Øving	  i	  kirken	  hver	  uke.	  Halve	  øvelsen	  med	  kor,	  andre	  
halvdel	  med	  gruppeøvinger;	  band,	  drama,	  dans,	  lyd,	  lys,	  
minikor.	  Jobber	  hele	  tiden	  frem	  mot	  opptreden;	  
gudstjenester,	  konserter	  og	  andre	  oppdrag.	  Miljøskapende	  
og	  utfordrende.	  
	  
Omfang	  
36	  samvær,	  til	  sammen	  90	  timer.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Er	  i	  gang.	  Stammen	  i	  ungdomsarbeidet	  i	  Olsvik.	  Her	  
rekrutteres	  ledere	  til	  resten	  av	  menighetsarbeidet.	  
	  

KRIK	  
Hovedansvar:	  Frivillige.	  
Alder:	  13-‐18	  år	  
	  
Mål	  

Ha	  et	  idrettstilbud	  til	  barn	  og	  unge	  i	  menigheten	  
med	  en	  tydelig	  kristen	  profil.	  

Omfang	  
Samling	  hver	  uke.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Ledere	  og	  lokaler	  må	  skaffes.	  Målet	  er	  å	  starte	  opp	  i	  august	  
2011.	  
	  



	  

Lederomsorg	  
Hovedansvar:	  Deles	  mellom	  troslærer,	  kateket,	  
diakon	  og	  frivilligehetskoordinator.	  
Alder:	  15-‐18	  år	  
	  
Mål	  
Ta	  vare	  på	  ungdommene	  etter	  konfirmasjonstiden	  og	  
fullføre	  arbeidet	  med	  å	  gi	  dem	  opplæring	  i	  tro.	  Rekruttere	  
frivillige	  til	  menighetens	  arbeid.	  
	  
Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
MILK,	  LIV,	  Ledere	  i	  Bevegelse	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Er	  i	  gang.	  
	  

Diverse	  arrangement	  
Hovedansvar:	  Eksterne	  organisasjoner.	  
Alder:	  13-‐18	  år	  
	  
Mål	  
Gi	  barn	  og	  unge	  et	  tilbud	  om	  deltakelse	  på	  diverse	  
arrangement	  utenfor	  menigheten.	  
	  
Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
TT,	  Vinterfestival	  etc…	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Er	  i	  gang.	  
	  

Konfirmasjonsforberedelser	  
	  
Hovedansvar:	  Kateket.	  
	  
14-‐15	  år	  
	  
Mål	  
Gi	  konfirmantene	  en	  tydelig,	  god	  og	  meningsfull	  tid	  før	  
konfirmasjon.	  Misjon	  og	  diakoni	  som	  tema.	  
	  
Gjennomføring	  (Arbeidsmåter)	  
Gruppene,	  storsamlinger,	  ministranter,	  cellegrupper,	  
NattCup,	  leir,	  TT,	  Vinterfestival.	  Rolling	  Magazine	  i	  
prostiet.	  
	  
Plan	  for	  start/kommentar	  
Er	  i	  gang.	  
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