
REGLEMENT FOR PARTSSAMANSETT UTVAL 

for Bjørnafjorden kyrkjelege fellesnemnd 

 
§ 1 Val og samansetning 

Utvalet utgjer kyrkjeleg fellesnemnd og 2 arbeidstakarrepresentantar. Utvalet vel leiar og 

nestleiar. Prosjektleiar er sekretær for utvalet om ikkje anna vert bestemt. Kyrkjeverjene i 

begge sokneråda har møte- og talerett. 

§ 2 Mandat 

Partssamansett utval vert oppnemnd i tråd med kyrkjelova sin § 35. Utvalet skal handsame 

saker som gjeld tilhøve mellom sokneråda som arbeidsgjevar og dei tilsette, med 

utgangspunkt i Hovudavtalen, del B, § 10-1a. Utvalet er fellesnemnda sitt fagorgan i desse 

spørsmåla, og har eit hovudansvar på å setje spørsmål av personalpolitisk karakter på 

dagsorden. 

§ 3  Saker der utvalet har uttalerett 

 Ved tilsetjing av kyrkjeverje i nytt fellesråd 

 Ved omgjering av leiarstillingar i nytt fellesråd 

 Framlegg til oppretting, nedlegging og evt omgjering av stillingar 

 Reglement som gjeld arbeidstakarane, t.d. permisjonsreglement, 

tilsetjingsreglement, arbeidsreglement, reglement for telefongodtgjersle. 

 Nye organisasjons- og bemanningsplanar 

 Uttale seg om stillingsinstruksar 

 Ved innføring av ny teknologi og vesentleg omlegging av dei tekniske hjelpemidla 

 Forslag til effektiviseringstiltak 

 Retningsliner for delegasjon til arbeidsutval, administrasjonen m.v. 

(delegasjonsreglement) 

 Forslag til budsjett for nytt fellesråd 

 Andre saker som fellesnemnda vil leggje fram for utvalet som t.d framdriftsplan, 

kartleggingsmetodar om arbeidstakarane sin arbeidsoppgåver/kompetanse. 

§ 4  Møte i partssamansett utval 

 Utvalet skal ha møte når leiaren finn det naudsynt eller når minimum 2 medlemer 

krev det. 

 Utvalet vert normalt kalla inn med skriftleg varsel på 7 dagar. Saksdokumenta vert 

sendt til medlemer og andre med møterett. 

 Møta vert halde for opne dørar om ikkje saker er unnateke offentlegheit. 



 Minimum halvparten av medlemene må vere til stades for å kunne fatte vedtak. 

Avgjersler vert gjort med alminneleg fleirtal. Ved røystelikskap er leiaren si røyst 

avgjerande. 

 Prosjektleiar kan i samråd med leiaren kalle inn andre det er ønskje å rådføre seg 

med. 

 Det skal førast møtebok. Den sendast så snart som mogleg etter møtet til 

medlemmer, fellesnemnda og andre med møterett. 

§ 5  Gyldigheit 

Funksjonstida er frå 25. oktober 2017 og fram til dato for samanslåing av fellesråd 1. 

desember 2019. Då trer nytt administrasjonsutval i kraft. 


