Enebakk menighetsrad

Arkiv 012.1

Protokoll for Enebakk menighetsrad 23. januar 2018
pa Enebakk kirkekontor ki. 1900-2030

Behandlede saker:

Innkallingen og dagsorden, samt protokoll fra forrige mgte ble godkjent.

EMR-sak 1.18 Hgring sentrumsplan Flateby

EMR-sak 2.18 Givertjeneste

EMR-sak 3.18 Ressursgruppe for diakonen

EMR-sak 4.18 Godkjenning av arsregnskapet for 2017
EMR-sak 5.18 Budsjett for 2018

EMR-sak 6.18 Godkjenning av leders drsmelding for2017

Til stede: Solfrid Aambg, Madli Magergy, Ivar Ola Opheim, Elin H. Fiskum, Bjgrg Westerheim,
Anne-Marie Johansen, Ragnhild Irene Johansen, Knut Erik Gjestang og Jostein Tegnér

Forfall: Anne S. Harte

| tillegg motte:

Ikke mott:

Referent: Unn-Kristin Dickson

Underskrifter:

Alle faste medlemmer og varamedlemmer i menighetsradet.




Enebakk menighetsrad

EMR -sak 1.18 Haring sentrumsplan Flateby
Mgtedato 23. januar 2018 Arkiv0 Saksbehandler: Grete Dihle/Unn-Kristin Dickson
Vedlegg:

Brev om hgring
Vedtak fra Enebakk kirkelige fellesrad

Saksopplysninger:

Utvalg for teknikk og utvikling har vedtatt 3 legge omradereguleringsplanen for Flateby sentrum ut til
hgring og offentlig ettersyn i henhold til plan- og bygningsloven § 12-10.

Flatebytunet, med tilhgrende gravplass, er en del av denne omradereguleringsplanen, og
hgringsinstansene har blitt bedt om a komme med innspill innen 1. februar 2018.

For fellesradet har denne saken en 37 ar lang forhistorie etter et kommunalt vedtak fra 1980 om &
bygge en kirke pa Flateby og fra 1983 med kjgp av kirketomt Melgrdshagan.

Enebakk kirkelige fellesrad har vedtatt a sende hgringsuttalelse til kommunen.

Forslag til vedtak:
Enebakk menighetsrad stiller seg bak hgringsuttalelsen til Enebakk kirkelige fellesrad

Enebakk menighetsrads vedtak:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.




Enebakk menighetsrad

EMR - sak 2.18 Givertjeneste
Mgtedato: 23. januar 2018 Arkiv 157 Saksbehandler: Grete Dihle
Vedlegg:

Utkast til utlysningstekst

Bakgrunn:
Det ma igangsettes givertjeneste for delfinansiering av 50 % prosjektstilling som diakon.

For Enebakk menighetsrdd ma givertjenesten ses i sammenheng med forpliktelsen pa
110 000 kroner til menighetsarbeiderstillingen.

Saksopplysninger:
Historikk givertjeneste
Enebakk og Mari menigheter har gode tradisjoner med innsamlinger til ulike formal.

| Mari menighet er Mari menighetssenter reist og drevet gjennom dugnader og innsamling.
Tidligere kateketstilling i Mari var delvis finansiert gjennom givertjeneste (100 000 kroner
per ar). Dagens givertjeneste er til menighetens arbeid (xx kr i 2017).

Enebakk menighet har gjennom en drrekke delfinansiert menighetsarbeiderstillingen med en
pkonomisk forpliktelse p& 110 000 kroner i aret. (29 800 kroner ble samlet inn i 2017.)

| tillegg er det samlet inn en betydelig sum til kirke pa Flateby. Menighetsbladet er i sin
helhet finansiert gjennom gave- og sponsorinntekter. Arlig samler menighetene inn naer
400 000 kroner i takkoffer til eksterne organisasjoner og til intern drift.

Finansiering av dagens undervisningsstillinger
Barne- og ungdomsarbeidet har fglgende faste stillingsressurser:

St.% Stillingstittel Ansatt Oppgaver

100 % | Leder for trosopplaeringen Marianne Bondevik Adm.ansvar for konf.underv.,
babysang, TO-arbeid.

50% | Menighetsarbeider Joakim Gulbrandsen Ledertrening,
konf.undervisning, b/u-arbeid

10% | Menighetskoordinator Unn-Kristin Dickson Arbeid i Sareptas Krukke og
b/u-arbeid

20% Menighetsarbeider (til 30.06.18) Madelen Nordhagen Junior KRIK og b/u-arbeid.

Marianne Bondeviks stilling er i sin helhet finansiert gjennom et statlig tilskudd.

Faste stillingsressurser fra tidligere klokkerstillinger i Enebakk og Mari er lagt inn i dagens
undervisningsstillinger.

Alle undervisningsansatte har oppgaver i begge menigheter, slik at bruken av midler fra den
enkelte menighet gar av og til over soknegrensene. Framtidige ansettelser vil vaere samlet
for begge sokn, med en fordeling av ressurser basert pa hensiktsmessige tiltak og ikke pa
personer.




Enebakk menighetsrad

Det har de siste arene vaert en ujevnhet mellom menighetene nér det gjelder givertjeneste,
ettersom Enebakk menighet har hatt en forpliktelse til delfinansiering av Ipnn. Denne
ujevnheten er utliknet noe pa grunn av vakanse i menighetspedagogstillingen og overskudd i
fellesradets drift. Enebakk menighet har derfor de siste &rene bare mattet betale inn deler
av den summen de har forpliktet seg til.

Givertjenesten i Enebakk menighet til menighetsarbeider-/menighetspedagogstilling kan
opphgre fra 30.06.18, fordi Madelen Nordhagens engasjement opphgrer da. Det kan i stedet
veere aktuelt 3 opprette en givertjeneste rettet mot ungdomsdiakon, ettersom det er dette
som er menighetenes satsningsomrade.

Ungdomsdiakon/diakon — ny prosjektstilling i 50 % stillingsst@rrelse
Enebakk kommune imgtekom menighetsradenes gnske om en diakon i 50 % prosjektstilling.

Finansieringsmodell for 2019 og 2020 (2018 finansieres av kommunen og fellesradet):

Givertjeneste Enebakk menighet 50 000 kr
Givertjeneste Mari menighet 50 000 kr
Disposisjonsmidler fra fellesradet 150 000 kr
@kt rammetilskudd fra kommunen 150 000 kr
Sum finansiering av 50 % stilling 400 000 kr

Kirkevergens vurdering:

Kirkevergen foreslar at det nedsettes en komité som far i oppgave & iverksette en fast
givertjeneste med mal om a samle inn minimum 50 000 kroner fra hver av menighetene i to
ar. Formalet er i fgrste rekke diakonstillingen, uten at formalet bindes til annet enn til
menighetenes arbeid, slik at innsamlingen kan viderefgres uavhengig av denne stillingen.
Kirkevergens tanke er at givertjenesten gjares felles for begge menigheter.

Stillingen som diakon er en prosjektstilling, med et mal at stillingen viderefgres etter at
prosjektperioden er over. Det ma i prosjektperioden arbeides for at stillingen viderefgres
med faste Ignnsmidler.

(Kirkevergen minner om at hvert menighetsrad tidligere har forpliktet seg til & stgtte
prosjektet i Anafora, Egypt med 25 000 kroner hvert &r, og 20 000 kroner til
aktivitetsmidler til trosopplaeringstiltak hvert ar som disponeres av fellesradet.)




Enebakk menighetsrad

Forslag til vedtak:

1. Enebakk og Mari menighetsrad forplikter seg til en givertjeneste pa minimum 50 000
kroner hver i arene 2019 og 2020. Et eventuelt overskudd gar til menighetenes
arbeid, inkludert med mulighet for stgrre stillingsstarrelse for diakonen eller
viderefgring av stillingen.

2. Enebakk og Mari menighetsrad oppnevner hvert sitt medlem til en komité med
formal a iverksette givertjeneste til menighetenes arbeid. Komitéen vil for gvrig besta
av kirkevergen (flere mediemmer?).

3. Enebakk menighetsrad opphever sin forpliktelse til finansiering av menighets-
arbeiderstillingen.

Enebakk menighetsrads vedtak:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt med presiseringer i punkt 3:

1. Enebakk og Mari menighetsrad forplikter seg til en givertjeneste pa minimum
50 000 kroner hver i arene 2019 og 2020. Et eventuelt overskudd gar til
menighetenes arbeid, inkludert med mulighet for stgrre stillingsstgrrelse for
diakonen eller viderefgring av stillingen.

2. Enebakk og Mari menighetsrad oppnevner Bjgrg Westerheim som medlem i
komiteén for givertjenester.

3. Enebakk menighetsrad opphever sin forpliktelse til finansiering av menighets-
arbeiderstillingen og presiserer at det er viktig a informere giverne om at formalet
endres til «menighetens arbeid» som primaert skal dekke andel av utgifter til
diakonistillingen.

Mari menighetsrads vedtak:




Enebakk menighetsrad/Mari menighetsrad

EMR - sak 3.18 Ressursgruppe for diakonen
Mpgtedato: 23. januar 2018 Arkiv 157 Saksbehandler: Grete Dihle
Vedlegg:

Utkast til prosjektmandat

Bakgrunn:
Diakonstillingen er en ny stilling i menighetene, og det foreslas a oppnevne en midlertidig
ressursgruppe for diakonen.

Saksopplysninger:
Etter mal fra Oppegdrd kirkelig fellesrad har kirkevergen utarbeidet et prosjektmandat for
diakonens stilling.

Diakonen skal arbeide i trdd med nylig vedtatte strategi- og diakoniplaner. Diakoniutvalgene
og menighetsradene vil framover bidra med innspill og vedtak for overordnet planarbeid for
diakonens virksomhet. Bade diakonen selv, menighetsradene og diakoniutvalgene kan
fremme innspill nar de mener det er behov for endringer i vedtatte planer.

Det er gnskelig 8 oppnevne en midlertidig ressursgruppe for diakonen. Denne ressursgruppa
tenkes inn i oppstarten av arbeidet for at diakonen lettere og raskere skal komme inn i
aktuelle arbeidsfelt og med aktuelle fagpersoner.

Det er ikke uten videre kontorplass til diakonen pa kirkekontoret. Det er derfor tenkelig at
diakonen far kontorplass i kommunen, for eksempel pa Prosjekthuset (dette er forelgpig ikke
drgftet med kommunen.)

Det foreslds at ressursgruppa skal besta av diakonen (som leder), leder for trosopplaeringen,
en prest og en person fra aktuell samarbeidspartner i kommunen.

Ressursgruppa samles ved behov, men det forventes at denne opphgrer nar diakonen blir
kjent med sitt arbeidsfelt. Da vil seermgter med enkeltansatte og lokal arbeidsveiledning
fungere som ressursgruppe, slik den i dag gjgr for gvrige ansatte.

Lokal arbeidsveiledning avholdes én onsdag i mdneden med ekstern veileder. Her
samles alle ansatte, med forelgpig unntak av kirkegdrdsansatte. Formdlet er & styrke
det psykososiale arbeidsmiljget og kvalitetssikre arbeidet ved refleksjon over
utpvelsen av tjenesten. De ansatte er dpne om ulike problemstillinger — for pé den
maten a drgfte uenigheter og for G bedre samhold og teamarbeid.

I henhold til «Tjenesteordning for diakoner» § 6, 2. ledd er diakonen under tilsyn av
biskopen.




Enebakk menighetsrad/Mari menighetsrad

Kirkevergens vurdering:

Det er @nskelig at menighetsradene i behandlingen av denne saken gjgres kjent med, og
gjerne kommer med innspill, til prosjektmandatet. Prosjektmandatet skal vedtas i Kirkelig
administrasjonsutvalg.

Forslag til vedtak:
1. Det oppnevnes en ressursgruppe for diakonen som diakonen kan benytte i
oppstarten av sitt arbeid.
2. Ressursgruppa bestar av diakonen og leder for trosoppleeringen. Dessuten
forespgrres en prest og en ansatt i Prosjekthuset.

Enebakk menighetsrads vedtak:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Mari menighetsrads vedtak:




Enebakk menighetsrad

EMR-sak 4.18 Godkjenning av arsregnskapet 2017

Megtedato 23. januar Arkiv 133 Saksbehandler: Unn-Kristin Dickson

Vedlegg:
Arsregnskap med noter

Bakgrunn/Status:

Arsregnskapet skal revideres og godkjennes av menighetsradet fgr det kan legges fram for
menigheten pa drsmgtet. Budsjett og regnskap for menighetsradet skal fplge de kommunale
regnskapsprinsippene. Regler for budsjettordning, regnskapsfgring og revisjon star i Forskrift om
gkonomiforvaltningen for kirkelige fellesrad og menighetsrad i Den norske kirke.

Forslag til vedtak:
e Regnskapet vedtas under forutsetning av revisors godkjennelse.

Enebakk menighetsrads vedtak:
Forslag til vedtak ble vedtatt med fglgende endringer av tekst i note: ungdomsprest skal
erstattes med menighetsarbeider.




ENEBAKK MENIGHETSRAD
NOTER TIL REGNSKAPET 2017

2.1020.01 Kr.49.999,10, er Bundet fond diakoni. Disponeres i henhold til gjeldene
mandat for diakoniutvalget og statutter for C. Gulbrandsens legat.
( Felles tiltak for eldre i hele Enebakk.)

1.401.291 Kjopt splv lysestake til Flateby Menighetshus (kr.6.525,00)

1.401.530 Det store overskuddet kommer av at stillingen som menighetsarbeider var
ubesatt deler av aret.

1.401.465 — 1.401.862. Differansen mellom videresendt ofringer og ofringer til andre er
gaver gitt til misjonsprosjektet.



Enebakk menighetsrad

EMR-sak 5.18 Budsjett for 2018

Mgtedato 23. januar Arkiv 112 Saksbehandler: Unn-Kristin Dickson

Vedlegg:
Forslag til budsjett

Saksopplysninger:
Menighetsradet skal gjennomga menighetens gkonomi og stille realistiske mal til den &rlige driften.

Beslutningen som vedtas for EMR- sak 2.18 Givertjeneste, vil ha innvirkning pa vedtaket til budsjettet for 2018.

Frisk Luft og Eystein Norborg hadde «Syng med oss»-konsert i Mari kirke spndag 19. november. De bestemte
at innsamlede midler fra denne konserten skulle ga til ungdomsarbeidet i begge menigheter. Innsamlet sum

var pa 9 628 kroner. Ungdomsdiakoni og stilling som ungdomsdiakon er menighetenes satsningsomrader, og
kirkevergen foreslar at midlene overfgres givertjenesten. Dette vil gi en hyggelig start pa givertjenesten.

Kirkevergen sendte fgr jul et takkekort til Frisk Luft v/Jan Victor Brunstrgm og Eystein Norborg pa vegne av
begge menighetsrad, og takket for konserten og for innsamlede midler.

Anne Marie Johansen har fort regnskapet for Enebakk menighetsrad og menighetsbladet i mange 3r, og gjor
en grundig og god jobb. Regnskapsfgrer i Mari menighet har de siste to drene hatt et arlig honorar pa 10 000
kroner for & gj@re denne jobben. Menighetsradets arbeidsutvalg, i samrad med kirkevergen, finner det rimelig
at ogsa kasserer i Enebakk menighet tilkjennes et tilsvarende honorar.

Forslag til vedtak:

1) Givertjeneste til finansiering av menighetsarbeiderstillingen opphgrer fra 30.06.18, og budsjettet
reguleres tilsvarende, til 55 000 i 2018.

2) Det igangsettes givertjeneste med formal «menighetens arbeid» som primaert skal dekke andel av
utgifter til diakonistillingen i 2019 og 2020.

3) Innsamlede midler fra «Syng med oss»-konsert i Mari kirke overfgres givertjenesten som har
ungdomsdiakoni som satsningsomrade.

4) Det opprettes en budsjettpost pa 10 000 kroner som dekker honorar til regnskapsfgrer.

Enebakk menighetsrads vedtak:

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt med fglgende kommentar til kasserer:

I noten ved regnskapsavslutning for 2018 skal det sta: Belppet pa konto 2.1020.03 Givertjeneste skal st3
urgrt til eventuelle nye vedtak om bruk.




Utgifter:

Budsjett 2017 |Regnskap pr.31.12.17 |Budsjett 2018

1.401.241: |Arbeidsmateriell trosoppl. kr 13 000 kr 13 000 kr 20 000
1.401.242: |[Gudstjeneste og musikkutv. kr 2 000 kr O kr 2 000
1.401.243: |@Pkonomiutvalget kr 500 kr O kr 500
1.401.244: |Diakoniutvalget kr 500 kr O kr 500
1.401.261: |Arrangementer kr 6 000 kr 930 kr 6 000
11401.281: |Kontingenter kr 1 000 kr 1 000 kr 1 000
1.401.291.0: |Andre driftsutgifter kr 1 000 kr 1 067 kr 1 000
1.401.291.1: [Bibler til brudepar kr 3 000 kr 3 254 kr 3 000
1.401.291.2: |Daps lys kr 2 500 kr 2 189 kr 2 500
1.401.291.3: |Gaver kr 1 000 kr 1975 kr 1 000
1.401.292: |Menighetspedagogen i flg. kr 15 000 kr 15 000 kr 55 000

Vedtak i EMR-sak 2.16

Prosjektstilling Diakon
1.401.293: |Diverse utgifter kr 2 000 kr 6 525 kr 2 000
1.401.441: |Tilskudd og stgtte kr 3500 kr 2 500 kr 2500
1.401. Misjonsprosjektet kr 25 000 kr 32 224 kr 25 000

Regnskapsfaring kr 10 000
1.401.501: Renter og gebyrer kr 1500 kr 839 kr 1 500

Sum utgifter kr 77 500 kr 80 504 kr 133 500
Inntekter: Budsjett 2017 [Regnskap pr.31.12.17 |Budsjett 2018
1.401.633: |Givertjeneste (faste givere) kr 25 000 kr 28 800 krO
1.401.861.1: |Kirkeoffer eget arbeid kr 10 000 kr 11 528 kr 15 000
1.401.861.2: |Kirkeoffer menighets ped. kr 12 000 kr 17 296 kr 20 000
1.401.871: |Gaver fra privatpersoner(E) kr 3 000 kr 11 625 kr 12 950
1.401.872: |Andre gaver menighetsped. kr 5 000 kr 1 000 kr 15 000
1.401.873: |Stgtte fra Komm. og andre kr 7 000 kr 7 000 kr 10 000
1.401. Misjonsprosjektet (offer) kr 25 000 kr 23 266 kr 25 000

Disp fond menighetspedag kr 13 000 kr 15 000 kr 35 000
1.401.901: |Renteinntekter kr 2 550 kr1412 kr 2 550

Sum inntekter kr 102 550 kr 116 927 kr 135 500




Enebakk menighetsrad

EMR-sak 6.18 Godkjenning av leders arsmelding for2017

Mgtedato 23. januar Arkiv 046 Saksbehandler: Unn-Kristin Dickson

Vedlegg:
Leders arsmelding for 2017

Bakgrunn/Status:
Leders arsmelding skal godkjennes av menighetsradet f@r det kan legges fram for menigheten pa
arsmetet fgr utsending og trykking.

Hvis leders drsmelding ikke er klar til godkjenning til dette menighetsrddsmatet, bes menighetsradet
om & vurdere om arsmeldingen kan godkjennes via mail. Arsmeldingen vil da sendes til
menighetsradets representanter med mail, og representantene méa da bekrefte via mail at de har lest
og godkjent arsmeldingen og sende eventuelle kommentarer til saksbehandler som videreformidler
det til menighetsradsleder..

Forslag til vedtak:
e Leders arsmelding godkjennes som framlagt eller
e Leders drsmelding kan sendes ut pa mail for elektronisk godkjenning av radets medlemmer.

Enebakk menighetsrads vedtak:
Leders arsmelding ble enstemmig godkjent med de endringer som kom fram i mgtet.




Arsmelding 2017 fra menighetsradet

Enebakk menighetsrad har hatt seks mgter i 2017. Ett av menighetsradsmgtene bie holdt sammen
med Mari menighetsrad. Menighetens darsmgte ble avholdt etter gudstjenesten 26 mars.

Medlemmer av menighetsradet

Solfrid Aambg (leder)

Madli Magergy (nestleder)

@vrige medlemmer: Elin Hansine Fiskum, Bjgrg Westerheim, Ivar Ola Opheim,

Ragnhild Helene Johansen, Knut Erik Gjestang, Anne Marie Johansen, Lars Inge Magergy til og med
30.10. Jostein Tegnér fra 1.11

Vararepresentanter: Anne Svendsen Harte, Jorunn Vigdis Sikkerb@l Arnesen, Anne Skukkestad
Aarland, Helene Soldal.

Medlemmer i de forskjellige utvalgene:
e Arbeidsutvalget: Solfrid Aambg, Madli Magergy, Lars Inge Magergy frem til 30.10. Jostein Tegnér

fra 1.11 og sekreteer Unn-Kristin Dickson.

e Gudstjeneste- og musikkutvalget: Kjetil Aambg, Lars Inge Magergy, Ragnhild Irene Johansen,
Bjorg Westerheim, Jorunn Arnesen, Knut Harald Rydning.

e Diakoniutvalget: Ase Flgter, Madli Magergy, Lisbeth Wennevold, Hilda Krogh og Solfrid Aambg

e Serveringsutvalget: Anne Skukkestad Aarland og Unni Bghler.

e Barne- og Ungdomsutvalg: Elin Fiskum

e @konomiutvalget: Kasserer Anne Marie Johansen og Arbeidsutvalget.

e Revisor: Eva Kristoffersen

e Menighetsbladet: Lars Inge Magergy, Kjetil Aambg, Aslaug Tidemann, Ivar Ola Opheim.
e Kirkens Ngdhjelp-kontakt: Knut Erik Gjestang

e Representant i Frivillighetssentralens styre: Tormod Berger

e Kasserer: Anne-Marie Johansen

Behandlede saker

EMR —Sak 1.17
EMR —Sak 2.17
EMR —Sak 3.17
EMR -Sak 4.17
EMR —Sak 5.17
EMR —Sak 6.17
EMR —Sak 7.17
EMR —Sak 8.17
EMR —Sak 9.17
EMR - Sak 10.17
EMR —Sak 11.17
EMR —Sak 12.17
EMR —Sak 13.17
EMR —Sak 14.17
EMR —Sak 15.17
EMR —Sak 16.17
EMR —Sak 17.17

Menighetsradsmedlemmer inn i et trosoppleeringstiltak
Kirkevert og kaffevertoppgaver for menighetsradsrepresentanter
Godkjenning av arsregnskapet og leders arsmelding
Budsjettforslag for 2017

Spa@rsmal om hgring — ordning for utpeking av biskoper
Godkjenning av trosopplaeringsplan

Felles samarbeidsmgte med andre menigheter
Revisjon av gudstjenesteforordningen

Hgringssvar — ordning for utpeking av biskoper
Gjennomgang av arsmegtet

Godkjenning av mgtedatoer

Godkjenning av gudstjenesteliste

Godkjenning av takkoffer for hgsten 2017

Lyskasse i Enebakk kirke

Haringssvar valgordning

Plan for diakoni i Enebakk 2017-2025

Strategiplan 2017-2026

Sidelavh



EMR —Sak 18.17
EMR —Sak 19.17
EMR —Sak 20.17
EMR —-Sak 21.17
EMR —Sak 22.17
EMR —Sak 23.17
EMR —Sak 24.17
EMR —Sak 25.17
EMR —Sak 26.17
EMR -Sak 27.17
EMR - Sak 28.17
EMR —Sak 29.17
EMR —Sak 30.17
EMR —Sak 31.17

Handlingsplan 2018 — 2021

Regnskapsrapport fgrste halvar

Gjennomgang av gudstjenestelista varen 2018
Fordeling av offeret v/felles gudstjenester
Tilsetting av kapellan i Enebakk og Mari sokn
Forslag pa samarbeidsavtale med Stefanusalliansen
Godkjenning av takkoffer var 2018

Godkjenning av diakoniplan

Hgring pa ny lov om tros- og livssynssamfunn

Valg av leder og nestleder

Mgtedatoer for 1. halvar 2018

Felles musikk- og gudstjenesteutvalg med Mari menighetsrad
Budsjettjustering

Utleie til filminnspilling

Trosopplaering, barne- og ungdomsarbeid
Ogsa i 2017 har satsingen pa trosopplaeringsarbeidet vart en prioritert oppgave i menighetens

arbeid. Dette arbeidet foregar med utgangspunkt i en felles trosoppleeringsplan for Enebakk og Mari

menigheter som er godkjent av biskopen. Barne- og ungdomsutvalget jobber kontinuerlig sammen

med trosopplaeringsleder, hvor planen evalueres fortlgpende. Dette er et tilbud til alle dgpte i soknet

innenfor de ulike aldersgrupper.

Tiltakene som er i gang i forbindelse med trosopplaeringsarbeidet er:

e Babysang.

e Tilbud til 2-aringene

e Kngttesang (3-aringer)

e Utdeling av 4 ars-bok

e Tarnagenter (8-aringene)

e  «LysVaken» (11-3ringene)

Tilbud om deltagelse gar ut til alle dgpte i soknet innen den aktuelle arsklassen. Det er grunn til 8
veere tilfreds med mottakelsen av de nye tilbudene, og vi haper at deltagelsen blir enda storre etter
hvert som tilbudene blir bedre innarbeidet. Vi er svaert takknemlige for den engasjerte innsatsen
bade trosopplaeringsleder, menighetspedagog og andre ansatte samt frivillige gjgr innenfor
trosopplaeringen. Flyktninger er blitt integrert med praktiske oppgaver i forbindelse med babysang og

dette har veert svaert positivt.

Det er ogsa grunn til 3 glede seg over det arbeidet som KFUM-KFUKs speiderne pa Flateby gjgr, samt
KRIK-samlingene i gymnastikksalen pa Kirkebygden barneskole, der en stor gruppe tendaringer samles

om idrett innenfor en kristen ramme. Flere av ungdommene som er med pa disse samlingene, har
ogsa deltatt pa KRIK-leirer.

Det er startet opp junior-KRIK for barn som gar i 4. til 7. klasse pa Flateby menighetshus.
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@vrig virksomhet

e De manedlige salmekveldene pa Flateby menighetshus, Enebakk kirke og Mari menighetssenter
er ett flott tiltak. Organist Knut Harald Rydning inviterer med en gjest til disse kveldene, samt
ogsa koret Karisma fra Spydeberg har deltatt. | tillegg far vi kaffe, te og noe 3 bite i.

e Flott konsert med Magnolia Jazzband og Sangkoret @yeren. Takk til initiativet fra Enebakk
kirkelige fellesrad.

e Tiltaket med Apen kirke fra kl. 12-14 hver onsdag er blitt viderefgrt. Det er andakt kl. 12.30. Ogs3
denne muligheten til en stille stund er viktige for dem som stikker innom kirken pa dette
tidspunktet.

o Kontaktforum hvor alle kristne organisasjoner i Enebakk er representert har hatt to samlinger. Ett
slikt forum er positivt, for a inspirere og informere hverandre, samt ha noen felles
arrangementer. Her kan nevnes felles juletrefest, pinsegudstjeneste og vinteraktivitetsdag.

e Medliturg-ordningen ved gudstjenestene har fortsatt i 2017, noe menigheten setter stor pris pa.
Det er vedtatt at klokkertjenesten gar pa omgang blant medliturgene. Menigheten er sveert
takknemlig for at medliturgene har tatt pa seg klokkeroppgaven pa frivillig basis. | tillegg har vi
kirkeverter og kaffeverter som gj@r en flott innsats - tusen takk til dere.

e Padet diakonale omradet har diakoniutvalget det praktiske ansvaret for de manedlige
eldretreffene pa @degardstun. Utvalget bistar presten og organisten i forbindelse med de
ukentlige andaktene pa Ignagard, nar det er mulig.

Diakoniutvalget arrangerte dagstur for eldre til i begynnelsen av juni. Det var en flott dag til
Fangekasa misjonssenter. Turen var fulltegnet og meget vellykket. Menigheten vil rette en stor
takk til Nobina, som stilte gratis buss til disposisjon for dette tiltaket.

e Det er utarbeidet en felles Diakoniplan for begge menighetene som er godkjent av
menighetsradene. Det har blitt jobbet aktivt opp mot kommunen med a fa tilsagn og bevilgning
til en diakon i 50 % stilling.

e Menighetens misjonsprosjekt er en samarbeidsavtale med Stefanusalliansen hvor vi stgtter
Stefanusbarna og Anastasia training center i Egypt. Vi har forpliktet oss til ett belgp pa 25 000
kroner pr. ar.

o Stefanusbarna pa «sgppelfjellet» i Kairo hvor Mamma Maggie driver ett omfattende
diakonalt arbeid.

o Anastasia training center hvor biskop Thomas jobber med utrustning av kristne koptere
til tjeneste i kirke og samfunn.

e Menigheten hadde stand pa Bygdedagen i Kirkebygda i slutten av august.

Sogneprest Jostein Tegnér informere blant annet om dapskjole som kunne lanes av kirken
dersom noen hadde behov for det. KFUK - KFUM speiderne fra Flateby hadde stand med blant
annet vannsklie m.m

e 0gsai2017 ble det gjennomfegr pilegrimsvandring. Turen gikk forbi Holstad gard, hvor det var
gjort i stand kaffe, bord og benker. Her ble det orientering av kunstner Lise Larsen Kjelstrup.
Videre gikk turen forbi Ekeberg gard og en stopp ved Ragnhild Jglsens bauta og en samling i
Enebakk kirke. Tradisjonen tro stilte Frivillighetssentralen opp med lapskaus, kaffe og kringle.
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e Gruppen som har mgttes ukentlig i b@nn for Enebakk gjennom en arrekke, har fortsatt a samles

gjennom 2017. Bgnnegruppen er flyttet til onsdager kl 13 etter andakten ved Apen kirke. Vi er

sveert takknemlige for dette viktige arbeidet som foregar i det stille.

o Husfellesskapsgruppen som ble igangsatt etter Alpha-kurset for noen ar siden, er i full
virksomhet.

e Det ble samlet inn kr. 21 673,- til kirkens ngdhjelp under Enebakk-konfirmantenes fasteaksjon

som de har sammen med Mari-konfirmantene. Totalt samlet de inn kr. 39 876,-, mot kr. 40 547, -

12016. Det var 39 bgssebaerere i Enebakk, totalt 586 ba@ssebaerere i hele bygda. Takk for
innsatsen til de som ordnet med kaker og saft til konfirmantene pa innsamlingsdagen.

e Menighetsbladet er blitt utgitt fire ganger. Bladet gir oss mye flott, inspirerende lesing.
Takk til alle dere som bidrar til dette.

e Kirkeringen arrangerer formiddagstreff pa Flateby menighetshus en torsdag i maneden. Det er

flotte temaer og variert program.

Den 29 oktober hadde Lars Inge Magergy sin siste gudstjeneste som sokneprest i Enebakk kirke,
samtidig som vi feiret 500 arsjubileet for reformasjonen. Etter gudstjenesten var det et fullsatt
Emaus misjonshus som tok avskjed med Lars Inge Magergy under kirkekaffen etter

jubileumsgudstjenesten. En rekke talere gav den avtroppende sognepresten lovord og hyllest for den

naer 14-arige tjenesten i Enebakk. Talene kan oppsummeres i at det ble tatt avskjed med en hgyt

verdsatt sokneprest, som vil bli savnet. Han bygde gode relasjoner bade innad i menighetene og ut i

lokalsamfunnet for gvrig. Stor takk til sogneprest Lars Inge Magergy for hans mangearige virke i
Enebakk!

| desember 2017 takket Bent Erik Arnesen ja til stillingen som kapellan for Enebakk og Mari
menigheter og tiltrer i stillingen 1 februar 2018. Stillingstittelen er da endret fra sokneprest til

kapellan. Han har tidligere vaert ansatt som undervisningsprest i Enebakk. Vi ser frem til & f3 han som

medarbeider i vdre menigheter og gnsker ham varmt velkommen.

Kirkelig statistikk

Tallene viser at det var en viss gkning i gijennomsnittlig deltakelse i gudstjenester. Man ser ogsa at
det er litt nedgang i antall nattverdsgjester og antall dgpte. Derimot er det gkning i
konfirmantantallet, noe som er gledelig.

Det er fortsatt viktig a ha oppmerksomheten rettet saerlig mot dapstallene. Nedgangen over tid er
betydelig, bade lokalt og nasjonalt.

Kirkelige ngkkeltall for Enebakk menighet 2012-2017

Akt‘;::t”' Dgpte|Konfirmerte | Vigsler|Gravferder| Hovedgudstj. G::?:t N:::::;:d G::rl:tt m::::ger mel::?r-:gar
2012 47 69 11 A1 47 86 24 33| =) 6
2013 37 42 4 23| 47 76 23| 35 El| 4
2014 34 59 7 33| 46 96| 31 29| 1 6
2015 24 51 8 32 48 80 30 36 1 19
2016 29 41 8 32 44 86 31 31 4 31
2017 22 51 4 28 40 92 26 45 4 9
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Pkonomi

Regnskapet for 2017 viser kontroll med utgiftene og fortsatt et regnskapsmessig overskudd. Slik sett
har menigheten en rimelig god gkonomi. | sum holdt givertjeneste, kirkeofringer og gaver fra
privatpersoner seg pa samme niva fra 2016 til 2017. Elektronisk ofring med Vipps er nd mulig.

Takk

Menighetsradet vil igjen takke alle ansatte — prester, kirkeverge og @vrig stab — samt alle frivillige for
et nytt ar med utrettelig innsats i menighetsarbeidet for a styrke kirkens plass i lokalsamfunnet og i
folks bevissthet.

Det er all grunn til a veere dypt takknemlig for alt arbeid som utfgres pa mange plan og i mange
sammenhenger. Dette er et meningsfylt og betydningsfullt arbeid, der menigheten vil veere avhengig
av at vi far med enda flere frivillige for a fa utfgrt praktiske og konkrete arbeidsoppgaver i samarbeid
med de ansatte i forbindelse med gjennomfgring av ulike tiltak og arrangementer. Vi vil ogsa takke
de mange som i forbgnn slutter opp vart arbeid for fremme av Guds rike.

Vi vil ogsa takke kommunen for godt og konstruktivt samarbeid.

Utviklingen i menigheten i 2017 gir etter menighetsradets oppfatning inspirasjon til videre satsing og
utvikling av menighetens arbeid innenfor de gkonomiske og andre ressursmessige rammer vi har.

Solfrid | Aambg

Leder, Enebakk menighetsrad 2017
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