
 

Prosessveiledning ny forordning i Hamar bispedømme 

Denne prosessveilederen er utviklet for å hjelpe menighetsrådet og saksbehandler i arbeidet 
med å foreslå ny gudstjenesteforordning i soknene. Det er fullt mulig å legge opp til både 
kortere og mer omfattende prosesser lokalt. Målet med prosessen er å sikre god medvirkning 
lokalt, og sørge for at biskopen har et godt grunnlag for å fastsette ny forordning.  
 
Roller i prosessen:  
  
Biskop – beslutter prosessen og fastsetter forordning (Tjenesteordning for biskop § 3).   
 
Prost – Prosten leder prestetjenesten og bistår i biskopens tjenesteutøvelse. Prosten skal 
sørge for samvirke mellom kirkelige råd og prestetjenesten (Tjenesteordning for proster § 1 
og 6). Prost blir bindeleddet mellom biskop, sokneprest og soknets organer i prosessen 
(tjenestevei). Prost må uttale seg om presteressursen i prostiet.   
 
Sokneprest – Utøver pastoralt lederansvar og bidrar til strategisk og åndelig ledelse i og av 
menigheten (Tjenesteordning med kvalifikasjonskrav for menighetsprester §10). 
Soknepresten er leder av menighetens gudstjenesteliv, som fagperson i teologi og liturgikk 
og ut fra sitt ordinasjonsløfte (Alminnelige bestemmelser for hovedgudstjenesten, punkt 52). 
Soknepresten leder arbeidet med å sette opp planer for gudstjenester i samarbeid med 
resten av staben (Alminnelige bestemmelser for hovedgudstjenesten punkt 65). Sokneprest 
blir saksbehandler for menighetsrådene på saken om gudstjenesteforordning.   
 
Øvrige prester – Må høres i prosessen.  

 
Menighetsrådet – «har sin oppmerksomhet henvendt på alt som kan gjøres for å vekke og 

nære det kristelige liv i soknet, særlig at Guds ord kan bli rikelig forkynt…» (Kirkeordning § 

12). Har ansvar for å vedta lokal grunnordning (Alminnelige bestemmelser for 

hovedgudstjenesten punkt 68). I den lokale grunnordning skal det være retningslinjer for 

hovedgudstjenesten som er etter biskopens forordning (Alminnelige bestemmelser for 

hovedgudstjenesten punkt 65). Å endre forordningen vil endre disse retningslinjene, altså en 

endring av lokal grunnordning.  

Menighetsmøtet skal høres før lokal grunnordning fastsettes (Alminnelige bestemmelser for 

hovedgudstjenesten punkt 69). Bør høres ved endringer. Kan gjøres i forbindelse med 

menighetens årsmøte. Menighetsrådet forbereder saken og gir innstilling til avgjørelse for 

saker som legges frem for Menighetsmøtet (Kirkeordning §12). De særskilte reglene for 

menighetsmøte mht. Innkalling mv. forefinnes her: regler om formene for menighetsmøtets 

virksomhet.pdf   

Staben – Påvirker arbeidet til den kirkelige staben i den lokale kirke, og de tilsatte må derfor 

få anledning til å uttale seg. Kan være et tema i det årlige møte mellom menighetsråd og 

ansatte (Kirkeordning §12).   

Kirkelig fellesråd - uttaler seg om forslag til ny forordning, med særlig tanke på økonomi og 

øvrige ressurser (Kirkeordning § 17). Man bør se på helheten i hele kirkekommunen – det 

enkelte sokn sin forordning i sammenheng med de øvrige soknene i fellesrådsområdet.   

  

https://www.kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-kirken/lover-og-regler/regelverk%202021/tjenesteordning%20for%20biskoper%202021.pdf
https://www.kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-kirken/lover-og-regler/regelverk%202021/tjenesteordning%20for%20proster%202021.pdf
https://www.kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-kirken/lover-og-regler/regelverk%202021/tjenesteordning%20for%20proster%202021.pdf
https://www.kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-kirken/lover-og-regler/tjenesteordning%20med%20kvalifikasjonskrav%20for%20menighetsprester%202022.pdf
https://www.kirken.no/globalassets/kirken.no/om-troen/gudstjeneste---liturgi/gudst_2020_alm_bestemm_ordn_hovedgudstj_bokmaal.pdf
https://lovdata.no/forskrift/2019-03-30-2307/§12
https://lovdata.no/forskrift/2019-03-30-2307/§12
https://www.kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-kirken/lover-og-regler/5%20virksomhetsregler%20for%20de%20kirkelige%20r%C3%A5dene%20mv/regler%20om%20formene%20for%20menighetsm%C3%B8tets%20virksomhet.pdf
https://www.kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-kirken/lover-og-regler/5%20virksomhetsregler%20for%20de%20kirkelige%20r%C3%A5dene%20mv/regler%20om%20formene%20for%20menighetsm%C3%B8tets%20virksomhet.pdf
https://lovdata.no/forskrift/2019-03-30-2307/§17


 

Til saksbehandler: 
 
Hva må biskopen vite?  
 

• Det ønskede antall gudstjenester – hva som er den strategiske begrunnelsen? Det 
pastorale perspektivet.  

• Hva slags gudstjenester (søn- og helligdager, lokale tradisjoner, hverdagsmesser 
osv.)  

• Særlige satsninger (er det noen områder det er tilflytting, fraflytting osv.)  
• Ressurser (økonomi) 

 
Bruk av «Kirka vår» 
I arbeidet med det strategiske perspektivet på gudstjenestelivet anbefales det å ta i bruk 
«Kirka vår – samla plan for arbeidet i soknet». Her finnes det mange gode ressurser som 
bidrar til å kunne gjøre en vurdering over hva som er behovet, særtrekk og særlige hensyn i 
det enkelte sokn. Her finnes det også tilgjengelig statistikk som viser utviklingen innen 
gudstjenesteliv, befolkning mm.   
  
Hva kan telles som forordnede gudstjenester:  

• Gudstjenester på søn- og helligdager.  
• Enkelte hverdagsgudstjenester i større sokn  
• Skole- og barnehagegudstjenester  
• Friluftsgudstjenester  
• Særlige satsninger   
• Enkelte insitusjonsgudstjenester (eksempel på 2. dager. Bør være gudstjeneste med 

nattverd. Ikke andakter).   
• Samarbeidsgudstjenester (kan forordnes i flere sokn – men, kun telles på ett sted).   

  
 
  

https://plan.kirken.no/


 

 Møte i menighetsrådet:  
Menighetsrådet drøfter biskopens brev om prosess 
forordning. Vurderer nåværende forordning, og beslutter 
om man ønsker å gjøre endring i forordningen.  

Ja Nei 

Gjeldende 

forordning består 

Sokneprest blir saksbehandler. 
- Strategisk vurdering av 

behovet i soknet (Bruk av 
«Kirka vår»).  

- Henter innspill fra staben 
- Involvere 

gudstjenesteutvalg? 

Menighetsrådet behandler 

saken. Forbereder sak til 

menighetsmøte (Kirkeordning 

§12) 

Menighetsmøtet uttaler seg  
(Gjerne i forbindelse med 
menighetens årsmøte).  

Ekstra: Ved eventuelt mange 
innspill/protest fra 
menighetsmøte:  
 
Ny behandling i menighetsrådet. 
Gjør vedtak om ønsket ny 
forordning.  

Menighetsrådets vedtak med 
protokoll fra menighetsmøtet 
oversendes kirkelig fellesråd for 
uttalelse.  
 
Alle dokumenter sendes via prost 
til biskop. Prostens påtegnelse 
følger.  

Biskop gjør vedtak om ny 
forordning for soknet. 
Underrettes via brev.   


