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Forord 
 
Gjerdrum er en ettsoknskommune, og derfor inneholder årsberetningen både det som kreves i henhold til 
økonomiforskriften, og menighetens arbeid for øvrig. De fleste i staben har vært med og skrevet sin del, og der 
det ikke er angitt hvem som har skrevet, er det kirkevergen. 
 
 

Menighetsrådet 
 

Menighetsrådet 
Medlemmer 
Jane H. Aambakk (leder), Isak Kogstad (nestleder), Ruth Meyer, Kristin Borgaard, Kjersti Borgaard, Knut Harald 
Ulland,  Jakob Furuseth (sokneprest) og Karl Arne Johannessen (kommunens representant i fellesrådssaker) 
 
Varamedlemmer 
Gunnhild Leite, Camilla Tandberg, Kristine Olsen Vestvold, Karin Dahle, Anita B. Aasland (for kommunens 
representant) og Liv B. Krohn-Hansen (for soknepresten) 
 
Mads Audensen søkte om og fikk fritak fra sitt verv i januar 2024, og Knut Harald Ulland rykket opp som fast 
medlem.  
 
Mål og strategi 
Menighetsrådet har jobbet med mål og strategi i løpet av året, og vedtok følgende strategiske mål for 
Gjerdrum og Heni menighet i perioden 2023-2027: 
1. Kirken i Gjerdrum er synlig i samfunnet, oppleves relevant og engasjerer seg i menneskers liv.  
2. Flere i Gjerdrum opplever tilhørighet og fellesskap ved å søke dåp, konfirmasjon og delta i kirkens barne- 

og ungdomsaktiviteter.  
3. Flere deltar i og opplever gudstjenester, kirkelige handlinger og trosstyrkende fellesskap. 
 
De har også vedtatt fire satsninger for perioden; dåp, gudstjenester, kommunikasjon og møteplasser, som 
staben jobber videre med å konkretisere. 
 
Menighetsråd med fellesrådsfunksjoner 
Fordi Gjerdrum er en ettsoknskommune, har menighetsrådet også fellesrådsfunksjoner. Menighetsrådet har 
hatt seks møter og behandlet henholdsvis 33 M-saker og 37 F-saker. 
 
 

Kjønnsbalanse og likestilling i styrende organ 
I henhold til økonomiforskriften § 12-4, skal det gjøres rede for kjønnslikestillingen, herunder kjønnsfordelingen 
i styrende organer. Blant de valgte representantene i menighetsrådet, er det 33 % menn og 67 % kvinner. 
Nominasjonskomiteen i 2023 jobbet med at lista skulle inneholde like mange menn og kvinner, men lyktes ikke 
med det.  
 
Av de seks ansatte i soknet, er det fire (67 %) kvinner og to (33 %) menn. I tillegg er både soknepresten og 
lufthavnpresten (30 % i Gjerdrum) menn, så det er i praksis god balanse mellom kjønnene. Ved tilsettinger er 
det først og fremst kvalifikasjoner og personlig egnethet som er utslagsgivende, og det er dessverre relativt få 
søkere til kirkelige stillinger. Avlønning følger hovedtariffavtalen.  
 
Gjerdrum og Heni sokn er opptatt av at kirkene skal være åpne for alle, og at ingen skal ekskluderes. Sett fra et 
likestillingsperspektiv, er det ingen begrensninger i hvem som kan inneha verv og stillinger i organisasjonen, 
eller delta i ulike aktiviteter eller tilbud.   
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Menighetsrådets utvalg 
 
Arbeidsutvalg  
Menighetsrådet har oppnevnt arbeidsutvalg (AU) for å forberede saker til rådsbehandling. 
Jane H. Aambakk (menighetsrådets leder) Isak Kogstad (menighetsrådets nestleder), Jakob Furuseth 
(sokneprest) og Dagrun Agnete Ødegaard (kirkeverge). Utvalget har hatt møter ca to uker før møte i 
menighetsrådet, for å forberede saker, eller ta avgjørelser i henhold til delegering fra menighetsrådet. 
 
Kirkelig administrasjonsutvalg (KADM) 
Menighetsrådet har oppnevnt kirkelig administrasjonsutvalg (KADM) for å ivareta de ansattes 
medbestemmelse i forvaltningen. 
Jane H. Ambakk (leder), Knut Harald Ulland (nestleder), Kristin Borgaard (medlem), Anette S. Myrvold 
(ansattrepresentant) og Lisa Kristin Hanielsen (ansattrepresentant). Utvalget har ikke hatt møter i 2024. 
 
 

Planmessige utvalg 
Menighetsrådet nedsetter utvalg for hver periode utvalg, som har forskjellige oppgaver. Utvalgene nedenfor 
har som oppgave å arbeide med planer innenfor sitt felt. Planmessig arbeid skjer ofte over noe tid, og det kan 
være år der utvalget ikke har vært samlet eller utført noe arbeid.  
 
Trosopplæringsutvalg 
Anne Louise Bogetvedt Bjerke (leder), Gunnhild Leite, Live Marie Helt og Lisa Kristin Hanielsen (sekretær). 
Utvalget hadde tre møter i 2024.  
 
Gudstjenesteutvalg 
Kjersti Borgaard (leder), Kristin Borgaard, Leif Haugland, Idun Marie Vilberg Ljønes, Espen Ims, Jan Erik Sand, 
Miguel Espinoza Chavez (kirkemusiker) og Jakob Furuset (sekretær). Utvalget hadde fire møter i 2024.  
 
Diakoniutvalg 
Anita Amundsen Grue (leder), Heidi Skutlaberg (permisjon på slutten av året), Magne Rygg, Øystein Gjerdrum, 
Isak Kogstad, Ruth Meyer og Birgit Eriksen (sekretær). Utvalget har hatt seks møter i 2024.  
 
 

Frivillige med ulike oppgaver 
 

Klokkere 
Ellen Dahle, Espen Devold, Hanne Bakke von Clemm, Jan Peter Folsland, Jane H. Aambakk, Kjersti Borgaard, Leif 
Haugland, Ruth Meyer og Solfrid Brekke 
 
Kirkeverter 
Anne Karin Nordli, Dagfinn Solheim, Elin Lerberg, Else Johanne Birkenes, Karin Sofie Dahle, Kristin Borgaaard, 
Sven Birkens og Tone Granerud 
 
Videoteknikere 
Samuel Furuseth, Gudmund A. Kogstad og Gunnhild Leite  
 
Kirkelunsjkomité 
Reidun Flugstad Rygg (leder), Aud-Margaret V. Kogstad, Kristine Skoglund Ask, Oddrun Reikerås, Øystein 
Reikerås, Magne Rygg, Elisabeth Huser, Azizha Ahmed, Sverre Slaastad, Edith Slaastad, Randi Thorvaldsen og 
Lars Thorvaldsen 
 
Kirkeskyss 
Elisabeth Huser  
 
Kirkeband 
Glenn Skoglund Ask, Gudmund A. Kogstad, Rune Haugen og Miguel Espinoza 
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Redaksjonskomite til menighetsbladet  
Kristine Olsen Vestvold, Anette S. Myrvold, Jakob Furuseth og Dagrun Agnete Ødegaard  
 
Utdelere av menighetsbladet 
Anne Braate, Anne Karin Nordli, Anneken Skallerud, Arne Risan, Aud-Margaret Vamsæter Kogstad, Bjørg 
Elisabeth Oserud, Bjørg og Jon K. Ødegaard, Ellen og Arild Dahle, Else Johanne og Sven Birkenes, Gudmund 
André Kogstad, Hanne Bakke von Clemm, Kari Birgitte Haukåssveen, Karin Sofie Dahle, Kjell Rud, Kjersti 
Borgaard og Roald Kvarving, Knut Harald Ulland, Roar Solli, Liv og Trygve Torvik og Vidar Sørum  
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Administrasjon 
 
Soknets faste medarbeidere i 2024 
 

Kirkestaben 

Anette Simensen Myrvold Sekretær  100 % 

Bent Olav Bjørtomt Kirketjener 100 % 

Birgit Eriksen Diakonimedarbeider  100 % 

Dagrun Agnete Ødegaard Kirkeverge  100 % 

Jakob Furuseth Sokneprest 100 % 

Lisa Kristin Hanielsen Menighetspedagog  100 % 

Miguel Espinoza Chavez Kirkemusiker    80 % 

 
Lufthavnprest Torbjørn Olsen har i sin stilling avsatt tid til gudstjenester og gravferder i Gjerdrum. Det er en 
svært god løsning for Gjerdrum og Heni sokn. Han har omtrent 1/3 av gravferdene, og er vikar de fleste 
søndagene soknepresten har fri. Han deltar på stabsmøtene når han har anledning.  
 
Eskil Skryten Thorshaug var ansatt som ekstrahjelp på gravplassene i sommermånedene, og Arne Risan var 
vikar for kirketjener i en del gudstjenester. 
 
Sykefraværet har vært på 2,54 % i 2024, hvorav 1,09 % er korttidsfravær og 1,45 % langtidsfravær.  
 
Samledelse  
Den norske kirke har satt fokus på samledelse mellom de arbeidslinjene. Prosten har delegert ledelsen i 
Gjerdrum til soknepresten, som har jevnlige møter med kirkevergen.  
 
Stabsmøte 
Staben møtes til stabsmøte hver tirsdag formiddag. Møtet starter med salmesang og lesning av søndagens 
tekst. Faste saker er «ukas høydepunkt», kort evaluering av uka som var, hva skjer i uka som kommer, og så 
drøftes saker etter behov, som f.eks. arrangement, tiltak, reglement og HMS.  
 
Fagstab 
I løpet av 2024 er det opprettet en fagstab, som består av soknepresten, kirkemusikeren, 
diakonimedarbeideren, menighetspedagogen og kirkevergen. Det meste av tiden har vært brukt til arbeid med 
mål og strategi.  
 
Kirkekontoret 
Kirkekontoret holder til på adresse Ask 62. 
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Økonomi 

 
Drift 
Kommunens overføring til soknets ordinære drift, var i 2024 på 4 858 000 kr, gitt i henhold til 
trossamfunnsloven § 14. Det er inngått avtale om tjenesteyting som dekker driftsoppgaver på lønn, regnskap, 
revisjon, tekniske tjenester, kontor, telefon, kopiering, frankering, resepsjon og møterom. Verdien av 
tjenesteytingen er beregnet til 534 000 kr, og avtalen er sist revidert i 2024. 
 
Fra rettssubjektet Den norske kirke, har soknet mottatt tilskudd på 1 010 372 kr, som er fordelt på 
trosopplæringsmidler, tilskudd til diakonstilling og tilskudd til avlastning av soknepresten. 
 
Resultatet for 2024 viser positivt brutto driftsresultat på 547 504 kr, og positivt netto driftsresultat på 694 248 
kr. Forskjellen på brutto og netto driftsresultat, er finansinntekter/-utgifter. Det betyr at soknet har hatt høyere 
inntekter enn utgifter, og resultatet regnes derfor som et overskudd. Regnskapsmessig mindreforbruk er på 
364 712 kr, som er differansen på budsjett- og regnskapstall. 
 
Ubrukte tilskudd, offer- og gaveinntekter, som er gitt som øremerkede midler, er avsatt til bundne driftsfond 
før årsavslutningen.   
 
Mindreforbruket fordeler seg på denne måten:  
 

 
 
R2023 – Regnskap 2023, R2024 – Regnskap 2024, VB2024 – Vedtatt/opprinnelig budsjett 2024, RB2024 – Revidert budsjett 
2024, Diff RB-R – differanse mellom revidert budsjett 2024 og regnskap 2024 

 
Et budsjett i denne størrelsesorden bør ha en viss margin for å kunne tåle uforutsette utgifter som måtte 
komme. Stram budsjettstyring, noe refusjoner og høyrere renteinntekter enn forutsett, gjorde at det endte 
med et regnskapsmessig mindreforbruk. 
 
Årsregnskapet viser at det var avsatt om lag 100 000 kr for mye til pensjon. Samtidig er det brukt 100 000 av 
premiefondet, noe som gjør at pensjon i praksis var helt riktig budsjettert. Se note 11 i årsregnskapet. 

 
 

Ansvar Ansvar (T) R2023 R2024 VB2024 RB2024 Diff RB-R
10000 Kirkelig administrasjon 1 950 100 1 968 589 2 124 600 2 064 300 -95 711
20000 Kirker 1 588 347 1 665 165 1 749 500 1 749 800 -84 635
30000 Gravplasser 522 454 557 235 463 900 603 900 -46 665
41100 Trosopplæring 0 -6 793 28 900 27 600 -34 393
41200 Konfirmantarbeid 112 916 115 420 130 300 112 300 3 120
41300 Ungdomsarbeid 0 -7 228 0 0 0
42000 Diakoni 0 483 530 39 600 508 600 -25 070
43100 Kirkemusikk 0 -3 145 0 0 0
44100 Menighetsarbeid -17 549 -40 890 -58 800 -68 500 27 610
44200 Menighetsblad 0 -17 976 -18 000 -14 000 -3 976
44300 Kalender 0 -13 580 -15 000 -12 000 -1 580
44400 Fasteaksjon 1 860 2 854 3 800 3 800 -946
44500 Arrangementer 15 284 15 177 27 200 27 200 -12 023
44600 Gravstell -92 023 -76 208 -88 000 -75 000 -1 208
44700 Prestetjenester Borg 0 -2 116 0 0 -2 116
60000 Finanstransaksjoner -4 081 389 -4 640 032 -4 388 000 -4 928 000 287 968

0 0 0 0 0
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Investering 
Kommunen har i henhold til økonomiplanen gitt investeringstilskudd på 4 000 000 kr til istandsetting av dører 
og vinduer i Gjerdrum kirke.  
 
Investeringsregnskapet viser at det totalt er investert for 2 419 830 kr i 2024. Regnskapet viser avsetninger til 
bundne investeringsfond på 6 602 268 kr, som inneholder både deler av investeringstilskuddet fra kommunen 
og fondsmidler som ble ført inn i regnskapet, men ikke brukt. 
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Soknets aktivitet 

 
Gudstjenester og statistikk 
av sokneprest Jakob Furuseth 
 
Vi gleder oss over at flere av tallene for 2024 viser en positiv utvikling sammenliknet med 2023. Både antall 
døpte og konfirmerte økte i 2024, og sammen med gjeninnføring av skolegudstjenester, gir det et tydelig utslag 
på antall gudstjenestedeltakere. Selv med en planlagt reduksjon i antall gudstjenester på søndager og 
helligdager (hvor skolegudstjenester ikke er medregnet), så ser vi en økning i deltakelse, både totalt og i 
gjennomsnitt. Flere dåpsbarn og flere akolytter bidro i 2024 til at mange vanlige søndagsgudstjenester 
opplevdes godt besøkt.  
 
Vi vet samtidig at vi har en trofast digital menighet som ukentlig deltar i gudstjenestene på video. Tallene for 
offer/kollekt før og etter pandemi gir oss et hint om hvor mange det kan være som følger med på video, selv 
om offerinntektene har betydelige variasjoner. 
 
Likevel ser vi på de lange trendene fra årene før pandemien at vi har mye å strekke oss etter når det gjelder 
gjennomsnittlig fysisk gudstjenestedeltakelse. 
 

 
 
Vi skrev i forrige årsberetning om at særlig barnefamilier og ungdommer savnes i de ukentlige gudstjenestene. 
Å snu denne trenden har høy prioritet for menighetsrådet, men de foreløpige tiltakene som blant annet 
«barneekspertene» har tatt initiativ til, har ikke hatt nok virkningstid til å gi særlige utslag på statistikken for 
2024.  
 
Dåp, konfirmasjon og gudstjenestefeiring er eksempler på kirkens kjernevirksomhet, og det bør være en 
prioritert oppgave å stadig utvikle virksomheten i møte med nye generasjoner. 
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Prosentandelen medlemmer av befolkningen synker svakt år for år, selv om det er svært få utmeldinger. Det 
skyldes i all hovedsak innvandring - at svært få innvandrere opplever det naturlig å melde seg inn i Den norske 
kirke. Her kan det likevel være verdt å se nærmere på mulighetene for å nå bedre ut til innvandrerbefolkningen 
i kommunen.   
 
Figuren nedenfor viser utvalgte trender. Pandemi- og kriseårene 2020-2021 er utelatt. 
 

 
 
 

Arrangement og aktiviteter 
 
Medarbeiderfest 
Medarbeiderfesten ble gjennomført 27. februar på Misjonshuset. Forfatter Sverre Kragset holdt et foredrag 
bygget på boka «Krig og hverdag», og ellers var det mat, sang, musikk og annen underholdning. Til sammen 
deltok ca 60 personer. 
 
Kirkens nødhjelps fasteaksjon 
Konfirmanter, foreldre og noen frivillige samlet inn 87 540 kr, og diakoniutvalget sørget for kaffe, saft og vafler 
til alle når de kom tilbake.  
 
Julekrybbe i sentrum 
Også i 2024 ble julekrybba satt opp utenfor kirkekontoret fra første søndag i advent. Arne Risan bidro til at 
krybba ble satt opp på riktig måte, med god belysning. Krybba ble «tent» i forbindelse med Jul i Gjerdrum 
lørdag 2. desember, og kirkestaben bød på gløgg og pepperkaker ved bålpanna. 
 
Gjerdrumsdagen 
Staben og frivillige hadde stand på Gjerdrumsdagen, med utdeling av informasjon, og selvfølge kaffe og vafler. 
Stemningen var god, og mange besøkte standen på en ellers regntung dag. 
 
Kirkesafari 
Menighetsrådet inviterte kommunestyret og kommuneadministrasjonen til kirkesafari, slik at de skulle ble 
kjent med kirkebyggene og gravplassene. Etter start i Heni kirke, endte safarien i Gjerdrum kirke, og ble 
avsluttet med kirkekaffe, musikk og besøk i krypten.  
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Misjonsprosjekt 
Menighetens misjonsprosjekt er Stefanusbarna, Mama Maggies hjelpeorganisasjon i slummen i Kairo. I 2024 
ble det samlet inn 22 210 kr, fra takkoffer i gudstjenester og fast givertjeneste.  
 
Menighetsbladet 
Menighetsbladet er en nyttig informasjonskanal for menigheten, og vi vet det leses av mange. Det ble utgitt 
fire nummer av bladet, og ved årets slutt, var opplaget 3300. Bladet deles ut til alle husstander i bygda, og det 
sendes også til utflyttede gjerdrumsokninger og andre som ønsker det. Mange leser det også på våre nettsider 
https://www.kirken.no/gjerdrum/menighetsblad.  
 
Kirkekalender 
Menigheten har også i år laget kirkekalender, som er distribuert til alle husstander. Kalenderen inneholder 
gudstjenester igjennom året, samt bilder og annonser fra gode sponsorer.  
 
Annen informasjon 
I tillegg til menighetsbladet og kirkekalenderen, informeres det på kirkens nettsider, Facebook og Instagram, og 
videoer legges på YouTube. Brukernavnet i sosiale medier er kirkenigjerdrum.  
Fredagsmailen er også en viktig informasjonskanal, og den går ut til drøyt 210 mottakere hver uke. 
 
Kirkens SOS i Borg 
Kirkens SOS i Borg er en diakonal krisetjeneste som tilbyr tjenester over telefon og internett. Tjenestetilbudet 
går ut til alle, med utgangspunkt i innringers/innskrivers behov og ønsker. Kirkens SOS i Borg er en stiftelse som 
er opprettet etter initiativ fra Borg bispedømmeråd. Gjerdrum og Heni menighetsråd er innmeldt som medeier 
av stiftelsen. Menighetsrådets representant til årsmøtet har vært Knut Harald Ulland 
 
 

Prosjekter og større innkjøp 
 
Sprinkleranlegg i kirkene 
I 2024 ble sprinkleranlegget i Heni kirke ferdigstilt og satt i drift, og dermed er begge kirkene i soknet 
brannsikret på en svært god måte. Det er bygd sprinklersentral i enden på uthuset, og samtidig har bygget fått 
en oppgradering med nytt tak, noen ny vinduer og nødvendig maling. 
 
Tiltakene er godkjent av Borg biskop etter råd fra Riksantikvaren, prosjektert av Norconsult AS, og prosjektet 
ledes av PEM rådgivning AS. Arbeidene er utført av Granerud transport AS, Johs. Granås AS og CFA 
rørleggerbedrift AS med underleverandør John Lien rørleggerbedrift AS.  
 
Istandsetting av dører og vinduer i Gjerdrum kirke 
Etter at nordvinduet ble restaurert og istandsatt høsten 2023, fortsatte arbeidet i 2024 med vinduet på 
sørsiden, og sørdøra i midtskipet. Rett før jul ble det inngått kontrakt med et nytt firma, som skal sette i stand 
resten av dørene og vinduene i kirken, og arbeidet starter på nyåret 2025. Arbeidet ledes av kirkevergen, i 
samarbeid med eiendomsforvalterne i kommunen. Arbeidet i 2023-2024 har vært utført av Malermester 
Gregersen AS, med underleverandør Kulturhåndverkerne. Den nye kontrakten er inngått med Froan AS. 
 
Beplantningsplan for Heni gravplass 
Høsten 2024 har Norconsult AS i samarbeid med kirkevergen utarbeidet forslag til en beplantningsplan for Heni 
gravplass. Den kommer til behandling i menighetsrådet i januar 2025, og deretter sendes den til godkjenning 
hos Statsforvalteren i Vestfold og Telemark.  
 
Lydanlegg i Heni kirke 
Det er installert nytt lydanlegg i Heni kirke, levert av Tritonos. Sammen med mikrofonene som ble gitt av 
Kirkeringen i 2023, har det blitt en god oppgradering av lydforholdene i kirken.  
 
Tilstandsanalyser 
Norconsult AS har levert tilstandsanalyser for begge kirkene og kapellet/kirkestua, som viser hva som må gjøres 
i årene som kommer.   

https://www.kirken.no/gjerdrum/menighetsblad
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Parkeringsplassen ved Gjerdrum kirke 
For å utvide parkeringskapasiteten og bedre trafikksikkerheten, er det gjort noen tiltak på plassen. De «grønne 
lungene» er asfaltert og gitt noen ekstra plasser, og i tillegg er parkeringsplassen merket opp med 
skråparkering. Det er også satt opp skilt med innkjøring og utkjøring. I tillegg er det sendt en henvendelse til 
Akershus fylkeskommune, med henstilling om nedsatt hastighet forbi kirken og gravplassen. Den ble besvart 
tidlig i 2025, og svaret var negativt. 
 
Stativ til lys og blomster på navnet minnelund 
Kirkeringen har gitt penger til et stativ for blomstervaser og lykter på navnet minnelund. Det ble montert gratis 
av Jens Johan Olstad.   
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Trosopplæring 
av menighetspedagog Lisa Kristin Hanielsen 
 
Statistikk 
Statistikken nedenfor er hentet fra kirkens planverktøy for trosopplæring. Prosentene er regnet ut fra antall 
medlemmer. Ettersom ikke alle blir døpt når de er 0 år, eller i kommunen de er bosatt, kan man ende med over 
100% oppslutning på dåp, slik som vi har i år.   
 

 
 
Babysang 
Babysang er et tiltak for barn opp til ett år, sammen med sine foreldre. I Gjerdrum består babysangtilbudet av 
tre individuelle kurs i året, og hvert kurs består av syv samlinger på Misjonshuset, en vanlig samling på 
Helsehuset, hvor beboere der inviteres som tilskuere (med noe deltagelse), og en babysanggudstjeneste.  
 
En babysangsamling begynner med en felles sangstund på ca 30 minutter, før det er en felles brødmatlunsj. 
Den dagen vi er på Helsehuset, er det ikke lunsj, men Helsehusets ansatte byr på en enkel servering etter 
sangstunden. I siste ordinære babysangsamling i hvert kurs, lager vi fotavtrykk med barna. Alle deltagere på 
babysang får med seg en smekke hjem. Smekkene er fra IKO, med «O du som metter liten fugl» påskrevet, som 
også er en av sangene vi synger på babysang.   
 
2024 har vært et vanlig godt år for babysang. Vi har hatt en svak nedgang deltagere fra 2023, men befinner oss 
ganske stabilt midt på 20-tallet av individuelle personer. Gledelig er det at mange av dem som går babysang-
kurs, velger å ta flere enn ett kurs. Dette velger vi å se som et tegn på at vi leverer et godt tilbud. I dagens 
situasjon med barnehageopptak, er det mange som får barn på sommeren. Det betyr at de fleste kommer på 
sitt første babysangkurs på høst/vinterkurset. Av disse blir mange med over til januarkurset. Når vi kommer til 
kurset etter påske, ser vi ofte at dette er det vanskeligste å rekruttere til. Antagelsen er at det da er mot slutten 
av permisjonen, hvor det er pappaene som har overtatt. Det kan virke som at babysang ikke er et like attraktivt 
tilbud for papper. I 2024 var det ingen av barna på babysang som ble fulgt av fedre.  
 
På høsten, etter at vi hadde startet vårt siste babysangkurs, startet kommunens friskliv opp et nytt tiltak for 
samme målgruppe. Dette påvirket ikke oss, ettersom vi allerede hadde hatt vår påmelding. Likevel er det 
spennende å se om dette tilbudet vil påvirke vår oppslutning. Gjerdrum er et lite sted, og det er en begrenset 
pool av nye foreldre.    
 
Babysang er meldt inn som et lokallag i Ung kirkesang, og får økonomisk støtte derfra, basert på medlemstall. I 
2024 var denne støtten på 9 454 kr. 
 
 
 

Alder Tiltak Deltagere prosent 
 2024 

0 Dåp 104 

0-1 Babysang 49 

1 Hilsen, fjorårsdåpsbarn 100 

2 2 års hilsen/gave 100 

3 3 års hilsen/gave 100 

4 
Utdeling av Min 
Kirkebok 

29 

9 Tårnagenthelg 47 

11 Lys våken 18 

15 Konfirmasjon 60 

15-18 Kakao og kveldsbønn 3 

16 KUL-kurs/lederkurs 8 
 Totalsum 52 
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Dåpsgaver 
Vi deler ut dåpsgaver med kort på medlemmers andre og tredje dåpsdag. Også i 2024 har dette vært en 
bibelpekebok på 2-års dåpsdag, og en matboks på 3-års dåpsdag.  Tiltaket er litt tidkrevende, og relativt 
upersonlig, men har den fordelen at vi når 100 % av medlemmene i kullet, noe vi ikke gjør med noen andre av 
trosopplæringstiltakene. På denne måten blir alle døpte i kommunen minnet på sin tilhørighet til Kirken, enten 
de møter opp på tiltak eller ikke.   
 
I 2024 forsøkte vi å invitere fjorårsdåpsbarn til en gudstjeneste for å få en liten fugl påskrevet navn og 
dåpsdagsdato. Ingen barn kom til denne gudstjenesten, men alle hilsener ble kjørt hjem som en julehilsen i 
stedet.  Noe av det sviktende oppmøtet kan skyldes kort frist fra informasjon til gudstjeneste. 
 
Barnehagebesøk  
I 2024 gjenopptok vi tradisjonen med besøk i barnehagene før jul. Tidligere har det vært engleverksted på 
agendaen, men etter å ha spurt barnehagene hva de ønsket, var svaret at de ønsket en samlingsstund-liknende 
samling med fokus på historien om juleevangeliet. Dette ble for den aldersgruppen som er for unge til 
barnehagegudstjenesten (ca 2år). Alle barnehagene ble tilbudt opplegget – en barnehage svarte ikke på 
henvendelsen, og en måtte takke nei på grunn av omstendigheter, men resten takket ja. Vi fikk god 
tilbakemelding på opplegget, og flere barnehager har allerede ønsket oss tilbake neste år. 
 
Pølsefest og 4-årsbok 
Vi har tradisjon med å invitere til pølsefest, og etterfølgende gudstjeneste, for å motta «Min kirkebok 4». I 
2024 var pølsefesten tirsdag 15. oktober og gudstjenesten 20. oktober. At pølsefesten ble en tirsdag, var noe 
tilfeldig, med bakgrunn i ansattes timeplaner. Det viste seg at dette er samme dag som to andre fritidstiltak for 
fireåringer, og vi hadde derfor bare tre fireåringer på pølsefest, hvorav to var «utenbygds fra». Men på 
gudstjenesten var det 10 fireåringer som møtte for å få sin 4-årsbok. 
 
Juleverksted 
I samarbeid med Normisjon arrangerte vi juleverksted i 2024. Dette var en videreføring av et 
juleverkstedssamarbeid vi begynte året før. For å appellere til flere unge, valgte vi i år å legge juleverkstedet 
etter barnegospel sin øvelse mandag 16. desember. Dette var vellykket. Samtlige av barna fra barnegospel ble 
med og spiste grøt og koste seg. Det var ikke så mange utenfra som kom, men det var om lag 30 deltagere, noe 
vi sier oss fornøyd med. Internt er dette et samarbeid mellom trosopplæring og diakoni. 
 
Tårnagenter og Lys våken 
Trosopplæringens to flaggskip ble arrangert også i 2024. Tårnagenter ble gjennomført 9.-10. mars med 19 
deltakere, og Lys Våken ble arrangert 20.-21. januar med ni deltakere. Opprinnelig var det betydelig flere 
påmeldte til Lys våken, men en jentegjeng fra en av skolene trakk seg en etter en på kort varsel.  Begge tiltak 
oppleves som vellykkede. Med god hjelp av ungdomsledere som frivillige, klarer vi å lage tiltak med god 
kvalitet. Vi får veldig gode tilbakemeldinger på disse tiltakene. Menge ønsker å komme tilbake – noe som ikke 
er en mulighet slik tilbudene nå er. Det kan være at man skulle tenkt at man inviterte to årskull sammen, slik at 
vi også kan høste av deltagerens gode erfaringer fra året før. 
 
Konfirmanter 
I 2024 hadde vi til sammen 44 konfirmanter, fordelt mellom tre vårkonfirmanter og 41 leirkonfirmanter. Alle 
konfirmanter har akolyttjenester og gudstjenesteoppmøter gjennom året, er med på tre felles storsamlinger, 
og deltar på fasteaksjonen.  
 
Vårkonfirmantene har jevnlig undervisning gjennom året, og i 2024 hadde de sin konfirmasjonsdag 26. mai. 
Undervisningen foregår primært på onsdager etter skoletid, da ungdomsskolen har kortere dag denne dagen. I 
2024 var det mye som klaffet; De tre vårkonfirmantene var alle elever på GUS, og var utadvendte ungdommer, 
hvor praten gikk lett. Det har gjort at undervisningen har fungert. Det er likevel mulig vi må tenke mer omkring 
vårkonfirmasjon som tilbud. De siste årene har få benyttet seg av tilbudet, og det gjør opplegget sårbart, og 
veldig personavhengig med tanke på hvilke konfirmanter som melder seg.  
 
Leirkonfirmantene i 2024 var på leir i månedsskiftet juni/juli, og ble konfirmert siste helga i august. Årets leir 
var på nytt leirsted – Gausdal leirsted i Modum, Buskerud. Dette er et leirsted som egner seg godt til vårt 
formål. På grunn av bygningsmassen er det mye mindre rigging enn vi har hatt på tidligere leirsted, og vi kan i 
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større grad ha områder øremerket forskjellige aktiviteter. Vi vil fortsette å ha leir her fremover dersom det er 
mulig.    
 
Ungdomsklubben «Tro, håp og Kjellær’n» og «Kakao og kveldsbønn» 
Samarbeidsprosjektet «Tro håp og kjellær’n» som vi har sammen med Normisjon, ble arrangert annenhver 
torsdag. Klubben er for aldersgruppen 6. klasse og oppover, men de yngste kommer stort sett kun de 
torsdagene det først har vært «Supertorsdag» på Misjonshuset. Selv om det er ungdomslederne som har 
hovedansvaret på klubben, har målet vært at det alltid skal være en voksen til stede. Vi strever med å 
rekruttere voksne, selv om de bare skal ha ansvar for å steke sveler, og være en trygghet i miljøet. Dette gjør at 
det oppfattes som vanskelig å invitere inn bredt, da det relativt ofte bare er ungdommer som er ansvarlige på 
klubben.  
 
Kakao og kveldsbønn ble gjennomført fast i vårhalvåret 2024. Høsthalvåret ble det derimot kun én samling før 
jul, grunnet kapasitetsmangel hos menighetspedagog. Kakao og kveldsbønn er ment som en «påfyllstasjon» til 
ungdomsledere som vanligvis gir så mye. Det er veldig hyggelig å se at «gamle» ledere finner veien innom når 
de er hjemme på juleferie.  
 
Trosopplæringsutvalg og -plan  
Trosopplæringsutvalget er etablert, og består av to ordinære medlemmer, en representant fra menighetsrådet, 
og menighetspedagogen som sekretær. Utvalget har brukt 2024 på å bli kjent, snakke gjennom hvordan 
nærværende situasjon og plan ser ut, og begynne å legge rammene for fremtiden.  
 
I 2024 vedtok Kirkerådet at trosopplæringsarbeidet til kirken skulle revideres, og gå fra å hete «Trosopplæring» 
til «Kirkelig undervisning og læring». De største endringene i denne revideringen handler om at man nå skal 
tenke læring i livsløpsperspektiv, ikke bare for de under 18 år, og at målgruppen utvides til å ikke bare være 
kirkens medlemmer, men «kirkens medlemmer og interesserte».  Det vil i løpet av 2025 komme et nytt 
planverktøy for arbeidet.  
 
 

Kirkemusikk 
av kirkemusiker Miguel Espinoza Chavez 
 
Gjennom 2024 har vi i Gjerdrum og Heni menighet hatt et rikt og variert år når det gjelder kirkemusikk. 
Kirkemusikker har samarbeidet tett med frivillige om gudstjenester, andakter og konserter. Kirkebandet som 
består av Rune Haugen, Gudmund A. Kogstad, Glenn Skoglund Ask, og er ledet av kirkemusiker, har deltatt i 
flere gudstjenester. Vi har også hatt et fint samarbeid med forsangergruppe som består av Anne Louise Bjerke, 
Norunn Furuseth, og Gunnhild Leite. Barn og ungdom har også delta med sang og musikk iblant annet 17. mai-
gudstjenesten, gudstjenesten i festivalteltet under Gjerdrumsfestivalen, og skolegudstjenestene. 
 
I oktober samarbeidet kirkemusikeren med diakonimedarbeideren Birgit Eriksen og frivillige om en salmekveld 
under kulturukene i Gjerdrum. Dikter og komponist Sindre Skeie ble invitert for å lede kvelden. Musikkmenyen 
bestod mest av hans egen musikk, men ble kombinert med et par gode, gamle salmer. Sindre tok seg god tid 
for å forklare historien bak sangene, og lære de nye melodiene til de som var til stede. På den måten ble 
publikum engasjert og motivert for å være med og synge. Denne gangen var Rune Haugen, Gudmund Kogstad 
og Roar Søderlind i bandet, og forsangere var Oddrun Kogstad, Gunnhild Leite, Jakob Furuseth, og Leif 
Haugland. 
 
I minnegudstjenesten på allehelgensdag spiller musikken en viktig rolle. Amadea Reksterberg var med som 
solist, og programmet var en blanding av barokk, klassisk og tango, kombinert med kjente salmer. Menighetens 
julekonsert var et av de mest inspirerende høydepunktene i året, der over 40 frivilligere deltok med sang og 
musikk i Gjerdrum kirke. På juleaften var fiolinist Ingjerd Forbord solist, med musikk som var lett, kjent og 
passende for alle generasjoner. Første juledag hadde vi vår tradisjonelle høytidsgudstjeneste med medlemmer 
fra Gjerdrum musikklag.  
 
Kirken står i en tid hvor den må tilpasse seg for å nå alle generasjoner. Etter flere møter i gudstjenesteutvalget, 
som kirkemusiker er en del av, har vi bestemt oss for å prøve et nytt perspektiv. For kirkemusikken betyr det at 
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musikken selv må tilpasse seg dem som kommer på gudstjenester. Vi må ha en balansert blanding av 
tradisjonelle og nye salmer, og musikk som er lett å synge, og rytmisk musikk med band og forsangere må 
brukes. Samtidig må det være plass for klassisk musikk, og ikke mist orgelet som er en del av kirken sin 
identitet. Sang i kirken må ha et mer interaktivt perspektiv med call-response-sanger. Alt dette utfordrer på en 
spennende måte dem som jobber med planlegging av gudstjenester, for å finne muligheter utenfor salmeboka, 
og nye liturgiske løsninger.   
 
Gjerdrum og Heni menighet takker alle som har vært med og delta for å gjøre 2024 til et rik og fruktbart år når 
det gjelder kirkemusikk. 
 
 

Diakoni 
av diakonimedarbeider Birgit Eriksen 
 
Diakoniutvalget 
Utvalget har hatt seks møter, tre på våren og tre på høsten. Utvalget har hovedsakelig arbeidet med å fullføre 
diakoniplanen, ut fra ideer og planer vi har snakket om på møtene våre, og den ble godkjent av menighetsrådet 
28. november. Vi har videre arbeidet med å revidere «Mandat for diakoniutvalget 2023-2027», som også ble 
vedtatt av menighetsrådet. Diakoniutvalget har ellers bidratt ved åpen kirke allehelgensdag, samt ved 
fasteaksjonen i april. Året startet vi med et besøk på Hjerterommet Klippen i Nannestad, der diakon Svein Arne 
Bergli viste oss rundt og fortalte om Hjerterommet. Videre hadde vi en sommeravslutning i juni på 
Kjærstadsletta 99, med kveldsbønn og kveldsmat. 
 
Sjelesorgsamtaler og hjemmebesøk 
Diakonimedarbeider har hatt 62 samtaler, i tillegg 44 hjemmebesøk.  
 
Annet sorgarbeid 
Menigheten har arrangert sorggruppe i samarbeid med menighetene i Nannestad og diakon Svein Arne Bergli. 
Gruppen startet høsten 2024 og ble avsluttet etter jul 2025. Antall deltagere var fem. 
  
Fredagsvaffel 
Annenhver fredag har vi hatt fredagsvaffel, fra mai til oktober utenfor kirkekontoret, og resten av året inne på 
Frivilligsentralen. Dette er et lavterskeltilbud med gratis vaffel og kaffe til alle. Ute har det kommet opp til 60 
stykker. Inne har antallet vokst gjennom året, og i høsthalvåret har det vært i gjennomsnitt 30 stykker. 
Diakonimedarbeider og frivillige er med. 
 
Musikk-cafeen 
Skrevet i samarbeid med Aud-Margaret Vamsæter Kogstad 
Medarbeidere dette året har vært Cecilie Thorshaug, som var leder frem til høsten, da Aud-Margaret Vamsæter 
Kogstad og Bjørg Elisabeth Oserud overtok. To nye medarbeidere har også kommet til dette året, Vera Arvesen 
Dahl og Svein Olstad. I tillegg til trofaste medarbeidere som har vært med lenge, Karin Sofie Dahle, Arne Risan, 
Ola Kampesæter og Nora Oserud. 
 
Åtte-ni deltakerne fra boligene, sammen med ledsagerne sine, kommer trofast første mandag i hver måned til 
sang, vafler og kaffe. Vi er glade for å se dem alle. I tillegg har musikk-cafeen dette året vært invitert til en 
gudstjeneste i juni, samt til høsttakkefestgudstjenesten i oktober. Der deltok de med utdeling av 
salmebøker/sangark, noen gikk i prosesjonen inn, i tillegg til å være forsangere med egne kjente sanger. Det er 
en stor glede å få være med i musikkcafeen og den er en viktig del av det diakonale arbeidet i menigheten. 
 
Samarbeid med Helsehuset 
Sangandakter 
Det har blitt holdt sangandakter på Helsehuset hver uke gjennom hele året, annenhver fredag på avdeling 
Oppigarden, og annenhver fredag i førsteetasje der det er åpent for alle. Sangandaktene har blitt holdt av 
kirkemusiker, prest, menighetspedagog eller diakonimedarbeider, i tillegg til at frivillige har vært med. 
Frammøte har variert noe, men i gjennomsnitt har det deltatt fem-seks beboere fra avdeling Oppigarden. Nede 
i førsteetasje har fremmøtet vært 8-10 personer hver gang.  
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Gudstjenester 
Det har blitt feiret fire gudstjenester på Helsehuset, to på våren og to på høsten. 
 
Besøk ved sykehjemmet 
Diakonimedarbeider har besøkt beboere på avdelingene, og har jevnlige samtaler med enkelte av dem. 
   
Besøk ved seniorsenteret 
Diakonimedarbeider har vært invitert til seniorsenteret to ganger og holdt foredrag om tema mental helse og 
eldre, og om sorg. 
 
Besøk ved dagsenteret for psykisk helse  
Diakonimedarbeider har vært på besøk ved dagsenteret noen ganger gjennom året, og har samarbeidet om 
Verdensdagen for psykisk helse 10. oktober. Det ble invitert til et arrangement i kulturhuset med tema 
annerledeshet. 
 
Samarbeid med kommunen 
I samarbeid med hjemmesykepleien har diakonimedarbeider besøkt beboere i omsorgsboligene, samt noen 
hjemmeboende som ikke har kommet seg ut på aktiviteter. I samarbeid med flyktningkonsulenten inviterte vi 
flyktninger til allehelgensdag med åpen kirkestue og gudstjeneste.  
 
Fellesskap for godt voksne menn 
I oktober startet vi opp en gruppe for godt voksne menn, som møtes to timer hver andre uke på Helsehuset. 
Ønsket er å skape et godt fellesskap der menn kan komme sammen og snakke om det som opptar dem. 
Samtaletemaene kan handle om livet generelt eller mer dagsaktuelle hendelser her hjemme og ute i verden. 
Gruppa ledes av Øystein Gjerdrum og Olav Kvaløy. Gruppa har så langt hatt tre deltagere og har plass til flere.  
 
Bønnegruppe 
På vårparten startet vi opp en bønnegruppe i samarbeid med Kjærstadsletta 99. Ønsket er å skape et 
bønnefellesskap i menigheten, der vi ber for menigheten vår, bygda vår og en urolig verden. Gruppa møtes 
hver tredje uke i kapellet på Kjærstadsletta 99. Sigrun Hammer Kvaløy fra Kjærstadsletta 99 og 
diakonimedarbeider leder gruppa. Antallet som har kommet har variert noe, og på det meste har vi vært fire 
stykker. 
 
Fasteaksjonen   
Konfirmantene hadde inspirasjonssamling før fasteaksjonen, og sammen med foreldre og frivillige deltok 
konfirmantene som bøssebærere. Diakoniutvalget og frivillige hjalp til med vaffelsteking og å være i miljøet 
etter tilbakekomst. Fasteaksjonen samlet inn 87 540 kroner, noe som er litt høyere enn i 2023. 
 
Sommerfest med grilling 
Etter en gudstjeneste i juni inviterte vi til grilling og kaker i hagen på Misjonshuset. Musikk-cafeen deltok med 
sangleker. Ca 60 personer deltok. 
 
Markering av «søndag for de forfulgte»  
Markering av misjonsprosjektet vårt med bønnevandring for de forfulgte under gudstjenesten.  
 
Skaperverkets dag og klima pilgrimsvandring 
Feiring av skaperverkets dag ved Buvatnet. I forkant av gudstjenesten hadde vi en pilgrimsvandring med fokus 
på klima der ca 15 personer deltok. 
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Prestetjenesten 
av Jakob Furuseth 
 
Prosten har de siste årene sørget for en stabil tilstedeværelse av prester i Gjerdrum. I tillegg til sokneprest 
Jakob Furuseth i 100 %, har lufthavnprest Torbjørn Olsen en fast tilknytning til Gjerdrum og Heni sokn i cirka 15 
%, særlig i forbindelse med gravferder, men også månedlige gudstjenester. Enkelte kirkelige handlinger og 
gudstjenester har også blitt ledet av andre prester i prostiet i cirka 5 %. 20 % av stillingen til Lisa Kristin 
Hanielsen er også rettet mot «presteoppgaver», som bl.a. andakter på sykehjemmet og dåpssamtaler. Alt i alt, 
cirka 140 % presteressurser i Gjerdrum. I 2024 har prestene gjennomført 32 sjelesorgsamtaler og 4 
soknebud/nattverd. Soknepresten og diakonimedarbeider deltar fast i kommunens psykososiale kriseteam. 
 
 

Annen kirkelig virksomhet 
 
Gjerdrum kirkering 
av Randi Risan 
 
Også i år har kirkeringen hatt månedlige møter på sykehjemmet, med fellesskap, bevertning og loddsalg. Til 
sammen ble det ni møter, og det er fra 25 til 30 til stede hver gang. I januar hadde de også den tradisjonelle 
juletrefesten. Styret i kirkeringen består av Karin Sofie Dahle (leder), Arne Risan, Randi Risan (sekretær), Cecilie 
Thorshaug, Ola Kampesæter, Helga Frosterud og Anne Marie Huser (kasserer). 
 
 
Gjerdrum kirkeforum 
av Kristin Borgaard 
 
Styret består av Ingrid-Mia Børke (leder), Tone Øvergaard (kasserer), Kristin Borgaard (sekretær), Dagmar 
Valen-Sendstad (styremedlem) og Elisabeth Huser (styremedlem). Det har vært avholdt fem styremøter. 
 
Våre arrangementer er åpne for alle interesserte. Vi mener det er viktig å skape dialog og belyse aktuelle og 
viktige temaer. Innsikt, forståelse og kommunikasjon er viktig for samfunnet vi er en del av. I 2024 har det vært 
arrangert to møter. Dette er færre enn vanlig, grunnet avlysninger fra foredragsholdere.  
 
Prest og forfatter Elisabeth Thorsen kom til Kirkeforum i april med en monolog om troen, livet og kunsten. 
Monologen tok utgangspunkt i boken, «Vær hilset, Maria! - Samtaler mellom biskop Solveig Fiske og Elisabeth 
Thorsen om livet, troen og kunsten». Det musikalske innslaget var ved kirkemusiker Miguel Espinoza Chavez. 
 
I november inviterte Kirkeforum prest og forfatter Kjell Arnold Nyhus. Han snakket om boken sin ”Gud er ikke 
kristen.” Nyhus ga tankevekkende og klokeperspektiver på hva Gud kan være i den enkeltes liv i møte med det 
store mysteriet som kalles verden. Det ble en interessant kveld i Kirkestua. Jorunn Aasen Devold stod for det 
musikalske innslaget. 
 
 
Gjerdrum normisjon 
av Anne Louise Bjerke 
 
Kirken i Gjerdrum er en viktig samarbeidspartner for Gjerdrum normisjon, og vi har et godt samarbeid. 
Normisjon holder til på Misjonshuset sentralt i Ask sentrum. Vi har gode fasiliteter, og det er et egnet hus til 
ulike arrangementer og samlinger samt utleie til selskap, minnesamvær og lignende. Vårt hovedfokus er 
formidling av evangeliet om Jesus Kristus. Vi ønsker å være et relevant fellesskap for barn og ungdom, voksne 
og eldre.  Vi håper å kunne formidle Guds kjærlighet og raushet slik at det oppleves åpent, trygt og godt å være 
en del av vårt fellesskap.  
 
Gjennom året har vi faste samlinger. Supertorsdag arrangerer vi en gang i måneden med middagsfellesskap, 
andakt, lek for barn/unge og kaffeprat for de voksne. Vi samler 50- 80 personer i alle aldergrupper på disse 
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samlingene. Videre inviterer vi til Formiddagstreff ca seks ganger i året.  Dette er en samling for voksne og 
eldre, med mye musikk, en blanding av åndelige og kulturelle innslag og god servering. Vi har også noen 
samlinger i året vi kaller «Puls». Det er samlinger med særlig fokus på bibelundervisning og forkynnelse av Guds 
ord.   
 
Barnegospel er et tilbud for barn fra barnehagealder og oppover. På øvelsene er det mye sang, bibelfortelling, 
lek og kveldsmat. De har korøvelse på mandager i oddetallsuker. Tro, Håp og Kjellær`n er klubb for ungdommer 
fra 7. klasse og oppover.  Klubben holder til i kjelleren på Misjonshuset. Klubben er et samarbeid med kirka, og 
holder åpent på torsdager etter kl 19.00 to ganger i måneden. 
 
 
Vestbygdens ungpikeforening 
av Bjørg Elisabeth Oserud 
 
Sjømannskirken – Norsk kirke i utlandet, har egen forening i Gjerdrum, som heter Vestbygdens 
ungpikeforening, og den ble stiftet 28. april 1941. Foreningen arrangerer jevnlige møter på Gjerdrum helsehus. 
I 2024 hadde de ti møter. Bjørg Elisabeth Oserud er leder og holder andakt, Rigmor Nordengen er kasserer, og 
Nora Oserud spiller og finner sanger. Medhjelpere er bl.a Randi Tvedt, Cecilie Thorshaug, Ragnhild Rud, Marit 
Heni og Rannveig Kjærstad. I juni får vi offer i kirken og synes det er stas å servere kirkekaffe. 
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Framtidsutsikter 
 
I løpet av året 2024 har menighetsrådet og underutvalgene kommet godt i gang. Det er gjort mye arbeid med 
mål og strategi, både i menighetsrådet og staben, og utvalgene jobber med planer og tiltak. Etter at staben ble 
utvidet med en diakonimedarbeider i fast stilling høsten 2023, har det skjedd mye på diakonifeltet, og det 
gleder vi oss over.  
 
I kapitlet om gudstjenester, skriver soknepresten om at særlig barnefamilier og ungdommer savnes i de 
ukentlige gudstjenestene. «Å snu denne trenden har høy prioritet for menighetsrådet, men de foreløpige 
tiltakene som blant annet «barneekspertene» har tatt initiativ til, har ikke hatt nok virkningstid til å gi særlige 
utslag på statistikken for 2024.» Dette har vi forventning til i 2025 og årene framover. Vi må greie å snu 
trenden, for at kirken fortsatt skal ha sin naturlige plass i samfunnet. Vi er spesielt glade for at kommunen igjen 
har takket ja til å delta på skolegudstjenester, og at menighetspedagogen fortsatt ønskes velkommen i 
barnehagene. Dette er viktig for barn og unges kjennskap til og kunnskap om tradisjoner og tro. 
 
Etter at den økonomiske situasjonen for driften, var bekymringsfull gjennom hele 2023, har 2024 vært et bedre 
år, og verken menighetsrådet eller kirkevergen har behøvd å bruke uforholdsmessig mye tid på økonomi. Det 
er likevel nødvendig med stram budsjettstyring, i en tid med fortsatt høy lønns- og prisvekst.  
 
Når vi i løpet av våren 2025 blir ferdig med istandsettingen av dører og vinduer i Gjerdrum kirke, skal vi ta fatt 
på de øvrige vedlikeholdsbehovene som kommer fram i tilstandsanalysene. Sammen med eiendomsforvalterne 
i kommunen, vil kirkevergen lage en plan fro de nærmeste årene. Heldigvis viser analysene at begge kirkene er 
godt i varetatt, og ingen av dem har fått «råtne på rot». Likevel er det helt nødvendig arbeid som skal gjøres, 
både synlig og mer usynlig. I 2036 er Gjerdrum kirke 350 år, så i løpet av de neste 10 årene må målet være at vi 
skal få kirken til å skinne.  
 
 
 

Avslutning 
 
Menighetsrådet vil med dette takke alle som har deltatt som frivillige medarbeidere, og det rettes også en stor 
takk til alle som bidrar med offergaver og andre gaver, som betyr mye for menighetens arbeid. 
 
Og til slutt takk til ansatte, vikarer, foreninger og andre samarbeidspartnere for innsats og samarbeid i året som 
har gått. 
 
 
Gjerdrum, 13. mars 2025     
for Gjerdrum og Heni menighetsråd 
 
 
Dagrun Agnete Ødegaard 
kirkeverge 
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