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ﬁf DEN NORSKE KYRKJA

‘fP' Hoyanger Kyrkjelege fellesrad

JJ/I Dalevegen 4,

6993 HOY ANGER
TIf: 57714100
Kyrkjekontoret 25.02.2021

Metebok Heyanger kyrkjelege fellesrad
Metedato: 25.02.2021

Maetetid: k1. 10.00

Metestad: Hoyanger Bedehus

Til stades:
May-Wenche Fossmark, Vidar Myren, Sturla Bell Fossen, Kari Henny Dale, Tonje Forde Systad,

Torunn Styve, Sissel Serebe, Frode Merkesvik, Andreas Ester.

Meldt forfall:
Kenneth Forde.

Kopi av meteboka gar til:
Veronica Végen, Lars Petter Amundrud, Ellinor Henjesand Austreim, Aud Kjersti Haugen, Rolf

Aamot, Monica Sunde Tjennas, Toril Bjerkum, Knut Magne Nesse, Petter Sortland, Kjellaug Ekse
Brekkhus, Gerda Otterstein, Katarina Vattekar, Toril Lange, postmottak Heyanger

Sakliste
Godkjenning av innkalling: Godkjent utan merknad
Godkjenning av sakliste: Godkjent med merknad om at vedtakssak 005 skal ha nr. 007
Godkjenning av metebok 03.12.2020, retta og sendt ut 24.02. Godkjend med 5 mot 3.
Godkjenning av metebok 28.01.2021, endra etter merknad frd S.B. Fossen. Godkj 6/1
Meldingssaker
010 Soknepresten har ordet
Soknepresten talte over ein aktuell bibeltekst, om & std saman i arbeidet.
011 Rekneskapsrapport 2020
Rekneskapen er ikkje ferdig avslutta enno. Rekneskapsrapporten viser eit mindreforbruk
pa kr. 56 782.
012 Konfirmasjon 2021
Konfirmasjonane vert utsette til hausten 2021. Soknepresten orienterte.
013 Helgestunder nr. 1-2021

Alt stoff til dette bladet ma vere kome inn til redaksjoinen innan 26.02.2021.
Fellesradet ber om at kvart av soknerada vel ein representant til redaksjonskomite for
Helgestunder. Samroystes.



Vedtakssaker
Sak 06/21 VERKSEMDSREGLAR OG SAKSHANDSAMING

Saksutgreiing

Ein viser til Handbok for soknerad og kyrkjeleg fellesrdd som alle medlemer i rida har fatt utdelt,
szrleg sidene 20-31 som er kopierte opp og vert vedlagt meteinnkallinga. Medlemene i radet vert
oppfordra til & setje seg inn i dette regelverket. Fellesrddet ber drafte korleis ein ynskjer at arbeidet i
radet skal foregé pa beste mate innanfor desse retningslinjene. Alle saker som er oppe til
handsaming i fellesradet vert avgjort ved fleirtalsvedtak.

Vedtak:

Fellesradet legg vekt pé a fylje handboka nar det gjeld formene for verksemda. For 4 fa ei meir
konstruktiv meteverksemd og dialog skal det utformast vedtaksformulering for fellesradet avsluttar
mote. | storre saker der det er mykje detaljer som skal pa plass, har kyrkjeverja tillit til & forme
vedtak som vert utsendt, og gjennomgétt og vedteke ved neste mete. Det vert og lagt foringar for at
kyrkjeverja svarar ut epostar /telefonsamtalar i si arbeidstid. Samroystes.

Sak 004/21 SEKRETARRESSURS VED HOYANGER KYRKJEKONTOR

Saksutgreiing
Kyrkjeverja si saksutgreiing til fellesrddet om denne saka er tidlegare sendt ut i samband med
meteinnkallinga, og vert berre delvis attgjeven i meteboka.

Etter stillingsinstruksen har sekretaren ansvar for drift av kontoret, herunder sentralbord,
posthandsaming, journalfering, utsending av festeavgifter, arkivering, innkjep av materiell, fering
av e-kyrkjebok, informasjon mm. Sekretzren utferer vanlege kontoroppgaver for fellesrad og
soknerad, sokneprest og kyrkjeverje. Sekreteren vikarierer for kyrkjeverja i hans ferie, og avlgyser
han med handsaming av gravferder. Sekretaren er arkivansvarleg, og ansvarleg for orientering om
dap, og utsending av dapshelsingar. Sekretaren handsamar innkomne fakturaer, og legg desse fram
for kyrkjeverja for tilvising.

Mange av oppgévene til noverande sekretar er sjelvstendige og krev spesiell kompetanse. Dé ho
vart tilsett var det stort fokus pa dette med digitale medier og drift av heimeside, som er eit nytt felt.
Ho er superbrukar pé kontoret sine dataprogram, herunder Ecclesia, Medarbeideren, heimesida og
Facebook. Da vi gjekk over til Kirkepartner som var nye IKT leverander etter at serveren var
havarerte varen 2020, var sekreteren sentral i & finne dei gode og framtidsretta lgysingane.
Sekreteren har oppretta ei ny heimeside der, og arbeidet med dette har teke mykje av hennar tid.

Vidare har sekretaren stétt for innfering av nye og betre rutiner ved fakturering, der KID nr. no er
péfort fakturaen ved utsending, slik at kontroll av betaling skjer automatisk med OCR. Sekretaren
har ogsa teke initiativ til & forbetre rutiner og kontroll knytt til gravstell, som t.d. avtale med
forskotsbetaling kvart ar, og med fotodokumentasjon av utfert stell til kunden og kontoret for
dokumentasjon. Sommaren 2020 vart dei fleste gravminna pa gravplassane fotograferte, og bileta
overfort til gravregisteret. Resten blir fotografert i 2021. Alt dette er vesentlege forbetringar som
lettar det vidare arbeidet, og betrar kvaliteten. Mellom anna kan pérerande no sja bildet av
gravminnet p4 eiga side i samband med slektssok.

Sekreteren har operativt ansvar for SvarUt, eDialog, og SEND, og for sosiale plattformer som
Heimeside, Facebook og Instagram, publikumskontakt, fakturering, arkivering digitalt og fysisk,
bestilling av materiell til kontoret, administrativt arbeid med gravstellavtaler og gravferder,
utsending av festeavgifter, fadderbrev og skriving av dapsattestar mm.



Kort fortalt er sekreteren kyrkjeverja si hogre hand, og fullmektig i arbeidet for fellesradet. Men
med 3 arbeidsdagar pr. veke rekk ho ikkje & ta unna det som ligg til stillinga, og det som har kome
til av ekstra oppgéver fra 2020, m.a. relatert til korona-epidemien.

Pa denne bakgrunn meiner kyrkjeverja at det er meir enn godtgjort at sekretarressurs pa 60% ikkje
er stor nok for dagens behov, og at fellesridet snarast ber vedta 4 auke sekretarstillinga til 80%.

Saka var oppe i Kyrkjeleg Administrasjonsutval den 24.02.2021, og det vart vedteke slik uttale:
«Administrasjonsutvalet meiner behovet for auka sekretarressurs ved Hoyanger kyrkjekontor er

godt dokumentert, og vil tilra at fellesradet fyljer tilradinga fra kyrkjeverja. Samraystes.
Eit fleirtal i administrasjonutvalet (3 mot 2 ) meiner at stillingstittel skal vere administrasjons-
sekreteer.»

Framlegg til vedtak:
Sekretarstillinga ved Hoyanger kyrkjekontor vert auka til 80% med verknad fra 01.03.2021.

Vedtak:

Sekretarstillinga ved Hoyanger kyrkjekontor vert auka til 80% med verknad fra 01.03.2021.
Stillingstittel skal vere administrasjonssekreteer. I den grad stillingsauken kan fa innverknad pa dei
andre kyrkjelege tilsette sine stillingar, foreset HKF at prosessar vert gjennomferde i trdd med
gjeldande regelverk og inngétte arbeidsavtalar. Samreystes.

SAK 005/21 ARSMELDING 2020 - HOYANGER KYRKLJELEGE FELLESRAD

Saksutgreiing
Arsmelding 2020 vart gjennomgatt og nokre endringsframlegg vart notert.

Vedtak:
Godkjenning av Arsmelding 2020 vert utsett til det skonomiske resultatet 2020 er klart.

Bjernar Otterstein
Kyrkjeverje



