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Innledningen

Arsmeldingen fra Skare menighet beskrivé?bé forglzjelliée mater det meste av det som skjérqi'menigheteAn'. Dette er
Skare menighetsrad sin mate a oppfylle kirkelovens paragraf 9 hvor det star:
«Menighetsradet gir hvert ar menighetsmgtet en orientering om det kristelige arbeidet i soknet.»

La oss begynne med Den norske kirke — en evangelisk-luthersk folkekirkes kirkes visjon:

Mer himmel pa jord!

Kirken vitner i ord og gjerning om frelse, frihet og hdp i Jesus Kristus ved G veere
bekjennende

Vi tilber og bekjenner troen pa den treenige Gud sammen med den verdensvide kirke.
dpen

Vi er et fellesskap preget av likeverd, deltakelse og respekt for mangfold.
tjenende

Vi viser barmhjertighet, fremmer rettferdighet og verner om skaperverket.

misjonerende
Vi vitner om Jesus Kristus lokalt og globalt.

1 tillegg til denne visjonen for hele Den norske kirke har vi arbeidet etter planer innen trosopplaering, misjon og
diakoni, miljgplaner og planer laget for gudstjenesteliv og andre samlinger.



| 2019 har arbeidet i Skare menighet opplevd at visjonen er virksom. Vi opplever at det arbeides etter Den norske kirkes
visjon og vi fglger de planer som er lagt for menigheten. Vi lykkes ikke i alt vi gjgr, men opplever at frivillige medarbeider
og ansatte jobber iherdig for a3 na malene vare. Samtidig kjenner vi ogsa at mange i menigheten virkelig bryr seg om at vi
skal vaere en god menighet. Vi klarer a vaere «folkekirke» i den forstand at vi kan tilby fellesskap og kirkeliv for folk i alle
aldre og som ellers har mange forskjellige interesser. | prinsippet har vi tilbud til folk hele livet. Spennet pa alder i vare
deltakere viser ogsa dette.

Noen at tiltakene har sveert god oppslutning, andre har mye a ga pa. Vi har et gjennomsnittstall pa
gudstjenestedeltakelse som ligner mye pa det vi har hatt de siste 30 ar. Samtidig opplever vi at malet om 3 veere flere
tilstede for a feire gudstjeneste er mye hgyere. Trosopplaeringen i Skare har god oppslutning i forhold til de det er
naturlig 8 sammenligne seg med, men mange av tiltakene skal det fortsatt jobbes godt og malbevisst med for a fa
prosentandelen av de forskjellige arskullene opp pa et hgyere niva.
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Sokneprest Arnt Johan Vistnes i samtale med biskop Anne Lise Adngy og prost Rune S. Engedal

Skare menighet gnsker a vaere en levende menighet med mennesker som viser hverandre omsorg. | denne
arsmeldingen prgver vi 3 synliggjgre hva Skare menighet gnsker a veere for den enkeltes liv og for hva som preger
fellesskapet. Diakonien er en tjeneste for medmennesker og skaperverket og en tjeneste for Gud. Denne
helhetstenkningen har konsekvenser ogsa for opplaering i den kristne tro. Alle utfordres til et liv i tjeneste. Det gjelder
alle aldersgrupper. Diakonien er bade en grunntone i alle forhold i menigheten, og den konkretiserer i egne tiltak.
Diakonien har et spesielt ansvar der fa eller ingen stiller opp til tjeneste. Gjensidighet og respekt for hverandres
verdighet er grunnleggende.



At Skare menighet fikk vaere den fgrste menigheten som den nye biskop Anne Lise Adngy besgkte satte vi stor pris pa.
Det ble noen fine dager og fine mgter med en biskop som star oss neer i vare visjoner.

| Igpet av 2019 fikk vi den glede av a ta imot nye medlemmer gjennom dapen. | en tid hvor dapsprosenten i
befolkningen gar ned setter vi ekstra stor pris pa det. Livets gang betyr at vi ogsa har sagt farvel til noen av vare
medlemmer og deltakere. Det er alltid et tomrom etter de som faller fra. Samtidig har vi den optimisme i var tro at vi
har et hap og en framtid sammen med de som blir stedt til hvile.

2019 var ogsa et valgar. Nytt menighetsrad ble valgt, og et menighetsrad takket for seg. Det er grunn til 3 takke leder for
radet de siste fire arene, Gro Steensnaes Havag for innsatsen. Samt radets medlemmer og varamedlemmer; Kari
Kollbaer Rasmussen, Harald Nes, Jarle Botnen, Jostein Otto Waage, Kare Fredheim, Otto Sirnes, Eivind Eidesvik, Kathrine
Straum, , Jan Arne Igelkjgn, Bernhard Engedal.

Og nytt rad gnskes velkommen! Radet bestar av: leder, Jarle Botnen, Marie Meidell Kristensen, Kathrine
Straum, @yvind Grindheim, Arnt Johan Vistnes, Svein Havag, Ivar Eikill, Marit Birk Danielsen, Margunn Ek Wathne, Helge
Stavenes, Kari Kollbaer Rasmussen, Kare Hjelmervik

Bemanning
| Ippet av 2019 fikk vi nye frivillige medarbeidere i menigheten og en stabil situasjonen i de ansattes rekker
Under ser vi oversikt over de er ansatte i Skare menighet. Videre ser vi hvem som sitter i menighetsrad og utvalg.

Ansatte i menigheten 2019

Navn Stilling Stillingstgrrelse | Kommentar
Arnt Johan Vistnes Sokneprest 100%
Tom Land&s Adm.leder 100%
tros-opplaeringskoordinator
Tor jakob Bjgrndal Kapellan 30%
Einar Andreassen Kapellan 30%
Lisbeth Skilhagen Haaheim Diakon 100%
Reidun Flaten Qvale Kateket 100%
Karoline Sveine Trosopplaeringsmedarbeider 10%
Bjgrg Lund Trosopplaerings-medarbeider 100%
Randi Fgrre Sekreteer 70%
John Olof H8konseth Organist 100%
Brit Steinsland Trosopplaering/kor 20% Frem til august 2019
Hanna Mortveit Kirketjenerassistent Timer
Andreas Lund Kirketjenerassistent Timer Frem til august 2019
Tiril Kristine Sortland Kirketjenerassistent Timer

Utvalg og komiteeri 2019

Utvalg/ Medlemmer
komiteer
Vaktmestergruppen Bernhard Engedal

Eivind Eidesvik
Kare Fredheim
Tor Log

Diakoni og misjonsutvalg

Lisbeth Skilhagen Haaheim
Liv Stavenes

Lillian Tornes

Anders Sande

Anny Helen Guldbrandsen

Gudstjenesteutvalg

Arnt Johan Vistnes

Leiv Rossehaug

Knut Meland

Rse Rgdeseike

Einar Torkildsen

Marie Meidell Kristiansen
Jarle Botnen

Utsmykkingsutvalg

Menighetsradet

Kulturken Skare, styre

Kjetil Nordstrgm, Arne Valen, Kjell Ivar Glette, Rita Leinan og Tom Land&s

Styre for Stiftelsen Olava og
Inghard Frgylands legat

Jostein O. Waage, leder

Gro Steensnaes Havag,

Harald Nes

Regnskapsfgrer: TET

Daglig leder for fondet: Tom Landds




Menighetsradet

Rddet har bestdtt av falgende medlemmer i 2019:
Jarle Botnen

Marie M. Kristensen

Kathrine Straum

Svein Havag

Marit Birk Danielsen

Ivar Eikill

Margunn Ek Wathne

@yvind Grindheim

Arnt Johan Vistnes

Varamedlemmer:

Helge Stavenes

Kare Hjelmervik

Kari Sigvor Kollbaer Rasmussen
Otto Sirnes

Radets virksomhetsomrader

Kirkeloven sier dette om menighetsradets virksomhet:

§ 9.Menighetsradets oppgaver.

Menighetsrddet skal ha sin oppmerksomhet henvendt pa alt som kan gjgres for G vekke og neaere det kristelige liv i
soknet, saerlig at Guds ord kan bli rikelig forkynt, syke og dgende betjent med det, dgpte gis ddpsopplaering, barn og
unge samlet om gode formdl og legemlig og Gndelig nad avhjulpet.

Menighetsradet har ansvar for at kirkelig undervisning, kirkemusikk og diakoni innarbeides og utvikles i soknet.
Menighetsrddet avgjgr om det skal tas opp offer eller foretas innsamling i kirken og forvalter de midler som blir samlet
inn, bevilget eller gitt som gave til kristelig virksomhet i soknet, med mindre annet er fastsatt. Regler om
budsjettordning, regnskapsfaring og revisjon gis av departementet. Avgjgrelse om opprettelse av stillinger skal
godkjennes av kirkelig fellesrad.

Menighetsradet medvirker ved tilsetting i kirkelige stillinger etter de regler som gjelder til enhver tid.

Menighetsradet innbyr minst en gang i dret de tilsatte i soknet til G ta del i radets dragftinger om menighetsforholdene og
de oppgaver som foreligger.

Menighetsrddet forbereder og gir innstilling til avgjgrelse i alle saker som legges fram for menighetsmgtet, jfr § 10, eller
som menighetsmgtet selv tar opp.

Menighetsrddet gir hvert Gr menighetsmgtet en orientering om det kristelige arbeidet i soknet.

Menighetsrddet skaffer til veie de opplysninger og gir de uttalelser som kirkelig myndighet ber om.

Mgter, saker og gkonomi

Skare menighetsrad har i Igpet av 2019 avholdt 6 mgter og behandlet 33 saker. Menighetsradet fra 2015-2019 ble avlgst

av nytt rad i oktober.

Menighetsradet hadde fokus pa bispevisitas varen 2019 og gjennomfgringen av den. Utsmykking av Udland kirke drgftes
med gudstjenesteutvalget. Valget av nytt menighetsrad ble forberedt og gjennomfgrt hgsten 2019. Radet hadde



jevnlige mgter med menighetens forskjellige omrader. En nye trosoppleeringsplan ble godkjent for & nevne noen av de
konkrete sakene.

@konomi

Menighetsradet 2015-2019 kunne ogsa overlevere stafettpinnen videre til et nytt rad med at det er orden i gkonomien i
menigheten og en god gkonomi. Dette har gjort det mulig for Skare menighetsrad a konsentrere seg om a drive et godt
menighetsarbeid og utvikle inventar og utstyr til Udland kirke.

Olava og Inghart Frgylands Legat

Stiftelsen Olava og Inghart Frgylands Legat for Skare menighet i Haugesund er en stiftelse beliggende i Haugesund.
Stiftelsens formal er a bidra gkonomisk til menighetsarbeidet i Skare menighet. Det skal saerskilt legges vekt pa arbeid
for unge og eldre og den nye Udland kirke. Den nye Udland kirke forstatt som bidrag til inventar, utstyr og utsmykning.
Stiftelsen ble opprettet den 24.01.2012 med grunnlag i testament fra Olava og Inghart Frgyland.

2019 ble et godt ar for fondet. Det ble tatt ut 412.400 kroner, pluss midler til dekning av drift av fondet, 20.000,-,
til sammen 432.400 kroner av avkastningen for 2019. Dette er i trad med Frgylandsfondets vedtak om ¢ ta ut
80 prosent av 4 prosent avkastning.

| sum var avkastningen pa kr 1.005.000,- for 2019.

Gudstjenesteliv og kirkelige handlinger

Gudstjenester

2019 var et ar med mange fine gudstjenesteopplevelser. Her kan vi sarlig trekke fram noen nyvinninger som vi vil holde
pa som tradisjon i arene som kommer:

Konfirmantenes solidaritetsmesse i forbindelse med Kirkens Ngdhjelps fasteaksjon. Dette er en gudstjeneste utenom
sgndag og helligdager der konfirmanter og foreldre samles til en gudstjeneste med fokus pa Kirkens Ngdhjelps arbeid i
verden. Den skal inspirere konfirmantene til 4 gd med bgsse og gi foreldrene god informasjon om hva konfirmantene er
med pa.

Skjaertorsdag med kveldsgudstjeneste i Skare kirke. Vi hadde felles kveldsgudstjeneste i Skare kirke pa skjaertorsdag
med nattverd og skriftemal. | midtgangen hadde vi dekket pa et bord, der vi etter gudstjenesten delte et maltid. Det var
mange som uttrykte at dette var en fin opplevelse og at det var fint 3 fa ga pa gudstjeneste i Skare kirke i pasketiden.
Romijulssgndag ble ogsa gjennomfgrt med felles gudstjeneste i Skare kirke. Det var ogsa dap og vi opplevde god
oppslutning om denne gudstjenesten. Det er fint at vi kan ha en veksling mellom kirkene vare i soknet i hgytidene.
Ellers ser vi av statistikken at oppmagte til gudstjeneste i menigheten holder seg ganske stabilt. Vi gikk faktisk litt opp i
2019 pa gjennomsnittlig besgk. Sa det er gledelig. Samtidig er det alltid plass til flere. At det er spndagsskole og hellig
uro har mye a si og dersom noen deltar, enten barn i forbindelse med trosopplaering, konfirmanter, eller kor sa ser vi at
oppslutningen er sveaert god.

Et annet interessant tall var at oppmgtet i Ippet av de to gudstjenestene i pinsen (1. pinsedag og pa Krosshaugen) var
hgyere enn i pasketiden. ( Palmesgndag, Skjeertorsdag, Paskedag). Det forteller oss at menigheten stort sett kjenner sin
besgkelsestid nar det skjer noe spesielt, som gudstjenesten pa Krosshaugen. Denne har fortsatt stor oppslutning.
Utenom hgytiden ser vi at vi egentlig er en «hverdagsmenighet». Oppmgte pa hgytidsdagene er langt lavere enn det vil
vaere en vanlig sendag med dap og spndagsskole og Hellig uro. Det er godt at menigheten er der i hverdagene. Det er
der livet i stor grad leves. Sa skulle vi selvsagt ogsa gnske at flere fant veien til kirken pa de store hgytidsdagene som 1.
juledag, paskedag og pinsedag.

Sokneprest Arnt Johan Vistnes



Trosopplaering/barne- og ungdomsarbeid

Barn er bral-festivalen

Festivalen 2019 ble til glede og begeistring for naer 600 barn og 200 ledere. Et stort prosjekt vi som Den norske kirke i
Haugesund er stolte av og glad for at vi far til i byen var. Festivalen er som kjent et samarbeid mellom Haugesund
kommune og en rekke andre organisasjoner, enkeltpersoner og unge ledere. Og ikke minst; et samarbeid med barna. Vi
opprettholder profilen om a vaere “ For, av og med barn”. Her er ogsa festivalens store styrke. Det er altsa deltakernes
egen festival som de skaper selv! Vi har nok en gang opplevd at festivalen ble det vi gnsket den skulle bli. At den skaper
viktige ting i barn og unges liv. Som kirke ser vi dette i et trosopplaeringsperspektiv som handler om a bygge mennesker.
Til det trenger ikke festivalen som sddan mange bibelfortellinger og bgnn i praksis pa selve festivalen, men at vi lever
etter det vi tror pa. At vi er bevisst pa dette handler om a ta vare pa vart eget kall samtidig som vi tar var pa vare

samarbeidspartnere som kan tenke og tro annerledes. Men vi har noe felles: Barn er bra!
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Festivalen 2019 klarte & fa med flere deltakere enn aret fgr, og naer rekordtall. Samtidig har vi snudd et par ar med
underskudd i gkonomien til overskudd. Festivalens stgrste verdier er likevel fortsatt samarbeidet og alle som bruker av
sine ressurser inn i festivalen.

Tilbakemeldingene pa festivalen er i alle hovedsak svart positive fra bade deltaker, foreldre, ledere og ledelsen.
Forbedringspotensialer ser vi heldigvis alltid. Ogsa etter denne festivalen. Evalueringen tar vi med oss i forbindelse med
forberedelse til neste festival.

Barn er bra! -festivalen nyter svaert godt av at vi kan bruke mange dyktige medarbeider i Den norske kirke til denne
hgstferieuken. Samt at vi far et godt samarbeid med mange av de unge vi ellers har hatt i ledertrening og
ungdomsarbeid for gvrig. Barn er bral-festivalen virker ogsa godt sammen med det gvrige trosopplaeringsarbeidet vi
har. Vi rekrutterer nye og de som er aktive i menigheten mgter i stor grad ogsa opp pa festivalen.



Barn er bra!-festivalens internasjonale samarbeid har ogsa i alle &r vaert viktig. Arets 8 studenter fra Act Now
programmet til Strgmmestiftelsen pa Hald Internasjonale senter satte sitt preg pa festivalen. To av studentene ble ogsa
igjen i Haugesund for a jobbe som frivillige medarbeidere frem til april 2020.

Ledertrening

Rekrutering av ungdomsledere gar i bglgedaler og na er vi litt i nedoverbakke. Vi har ungdommer med pa ledertrening,
men ikke sa mange som vi hadde gnsket og hapet. Ungdommene prioriter nok litt annerledes na, enn bare for fa ar
siden. Det er vanskeligere a fa de til a sette av tid til @ veere med pa tiltak i trosopplaringen. Det a planlegge for langt
frem i tid er vanskelig for det kommer prgver og skolearbeid som ma prioriteres, sa vi ma vaere pa hogget rett for
arrangement for a spgr om de vil vaere med og vi har alltid noen, sa det er ikke helt mgrkt. Det er viktig a satse pa
ungdommen og fa de med, de er viktige forbilder for barna vi har med pa trosopplaeringstiltak. Det at vi jobber
strukturert og malrettet for a fa med flere er viktig. Vi vet ogsa at det varierer fra ar til ar og at vi bare ma sta pa og vise
at vi trenger ungdommer med i arbeidet.

Babysang

Vi har Babysang for barn 0-1 ar i fglge med mor eller far, eller begge foreldrene, hver mandag formiddag. | aret som har
gatt har vi invitert til tre kurs, to pa varen og ett pa hgsten. Vi legger ut matter og dyner pa gulvet framme i
kirkerommet. Med musikk fra CD, sapebobler, rasleegg, trommer, bevegelse, sang og regler, skaper vi en trygg og god
ramme for fellesskap og laering for babyer med foreldre. Vi avslutter rundt lysgloben med sang om velsignelse. Etterpa
samles vi i kirkestua hvor vi serverer kakao, kaffe og te til medbragt lunsj.

Tirsdagsklubben

Tirsdagsklubben holder koken og det er en trofast gjeng som mgtes hver tirsdag. De fleste barna har barnehageplass
men tar fri om tirsdagen, noen har foreldre som jobber turnus og derfor ikke kan veere der hver tirsdag men de
tirsdagene foreldrene har fri. Lystenning er blitt en viktig ting for barna pa Tirsdagsklubben, noen ganger sier de navnet
sitt og vi tenner lys for oss selv og noen ganger tenner vi lys for den star vedsiden av oss. Viktig a leere at vi kan be og
tenne lys bade for oss selv men ogsa for andre. Vi har ogsa gvd pa litt tegnsprak for & uttrykke var tro, det er lettere 3
huske ord nar vi ogsa kan bruke tegn.

Kor og lek

Mandag ettermiddag mgtes vi til samling i kirkerommet, barn i fglge med foreldre eller besteforeldre. Vi synger sammen
og har andakt. Etter samling i kirkerommet har vi lek, det kan veere klosser, biler, hinderlgype, hoppeslott eller lek pa
puterommet. Det varierer litt hvor mange vi er, men godt humgr og mye energi har vi alltid.

I juni var vi med pa trosoppleeringensdag i byen, da var det satt opp scene ved fiskerne i sentrum og Kor og lek sammen
med Tirsdagsklubben var med a sang. Det var veldig ggy og noe vi aldri hadde gjort fgr.

4-arshok

Alle 4-aringer fikk invitasjon i posten, bade de som er dgpt og der en eller begge foreldrene er medlem i kirken. Vi
inviterte til gudstjeneste for sma og store der de som er 4 ar fikk utdelt hver sin bibel. Vi delte ut «Bibelen forteller»
(Hlustrert av kunstneren Kees de Kort).

For arrangementet for varen inviterte vi til a bli med pa en samling med Kor og Lek mandagen i forkant. Der mgtte kun
tre av 4-ars familiene.

Hgstens utdeling ble arrangert likt som i 2018. Vi inviterte til hgstbasaren, dermed inviterte vi kun til sendagen, men da
til gudstjeneste og hgstbasar og aktiviteter for hele familien etter gudstjenesten.

Etter det vi erfarer ble det videre nedgang i oppslutningen til disse samlingene fra aret fgr. Vi ser at bl.a. koblingen med
oppmgte til fast arrangement ikke ga resultatet om oppmgte som vi gnsket. Evaluering skjer og endringer blir gjort.

Spndagsskolen/ Hellig uro

Viktigheten av sgndagsskolen og hellig uro ser vi tydelig. Det at barna har sitt eget opplegg som en del av gudstjenesten.
De kommer sammen med foreldre eller besteforeldre og far sin eget samling. Det er en gjeng som gar ganske sa fast,
men vi ser ogsa at det betyr mye for dapsfamilier og folk som ikke gar sa ofte at det er et eget opplegg for barna. Det er
stort sett frivillige som har sgndagsskolen og hellig uro, men ansatte gar inn nar det trengs for det er viktig at det er
forutsigbart.

24 hours festival
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24 hours festival er et samarbeid Skare menighet har med misjonskirken i Skaredalen, Tabernakelet og menighetene i
Tysveer og Bokn. Festivalen avholdes i Steinsvik arena, det er stiftelsen Skjeergards som star for opplegget under
festivalen. Skjaergards har altsa ansvaret for samlingene som er hver 3. time og de har ansvar for hoppeslottene. Vi
andre har det praktiske ansvaret rundt festivalen. Det er litt a planlegge, bare det a organisere mat til over 200 deltaker
+ ungdomsledere og noen voksne, det 3 organisere legging for over 200 barn i en hall har ogsa sine utfordringer®©. Det
er veldig flott & ha et slikt tiltak pa tvers av menighetene, viktig for barna a se at de er en del av et stgrre fellesskap og
leererikt for oss i ledergruppa a jobbe sammen.

Konfirmantarbeidet

Tett i /avvon KRIK-leir

Konfirmantarbeidet drives i godt samarbeid mellom de tre menighetene i byen. Vi sender ut brev med invitasjon til
konfirmasjon varen i forkant av oppmelding og oppstart av konfirmasjonstiden.

Vi lager felles brosjyre med oversikt over tilbudet med undervisningsgrupper, konfirmantleirer, tid for konfirmasjon
m.m.

Undervisningen inneholder bl.a. arbeidsmatene gymsal, film, tur og friluft og forming. | tillegg har vi ordinaer samling i
kirkerommet. Gruppealternativet Multi, hvor det legges opp til ulike arbeidsmater, har vaert populaert siden det startet
for 3-4 ar siden.

Konfirmantleiren KonfAction er alltid mest populeer a velge, men den lokale leiren ProsjektCamp er ogsa innarbeidet til a
vaere et godt alternativ som en god del velger. Nar det gjelder KFUK/M sin sommerleir for konfirmanter, sa satser de na
pa et mer varig tilbud, med Camp Norefjell pa Norefjell hgyfjellsenter i juni.
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Vi har jevnt hatt gode tall i valget om konfirmasjon i Skare menighet, og et stort antall av de unge har allerede deltatt i
trosoppleeringen fra de var dgpt. Det er derimot ingen selvfglge at ungdommene velger kirkelig konfirmasjon. Og
antallet konfirmanter har blitt litt lavere.

Til 3 informere om konfirmasjon er det ikke lenger mulighet til 8 ga rundt pa skolene.

Det er viktig med god og bred informasjon pa internett og i sosiale medier, i tillegg til den personlig invitasjonen til
medlemmene i posten.

Det er god grunn til at vi har fokus pa antallet og ikke tar det for gitt at ungdommene automatisk velger kirkelig
konfirmasjon.

Menighetsarbeider Bjgrg Lund, kateket Reidun F. Qvale og trosopplaeringskoordinator Tom Landds

HER ER LITT OM OMFANGET AV TROSOPPLARINGEN SOM DET RAPPORTERES OM
I tillegg finnes flere, se «@vrige tiltak», under.

4. Tiltak og tiltaksrapporter

Tiltak i en systematisk og sammenhengende trosopplaering for alderen O-

18 ar, med rapporter

Alder | Navn pa tiltaket Omfang i samvaer | Omfang i timer | Samlet for malgrupper
0 Babysang 24 24 24

0 Dapssamling 1 1 1

1-3 Kor og Lek for 1-3 aringer 30 24 72

4 4-ars bok 2 3

5 5 -arssamling - fastelavnsgudstjeneste | 1 1 1

5 Kor og lek for 5-aringer 30 24 24

6 Seksarsbok 1 2 2

6 Skolestartleir 2 10 10

6-9 Plan B 1.-4 ki 3 20 30

6-12 | Barn er bral! festivalen - deltakere 5 25 175

6-12 | Etter skoletid 30 60 420

8 Tarnagenter 2 6 6

9 Etter skoletid 4. klassinger 30 60 60

9-12 |24 Hours Festival 1 14 56

10-11 | Lys vaken 1 16 32

13-14 | Ledertrening unge 5 25 50

15 Konfirmantarbeidet 60 60 60

15 MILK- ledertreningskurs 10 30 30

15-17 | KRIK Skare 24 438 144

15-18 | Julebord for ungdom 1 3 12

Tiltak i planen rettet mot det enkelte alderstrinn

Alderstrinn oj1|12|3|4|5|6|7|(8|9|10| 11 |12 | 13 | 14 | 15| 16 | 17 | 18
Tal 21111 |1|(1]|2|5|3|4|5]| 4 4 3 1 1 4 2 2 1

Dvrige tiltak

Alder Navn pa tiltaket

0-5 Kor og lek

0-5 Tirsdagsklubben

0-7 Udland sendagsskole

6-12 Udland aspirantkor og barnekor
7-15 KFUK-KFUM-speiderne i Skare
9-12 Hellig uro

13-18 Barn er bral-festivalen ledere
16-18 LIV ledertreningskurs
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Elisabeth S. Nordstrem danser for bade biskop og menighet under visitasen vdren 2019




Undervisning

Tdrnagenter falger ngye med...

Undervisning for

o Barnehagebarn

o Skolebarn

o 0-18 ar i trosoppleaeringen (se eget kapittel)
o Voksne

Undervisning for barnehagebarn.

Menigheten sender ut felles invitasjoner til alle barnehagene innenfor menigheten. Alle barnehagene kommer til
opplevelser for laering bade til paske og jul. Det er ogsa stor oppslutning til samling i kirken i adventstiden og til
sommeren. Mitt inntrykk er at tradisjoner i samarbeidet skaper trygghet til  takke ja til kirkens invitasjoner.

Undervisning for skolebarn.

Under bispevisitasen varen 2019 inviterte vi til et skole/kirke-samarbeidsmgte. Rektorene og flere lerere fikk mgte
biskopen og hgre hva hun har a si om dette arbeidet. Kateketen hadde et innlegg om hvilke muligheter som

ligger i planene som gjelder for skolens undervisning. Det ble tatt utgangspunkt i de muligheter som finnes utifra ny
undervisningsplan som 13 ute til hgring i 2019. Her ble det pekt pa at det er rom for bade klassesamlinger med
undervisning om kristen tro, og ogsa godt rom for a arrangere skolegudstjenester, sa lenge muligheten for a melde fritak
er til stede. Vi erfarte gjennom resten av aret at mgtet under bispevisitasen hadde skapt en trygghet for det vi gjgr er
lovlig og positivt.

Nar det gjelder undervisningen (kirkebesgkene) om kirkens tro og tradisjon i temaene jul, paske, dap og sorg &
begravelse, er det stor og god oppslutning. Det hender at laerere reserverer sin klasse for a komme pa et slikt
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kirkebesgk. Nar dette er tydelig, sa brukes anledningen til 3 oppklare at dette ikke er trosoppleering, men undervisning
til forstaelse og leering.

Undervisning for voksne.

| 2019 ble det arrangert flere samlinger for voksne, med “Treffpunkt for tro og tanke” som arranggrer. Her

har menigheten en arbeidsgruppe med voksne som inviterer til samlinger med interessante tema. Det har blitt
invitert foredragsholdere som har hatt noe 3 si om tro bade privat og i det offentlige rom. (omtales ogsa annet sted i
arsmeldigen)

Diakoni og misjon

e A

Forelgpig siste tur til Solgdrden

| denne arsmeldingen prgver vi a synliggjgre hva Skare menighet gnsker a veere for den enkeltes liv og for hva som
preger fellesskapet. Diakonien er en tjeneste for medmennesker og skaperverket og en tjeneste for Gud. Denne
helhetstenkningen har konsekvenser ogsa for opplaering i den kristne tro. Alle utfordres til et liv i tjeneste. Det gjelder
alle aldersgrupper. Diakonien er bade en grunntone i alle forhold i menigheten, og den konkretiserer i egne tiltak.
Diakonien har et spesielt ansvar der fa eller ingen stiller opp til tjeneste. Gjensidighet og respekt for hverandres
verdighet er grunnleggende.

Alle som jobber i Skare menighet jobber ut ifra ulike omrader i Diakoniplanen for Skare menighet. Disse omradene er
«Nestekjeerlighet, inkluderende fellesskap, vern om skaperverket og kamp for rettferdighet». Ofte kan de gli over i
hverandre, og det viktige er ikke hvor i en plan et tiltak beskrives. Det viktigste er at utfordringene fra alle
arbeidsomrader blir vurdert. Arbeidsomradene angar barn, unge, voksne og eldre. Det ligger en sterk motivasjon for
arbeidet i visjonen «mer himmel pé jord»!
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Ansatte har pa oppdrag fra menighetsradet et ansvar for at diakonien innarbeides og utvikles i menigheten. | vare lokale
planer er det viktig 3 stille to strategiske spgrsmal:

Hvor er de diakonale utfordringene? Hvem er min neste? F.eks. Hvor kan vi utrykke nestekjaerlighet konkret? Hvem er
utestengt fra felleskap med andre? Hvor er ngden? Hvilke globale utfordringer kan vi gjgre noe med lokalt? Hva er
kirkens oppgave? Hva er andres oppgave?

Hvor er ressursene? F.eks. Hvor finnes engasjementet? Hvem har tid? Hva ligger det til rette for? Hvem kan vi
samarbeide med? Hvem kan rekrutteres som frivillige medarbeidere?

Skare menighet gnsker a vaere en kirke for alle. Vi gnsker a na enda lengre inn til de som bor i Skare menighet, at alle
med var forskjellighet kan finne sin plass i menigheten. Vi trenger hverandre med vare ulikheter.

Bgnn er et middel hvor vi kan |gfte fram for Gud det vi har pa hjertet. Vi har medarbeidere som har jobbet fram et eget
bgnnerom med et bgnnebord. Kunst pa veggen, viser 12 forskjellige fingertrykk som er et symbol pa at alle er vi
forskjellige og kalt til & veere disipler. Stadig prgver vi a revitalisere viktige omrader som vi er satt til 3 formidle.
Bgnnearbeidet er satt i system, mange ber hjemme for menigheten, vi har en som ber i kirken hver torsdag og vi gnsker
flere, det er laget en liste for bgnnearbeidet, vi prgver & legge ut bgnnetemaer pa FB og det er tatt mange bilder for 3
synligjgre at bgnn er et viktig redskap for hver enkelt og menigheten. Det er tanker for hvordan vi kan utvide
bgnnearbeidet. Dette med a engasjere forbedere i hver del/rode av menigheten slik at vi kan sikre at det blir bedt for
alle. Det kan gi oss ett innblikk i hvor er de diakonale utfordringene? Som igjen leder oss til sp@rsmalet Hvor er
ressursene?

Skaremenighet sitt Diakoni- og misjonsutvalget bestar av 4 engasjerte medlemmer + diakon.
Skare menighet sitt Misjonsprosjektet er ved sykehuset i Okhaldhunga i Nepal.
Det er et SMM, Samarbeid Menighet og Misjon tiltak, et samarbeid mellom Skare menighet og Normisjon. Avtalen varer
frem til sommeren 2020.
e Dette samarbeidet synliggj@res i gudstjenestens forbgnnsdel og ved 10 offer i aret. To gudstjenester med
misjonsfokus og med kirkemiddag med Nepali mat. Dette ved oppstart etter sommerferien og i en sgndag i
apenbaringstiden. Kirkekaffe pa Krosshaugen 2. pinsedag.
e Fortsatt er Jon Magne Moi var Misjonsprosjektkontakt fra Normisjonen.
¢ Menighetens juletrefest/Hellige tre kongers fest med fokus pa misjonsprosjekt er et samarbeid mellom
diakoniutvalget og sgndagsskolelederne.
e Misjonzerene Kristin og Erik Bgler har gitt oss grundig informasjon via FB sidene i ord og bilder fra det flotte
arbeidet som utfgres i Okaldhunga. De ble pensjonerte ved nyttar.

Barn er bra via Skare menighet har et engasjement med Stremmestiftelsen og Hall-internasjonale skole. | flere ar har
det kommet to ungdommer i begynnelsen av oktober og veert til i midten av april. 2018-2019 var de engasjert i Skare
menighet og i Sagatun barnehage. Fra hgsten 2019 har deres hoved engasjement veaert i Barn er bra, i Skare menighet,
Klubb 83, tirsdagsmiddag, medhjelpere ved gudstjenester, Barne- og ungdomsarbeidet (babysang, Tirsdagsklubben,
Etter skoletid, KRIK konfirmant undervisning og ved spesielle tiltak) og i Vare Frelsers menighet lage mat ved
fredagsbgnn og ved myldresamlingene. Dette samarbeide med studenter fra Hall internasjonale skole laerer oss mye om
hverandres kulturer. Kanskje er det til hjelp for oss a forsta hva solidaritet egentlig betyr for oss. Pa Klubb 83 lzerer de
noe om menneskeverd og hvordan mennesker med utviklingshemming blir behandlet forskjellig i fra land til land.
Gjensidig utbytte.

Kirkens ngdhjelp, en menighetsarbeid men med et spesielt fokus for konfirmantene. Godt organisert. Stort sett alle
Norges kirker DNK stgtte denne aksjonen.

Tiltak for mennesker med utviklingshemming:

e Klubb 83 er en klubb form mennesker med utviklingshemming. Et sted for vennskap og trygghet. En klubb for
hele Haugalandet, Etne, Karmgy, Sveio, Haugesund, Tysveer og Vindafjord. Klubben drives av menighetens diakon, 4
frivillige ledere, 2 internasjonale studenter fra Nepal. Klubben 83 styret bestar av 4 medlemmer og de frivillige
lederne i klubben.

e Turer for mennesker med utviklingshemming: 2 eldre turer og Unge voksne weekender til Nesjatun og sommer
tur til Lundheim folkehggskole i MOI. Pa alle disse turene er det personer fra Klubb 83 som er med.
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e Stgtter opp om fellestiltak for denne gruppen: Hgsttakkefest, Down syndrom dagen, Sommeravslutning pa
Fredtun og Juletrefest.

e Dette arbeidet organiseres ved et integreringsutvalg. Ledes av integreringskonsulent Sglvi Dahle og med
diakonene fra alle de menighetene som har integreringstiltak i nordfylket.
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Eldrearbeid:
e Jubilantfesten, for alle jubilantene 75, 80, 85, 90, 95 og hundre ar, alle blir invitert. Dette for a sette aere pa alle
jubilantene i bydelen var og en mulighet for de a bli kjent med det arbeidet vi har her i kirken. Festen arrangere pa
menighetens kor-dag, og alle fra de sma til de store er med a kaster glans over arrangementet med sin sang.
e Seniortur til Solgdrden, Varighet 14 dager pa varen. 27 forngyde turdeltagere og fire frivillige ledere. To luns;j
samlinger f@r tur og en mimrefest. Dette for a knytte band og nye bekjentskaper tettere sammen for turdeltagerne.
e Andakter pa Udland omsorgssenter og spilletreff med barn fra EST.

Tiltak for a styrke det frivillige arbeidet i menigheten:
e Tur nr. 2 «Damer pa tur», vi var 11 stykker som var samlet om tema «nadegaver». En artig og inkluderende tur
for damer i menigheten. Dette rekrutterte frivillige til nye tjenester i menigheten.
e Menighetsfest for alle i menigheten for a rette en spesiell takk til de som gj@r en frivillig jobb i menigheten.
e Kreativt verksted: for alle som gnsker a vaere med a gjgre en dugnad for a samle inn penger til menighetens
trosoppleering.
e Mat og prat for damer, en uformell samling rundt mat. En overnattingstur til Liareid (Haugaland Kraft sin
firmahytte som menigheten far lane).

Samarbeid: med Rossabg og Var Frelsers menigheter og andre ulike organisasjoner.
e Mental helse: mgter, skyss og juleavslutning her i kirka.
e Senioruka: Musikkgleder i Udland kirke, julegudstjeneste for eldre.
e Rusomsorgen og T3: Overdosedagen med avslutning i Var Frelsers kirke og et samarbeidsforum for gruppen.
e Kommunen skole-kirke samarbeid, samarbeid kirke barnehage. Kirke —helse med besgk pa Udland
omsorgssenter og SBS.
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e Kirkens bymisjon, Frivilligsentralen, Ressursgruppen for mennesker med utviklingshemming Haugalandet,
Kirkens Ngdhjelp.

e Nytt av aret var at alle tre menighetene samarbeidet og lagde en sommer turnus. For a gi et tilbud om samtaler
da det var apen kirke i Var Frelsers pa sommeren. Apent for samtale to dager i uken. Noen samtaler var det, men
ikke sa mange som det kunne ha veert muligheter for. Benyttet diakonbenken utenfor kirken ved godvaersdager. En
felles turnus med a veere 2-3 timer pa SBS i uka og gjennomfgrte andakter pa alle sykehjemmene, 2 ganger hver for
diakonene i Igpet av sommeren.

o Samtale/sorg grupper: Fellestiltak for diakonene pa Haugalandet. Vi har hatt to Grupper for enke- og enkemenn
her i menigheten og 3 andre grupper pa Haugalandet. Ogsa i 2019 samarbeidet diakonen med veiledningssenteret
for barn og unge. For barn med syke-, alkoholiserte-, rus relaterte-, psykisk syke- og foreldre/foresatte og som har
foreldre/foresatte som sitter i fengsel. En gruppe av 7 kvelder ble giennomfgrt pa varen og hgsten med barn i
alderen 8-10 ar.

Besgkstjenesten er fortsatt et tiloud som benyttes av noen. NB! trenger flere frivillige.

Det er mange diakonale oppgaver som blir utfert med utspring i fra menigheten, men det er fortsatt mange muligheter
for a na enkelt personer som trenger a bli sett og stgttet. Frivilligheten i menigheten bestar av mange, men vi trenger
flere engasjerte personer som kan gi av sin tid til glede for andre og seg selv.

Gode gnsker for menigheten: Jeg tror pa styrken i varme tanker fra gode mennesker som vil oss vel. A, om vi kunne bl
mot hverandre som helst vi vill det mot oss selv.

Seniorturene til Solgarden ble lagt ned i 2020 bl.a. pga miljghensyn, ansvar, arbeidsbelastning for diakon og at
malsetningen for turen matte revurderes. Fra bispedgmmeradet er vi blitt oppfordret til 8 bruke mindre flyreiser for &
hindre ungdvendig CO2 utslipp.. Dette var ment som et tilbud for seniorer i Skare menighet. Rasegruppen ble bare
stgrre og stgrre, og det var pga turdeltagere fra hele Haugalandet og fra andre steder i landet som hadde tilknytning til
noen i tur gruppen. Mye forarbeid, avtaler og kontakter og oppfelging for diakon. Det ble tatt hensyn til disse
momentene fordi om det har vaert sveer vellykkede turer. Vi hadde svaert dyktige reiseledere som hadde hele ansvaret
pa turene, mye ansvar pa tur og etter hjemkomst med syke deltagere. Dette har veert fellesskapsbyggende turer som vi
na gnsker a legge trykket inn mot menighetenes felles hgsttur.

«Damer pa tur» har ogsa vaert gode relasjonsbyggende turer som har gitt menigheten aktive medlemmer til stgtte for
en diakonal kirke. Vi gnsker & arrangere slike turer i framtiden da i neermiljget hvis det skulle veere behov for det.
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Kirkemusikk

Wil e e

= A

-1
=

Barnekoret i Udland har veert vdr stolthet Iénge

Varen 2019 foregikk det kirkemusikalske arbeidet som vanlig.

Vi hadde Udlandkoret, Barne og ungdomskor og aspirantkor.

For Udlandkoret var det i stort sett et vanlig ar( Se Udlandkorets arsberetning).

Vi hadde en del samarbeid alle korene, bl a i mai da vi hadde bispevisitas, vi fikk ta mot var nye biskop med det beste vi
kunne.

Etter varen meldte var kjeere medarbeider Brit Steinsland at hun trakk seg ut av korarbeidet, dette innebar en del
forendringer for oss. Organist stokket om pa skjemaet og fikk plassert alle korene utover 2 dager fr o m hgsten.

Iblant nar enn gj@r forendringer i skjiemaet sa innebaerer det en nedgang i medlemsantall, noe som har blitt registrert i
ungdomskoret, som na er en korgruppe pa 7 jenter.

Barn — og aspirantkoret har hatt sine gvelser under "Etter skoletid™ pa tirsdager.

En av de store begivenhetene var menighetens julekonsert i begynnelsen av desember, der alle korene sang hver for
seg, ilag og sammen med menigheten.

Pa julaften gjorde Brit comeback og hjalp til med Julamotetten, som vi sang pa innspill av tidligere medlemmer av
ungdomskoret.

Udlandkoret
Medlemmer i styret - Udlandkoret:

Leder: Turid Landas
Nestleder: Sofie Eikill
Kasserer: Anita Meyer
Sekretzer: Rolf Rasmussen
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Udlandkoret er en stabil gruppe som stadig dréammer om @ bli flere medlemmer...

Dirigent: John Haakonseth
Varamedlem: Ivar Eikill

Valgkomite: Hildegunn Kalleland og Ase Bergesen.
Noteutvalget: John Haakonseth (dirigent), Ove Olaisen, Ase Bergesen og Leiv Rossehaug.
Festkomite: Jarle Botnen, Ellinor Grgdem og Marit Danielsen.

Styret hadde 7 styremgter i 2019: 15/1, 19/3, 23/4, 28/5, 20/8, 11/9, 13/11. | tillegg deltok
styrerepresentanter i komitemgte for Sommerkonserten (mgtedager 06.05. og 03.06.) samt ekstramgte den
03.09. ifm planlegging av Jondal-turen.

Koret hadde 19 medlemmer + dirigent pr. 31/12 19 og det var 33 ordinzere gvelser i 2019.

*Forste gvelse i 2019 var den 14/01-109.

Tid for gving er endret til TIRSDAG fra kl 1900 til 2100. Dette ble besluttet av koret i plenum for a tilpasse oss
dirigent og andre kor.

*Menighetsfest 6/3-19. Koret bidrog med litt sang kl 1830!

*Arsmgte for Udlandkoret 11/3-19.

Arsmgte ble avholdt den 11.03.2019. 19 personer deltok pa arsmegtet (dirigent, styret og kormedlemmer). Der
ble lagt frem arsmelding og regnskap for 2018, avholdt valg, oppnevnt delegater til arsmgte NK Haugaland

samt fastsatt kontingent for 2019. Etter avsluttet kort gvelse ble det avholdt arsmgte. Ellers var det bevertning, ordet
fritt og hyggelig samveer.

*Noen av kormedlemmene deltok pa kurs for korsangere med Thomas Caplin den 16.03. pa Bleikemyr
Bydelshus (arr. Norges Korforbund Haugaland).
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*Arsmgte for Norges Kirkesangforbund Stavanger 16.02.2019 p3 Utstein Pilegrimsgard.

Leiv Rossehaug deltok.

*Arsmgte for Norges Korforbund avd. Haugaland 21/3-19.

Hildegunn Kalleland stilte som Udlandkorets delegat pa Bleikmyr bydelshus.

*Hgymesse i Udland kirke 24/3-19

*Paskesangfest med deltagelse fra Udlandkoret den 22/4 i Rossabg kl1900.

*BISPEVISITAS/Visitasgudstjeneste/Hgymesse i Udland kirke 12/5-19 kl 1100.

Den nyinnsatte biskopen gjennomfgrte sin aller fgrste visitas i Skare menighet som ikke hadde hatt visitas pa

veldig mange ar. Koret fikk gleden av 3 bidra med sang pa en flott visitasgudstjeneste.

*Jubilantfest var den 20/5 og vi fikk synge litt der ogsa!

*Sommerkonsert og avslutning 16/6. Kl 1800.

*Ekstra gvelse (for sommer konsert) den 15/6 kl 1300 til 1600.

*Oppstart etter sommerferien var den 20/08-19 kl 1900

*Salmekveld i Udland kirke 22/9-19 kl1800.

*H@ASTTUR TIL JONDAL 28-29/9-19

Det var 15 kormedlemmer og 3 ektefeller som ble med pa turen der vi ble naermere kjent med Jondalen,

kirken, kantoren og Slettebakken motettkor.

*Hgymesse med konfirmantpresentasjon i JONDAL kirke 29/9-19 sammen med Slettebakken motettkor.
*Hgymesse pa Allehelgensdag i Udland kirke 3/11.

*Ekstra gvelse fgr julekonsert pa Igrdag ettermiddag den 7/12.

*Julekonsert 8/12.

*Juleavslutning 8/12 Etter konserten ble det semesteravslutning med remmegrgt og festligheter.
*Hgymesse 1. Juledag i Udland kirke. Det var ca 12 kormedlemmer som hadde anledning til 3 veere med og

det ble en fin gudstjeneste.

Menighetsarbeid for voksne

Mat og prat for damer

Mat og prat er et treffsted for damer som vil mgtes for en prat og litt mat. Vi treffes 3-4 ganger i halv aret i stuen i
Udland kirke. Dette er apent for alle damer som gnsker det. Det er en plass du kan komme a sette deg ned i sofa, ta en
kopp kaffe eller te og litt mat. Vi prater om det som opptar oss av smatt og stort.

Kreativt verksted:

Samles siste mandagen i maneden og vi lager ting til h@stbasaren. Det gar mye i strikking, men vi prgver oss ogsa pa litt
andre ting. Vi baker blant annet lefser som vi selger pa hgstbasaren.

Vi er ikke sa mange, men de som er med er veldig trofaste, men vi har plass til flere.

Kulaklubben

Kulaklubben er treningsklubben var for mannfolk med lavt tyngdepunkt holder det gaende. Jevnt over mgter det
mellom 6 og 10 pa treningskveldene. Det gar i innebandy og sirkeltrening.

Arild Steinsland er klubbformann og oppmann. Oddvar Engedal er 1. fruktansvarlig og Arnt Johan Vistnes er 2.
fruktansvarlig.

Engasjementet er stort og det blir noen blamerker. Men det er godt a ha en plass der man kan fa blase litt ut og vaere
godt forlikt nar kampen er over. Kveldene avsluttes med prat, oppkuttet frukt og lesing av sgndagens tekst. Ingen far
heller ga hjem fgr vi har bedt Fader var sammen.

Hvert ar har Kulaklubben julebord pa Smia i Skudeneshavn og hver var er det en fjelltur til Vagslid der det er en topptur
og en tur i skilpypene med god mat og hgy trivsel i Teis Qvale sin hytte.
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Treffpunkt for Tro og Tanke

Treffpunkt for Tro og Tanke (TTT) er et initiativ fra Skare menighet og er ment som et tilbud til ungdom og voksne. TTT
inviterer bredt og gnsker velkommen alle interesserte, bade fra byen og distriktet. Det blir lagt vekt pa at mgtene kan
vekke interesse ogsa hos dem som mer sjelden kommer til kirke. Vi vil belyse tema som er aktuelle og apner for
refleksjon omkring sentrale spgrsmal som gjelder kristen tro, tanke og liv.

Det blir hentet profilerte foredragsholdere fra samfunn-, kultur- og kristenliv bade lokalt, regionalt og nasjonalt. Det er
ogsa et musikalsk innslag pa mgtene, gjerne av en ungdom. Etter foredragene er det enkel servering.

Hgsten 2019 apnet med et spennende mgte mellom Gerd Liv Valla og Kjell Magne Bondevik.
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Kulturkirken Skare

LLLES

Kolbein Falkeid og Herborg Krdkevik i en dialog i Kulturkirken Skdre

§ 1. Organisasjon og mandat

Kulturkirken Skare er opprettet som et selvstendig prosjekt i Den norske kirke i Haugesund. Eierorganisasjoner til
Kulturkirken Skare er Skare menighet som star som eier av bygget og Haugesund kirkelig fellesrdd med ansvar for drift
og vedlikehold.

Kulturkirken Skare er organisert med et styre og en programkomite. Styret omfatter 5 medlemmer; Kirkevergen, en
representant fra Kirkens Bymisjon i tillegg til en representant fra hver av menighetene i Den norske kirke i Haugesund,
oppnevnt av respektive menighetsrad. Styret har ansvaret for den daglige drift, herunder gkonomi og godkjenning av
program.

Programkomiteen bestar av inntil 5 personer og velges av styret. Programkomiteen rekrutteres fortrinnsvis fra gvrige
kulturinstitusjoner og kunstnermiljger i regionen. Representant fra Kultur og festivalutvikling IKS (KUF) i Haugesund
kommune tiltrer programkomiteen. Programkomiteen utarbeider forslag til program som godkjennes av styret.
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"Vi vil skape en mgteplass mellom himmel og jord for det brede lag av folket, der vi vil samle ulike kulturkrefter og
formidle kulturuttrykk gjennom nye og eksperimentelle former."

Kulturkirken Skare fglger disse sgylene for arbeidet:

Gjennom dpne

SANSER ¢gnsker vi at mennesker i alle aldre skal oppleve en apen kirke som
formidler tro og hap og utfordrer til ettertanke. Ved hjelp av SCENEKUNST
gir vi mulighet til 3 formidle kirkens budskap og tanker i nye former i et
gammelt kirkehus. Invitere til MESSER som hjelper folk til 3 uttrykke sin
tro og hente inspirasjon fra kilder og rgtter fra gammel tid frem til i dag. Vi
gnsker en DIALOG om utfordrende og aktuelle tema i kirke og samfunn.
Apne kirken for ekstraordinaere KONSERTER i varierende sjangere med
artister som har noe pa hjertet.

12019 var det ikke stor aktivitet i styre og komitearbeid men likevel stor KU LTSU RKAE KEN

aktivitet av arrangement i kirken.

Medarbeiderpris utdelt i 2019

Arets veteranpris

Modgunn Lindaas.

En menighet har sin historie og sine tidligere helter. Mange av dem har vi kun i vare minner. Andre er fortsatt med oss.
Hun er en sterk leder og har vaert en god medarbeider pa mange felt i menigheten. Hun har vaert med i menighetsrad og
fellesradsarbeid. Hun har alltid hatt store vyer for kirken i Haugesund. En av hennes mange gjgremal har vart som
redaktgr i Kors og Kirke. | menighetens kirkeringsarbeid har hun veert trofast og en kreativ medarbeider. Hennes tydelig
meninger og veiledning i menigheten har hun utfgr med et smil og med tydelighet. Modgunn Lindaas bryr seg om folk og
har veert til glede for mange i var menighet.

Arets stille tjener

Kare Hjelmervik

Siden han var ungdom i Skare menighet har han alltid vaert a regne med. Han har svart «ja» sa ofte han har anledning nar
han blir bedt om a gjgre en jobb for menigheten. De senere ar har han vaert en trofast medarbeider i sgndagsskolearbeidet
i menigheten. En svaert viktig oppgave som settes stor pris pa av bade foreldre og barna. Hans trofasthet har han ogsa vist
ved a ga med Folk og Kirke i all slags vaer. Kare Hjelmervik gj@r sine oppgaver pa en god og var mate som menigheten er
svaert takknemlig for.

Arets kjgkkensjefer

Marit Sofie Sandvold og Ingrid Landa

Disse to damene jobber sammen. Og de jobber sammen med flere. De er medlem av et eksklusivt arbeidslag som har gjort
seg fortjent til en medarbeiderpris tidligere. Hver tirsdag steller de i stand omsorgsfullt et maltid mat for barna pa Etter
Skoletid. Ikke bare gjgr de jobben som ma gjgres, men de gjgr den i omsorg for alle. Med iver i tjenesten viser Marit og
Ingrid at vi jobber for at Udland kirke skal veere et godt sted & veere og for at Etter Skoletid skal bli et supert tilbud for
barna. Utover dette stiller de ogsa opp nar det trengs folk til 3 arrangere minnemgter.

Arets engasjerte

Tove Marie Sortland

Her kommer en pris utenom det vanlige. Er du ansatt i Skare menighet kan du ikke fa denne frivillighetsprisen. Men denne
damen har fra fgrste stund etter at hun ble ansatt i Skare vist at hun hegrer til og derfor fortsatt arbeidet som frivillig etter
at hun sluttet. Og na, nar hun slutter helt i Den norske kirke i Haugesund, fortsetter hun sitt engasjement i bade
spndagsskolen og korarbeidet. Tove Marie vil fortsatt vaere midt i blant oss selv om hun gar ut av Ignningslisten. Vi er
takknemlige og glade.
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Arets unge frivillige

Einar Steensnas Engedal

Vi er en heldig menighet som stadig rekrutterer nye frivillige ungdommer til tjenesten. Denne karen er en av dem. Han
har i Igpet av de siste arene stilt opp som medarbeider pa mange av menighetens trosopplaeringstiltak. Han gir barna
store opplevelser og god oppfelging. Han jobber bade dag og natt nar kirken fylles med overnattingsgjester og nar
arrangementet var 24.Hour. Pa sgndag har vi ogsa glede av hans innsats slik at salmene kommer pa veggen. Vi er glade
for a ha Einar med oss!
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Tall og statistikk

Denne tabellen er et bilde av aktiviteten basert pd medlemmer og/eller deltakere.

Foreninger/
grupper og lag

Alders-gruppe

Antall deltakere som
benyttet/ deltok i tilbudet i
2019

Udland sgndagsskole 0-9 100
Hellig uro 9-13 60
Tirsdagsklubben 0-6 40
Kor og lek 0-6 50
Udland barnekor 9-12 33
Udland aspirantkor 6-8 12
14. Haugesund Skére KFUK/M 9- 40
Konfirmantarbeidet 14 100
LIV 16 7
Barnas rad 6-12 15
Babysang 0 45
KRIK Skére 13- 30
Etter skoletid 6-12 196
Plan-B 6-12 130
Minileder-agenter 10-12 20
Etter Skoletid
Milk Ledertrening 15 8
Kulaklubben Voksne 20
Udlandkoret Voksne 19
Klubb 83 Unge, voksne 100
Husfellesskapsgrupper Voksne 18
Bibelgrupper Voksne 50
Bleikemyr Misjonsgruppe Voksne 8
Tibetmisjonsforening Voksne 15
Kreativt verksted Voksne 15
Prosjekter/mgter
Barn er bra!- festivalen 6-12/13-18 700
24.Hour festival 10-13 202
Skole- kirke samarbeid 6-12 900
Barnehage- kirke samarbeid 0-6 500
Diakonale turer Eldre 60
Diakonale mgter Eldre 200
Sorggrupper/ Voksne 20
Samtalegrupper
Fasteaksjon Ungdom/ 150
voksne
Skolestartleir 6 40
Firedrsbok 4 60
T&rnagenter 8 30
Lys V&ken 10-11 50
Delekveld Voksne, unge voksne 30
Seksérsbok 6 43
Unge voksne Unge voksne 20

26



28. Arsstatistikk for Den norske kirke 2019

1 Opplysninger o soknet
. . Schknets kommunenummer
1.2 j;;;;"
g2 Feflesridels naw: Fellesridets crganisasjonsnummer
|HAUGESUND KIRKELIGE FELLESRAD | 976933454
Soknets navn Soknets crganisagionsnummer

1.3 [Sids sokn [ 976583446
1.4 Scémets adresce Postnummes Peetsied

% frostiole 612 [s=0z [RrusesND

5 Nawr: sklemsansvaui E-post skiemaanevaiy Telefornummer
13 fom Landla, H7660kirken.ny {esdasate
2 Kirkelige handlinger
For fonng av de krkelige handingene v medlemsregisteret vare et utgangspunkt for grunnlagstall.

Antall handlnger
4.1 Hver mange ble konfirmert i soknet? e
2.2 Hvor manpe kirkelige vielser bie utfort i soknet? = potall dettakere
2.3 Hvor mange forlpnnshandlinger for borgerfige inng3tte ekreskap ble utfern i soknet? [ %
2.4 Hver mange latkelge gravferder (jordpSkastelser) ble forrettet for soknets befolkningz [ 66
2.4.b ...Hvor mange av gravierdene bie forreitet i soknets kirkelr)? [=
3 Gudstjenester
3.A Antalt gudstjenester og deltakare
Antall gudstjenester Antall defzzkere
34.3 Avholat p8 san- og heligdacer? [ ss 9788
3,4,2 Avhaldt wtenam scn- og heilgdager? [ 17 | 1989
3.A.3 Totalt (sumelt) i [ a7
3.8 Fordel totalt antall gudstienastar pd nytt, etter hvilket sted de foregikk
Antall gudstjenester

3.B.1 ... i sokneks kirke{ri? [
3.B.2 .... p& ingtitusion i scknet? | Y
3.8.3.... pf et annet sted, verken j soknets kirke(r) eller p3 institugjon i soknet? o

3.E.4 Totalt antall gudstienester( NIl Summen skal vare ik 3.4.3)
3.C Hvor mange av falgende typer gudstienester ble gieanomfert?

3.C.1 Gudstienester med nattverd

3.C.2 Gudstjenester med skriftem3l

3.C.3 Havedgudstiepester seriig tilrettelagt for barn
3.C.4 Gudstjenesier s2fig tilrettelage for ungdom

3,C.5 Gudstjenester saylig tilrettelagt for bamehagebam
3.C.6 Gudstjenester c=ifag tirettelagrt for skoleelever

3.C.7 Gudstjenester med dip

3.C.8 Kenfirmasjonsgudstjenester

3.C.9 lulaftensgudstienester
2.C.10 Gudstjenester i p3sken

3.C.11 Gudstjenester Kristi Himmel‘artsdag

3.C.12 Gudstjenester i pmsen.

3.C.13 Gudstjenester med samisk Innsiag

3.C.14 Alehelgensgudstjenest

Arttall Totalt antal til

gudstjenester  nattverd
5z 3300

s

| s

1

|

i s

[ 2

I s

3

F 8

o

I 2

o

T <

Totak antzl til Totslt antal
skriitema| deltzkere

M=

22112

113

I
~

o [ddddild]d

]

27



3.C.15 Bkurpenigka gudatienester [ 180

2.C.16 Temagudstienester med fokus pa mibe, T T
temasional diakoni og/eller migjon e
3.0 Felles gudstjenester

gle det arrangert felles gudstienesta(r) niad andre sokn” ® e Ciei F‘—‘.";q"dm”""“' FM;
4 Komiakt med bormehage og skole

4.4 Bespk | kirken utenom gudstjeneste
Antall besok (ikke personer)

4.A.1 Av bamehage &3 ONei = b ‘E; Vainger
4.4.2 Av skoleklasse ®2 iNel [ 3s .3:’ sl
4.0 Besgk av prest, kateket, trosopplerer eller annen menighetsarbeider?
Artall besek (ikke personer)
Antal avdeliage
4.8.1 1 barnehage (33 @Net [ [—““
4.8.2 1 skoleklasse ®238 ONei i pncat ;da e

4.C Drev menighetan barnshiage?Hvor mange barnehager ble drevet i menighatens regi?

Dette gjeider barehager som Den norske kirke/menigheten eller fellesrddet driver, elley hvor menigheten er inne som met. sitteri
stiftelsen og Bgnende, og som menighaten betrakter som “&n bamehage”,

Antall bamehager Totalt antall barn
sC 32 ®Nel [
5 Diakont
5.1 Har menigheten vedtatt lokal ciakoniplan? ®3a ONel
6 Ulike tilbud 1l barn og voksne

1 delene EG-O) skal det feres opplysningar om virkscmbeten som menighetsr3det, de ansatte og/eler prestene har ansvar for, og
somi i menighetsridets pianer og rapporter. Dersom fiere sokn samarbeider om et titak/tilbud, skal det fores i ett sokn.
Hovedregelen er at det skal faces | soknet hvor aktiviteten fant sted.

6.A Tilbud til barn 0-12 &r

Her fores opplwiings- og diskonale tibud bl ungdom i Sderen 0-12 &r. En person registrores kun en gang. Siden oppmatet kan
variere fra gang b gang kan det gis st ansk>g p& fwor mange bam (unike personar) som benytier seg v tilbudet i lopet av Sret.

Samarbeid med
andre sckn Antal  Antal
O3 G hel tibug  deltskere
SAL Armronie menigheten habvsang cller smibamsana for bam 05 G50 “nai O e a
6.A.2 Drev menigheten sondagsskole? ®3a Onei O1a Cre T
6.2.3 Hadde menigheten kontinuedige tilbud for barn 0.5 § utover dat ——— P —— = &
som rapporteres med timer i menighetenes trosopplaangsplan’ @l One - U1z O Ne * L
6.4.4 Giennomfarte menigheten enkelttarrangement for bam: 0-5 § S
utaver det som rapporteres med timev i merfahetém Ol &Ne Ol Cne [ |
trosopplaEnngsplan?
6.A.5 Hadde menigheten kontinuerige tibud for bam 6-12 & utoverdet -, o w0 o0 ) T
som rapporteres med timer | menighetens trosopplaringsplan? 7 X Lrie (e
6.4.6 Giennomferte menvgheten enkeltarrangament. leirar ol for barm & s | ar—
17 &r utovar get som ragporteres med Smer | menighatenes Ok ®re Ola One I |
troscpplanngsplan?

PR
€.A.7 Dersom ditt sokn hadde ansvar for et samarbeidsarrangement,
venipst spasdiser hvillke sokn det gjelder:

6.8 Tilbud til unge 13-17 &
Her foras cpplenngs- og diakonale tilbud th ungdom | alderen 1317 &r. Konfirmanter kan $=lles med dersom det (kke er en cel av
den ordinmre konfimartundervisningen. 1 speremalene 663 og 682 sparres det i tilegq etter antall deitakere fordelt pd
aldersgruppene 13-15 &r og 16-17 3r. En person registreres kun en gang. Siden oppmatal kan vanere fra gang til gang kan det gis
et anslag p& hvor marge unge funke personer) som benyttet sag av tibudene i lopet av dret.

Samabeid med

andre sokn Antaf Antall

@l ONel tilbud dekakere

6 B 1 dndde maniabarsr brnkianadae Ko fa Dettakere  Deltakere
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WA R R I R | e T et I A N [. — 13.15¢' 16'17&

unge | alderen 13-17 Srutover det som rapporteres ©))a @ Nei 13 Qe
me¢ tmer | menighetenes trosopplenngsplan? ]
6.8.2 Gyennomfarte menigheten Deltakere  Dekakere
enkekarrangement, leirer o.l. for unge 13-17 & P Y Ny [ 13158 16-173r
utover det som rappeorteres med tmer | {Ja WkKei AIA NS [ N
menighetenes osoppleringsplan?

! DeXakere
g.;%.n;rﬂanam manigheten lederkure o.l for unge @12 CINei @1a INel 5 1317

7

andre sokn, vennigst spesifiser hvilke sokn det
gielder 0g | hvilke sokn deltakeme er fort (fkke
samme personane flere ganger):

6.C Tilbud til unge voksne 18-30 Ar

Opplzringstibud og diakonale tibud til unge i alderen 16-30 3r. Antal deltakere. En person registreres kun en gang. Siden
oppmoteit kan variare fra gang td gang kan det gis €t anslag pd hvar mange unge (unike personer) som benyttet seg av tilbudene |
lepet av dret.

6.8.4 Dersom det er svart ja for samarbeid med r',g;m—gs——"
0

Samarbeid med
andre sokn Antall Antal
®Ja ONei tibud Geltzkere

€.C.1 Hadde menigheten kontinuartige tilbud for unge 18-30 &7 (D12 @Nei Qia Onei [ |
:n%ez fgegg?gnrte menigheten enkekarrangement, lewrer o1, for Ola ®nei O1a Onei r_‘ A
6.C.3 Arrangerte menigheten lederkurs o.), for unge 18-30 §17 ®33 ONei ®Ja O Xei | ol | :
€.C.4 Dersom det er svart ja for samarbeid mad and-e sokn, [Vl Freizars og
vennligst spesifiser hvilke sokn det gjelder og i hvitke sokn ira
deltakerne er fart (ikke samme personene flere ganger):

6.D Ulike (iihud il voksne

Antall grupper/tibud og antall personer som benyttet tibudene. Ansi3 antall personer som brukte tilbudet i Igpet av ret. £
person skal registreres kun en gang. Siden op:vutgekan variere fra gang til gang kan det gis et anslag p3 hver mange (unike
personer) som benyttet seg av tibudens | lapet av ret.

Szmarbeld med
andre sokn
Ola @net  IruPoeritibud
6.0.1 Hadde igheten tibud om bibelgrupper, bibekinger, i~y r—
samtalegrupper husfellesskap? ®12 ONei Oz Ones .
Personer som
6.0.2 Organiserte menigheten bibelkure? Qi @Gnei Qia ONnei | ?_m___g_et tibudet
6.0.3 Hadde meningheten andre organiserte tilbud med \ g —
oppl@nng som rom&n Ola ®Nei Oz Onei |
6.0.4 Hadde menigheten bibud om - N r_—
mmpmfﬁmmm Cla ®Nei Cla Onei
6.0.5 Hadde menigheten tilbud om sorggrupper? ®1a ONei Oa Onei | &
6.0.6 Hadde menigheten tibud om eldretrefj-kvelder? @32 ONei O1a Onei | B
6.D.7 Holdt sokn i andakter pd institusjon efer - - : _ Antadl andalter
iyl et/menigheten al £a institusjon ®1z ONei O3 Onei ’——5
: Antzll bespk
6.0.8 Hadde menigheten besgkstieneste? @312 ONeil Cia Onei 310
6.0.9 Ble det utfert scknebud | menigheten? ®1a ONei Q13 Qe r—f;: Yo
6.0.10 Ble dat avholdt sjelescrgsamtaler | menigheten? ®)a ONei Cr1a One I——;’; e
= Antall tur
6.0.11 Ble det arrangert turer for manigheten? ®J)a ONei Qia Qne r——s -
.. (Ettet rettar - fEitet mot
6.0.12 Hadde menigheten tibud | forbindelse med ()33 @Nei O ia Oy Motinmvandrere m e
integreringsarbeid? > ML RINELES O1a Onei i OF
WAF ) e
€.D.13 Hadde menigheten tilbud rettet mot mennesker med - N 1a 0 s
funksjonshemning? @©@3a GNel Ola O
. Andre diakonale
£.D.14 Hadde menigheten andre sosiale og diakonale tibud? @1z ONei 00 ()0 tibud
5

&.0.15 Dersom det er svart ja for samarbesd med andre sokn, [Farredior A

29



yenniost pesfiow ke sdn det grder ogi hidke soxn  lden,

detalcany e fort ikoe saume parscnare ifem gamoe): |Roszsbe W

7 Warkepnesib wo) Walturarbisid

Har mandetan vadatt klal plan for krkanusiida? Ola @Nei

dadde soknet follesitak med andre nokn innen Wdwmushk, kor co/ellar kulurarbexd? ®33 ONei f‘va
7.0 Wor ug kneyrapeer

Hvor mange lar og kergrapper He dreval i merighatens rag?

|Rarzarn flane ok ha” kor, korgnappa aler glennomfanar anner kulturarbeid samiien, sial det fores i gt sokn. Hovedregeen er at
et dheal Fores | solomet Pwor Adtutahen fam sted. Alle mediitkendae sokn fares opp under pkt. 10 felbes vicksomhet, pkt. 10.1.3. 1 pkt
7atave aal kor og amall medkemmer | korene. Artal mediemmer teles enten ved hyor mange som betaler mediemskontingent
albar 8¢ i kevet noerlinde fink.

Antadl kot/korgrupper Antal mediemmer
7.A.1 Kor for barn og unge l 3 | 50
7.A.2 Kor for voksnefamitekor [ 1 I 9
7.B Kenserter, musikkandakter o.l.
artal konserter g artad] personed som oenttal Seg av
musikkandakter bk
7.B.1 Heor mange konserter, muskkanclsiter ble avholdt i regi r—- ~
av menigheten? & 26
7.8.2 Hvor mange konserter, musikkandakter ble avha'ck | regi —
av andre? | = | 2600
7.C Hvor mange andre kulturarrangementer ble avholdt?
Ardal Antall personer som benyttet seg av .
Kulturarrangenmenter tibudene Spesifiser tibud/arrangement
7.6.1 .. Tregiav r—' I-—— Wtatbngar, sarmaer, film
menigheten ? o8
t s med bymigjon
7.C.2 .. 1 1eQ av andre [ i 350 |

7.0 Var det i statistikiciret tilbud om dpen kirke © soknet?
Antall dagerkvelder Spert: | Ippet av dret

7.0.1 Apen kirke @1 ONe [ 256
7.0.2 Vei- og/eller plegrimskirke 038 © Nei ol
8 Frivillige medarbeidere
B.A Totalt antall frivillige
Hvor mange frivillige medarbeidere var 4l engasjert i mesighetens arbeid? Totak antall frivilige
(En person telles va 3aind » Jqtx kit T
8.B Hvor mange frivillige medarbeldere (15 &r eller eldre) var thinyttet: v
Antall frivilfige
8.8.1 .. plank2gaing 0g glennomiering av gudstjenester? [ =
8.8.2 ...menighetens bamearbeid/trosopplaningstitak (0-12 3r)? [ a3
8.8.3 ...menighetens ungdomsarbexdtrozopplerngstitak (13 3r og over)? | &
8.8.4 ..menighetens diakonate arbeid? [ se
8.8.5 . memighetens kultur og kormertarangemant® [ 12
8.8.6 ._komité- og utvalgsarbeid? [ 3=
... harav medlemmar 0g varamediemmer i tenéghetsricet? | B
8.8.7 ...annet menighetsarbeid som 3o ef tatt med under pkt. 8.6.1-8.8.47 34
8.C Oppleering og samlinger
aricall Antall peraaner som
samlinges/tdbud  benytter tibudene
8.C.1 Ga menigheten tilbud om appisrngs- ellas P S [—~— —
motivasjonssamlinger for fmﬂlloep&sne medarbeidare? @33 \_/Nei r 3 v
8.C.2 Arrangerte menigheten fest for frivilige, medarbeiderfest 047  ®2a ONei [ 1 | 80

9 Misjons-, vennskaps- og solidaritetsarbeid

kbt 4 wim gr Ak el chials Masn mrrme b d Cpcalle andmriey smmed wll 62 hb ol b )
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DHREL %, 0 gy w2 B UEL i dUEL s MHUE UVET IdTRL. JRIUIE TIEUUYED §WOL U U & L, b,
Dereom det er svert ja
Lamarbeid  far samarbeid med
med andre  amdre sokn, wennligst
sokn? gpasifizer hilke 2akn
dek gjelder

:‘elmebm & } Antal
Ml Cdei 13 (med misjonsavialer
1

{eller Aare)
misjonsavtalalr)?

8.2.Hadde

menigheten en

{eller flere) Ankali
vennskapsrelagjon @ 1a Mei @)a (OWei [vEr Frelsecs of Rossabe  VENNskapsavtaber
{er] til en menighet 1

eller organisasjon i

et annet land?

9.3 Hadde
me‘EtEn Aritall

Land 1

Hepa

iLand 2
r

Land 3

Spesifiser titak

miip, Wtemagional ®12 ONei Ol O | A Lol
dialkoni ogfuller I
mispen gom tema?

L0 Ofringer, innsamiinger og gaver

3 |"I sfoissendag, hasttalks

Totalt baleg, hale Hvar stor del av belgpet var Gl egen virksombet?
kroner Hele kroner

10.1 Hvor stert belap ble samlet i d offerfkoliakt i |—""— ’—" e

L H samlet inn ved o ekt Z42000 107080
10,2 Hvar stort belpp ble samlet inn va menighetens I'—'——-"-— I——'

givertjenesbe? g 44080 e
10.3 Hvar stort beizp bla samlet inn av menigheten

;ﬂd m,l innsamlinger, ved gaver, basarer, messe: og 4050 S1000
gnea ?

11 Merkmader:

Hiar en for ekeempel oppgipresizere forheld ved enkalte av postene dersom verdiene avviker vesenthig fra Sret far, Det bar

ogsa nevnes her ilke felter/rall sam gjelder far Nare sokn.

P r———

!
'r
|

12 Kontroll mot forrige & - fylles ul autemetisi,

I denm seksjonen g vi dere mulighet tl 8 giore en sammenligring mot tad I'r;mge & pd enkekte fekti skjema. Dat e lagt wn
r

noen kentroller [grenseverdier) mot fjorSrseall.tall, Dersom dissa kontrolliena
av drets tall, Eventuel forklarer store avvik | pkt, 11 merknader,

Feftraan Abselutt avwik Prosentvis avvik
2.1 Kenfirmasjonar s T
2.2 Vielser s N
2.4 Geaviarder [ 1z [ 222
3.A.2 Totalt antall gudstienester I a e
3.4.3 Tatalt antall deftakere pd gudstjeneser [ 4z [ -zs
3.C.1 Nattverdsgudstienester, antall [ s [ s
3.C.1 Daltakere tl natbverd 62 [ 1z
3.0.5 Gudstjenester far bamehagebam [ = [ oo
3.0C.5 Deltakere pd gudstienester far bamehagebarm [ &® [ oo
| | —r

Yerd formige perode
[ ies
T
£4
]
ST
=

R

-

135

for enkelte fekt, ber v dere k3 en akstra sjekk
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Driftsregnskap

Skare sokn

REGNSKAP 2019 -ikke revidert

Regnskap Regulert Opprinnelig Regnskap
Note 2019 budsjett 2019  budsjett 2019 2018

Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinntekter 716 850 900 000 900 000 1099 583
Refusjoner/overfaringer 64 911 0 0 47 692
Kalkulatorisk innt. ved komm. tj.yting 0 0 0 0
Statlige tilskudd 8200 0 0 0
Rammeoverfering/tilskudd fra egen komm. 0 0 0 0
Tilskudd fra fellesrad/menighetsrad 0 0 0 0
Andre tilskudd, gaver, innsamlede midler 408 876 535 000 535 000 777 062
Sum driftsinntekter 1198 837 1435000 1435 000 1924 337
Lenn- og sosiale utgifter 0 0 0 0
Kj@p av varer og tjenester 1037 363 1210 000 1210 000 1068 822
Refusjoner/overfaringer 64 911 50 000 50 000 67 196
Kalkulatoriske utg. ved komm. tj.yting 0 0 0 0
Tilskudd og gaver 173 067 175 000 175 000 214 235
Sum driftsutgifter 1275 341 1435 000 1435 000 1350253
BRUTTO DRIFTSRESULTAT -76 504 0 0 574 084
Renteinntekter og utbytte 12 127 0 0 3369
Renteutgifter og ldneomkostninger 0 0 0 0
Avdrag pé l&n 0 0 0 0
Utlan, kigp av aksjer og andeler mv 0 0 0 0
Netto finansinntekter/-utgifter 12 127 0 0 3369
Avskrivinger 1 5460 0 0 5460
Motpost avskrivinger 1 -5 460 0 0 -5 460
NETTO DRIFTSRESULTAT -64 377 0 0 577 452
Bruk av udisponert fra tidligere ar (oversk.) 616 615 200 000 200 000 104 865
Bruk av disposisjonsfond 246 191 0 0 113 168
Bruk av bundne fond 0 0 0 0
Sum bruk av avsetninger 862 806 200 000 200 000 218 033
Avsatt til dekning for tidligere &r (undersk.) 0 0 0 0
Avsatt til disposisjonsfond 710 255 200 000 200 000 178 871
Avsatt til bundne fond 0 0 0 0
Overfert til investeringsregnskapet 0 0 0 0
Sum avsetninger 710 255 200 000 200 000 178 871
REGNSKAPSMESSIG MINDREFORBRUK 88 174 0 0 616 614
Skare Sokn Org. nr. 976 993 446 2
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Balanse

Skare sokn

Note 2019 2018
Aneggsmidler 256 623 262 083
Faste eiendommer og anlegg 0 0
Utstyr, maskinerog transportmidler 1 256 623 262 083
Aksjer og andeler 0 0
Omlgpsmidler 2 309 987 2 546 747
Kortsiktig fordringer 2 72482 210518
Kasse, bankinnskudd 3 2 237 505 2336229
SUM EIENDELER 2 566 610 2 808 830
Egenkapital 2474736 2 544 572
Dipsasisjonsfond 5 2301923 1837 859
Bundne driftsfond 0 0
Ubundne investeringsfond 0 0
Regnskapsmessig mindreforbruk 88174 616 615
Regnskapsmessig merforbruk 0 0
Udekket i investeringsregnskapet 0 0
Kapitalkonto 6 84 638 90 098
Kortsiktig gjeld 91874 264 258
Annen kortsiktig gjeld 4 91874 264 258
SUM EK OG GJELD 2566 610 2 808 830
Haugesund / 2020

leder Skare sokn
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Regnskapsprinsipper og vurderingsregler

Skare sokn - Noter 2019

Skare sokns regnskap er fgrt i samsvar med Forskrift om gkonomiforvaltning fastsatt av kultur- og
kirkedepartementet 25. september 2003 og god kommunal regnskapsskikk. De kommunale
regnskapsprinsipper innebzaerer blant annet at inntekter og utgifter er fgrt etter bruttoprinsippet og

utgifter/inntekter er fgrt etter det sakalte anordningsprinsippet som betyr at alle kjente inntekter og

utgifter medtas i drifts- eller investeringsregnskapet. | balanseregnskapet er omlgpsmidler vurdert
etter laveste verdis prinsipp. Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost. Anleggsmidler som har
begrenset gkonomisk levetid er avskrevet med like store arlige belgp over anleggsmiddelets levetid.

Se for gvrig egen note om anleggsmidler.

Note

B

Kirketekstiler Kirkeklokker Sum totalt

Eiendeler Udland Udland
Anskaffelseskost 0 0 0
Tilgang 0 0 0
Akkumulert avskrivning 0 0 0
Bokfgrt verdi 01.01 120 641 141 442 262 083
Arets ordinare avskrivninger 2513 2947 5460
Bokfgrt verdi 31.12 118 128 138 495 256 623
Kortsiktige fordringer 2019 2018
Kundefordringer 5100 158 064
Fordring Rossabg sokn* 0 13 147
Andre kortsiktige fordringer 2474 5 464
Momskompensasjon 64 908 46 990

72 482 210518

*Kortsiktig fordring Rossabg sokn er en del av kundefordringer, og er betalt nar noten skrives.

Bank 2019 2018
Bankinnskudd innland 1400 828 1702903
Hgyrente 3330.69.54259 438 162 435077
Orgel Udland kirke 330.25.31604 468 464
Bambora 3330.28.83543 398 047 197 785
2 237 505 2336229

Kortsiktig gjeld 2019 2018
Leverandgrgjeld 91 874 264 178
Kortsiktig gjeld fellesradet* 11018 70674
Palgpte kostnader 0 80
91 874 264 258

*Kortsiktig gjeld Fellesradet er en del av leverandgrgjelden, og er betalt nar noten skrives.
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5 Avsetning og bruk av fond

Inngéende Bruk ubundne Avset, Utgdende

Ubundne fond balanse fond ubundne fond balanse
Til MR disposisjon 5167 0 90 382 95 549
Misjonsfond 28 696 0 0 28 696
Tirsdagsklubbfond 48 215 382 0 47 833
Diakonifond 46 957 0 0 46 957
Konfirmantarbeid 218936 32328 0 186 608
S-Club fond 56 058 0 0 56 058
Udland kirke fond 178 090 7778 0 170 312
Udlandringen fond 11 0 0 11
Ungdomsklubben fond 9750 0 0 9750
Fond treng.syke og gamle 8200 0 0 8200
Prosjektfond 213 0 0 213
Udlandkoret fond 0 0 69 453 69 458
Udland aspirang og barnekor 81132 16 688 0 64 444
Etter skoletid fond 74 251 0 0 74251
Plan B fond 112 318 112 318
Barnekor og lek fond 90 639 90 639
KRIK skare fond 66523 66523
Babysang fond 63 495 63 495
Ungdomstiltak 15+fond 6 266 6 266
Lys vaken fond 14911 14911
Leir og tur fond 124 858 124 858
Skolestart leir fond 5733 5733
Barnesang fond 5187 5187
Trosoppleerings st.fond 289 698 39915 329613
Tarnagentene 18 684 18684
Jentetrimfond 9152 9152
Sgrlandsskolefond 17 205 17 205
Utbetaling fra Frgylandlegat 57 521 112 000 393582 339103
Spleisepartyfond 2238 2238
Skare ledertreningsfond 57 961 20 164 37797
Konsertfond 7736 7736 0
Klubb 83 fond 116 764 67 803 184 567
24 hourfestivalenfond 15 297 15297

1837 862 197 076 661 140 2301922
Kapitalkonto Debet Kredit
Inngdende balanse pr 01.01. 90 098
Aktivering av fast eiendom og anlegg
Avskrivning av utstyr,maskiner og transpor 5460
Egentakpitalinnskudd KLP
Nye lan
Avdrag lan
Utgdende balanse pr 31.12 84 638
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