Konkretisering av behov og utfordringer for det diakonale arbeidet i Kongsberg kirkelige fellesrad

| 2014 ble det besluttet a redusere diakoniressursen i Kongsberg kirkelige fellesrad med ett arsverk, grunnet gkonomiske nedskjeeringer. Den

ene av de to diakonistillingene i fellesradet ble fryst, men aldri vedtatt fjernet. Vi ser nd et stadig stgrre behov for at denne stillingen kommer

tilbake, endringer i kommune og lokalmiljg gj@r diakonien stadig mer relevant. Med den ressursen vi har i fellesradet i dag er det ikke mulig a

utvide arbeidet ytterligere. En gkt diakonressurs vil saerlig kunne styrke arbeidet inn mot frivillige, og dette vil igjen kunne utlgse ressurser som

gjor oss rustet som kirke og samfunn til a na ut til og ta vare pa flere. Diakonen er den naturlige leder av arbeidet med frivillige i

menighetssammenheng og et fokus pa dette feltet vil igjen kunne gi oss mulighet til a realisere de andre tiltakene vi har satt fokus pa i dette

dokumentet.

Kirken i Kongsberg skal hele tiden jobbe for a veere mangfoldig og engasjerende. Var visjon skal giennomsyre var tenkning og vart arbeid. Vi

gnsker a treffe mennesker der de er, og tilby varierte, inkluderende og apne arenaer der alle kan fa vaere seg selv. Vi er en mangfoldig

organisasjon med oppgaver og aktiviteter pa mange ulike plan og for alle aldersgrupper. Vi opplever at behovet for en styrket diakoniressurs vil

komme kirken, kommunen og alle som hgrer til her til gode.

Under fglger en oppstilling av hva vi tenker kan komme ut av en styrking av ressursene innenfor diakoni.

Rekruttering og oppfelging av frivillige/ praktisk arbeid

Hva gjor vi

Hva kan vi gjgre/gjgre mer av

Effekt av tiltak for enkeltmennesker og
lokalsamfunn

* Brosjyre til utdeling

* Direkte kontakt

*Arsfest for menigheten med spesiell
invitasjon til frivillige

* Kunngjgringer i gudstjenesten om behov

* Systematisk arbeid med rekruttering og
oppfoelging

* Samlinger for frivillige

* Kurs

* Direkte kontakt

* Veere tydelig pa “oppdraget” — avgrensede
oppgaver pa innhold og tid

* Kontrakt for oppgaven

* Frivillig”register”

* Benytte ressurser

* Skape flere tiltak og aktiviteter som kan
engasjere og fa betydning for mange

* La mennesker bruke sine evner til 3 bidra i
lokalsamfunnet

* Motvirke utenforskap

* Inkludering i kulturaktiviteter fremmer god
helse

* Pke den generelle folkehelsen




Fellesskapsarenaer

Hva gjor vi

Hva kan vi gjgre/gjore mer av

Effekt av tiltak for enkeltmennesker og
lokalsamfunn

* Formiddagstreff
* Kirkekaffe
*Kulturkvelder

*Utvidede kirkekaffer (enten pa Radhuset
eller Menighetssenteret, der vi serverer mer
enn kun kaffe og kjeks)

* Apen kafe

* Seniorsport (aerobic, volleyball?)

* Motvirke isolasjon og ensomhet

* Skape tilhgrighet og fellesskap

* Stimulere kropp og sjel

* Engasjere

* Skape gode rom for samtale

* Motvirke utenforskap

* Passiv deltakelse i kulturaktiviteter gir bedre
helse

Integrering av grupper med bistandsbehov

Hva gjor vi

Hva kan vi gjgre/gjgre mer av

Effekt av tiltak for enkeltmennesker og
lokalsamfunn

* “Tro og lys”-gruppe (fellesskap og
gudstjeneste for mennesker med
utviklingshemminger)

* Utvikle arbeid for mennesker med psykiske
sykdommer

* Inkludering
* Motvirke isolasjon og ensomhet
* Gi mulighet for trosutgvelse for alle

Arbeid med innvandrere/flyktninger

Hva gjor vi

Hva kan vi gjgre/gjgre mer av (¢nske om og
behov for)

Effekt av tiltak for enkeltmennesker og
lokalsamfunn

* Samarbeid med Rgde Kors om ulike tiltak
* Integreringsarbeid

* Gjgre gudstjenestene mer tilgjengelige

* Dialogarbeid

* Apne kirken og skape mgter pa tvers av
kulturer

* Skape tilhgrighet, bekjentskap, fellesskap og
vennskap




* Liturgier pa flere sprak for @ inkludere
* Bruke salmebok pa engelsk, der det er
naturlig

* Sprakpraksis — opplaering

Barn og unge/trosopplaering

Hva gjor vi Hva kan vi gjgre/gjgre mer av Effekt av tiltak for enkeltmennesker og
lokalsamfunn

* Barnekor * Kngttesang * Skape gode og trygge rom der barn og unge

*TenSing * Jentegrupper/ guttegrupper kan komme akkurat sann som de er. Ingen

*Klubb * Ungdomskafe- mgteplass for ungdom krav til prestasjon eller “kunnskap”. Fgrst og

* Speidergrupper

* Pke deltakelse pa ulike trosopplaeringstiltak
der diakonien har en naturlig plass, f.eks.
24Hours festival, konfirmantleir,
konfirmantundervisning

fremst sosiale tiltak der trygge voksne ser og
hgrer dem.

* Skape tilhgrighet til kirke og menighet
giennom tilbud for smabarnsfamilier

* Inkludering

* Mgteplasser

* Deltakelse i kulturaktiviteter gir positiv
helsegevinst

* Forebyggende og kvalitativ virksomhet

Sorgarbeid

Hva gjor vi

Hva kan vi gjgre/gjore mer av

Effekt av tiltak for enkeltmennesker og
lokalsamfunn

* “Leve videre” -sorggruppe med oppstart en
gang pr. ar (6-8 samlinger pr. gruppe),
samarbeid med Lindrende Enhet

* “Sorgen det ikke sendes blomster til”-
samtalegruppe for skilte

* Samtalegrupper for barn og unge som har
mistet foreldre/sgsken

* Egne grupper for konfirmanter som har
mistet foreldre/s@sken, i oppstarten av

* Bidra til bearbeidelse av sorg

* Selvhjelp

* Skape fellesskap gjennom sorg/tap
* Motvirke isolasjon og ensomhet

* Inkludering




konfirmantaret
* Gruppe for pargrende til selvmord
* Differensierte grupper for voksne

Kontaktpunkt Kirkens Bymisjon og kirke

Hva gjor vi

Hva kan vi gjgre/gjgre mer av

Effekt av tiltak for enkeltmennesker og
lokalsamfunn

* Diakon har lystenning for ansatte, frivillige
og gjester annenhver fredag

* Utvidet samhandling

* Bygge ned terskler inn til kirken
* Utvidet kirkefellesskap
* Skape rom og muligheter for samtale

Internasjonal/global diakoni

Hva gjor vi

Hva kan vi gjgre/gjgre mer av

Effekt av tiltak for enkeltmennesker og
lokalsamfunn

* Kirkens Ngdhjelps fasteaksjon
*Misjonsprosjekter
* Julemesser

* Holdningsarbeid/opplaering

* Solidaritet med andre

* Fokus pa rettferdighet/urettferdighet
* Individ og fellesskap

* Veere med pa 3 lindre ngd

Vern om skaperverket — klima og miljgvern

Hva gjor vi

Hva kan vi gjgre/gjgre mer av

Effekt av tiltak for enkeltmennesker og
lokalsamfunn

* Kildesortering pa Kongsberg
menighetssenter
*Loppemarked

* Kildesortering i kirkene/Grgnn menighet
* Byttedag/kveld i menighetene

* Holdningsskapende arbeid
* Fokus pa klimakampen







