
 
 

 

 

Protokoll fra Menighetsrådsmøte 26.10.2023 
Tilstede fra menighetsråd: Kjell Guldvog Staalesen, Inger Johanne Flatland Christensen, Vera Henden, Geir Løvdal, Anne B. 
Aicher, Aslaug Roholdt, Håkon Myhra, Jorunn Skram, Florence Fulilwa Olaussen, Connie Othilie Voldby Thorberg, Wenche 
Thorsdalen Cranner, Liv Jorunn Aunan, Magnhild Igland Lesteberg, Reidar Aasbø og Ingvild Støa Skrede  
Forfall fra menighetsrådet: Erik Trømborg, Sigrid Lien og Anna Tokle 
 

 

Godkjenning av dagsorden og protokoll 
Protokoll fra Menighetsrådsmøtet 12.9.2023 ble sendt ut pr e-post 13.9.2023.  

Vedtak: Protokoll fra møtet 12.9.2023 godkjennes 
 

Referatsaker 
 

• Utfordringer fra gammelt til nytt menighetsråd 
• Saker rådet vil få til behandling – pågående og planlagte 

 
Vedtak: Referatsakene tas til orientering 

 

Sak 15/23  Revidert budsjett 2023 
 

Revidert budsjett for 2023 er lagt på bakgrunn av regnskapstall pr. 30.9 og forventede kostnader/inntekter ut året.  
 

Vedtak:  
Revidert budsjett for 2023 vedtas 
 
 

Medlemmer og varamedlemmer i Menighetsrådet 2019-2023 ble takket av og møtet fortsatte med nytt menighetsråd 

 

 

 

Sak 16/23  Konstituering menighetsråd og utvalg 
 

Valg av leder og nestleder menighetsrådet 
Menighetsrådet velger i det konstituerende møtet, og senere hvert år, en leder og en nestleder, jf. virksomhetsreglene § 1 nr. 3. 
Leder og nestleder bare kan velges blant de faste medlemmene av menighetsrådet. Det er naturlig å velge de to hver for seg, 
først leder og så nestleder. Lederen og nestlederen velges for ett år av gangen. Lederen fungerer inntil rådet har valgt en ny 
leder. Trer lederen midlertidig eller endelig ut av funksjon i løpet av den tid vedkommende er valgt for, blir nestlederen leder, og 
rådet velger midlertidig eller endelig en ny nestleder. Den som har vært leder ett år, har rett til ikke å bli valgt året etter. 
Virksomhetsreglene § 1 nr. 3 sier at valget av leder og nestleder skal foregå skriftlig. Valget gjennomføres som flertallsvalg, jf. 
virksomhetsreglene § 7 nr. 3.  
 

 



Valg av menighetsrådsmedlemmer til kirkelig fellesråd 
Kirkelig fellesråd er et fellesorgan for soknene i fellesrådsområdet. Hvert menighetsråd skal være representert i fellesorganet, og 
fellesrådsmedlemmene er altså samtidig medlem av menighetsrådet.  Medlemmene og varamedlemmene av kirkelig fellesråd 
må være faste medlemmer av menighetsrådet. Kirkelig fellesråd tilsetter og har arbeidsgiveransvaret for dem som lønnes over 
fellesrådets budsjett. Medlemmene og varamedlemmene velges for en periode på fire år. Det betyr at menighetsrådet ikke kan 
velge nye i valgperioden. Hvis et fellesrådsmedlem trer ut av menighetsrådet i valgperioden, avgjør menighetsrådet om det 
velger et nytt medlem, eller om varamedlemmet skal bli fast og rådet velger en ny vara. 
 
Valg av representanter til utvalg 

• Styret i Glogerfestspillene. Glogerfestspillene er en del av virksomheten i Kongsberg og Jondalen sogn,  
og styret i Glogerfestspillene (GFS) har sitt mandat fra menighetsrådet. Funksjonstiden for vervet følger 
menighetsrådsperioden. 

• Diakoniutvalget. Diakoniutvalget er et strategiutvalg som arbeider med saker som angår diakonifeltet i Kongsberg 
menighet og forvalter midlene som er tildelt menighetsrådet fra Kongsberg Diakonale Stiftelse. Diakoniutvalget har sitt 
mandat fra menighetsrådet og vi velger et medlem til utvalget. Funksjonstiden for dette vervet er 2 år.  

• Kongsberg Diakonat. Kongsberg Diakonat utøver praktisk diakoni og er en selvstendig forening med eget styre og 
økonomi. Kongsberg og Jondalen menighet har en samarbeidsavtale med Kongsberg Diakonat og velger et medlem og 
varamedlem til styret. Funksjonstiden for vervet følger menighetsrådsperioden. 

• Stiftelsesstyret for Kongsberg Menighetssenter. Styret for Kongsberg Menighetssenter er en stiftelse med egne 
statutter. Kongsberg menighet var en av stifterne og vi velger et medlem med vara til styret. Funksjonstiden for vervet 
følger menighetsrådsperioden. 
  

Menighetsrådets arbeidsutvalg 
Kirkeordningen §11 åpner for at menighetsrådet kan gi lederen og minst to av rådets medlemmer (et arbeidsutvalg) fullmakt til 
å avgjøre enkelte saker som ellers skulle vært avgjort av rådet. Slike avgjørelser skal refereres i første menighetsrådsmøte etter 
at avgjørelsen er truffet. I Kongsberg og Jondalen menighetsråd sitter leder, sokneprest og daglig leder i arbeidsutvalget (AU). 
  

Vedtak:  
Følgende velges enstemmige for perioden 2023-2027: 
 

Leder - Kongsberg og Jondalen menighetsråd: Kjell Guldvog Staalesen 
Nestleder – Kongsberg og Jondalen menighetsråd: Inger Johanne Flatland Christensen 
 
Medlem - Kongsberg kirkelige fellesråd: Inger Johanne Flatland Christensen 
Vara - Kongsberg kirkelige fellesråd: Connie Othilie Voldby Thorberg 
 
Representant - styret i Glogerfestspillene: sogneprest/Reidar Aasbø 
Vara – styret i Glogerfestspillene: Magnhild Igland Lesteberg 
 
Representant - Diakoniutvalget: Jorunn Skram 
 
Representant - Kongsberg Diakonat: Utsettes til neste møte, Kjell Guldvog Staalesen fortsetter frem til dette 
Vara – Kongsberg Diakonat: Florence Fulilwa Olaussen 
 
Representant - stiftelsesstyret for Kongsberg menighetssenter: Åge Skaug 
Representant - stiftelsesstyret for Kongsberg menighetssenter: Wenche Thorsdalen Cranner 
Vara – stiftelsesstyret for Kongsberg menighetssenter: Liv Jorunn Aunan 
 
  



 

Sak 16/23  Møteplan ut året + våren 2024 
 

 
Møteplan 2023 

• Introduksjonskurs for nyvalgte menighetsråd – onsdag 29. november kl. 17:30-21:00 (Flesberg menighetshus).  
Se vedlagte informasjonsskriv fra Tunsberg bispedømmeråd. Send påmelding innen 24.11 via kirkekontoret/Ingvild 
(ingvild.stoa.skrede@kongsberg.kommune.no). 

 
• Samarbeidsrådsmøte: fredag 8. desember kl. 16:00 (Steinhuset eller menighetssenteret) 

Møtet blir et samarbeidsrådsmøte med styret i Glogerfestspillene. Menighetsrådet har et kort møte i etterkant av 
samarbeidsrådsmøtet med misjonsavtalen, budsjett og offerliste 2024 som saker. 

 
Møteplan våren 2024  
Datoer: 18. januar / 22. februar / 21. mars / 25. april (Samarbeidsrådsmøte) / 23. mai  
Møtene er på torsdager på Kirkekontoret (Kirketorget 2) og starter kl. 16:30 med noe å spise. 

 
Vedtak:  
Revidert møteplanen høsten 2023 vedtas. 
Møteplan våren 2024 vedtas. 
 

 

 

Oversikt over pågående/kommende saker: 

• Budsjett 2024 

• Jubileumsaktiviteter 2024 

• Offerliste 2024 

• Misjonsavtalen 

• Finansiering - lysestaker Kongsberg kirke 

• Grønn menighet og bærekrafts målene 

• Revisjon av Trosopplæringsplanen 

• Helhetlig menighetsplan/Kirka vår 

• Evaluering av ny kirkemusikalsk organisering (våren 2024) 

• Evaluering av kirkemusikalsk plan – konkretisering av tiltak og prioriteringer i aktivitetsplaner  
(Kirkemusikalsk plan ble vedtatt juni 2021 og skal evalueres årlig) 

 


