Larvik kirkelige fellesrad
Mgtebok

Medlemmer i Larvik kirkelige fellesrad innkalles med dette til mote.
Varamedlemmer moter bare etter sarskilt varsel.

Kirkevergen sorger for innkalling av varamedlemmene.
Eventuelle forfall bes meldt pa tlf. 98 23 13 05 el.

sigrid.kobro.stensrod@larvik.kirken.no

Forfallsgrunn oppgis.
Motested: Berg arbeidskirke,
menighetsalen
Dato: 03. des. 2020

Tidstamme: 18.00 — 21.00
Saksliste nt.: 07/2020

Folgende medlemmer motte:

Geir Birnes (Hvarnes), Andreas Berg (Larvik), Eilert Andre Kaupang (Tjolling), Gretha L.S.
Moen (Stavern), Tor Johnsen (Kjose), Anne Marie Holhjem (Berg), Mariann Eriksen (Hedrum),
Ragni Haga (Tanum), Jon Egil Jossang (Nanset), Pal Gjone (Kvelde), Gerd Helgeland (ILardal),
Laila Eliassen (LK’s repr.), Solvi Kristin Lewin (Prost)

Forfall: Per Manvik (LK’s repr.), Lucinda Leebeek (@Dstre Halsen)).
For ovrig til stede: Sigrid Kobro Stensred (Kirkeverge), Tor Egil Bakken (@konomisjef)

FOLGENDE SAKER BEHANDLES:........cccoiiiiiiiiitieeniie e snniecsienesssneeesesnnessesssnesenns SIDE
SAK NR: 24/2020 MOTEBOK, INNKALLING OG REFERATSAKER........c..ccccoviiiiiniiiinininininnn 2
SAK NR: 25/2020 FORELOPIG BUDSJETT 2021 -DRIFT OG INVESTERING .......ccccocvenininnnn 2
SAK NR: 26/2020 MOTEPLAN 2021....... covvirriinsienniinienienieiieiieiieiieiiesmemsesiesmesmssmssssssessssses 2
SAK NR: 27/2020 VALG AV LEDER OG NESTLEDER I LKFR OG REPR. I KADU........c.cceeueuuee. 3
EVENTUELT

Tor Johnsen Mariann Eriksen
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SAK NR: 24 /2020 M@TEBOK, INNKALLING OG REFERATSAKER

INNSTILLING:
Motebok fra mete nr. 05 og 06/20 godkjennes

Innkallingen til mote nr. 07/20 godkjennes.

Medlemmer som underskriver motebok for mete nr. 07/20 tas i motet.

FOLGENDE SAKER REFERERES:
% Nytt om personalet

% Motebok fra KADU

% Smittevern

% Horinger

% Nytt fra KA. Se www.ka.no

BEHANDLING I LKFR:
Innkalling og metebok godkjent, referatsaker tas til orientering.

SAK NR: 25/2020 FORELOPIG BUDSJETT 2021 —DRIFT OG INVESTERING

SAKSBEHANDLERE:
Tor E. Bakken/@konomisjef, Sigrid Kobro Stensrod/Kirkeverge

SAKSFREMSTILLING:

Det fremlagte budsjett er basert pa bevilgning som er foreslatt i kommunens handlingsplan for
2021 — 2024. Den politiske behandlingen er ikke ferdig, og vi har hiap om at vi far noe storre
gjennomslag. Det vil bli lagt frem et endelig budsjettforslag i LKFRs mote i januar.

Driftsbudsjettet er basert pa at den daglige driften skal vare forholdsvis stabil fra ar til ar — det
er derfor ikke store utslag pa noen poster med unntak av for kirkevedlikehold. Prognosen for
2020 indikerer et resultat i balanse, som budsjettert. For 2021 er driftsbudsjettet balansert uten
bruk av fondsmidler.

Investeringsbudsjettet er basert pa bevilgningen fra kommunen, og allerede inngatte kontrakter.
For 2020 ser det ut til 4 blir et merforbruk pa 3,7 mill. kr som ma dekkes inn i 2021.

KIRKEVERGENS INNSTILLING:
Forslag til forelopig budsjett for 2021 vedtas.

BEHANDLING I LKFR:
Forslag til forelgpig budsjett for 2021 enstemmig vedtatt.

SAK NR: 26/2020 M@TEPLAN 2021

SAKSBEHANDLERE:
Sigrid Kobro Stensrod/Kirkeverge
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SAKSFREMSTILLING:

Med endret tidsplan for innspill til kommunal forvaltning kan meteaktiviteten reduseres til 6
moter pr ar. Det er i forslag til meteplan for 2021 lagt inn 7 moter, med mulighet for 4 legge
befaringer inn som tema ved mote var og host.

KIRKEVERGENS INNSTILLING:
Forslag mgteplan for 2021:

Mgtedatoer Kjente saker som behandles i Fellesradet: Mgtedatoer
Fellesradet KADU
14.jan./uke 2 Budsjett 2021, status regnskap 2020 Man.11. jan.
18.febr./uke 7 Arsregnskap 2020 — Arsmelding 2020 Man.15. febr.
15.april/uke 15 Revisjonsrapport regnskap 2020, befaring. Ons.07. april
27.mai/uke 21 1. tertialrapport 2021 Ons. 19. mai
23.sept./uke 38 2. tertialrapport 2021 / Handlingsplan 2022-2025 Ons.15. sept.
Betalingssatser 2022
21.0kt./uke 42 Befaringsmate Omns.13. okt.
02.des./uke 48 Forelgpig budsjett 2022 Ouns. 24. nov.

BEHANDLING I LKFR:
Forslag mateplan for 2021 enstemmig vedtatt.

SAK NR: 27/2020 VALG AV LEDER OG NESTLEDER I LKFR OG REPR. I KADU

SAKSOPPLYSNINGER:
Det vises til "Handbok for menighetsrid og kirkelig fellesrad” 2019 — 2023 kapittel 2:

2.2 Konstituering og val av leiar

Dei nyvalde soknerada trer i funksjon 1. november og kyrkjeleg fellesrad 1. desember i valaret.
Soknerad med fellesradsfunksjonar, dvs soknerad i kommunar med berre eitt sokn, trer i
funksjon som soknerad 1. november og i fellesradsfunksjonane 1. desember i valaret, jf. vr § 1.
Konstituerande mote i det nyvalde sokneradet skal haldast innan utgangen av oktober i valaret.
Konstituerande mote i det nyvalde kyrkjeleg fellesrad skal haldast innan utgangen av november i
valaret. Det er leiaren av det avtroppande radet som kallar saman til mete med minst 14 dagars
varsel. Det konstituerande motet i ridet er vedtaksfort nir minst 2/3 av medlemmene er til
stades.

Leiar og nestleiar skal som nemnt veljast kvart ar innan 1. januar, og valet skal vere skriftleg, jf.
verksemdreglane § 1 nr. 3. Det er natutleg 4 velje dei to kvar for seg, forst leiar og si nestleiar.
Leiar og nestleiar bor veljast blant dei leke medlemmene 1 radet sjolv om det ikkje er noko
formelt til hinder for at presten eller ein kyrkjeleg tilsett som eventuelt er vald inn i ridet, kan
veljast til leiar eller nestleiar, men Kyrkjemeotet har uttrykt at det er lite onskjeleg, serleg i
fellesradet, der ein arbeidstakar kan bli sin eigen arbeidsgjevar. Leiaren og nestleiaren ma veljast
blant dei faste medlemmene i radet.
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Leiaren har ei nokkelstilling, med hovudansvar for at oppgavene til radet blir utforte. Leiaren og
nestleiaren skal som nemnt veljast kvart ar, jf. verksemdreglane § 1.3. Vervet som radsleiar er
viktig, men det gir inga spesiell avgjerdsfullmakt. Det er radet samla som gjer vedtak, og
serstillinga til leiaren blir berre aktuell nar dobbeltroysta blir brukt ved likt roystetal. Radet kan
og delegere avgjerdsfullmakt til leiaren 1 medhald av kyrkjelova §§ 8 og 13. §ja 8.3.

Det skal ogsa velges en representant til Kirkelig administrasjonsutvalg (IKADU) og en vara.
Dette er et partssammensatt utvalg der leder og nest-leder sitter i tillegg til en som velges.
Fra arbeidstakersiden er det to representanter med sete i KADU.

KIRKEVERGENS INNSTILLING:
Ingen.

BEHANDLING I LKFR:
Valg av Leder: 1 kandidat foreslatt: Geir Barnes. 13 stemmer avgitt — 12 for og en blank.

Valg av nest-Leder: 1 kandidat foreslatt: Andreas Berg. 13 stemmer avgitt — 12 for og en
blank.

Valg av repr. i KADU i tillegg til Leder og nest-Leder i LKFR: 2 kandidat foreslatt:
Ragni Haga og Selvi Kristin Lewin. Skriftlig valg. 13 stemmer avgitt.

Ragni Haga 8 stemmer og Selvi Kristin Lewin 4 stemmer, 1 blank stemme.

Valgt for 1 ar - Leder LKFR: Geir Bdrnes
Valgt for 1 ar - Nestleder LKFR: Andreas Berg
Valgt for 1 4r - LKFR-repr. til KADU: Ragni Haga / Vara Solvi Kristin Lewin.

EVENTUELT

Kirkevergen orienterte kort om ekstraordinar tilbakeforing fra KILP til premiefondet i 2021. Det
vil fremmes en sak for LKFR innen 18. juni 2021 om alternativer for endret disponering av
premiefondet.
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