DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighetsrad

Mgateinnkalling
Mandal menighetsrad

Mgtedato: 29.01.2020 kI. 19:00
Mgatested: Kirkesenteret i Mandal
Arkivsak: 19/00046

Forfall meldes snarest til leder.
Apningsord ved Eva Marie Jansvik.

Vel matt!

MANDAL, 19.03.2020

Bjorn Arve Bentsen Dianne Lauen Singstad
Leder Sekreteer



Mandal menighetsrad (29.01.2020) - 19/00046-11 iste Mandal

ad 29.01.2020 :

iste Mandal

3d 29.01.2020

SAKSLISTE
Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjenning av protokoll

Orienteringssaker

1/20

19/00035-14

Saker til behandling

2/20
3/20
4/20
5/20
6/20
7/20

8/20
9/20

19/00035-7
19/00035-8
19/00035-9
19/00035-10
19/00035-11
19/00035-12

19/00035-13
19/00053-2

Eventuelt

Orienteringssaker

Kirkejubileet i 2021

Menighetsmgte

Medarbeiderfest

Kirkens Ngdhjelp - Fasteaksjonen

Sgknad om tilskudd til Haydomtur

Kunst i Mandal kirke

Forholdet mellom Mandal menighetsrad og
Menighetsutvalgene pa Harkmark og Skjerngy
@konomiutvalget



1/20 Orienteringssaker - 19/00035-14 Ori

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse
Dianne Lauen 411
Singstad

Rad/utvalg
Mandal menighetsrad

Orienteringssaker

Orienteringssaker
o Rapport fra soknepresten
e Rapport fra Fellesradet
o Referat fra diverse utvalg
e Arshjul

Skriv inn teksten her.

Saksmappe
19/00035-14

Saksnummer

Gradering
Ugradert

Mgtedato



2/20 Kirkejubileet i 2021 - -7 Kirkejubil 12021 : Kirkejubil

i2021

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 411 19/00035-7 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 2/20 29.01.2020

Kirkejubileet i 2021

Saksframlegg

Mandal menighetsrad ma oppnevne en komite som skal jobbe med Kirkejubileet i
2021. Arbeidsutvalget har spurt litt forskjellige kandidater om de har lyst til a bidra
om sjansen byr seg.

Komiteen bgr finne ut nar Mandal bys 100 ars jubileum skal markeres, og nar
kirkens jubileum bgar feires. Ble kirken offisielt tatt i bruk i fra juni 18217 Mandal
menighetsrad bar sette en frist for nar den nye komiteen skal komme med forslag
som menighetsradet kan ta stilling til. Det er gnskelig at MR far dette presentert i
MR-mate 25/3-20.

Forslag til vedtak

Mandal menighetsrad oppnevner fglgende personer til jubileumskomiteen; Knut
Lindseth, Mari Sgrensen, Agnete Kjellin, Britt Turid Madsen, Eva Marie Jansvik og
Bjarn Arve Bentsen. Menighetsradsleder tar initiativ til et ferste mgte, og ber
komiteen presentere en skisse for program pa menighetsradsmgatet 25.mars 2020.



2/20 Kirkejubileet i 2021 - 19/00035-15 Saksprotokoll , 29012020, Sak 2/20, Kirkejubileet i 2021 :

, 29012020, Sak 2/20, Kirkejubileet i 2021

w DEN NORSKE KIRKE

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 19/00035
Arkivkode
Saksbehandler  Dianne Lauen Singstad

Behandlet av

Mgtedato

Saknr

1 Mandal menighetsrad

29.01.2020

2/20

Kirkejubileet i 2021

Mandal menighetsrad har behandlet saken i mate 29.01.2020 sak 2/20

Votering

Enstemmig vedtak

Mandal menighetsrads vedtak

Mandal menighetsrad oppnevner fglgende personer til jubileumskomiteen; Knut

Lindseth, Mari Sgrensen, Agnete Kjellin, Britt Turid Madsen, Eva Marie Jansvik og

Bjarn Arve Bentsen. Menighetsradsleder tar initiativ til et ferste mgte, og ber

komiteen presentere en skisse for program pa menighetsradsmgatet 25.mars 2020.



DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 411 19/00035-8 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 3/20 29.01.2020

Menighetsmgte

Saksframlegg

Det arlige menighetsmate ma planlegges.

Menighetens arsmgate skal hete det arlige menighetsmate, for ikke & skape forvirring
om hva som skal skje pa dette mgtet. Menighetsradet godkjenner arsrapporten pa
forhand, og regnskap blir godkjent av revisor og MR. Mgatet er et orienteringsmate
for menigheten.

Arbeidsutvalget foreslar at mgtet holdes pa Kirkesenteret rett etter gudstjenesten
sgndag 29. mars. @nskelig med mat? @nskelig at arsmeldingene er sa korte som
mulig, slik at ikke arsrapporten blir alt for stor og tung a lese.

Forslag til vedtak

Det arlige menighetsmegtet holdes pa Kirkesenteret rett etter gudstjenesten sgndag
29. mars 2020. Arbeidsutvalget tar ansvar for a planlegge menighetsmatet.
Arbeidsutvalget presenterer forslag til program i neste menighetsradsmaote.



3/20 Menighetsmote - 19/00035-16 Saksprotokoll , 29012020, Sak 3/20,

P

, 29012020, Sak 3/20, Menighetsmote

w DEN NORSKE KIRKE

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 19/00035
Arkivkode
Saksbehandler  Dianne Lauen Singstad

Behandlet av

Mgtedato

Saknr

1 Mandal menighetsrad

29.01.2020

3/20

Menighetsmote

Mandal menighetsrad har behandlet saken i mate 29.01.2020 sak 3/20

Votering

Enstemmig vedtak

Mandal menighetsrads vedtak/innstilling

Det arlige menighetsmegtet holdes pa Kirkesenteret rett etter gudstjenesten sgndag

29. mars 2020. Arbeidsutvalget tar ansvar for a planlegge menighetsmetet, og

presenterer forslag til program i neste menighetsradsmgte. Menighetsradet gnsker a
bruke menighetsmgtet til a fa innspill fra menigheten pa utvikling av menighetslivet.



iderfest : Medarbeiderfest

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe
Dianne Lauen 411 19/00035-9
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer
Mandal menighetsrad 4/20
Medarbeiderfest

Saksframlegg

Gradering
Ugradert

Mgtedato
29.01.2020

Menighetsradets arbeidsutvalg foreslar a arrangere en Medarbeiderfest pa
Kirkesenteret, sgndag 19. april kl.19.00. Menighetsradet utfordres til & danne en

komite s& snart som mulig.

Forslag til vedtak

Mandal menighetsrad gnsker a arrangere en Medarbeiderfest pa Kirkesenteret,

sgndag 19. april kl.19.00 og har satt ned fglgende komite:



4/20 Medarbeiderfest - 19/00035-17 Saksprotokoll , 29012020, Sak 4/20, Medarbeiderfest : Saksprotokoll , 29012020, Sak 4/20, Medarbeiderfest

w DEN NORSKE KIRKE

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 19/00035
Arkivkode
Saksbehandler  Dianne Lauen Singstad

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Mandal menighetsrad 29.01.2020 4/20

Medarbeiderfest

Mandal menighetsrad har behandlet saken i mate 29.01.2020 sak 4/20

Votering

Enstemmig vedtak

Mandal menighetsrads vedtak/innstilling

Menighetsradet gnsker a invitere til medarbeiderfest for hele menigheten sgndag 19.
april. Komiteen skal veere representativt sammensatt, og vi inviterer spesielt
ungdomsutvalget til & delta med to personer i komiteen. Representanter fra
menighetsradet er Arvid, @yvind, Torunn, Glenn og Eva Marie. Harkmark og
Skjerngy menighetsutvalg anmodes om & stille med en representant hver. Komiteen
utfordres pa a definere hvem som omfattes av medarbeiderbegrepet, en nedre
aldersgrense, og pa hvilken mate invitasjon skal gjennomfgres.



5/20 Kirkens jelp - F ji - -10 Kirkens jelp - F ji : Kirkens

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 411 19/00035-10 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 5/20 29.01.2020

Kirkens Ngdhjelp - Fasteaksjonen

Saksframlegg

Kirkens Nadhjelp sin arlige fasteaksjon blir i ar 29.-31.mars 2020. Offer blir tatt opp i
kirka 29.mars. Selve aksjonsdagen, med over 100 personer som gar med bgsser,
blir pa tirsdag 31. mars pa ettermiddag/kveld. Dette er menighetens prosjekt og
menighetsradet ma ta ansvar! En liten komite er i gang med planlegging, men
Menighetsradet ma stille folk i komiteen og finne bgssebaerere.

Forslag til vedtak

Menighetsradets medlemmer stiller som bgssebeerere, og skaffer en erstatter hvis
en ikke kan ga selv. | tillegg vil alle tilstrebe a skaffe ytterligere bassebaerere.
Menighetsradets kontaktperson for Kirkens Ngdhjelp, Roy Pedersen anmodes om a
bli med i planleggingskomiteen.



5/20 Kirkens Nodhjelp - Fasteaksjonen - 19/00035-18 Saksprotokoll , 29012020, Sak 5/20, Kirkens Nodhjelp - Fasteaksjonen : Saksprotokoll , 29012020, Sak 5/20, Kirkens Nodhjelp - Fasteaksjonen

w DEN NORSKE KIRKE

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 19/00035
Arkivkode
Saksbehandler  Dianne Lauen Singstad

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Mandal menighetsrad 29.01.2020 5/20

Kirkens Nadhjelp - Fasteaksjonen

Mandal menighetsrad har behandlet saken i mate 29.01.2020 sak 5/20
Votering

Enstemmig vedtak

Mandal menighetsrads vedtak/innstilling

Menighetsradets medlemmer stiller som bgssebeerere, og skaffer en erstatter hvis
en ikke kan ga selv. | tillegg vil alle tilstrebe a skaffe ytterligere bassebaerere.
Menighetsradets kontaktperson for Kirkens N@dhjelp, Roy Pedersen anmodes om a
bli med i planleggingskomiteen.



6/20 Soknad om til til Hay - -11 Soknad om tilskudd til Haydomtur : Soknad om tilskudd til Haydomtur

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 411 19/00035-11 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato

Mandal menighetsrad

Sweknad om tilskudd til Haydomtur

Saksframlegg

Sokneprest i Holum, Bjagrnar Johnsen @ybekk, har sendt en sgknad om tilskudd fra
Menighetsradet i Mandal og menighetsradet i Holum for & kunne reise med en gruppe
konfirmanter pa turen til Haydom.

Forslag til vedtak

Menighetsradet ser at det er en styrke for menigheten og konfirmantarbeidet at flere
av de som jobber med dette far anledning til a reise til Haydom, og innvilger
sgknaden fra Bjgrnar Johnsen Jybekk om tilskudd.



6/20 Soknad om til til Hay - 11 Soknad om tilskudd til Haydomtur : Soknad Mandal menighetsrad

Mandal menighetsrad

v/Bjgrn Arve Bentsen

Mandal 13.01.2020
Sgknad om a fa dekket utgifter til tur til Haydom, Tanzania

Jeg har fatt den gledelige muligheten til 3 reise til Haydom sammen med konfirmantene som ble
trukket ut pd Haydomgudstjenesten i fjor, samt flere andre som ogsa har valgt & veere med. Det er
Haydoms Venner som arrangerer turen, og dette har vaert gjennomfgrt over flere ar. Mandal og
Holum menigheter har en sterk tilknytning til Haydom Hospital i Tanzania, og den diakonale siden av
konfirmantarbeidet vart er i stor grad knyttet til Haydom, badde gjennom denne turen, og
Haydomaksjonen hver var.

Vi ser det som en styrke for menigheten og konfirmantarbeidet at flere av oss som jobber med dette
far en anledning til a reise dit.

Turen koster kr 22.000,- og i tillegg betaler jeg ca kr 3.500,- for vaksiner.
Jeg sgker med dette om kr 6.000,- av Mandal menighetsrad for & dekke utgifter til turen.

Ved eventuelt positivt svar, kan pengene settes inn pad kontonummer 3075.11.64234

Med vennlig hilsen

gy/ )/W”f( {1« mA @{/&QL

Bjgrnar Johnsen @ybekk
Sokneprest i Holum sokn
93885324

Bo393 @kirken.no



6/20 Soknad om tilskudd til Haydomtur - 19/00035-19 Saksprotokoll , 29012020, Sak 6/20, Soknad om til til Hay

, 29012020, Sak 6/20, Soknad om tilskudd til Haydomtur

w DEN NORSKE KIRKE

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 19/00035
Arkivkode
Saksbehandler  Dianne Lauen Singstad

Behandlet av

Mgtedato

Saknr

1 Mandal menighetsrad

29.01.2020

6/20

Soknad om tilskudd til Haydomtur

Mandal menighetsrad har behandlet saken i mate 29.01.2020 sak 6/20

Votering

Enstemmig vedtak

Mandal menighetsrads vedtak/innstilling

Menighetsradet ser at det er en styrke for menigheten og konfirmantarbeidet at flere
av de som jobber med dette far anledning til a reise til Haydom, og innvilger
sgknaden fra Bjgrnar Johnsen @ybekk om tilskudd.



7/20 Kunst i Mandal kirke - 19/00035-12 Kunst i Mandal kirke : Kunst i Mandal kirke

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse
Dianne Lauen 411
Singstad
Rad/utvalg

Mandal menighetsrad

Kunst i Mandal kirke

Saksframlegg

Saksmappe
19/00035-12

Saksnummer
7/20

Gradering
Ugradert

Mgtedato
29.01.2020

Den Syriske kunstneren, Ayman Alsatouf, har henvendt seg til Mandal menighetsrad
med tilbud om & lage et kunstverk i mosaikk til Mandal menighet.

Forslag til vedtak

Forslag til vedtak er ikke utarbeidet pa forhand



7/20 Kunst i Mandal kirke - 19/00035-20 Saksprotokoll , 29012020, Sak 7/20, Kunst i Mandal kirke : Saksprotokoll , 29012020, Sak 7/20, Kunst i Mandal kirke

w DEN NORSKE KIRKE

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 19/00035
Arkivkode
Saksbehandler  Dianne Lauen Singstad

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Mandal menighetsrad 29.01.2020 7/20

Kunst i Mandal kirke

Mandal menighetsrad har behandlet saken i mate 29.01.2020 sak 7/20
Votering

Enstemmig vedtak

Mandal menighetsrads vedtak/innstilling

Menighetsradet er bezeret over tilbudet fra kunstner Ayman Alsatouf og takker for
henvendelsen om et kunstverk i mosaikk til Mandal menighet. Vi utfordrer Mari
Sarensen og Lotte Ploug om & ha dialog med kunstner om tema og plassering.
Menighetsradet tar stilling til forslag om plassering nar kunstverket er ferdigstilt.



4d og Menighetsutvalgene pa Harkmark og Skjernoy - -13 F mellom Mandal

id og i algene pa og Skjernoy : Forholdet mellom Mandal il 4d og

9

pa Harkmark og Skjernoy

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse
Dianne Lauen 411
Singstad
Rad/utvalg

Mandal menighetsrad

Forholdet mellom Mandal menighetsrad og menighetsutvalgene bade pa

Harkmark og Skjerngy

Saksframlegg

Det har kommet innspill til Mandal menighetsrad med gnske om gkt involvering og
informasjonsflyt mellom Mandal menighetsrad og menighetsutvalgene bade pa

Harkmark og Skjerngy.

Forslag til vedtak

Saksmappe
19/00035-13

Saksnummer
8/20

Forslag til vedtak er ikke utarbeidet pa forhand

Gradering
Ugradert

Mgtedato
29.01.2020



protokoll , 29012020, Sak 8/20, Forholdet mellom Mandal il 4d og i pa Harkmark og Skjernoy : Saksprotokoll , 29012020, Sak 8/20, Forholdet mellom Mandal il ad og

pa Harkmark og Skjernoy

w DEN NORSKE KIRKE

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 19/00035

Arkivkode

Saksbehandler  Dianne Lauen Singstad

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Mandal menighetsrad 29.01.2020 8/20

Forholdet mellom Mandal mengihetsrad og Menighetsutvalgene pa Harkmark og
Skjerngy

Mandal menighetsrad har behandlet saken i mote 29.01.2020 sak 8/20
Votering

Enstemmig vedtak

Mandal menighetsrads vedtak/innstilling

Menighetsradet imateser Gunn Hilde Syvertsen sitt innspill om gkt involvering og

informasjonsflyt mellom menighetsradet og utvalgene pa Harkmark og Skjerngy.

Menighetsradet inviterer menighetsutvalgene til &8 mgte i radet



9/20 Okonomiutvalget - 19/00053-2

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 112 19/00053-2 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato

Mandal menighetsrad

@konomiutvalget

Saksframlegg

@konomiutvalget har jobbet med budsjett for 2020 og Arbeidsutvalget ber dem legge
dette fram for Menighetsradet i mate 29/1-20. @konomiutvalget bes ta initiativ til et
mgte med Arbeidsutvalget for & finne en god Igsning for organisering av
givertjenestene i menigheten.

Forslag til vedtak

Menighetsradet takker @konomiutvalget for en god redegjorelse for gkonomisk
status og arbeidet som er gjort i utvalget. Menighetsradet gir tilslutning til den retning
gkonomiutvalget skisserer, med den malsetting a opprettholde og videreutvikle
dagens aktiviteter.



- 19/00053-3 P , 29012020, Sak 9/20, O

P

, 29012020, Sak 9/20, @konomiutvalget

w DEN NORSKE KIRKE

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 19/00053
Arkivkode
Saksbehandler  Dianne Lauen Singstad

Behandlet av

Mgtedato

Saknr

1 Mandal menighetsrad

29.01.2020

9/20

2 Mandal menighetsrad

@konomiutvalget

Mandal menighetsrad har behandlet saken i mote 29.01.2020 sak 9/20

Votering

Enstemmig vedtak

Mandal menighetsrads vedtak/innstilling

Menighetsradet takker @konomiutvalget for en god redegjerelse for gkonomisk

status og arbeidet som er gjort i utvalget. Menighetsradet gir tilslutning til den retning

gkonomiutvalget skisserer, med den malsetting a opprettholde og videreutvikle

dagens aktiviteter.



DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighetsrad

Mgateinnkalling
Mandal menighetsrad

Mgtedato: 25.02.2020 kI. 19:00
Mgatested: Kirkesenteret i Mandal
Arkivsak: 19/00046

Mulige forfall meldes snarest til Dianne Lauen Singstad, ds277@kirken.no.

MANDAL, 18.02.2020

Bjorn Arve Bentsen Dianne Lauen Singstad
Leder Sekreteer



Mandal menighetsrad (25.02.2020) - 5 i ing Mandal i id 25.02.2020 :

lling Mandal menighetsrad 25.02.2020

SAKSLISTE
Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjenning av protokoll

Orienteringssaker
1/20  20/00020-1 Referater
Saker til behandling

2/20  19/00035-4  Budsjett 2020 for Mandal menighet
3/20  19/00035-5  Menighetsmgte - 29/3-20
4/20  19/00035-6  Mandal Frivilligsentral

Eventuelt



1/20

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse
Dianne Lauen 411
Singstad
Rad/utvalg

Mandal menighetsrad

Referater

Vedlegg:

Referat fra Harkmark menighetsutvalg 29.01.20
Referat fra Misjonsutvalget 20.01.20

Referat fra Ungdomsutvalget 09.02.20

Referat i fra Arbeidsutvalget for Mandal MR 11

Fellesradet 22 01 2020

Orienteringssaker

Rapport fra sokneprest
Rapport fra Fellesradet
Referat fra diverse utvalg

Arshjul

Referat fra Arbeidsutvalget

Saksmappe
20/00020-1

Saksnummer
1/20

Gradering
Ugradert

Mgtedato
25.02.2020




1/20 F - 1F : Referat fra Harkmark menighetsutvalg 29.01.20

MQTE | HARKMARK MENIGHETSUTVALG 29.1.2020

Tilstede:Bjgrnar Johnsen @ybekk,Unn Sandnes Eriksen,Hilde Juell,
Carl S. Olsen og Reidun Eigebrekk.

Sak 1/20: Fordeling av takkoffer til gudstjenestene i 2020:

2.2: Bibelselskapet 8.3: Trosoppleeringen 9.4: Misjonsprosjektet
Malingkefolket 13.4: NMS 3.5: Menighetsutvalget 17.5: Kirkens SOS
14.6: Misjonsprosjektet Malingkefolket 29.7: Kirkesenteret

23.8: Normisjon 6.9: IKO 11.10: Valand bedehus 1.11: Valand
sgndagsskole 29.11: Misjonsprosjektet Malinkefolket 24.12:

Kirkens ngdhjelp 26.12: Sjgmannsmisjonen

Sak 2/20: Kirkekaffe 29.7 og 1.11. Arsmate i Harkmark kirke 8.3.

Pilgrimsvandring 3.5.

Sak 3/20: Harkmark kirke har fatt vips nr 586797. Vips og kontanter

brukes ved takkoffer.

Sak 4/20: Ruth Skuland fra menighetsradet vil delta pa mater i

Harkmark menighetsutvalg,sammen med 4 styremedlemmer og



1/20 F - 1F : Referat fra Harkmark menighetsutvalg 29.01.20

sogneprest Bjgrnar dybekk.Hun blir da en talsperson for Harkmark

menighetsutvalg i menighetsradet.

Sak 5/20: Bjgrnar Qybekk informerte om at en kappellanstilling vil bl
utlyst.



1/20 F

: Referat fra Misjonsutvalget 20.01.20

M@TE | MISJONSUTVALGET 20.01.2020
Til stede: Marion Sgdal, Frida Sandvik, Tor Magne Stoveland, Aud Marit Skjelsbask

Bespk fra NMS: kontaktperson vedr. misjonsavtaler: John Olav Dankel

Frida apnet med a lese fra Joh.ap og «Hapsbekjennelse»
ESTLAND:

e John Olav Dankel orienterte om hvordan vi kan finne stoff og ideer om

misjonsprosjektet i Estland pa NLM sine hjemmesider. Der ligger det ogsa stoff som

kan brukes i ungdomsarbeidet.

¢ Info i Menighetsblad og hjemmeside: Frida tar kontakt med Martin Jansvik i

Menighetsbladet for a fa inn info om det nye misjonsprosjektet i menighetsbladet og

pa menighetens hjemmeside. Vi foreslar a fa inn en lenke pa hjemmesida der man

kan klikke seg dirkete inn til NMS og Estland

e Plakat i vapenhuset: Tor Magne skriver ut en plakat fra NMS sin hjemmeside og
henger den opp i vapenhuset. Ga inn pd NMS sin hjemmeside/menighetspakke/

plakat.

e Bgnnekort: Det finnes ogsa forslag til bgnnekort i menighetspakken. Tor Magne

skriver ogsa ut noen slike og legger i vapenhuset.

e Ved ofring til Estland i gudstjenesten: Det finnes tekst til takkebgnn om Estland som

kan brukes i menighetens forbgnn. Finnes pa NMS sin hjemmeside.

e Estland for barn og unge: Ga inn pa NMSU og se pa prosjekter/ressurser/type

prosjekt/Estland.

e Kontakt med Ungdomsutvalget: Frida tar kontakt med Oddveig Flatebg Olsen i

Ungdomsutvalget og sp@r om hvilket samarbeid de gnsker i forhold til

misjonsprosjektet i Estland. Det er viktig at de unge blir orientert om prosjektet og

far vite hvor de kan hente opplysninger og ideer.

UTVIDELSE AV MISJONSUTVALGET:

e Frida spgr Gunn Hilde Syvertsen i Menighetsradet om hun vil vaere med i

Misjonsutvalget.

ARSRAPPORT:

e Frida skriver arsrapport og sender ut til medlemmene til godkjenning. Deretter

sendes den til Menighetsradet.

Ref. Aud Marit Skjelsbaek, 20.01.2020
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Referat fra
Dato: Sendag

mgte i ungdomsutvalget Mandal og Holum menigheter
9.februar 2020

Sted: Kirkesenteret
Tid: 19.00-21.00

Emilie Farestad

@yvind Klungland Lund
Oddveig Flatebg Olsson

Alette Kristine Syvertsen Ikke tilstede
Dina Christine Mgll Filip Olsson

Ashild Bakklund
Alex Jgrgensen
Nikolai Eikeland

Saksliste:
Sak 0/20

Sak 4/20

Sak 5/20

Sak 6/20

Ingeborg @ybekk
Bjgrnar Johnsen @ybekk

Godkjenning av referat og saksliste

Godkjent

Evaluering Kick off konfirmantaret Igrdag 11.01.

Nedtelling fungerte fint. Kom i gang litt sent, sa klokka var over kl. 18.00.
Sapeboblene fungerte ikke. Bandet fungerte. Konfirmantene synger ikke med pa
sangene. Lede: Filip. Det fungerte, men vi kan prgve a fa to stykk til neste ar. Spgr
enn kristen: fungerte, men Maria og Nikolai svarte litt likt. Vi b@r jobbe for & fa mer
forskjellige svar/personer/bakgrunner. Bra film fra kr ungdomsaktiviteter. Sondre
gjorde en flott jobb. Vi ma fa med Speideren til neste gang. Bra med Choral. Vote
with your feet fungerer ogsa. Sketsj fungerer bra. Filip og Nikolai gjorde det veldig
bra. Var Far og velsignelsen til slutt. Fungerte bra. Kanskje litt mer trgkk pa rap’n.
Koselig med ChurchChillCafé etter kick off. Mange konfirmanter var igjen. Gratis pizza
til alle. Vi hadde kiosk.

Evaluering av ChurchChillCafé

Hva har fungert sa langt? Veldig koselig for alle. Fint at konfirmantene far kryss. God
mgteplass for alle.

Hva ma vi endre pa? Fa tak i Shave ice maskin. Oddveig legger inn ungdommene som
har ansvar for kiosk og dagens ord. Vafler? Toast, frappe, pizzatoast, musikk- legg inn
sanger pa churchchillcafe lista pa spotify. Kjgp inn chromecast audio (Clas ohlsson
under 500kr), klippekort (bonus) etter x antall ganger? Medlemskap- HEKTA,
ChurchChillCafé logo- Ashild lager.

Lage et styre blant ungdommer som har ansvar for innholdet. En representant fra
Ungdomsutvalget? Ungdomsutvalget fungerer som styre fram til sommeren. Men
folk kan legges til crew. Vi lager styre etter sommeren. Prgver a fa med forskjellige
typer ungdommer.

Gevinster til Haydomaksjonen
Vi ma jobbe for a fa tak i en Hovedgevinst. Totalt bgr vi ha gevinster til 25000 kr.
Alle ma spgr om gavekort innen 1.mars og sende til Oddveig. Spgr du noen andre
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sak 7/20

steder enn vi har avtalt, skriv det inn pa messengergruppa. Det er greit at vi ikke gar

to ganger til samme sted.

Tips til gavekort:

Sjgsanden grafiske- Alex sjekker med dem
Norli- Oddveig

Oakland- Nikolai (minst 500 kr)
Ringo- Alette Kristine

Trine Bydahl- ALTI — Alette Kristine
Fiskelaget - gavekort pa reker: @yvind
Ngding- Dina

La Vanna- Filip

Jysk- Nikolai

Europris- Emilie

Torhilds frisgr- Dina

Buen kino- Ashild

Per Ivans- Nikolai

Fargerike- Filip

Velvaeresenteret- Dina

Mos rammeverksted- Ashild
Meny- Dina

Pizzabakeren- Nikolai

Mandal hotel- Emilie

Easy Fit — Ashild

mandal treningssenter- Nikolai
edgars- Oddveig

floriss — Oddveig

Skjaergards- Alex

Frisgrsalong-

Salong 2000- Ashild
Svgmmehallen- Nikolai

Smoi- Nikolai

Haland- Dina

Rema 1000- Oddveig

Diverse gavekort

g-sport- oddveig (send mail til Espen)
power — Alette Kristine
elon(euronics)- Alette Kristine

UT konferanse i Grimstad, 13.-15.mars

Vi sender to representanter til Ungdomstinget fra Mandal og Holum menighet. Men

flere kan reise pa konferansen. Hvem vil vaere med?

Emilie, Alette Kristine, Alex, Nikolai, Dina vil gjerne veere med. Sender info til Oddveig.

Mulig @yvind ogsa blir med, gir beskjed til Oddveig innen tirsdag kveld.
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Sak 8/20 Kick off for Haydomaksjonen, sgndag 8.3 i kinosalen kl. 18.00.
Hvem kan vaere med 3 hjelpe?
Ashild, Nikolai, Filip,

Sak 9/20 Lederhelg Konfirmantleir 27.-29.mars
Rgdskjorte ledertrening pa kirkesenteret.

Eventuelt

Alex trekker seg fra ungdomsutvalget. Takk for flott innsats©

Nye medlemmer? Sondre, Julian, Lars, Leah MS, Lars Vegard, Markus Hogganvik, Maria Reitan, Simen
Haugland (10 kl) Oddveig spgr.

Helg for de som ikke skal pa konf leir: 17.-18.april. Sett av datoen.

Neste mgte: sgndag 8.3 kl. 19.30 (etter kick off Haydom)

Referent Oddveig
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Referat i fra Arbeidsutvalget for Mandal MR 11.02.20

1.

Menighetens arsmegte, sgndag 29. mars heter menighetsmgte. Mgtet skal holdes pa
Kirkesenteret etter gudstjenesten ca. kl.13.00. Det er foreslatt & servere pglser i brgd/lomper
med saft og kaffe/kaker. Ruth og Bjgrn Arve har meldt at de kan ta med skuffekaker. Resten
av menighetsradet vil bli forspurt om a bidra med alt fra forberedelser til rydding.

Arsrapporten ma veere ferdig til neste AU-mgte 10. mars, for s & bli godkjent pr. mail av
menighetsradet innen 12. mars. Vi gnsker at arsrapporten skal publiseres pa nettet minst 14
dager fgr menighetsmgtet. Bjgrn Arve og Ruth skriver ut og sprer noen arsrapporter i kirka og
pa kirkesenteret, slik at de er tilgjengelig for de som ikke gnsker a bruke nettet. Martin
Jansvik vil igjen bli spurt om & hjelpe med a lage en fin arsrapport. Regnskapet legges fram av
gkonomiutvalget, og ikke av Trond Haven fra Regnskap sgr som i fjor. Innkalling til
menighetsmgtet er allerede publisert i menighetsbladet «Pa Kirkebakken», men vil ogsa bli
kunngjort pa gudstjenestene framover og i annonse i avisen.

Kirkejubileum 2021. Ikke en sak for MR denne gangen. Bjgrn Arve og Eva Marie innkaller
komiteen til planleggingsmgte, og informerer MR nar det er noe a informere om.

Bispevisitas 6.-11. oktober 2020 ikke noe for MR na.

@konomiutvalget har lovet & ha klart menighetens budsjett for 2020 innen neste MR mgte.
Arild Fgrsund har meldt forfall, sa Kristian Sirevag og ev. Kai Sgdal vil presenter
budsjettforslaget for MR.

Arranggrkomiteen for «Apen julefeiring 2019» har laget en rapport, og ber om rad i forhold
til disponering av overskuddet. AU vil anbefale dem a sette pengene pa bok og bruke dem til
nyttige innkjgp som kan komme julefeiringen til gode i arene framover. Eva Marie vil
kontakte medarranggrene, Frivilligsentralen og Frelsesarmeen, for a hgre om de synes dette
er en greit. Overskuddet er pa 26 000,-

Eventuelt.

Det har veert noen klager pa at informasjon om gudstjenestene har falt ut fra nettet.
Administrasjonen ved Kirkesenteret har jobbet med a finne ut hva som er galt, og na er
problemet lokalisert og forhapentligvis vil alt fungere som fgr sa snart som mulig. Det er
gnskelig at all informasjonen som blir sendt ut pa SMS ogsa blir lagt ut pa nettsidene.

Kommunikasjonsstrategi er viktig og noe menigheten bgr jobbe mer med! Det ble for sa vidt
vedtatt av forrige periodes MR, men har stoppet litt opp.

Bjgrn Arve har snakket med Tanja om hvordan man kan avhjelpe personalsituasjonen pa
kirkesenteret. Det har veert en del influensa og sykemeldte na, og det blir mye for dem som
er pa jobb, men ogsa opphopning av oppgaver for dem som er borte.

For AU

Dianne Lauen Singstad
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 411 19/00035-4 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 2/20 25.02.2020

Budsjett 2020 for Mandal menighet

Saksframlegg
Jkonomiutvalget vil legge fram sitt forslag til budsjett 2020.

Mandal menighetsrad gjorde felgende vedtak om mandatet til gkonomiutvalget i sak 001/17:
1. @konomiutvalget skal besta av ansatt konsulent, en representant fra menighetsradet og
minst et medlem oppnevnt av menighetsradet. Det ma sgrges for kontinuitet i utvalget ved
nyoppnevning.

2. Bkonomiutvalget oppnevnes for 4 ar, og falger menighetsradsperioden pa lik linje med
andre utvalg i menigheten.

3. Dkonomiutvalget er saksforberedende for menighetsradet i gkonomisaker, og skal ha
oversikt over den gkonomiske tilstanden i menigheten.

4. Bkonomiutvalget skal utarbeide forslag til budsjett og eventuelt forslag til revidering av
budsijett.

5. @konomiutvalget skal veere padriver og ansvarlig for at det utvikles nye inntektsgivende
tiltak i menigheten, spesielt med tanke pa givertjenesten og andre forpliktelser gkonomisk.
6. Jkonomiutvalget skal skaffe oversikt over og sgke om kulturstatte og andre aktuelle
tilskudds- og stgtteordninger.

7. Dkonomiutvalget samarbeider med innsamlingskomiteen.

Forslag til vedtak
Mandal menighetsrad godkjenner budsjettet for 2020.
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 411 19/00035-5 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 3/20 25.02.2020

Menighetsmgate - 29/3-20

Saksframlegg

P& menighetsradsmgte 29. januar ble det vedtatt at arets Menighetsmgte skulle avholdes
etter gudstjenesten pa sgndag 29. mars 2020. Menighetsmatet holdes pa Kirkesenteret i fra
kl.13.00. Arbeidsutvalget vil presentere sitt forslag til program for matet, og oppfordre
menighetsradet til hjelpe til med diverse forberedelser og rydding etterpa.

Forslag til vedtak
Mandal menighetsrad samtykker til program for arets Menighetsmgte
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 411 19/00035-6 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 4/20 25.02.2020

Mandal Frivilligsentral

Vedlegg:
Sgknad til medlemmer om fortsatt stgtte 2021, 2022, 2023- Mandal Menighet
Innkalling til arsmete Frivilligsentralen 2020

Saksframlegg

Mandal Frivilligsentral har veert i drift fra hgsten 2003 med stor utvikling.

Det er i dag fem medlemmer — Lindesnes kommune, Lions Club Mandal, Mandal Menighet,
Mandal Regde Kors og Mandal Sanitetsforening. Medlemmene binder seg for tre ar av
gangen. Mandal Frivilligsentral har pr i dag en stillingsprosent pa 100%, fordelt pa to ansatte
-eni70% og en i 30% stilling. | tillegg har det veert en 50% prosjektstilling i forhold til
flyktninger og innvandrere de siste 3 arene som gar fram til juni 2020.

Mandal menighetsrad har fatt en forespgrsel i fra styret i Mandal Frivilligsentral om de
gnsker & fortsatt veere medlem/eier og statte for arene 2021, 2022 og 2023. De navaerende
avtalene er gjeldende ut 2020. Som medlem er minstebelgpet pr. ar 20.000 kr.

Forslag til vedtak
Mandal menighetsrad ansker a fortsette ogsé de neste tre arene med a vaere medlem/eier
av Mandal Frivilligsentral.
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ERIVI- A6

Mandal Menighet
pb 210
4503 Mandal Mandal 12.februar 2020

Mandal Frivilligsentral har veert 1 drift fra hesten 2003. Utviklingen har veert stor,

se arsrapportene .

V1 har 1 dag fem medlemmer — Lindesnes kommune, Lions Club Mandal, Mandal Menighet,
Mandal Rade Kors og Mandal Sanitetsforening. Medlemmene binder seg for tre ar av gangen.
Vi har i dag en stillingsprosent pa 100% og har toansatte— en 1 70% og en 1 30% stilling. Vi har
ogsd hatt en 50% prosjektstilling 1 forhold til flyktninger og innvandrere de siste 3 &rene som
gér fram til juni 2020.

Styret bestemte a sende ut foresporsel til medlemmene om fortsatt stette for arene 2021, 2022
og 2023. De ndvarende avtalene er gjeldende ut 2020. Som medlem er minstebelopet pr. ar
20.000 kr. Haper pa positivt svar.

Lurer dere pd noe er det bare 4 ta kontakt med styreleder Jan Arild Wigemyr eller daglig leder
Reidun Bruskeland Hinna.

Fint med et svar innen 15.april hvis mulig.

For styret

Jan Arild Wigemyr — styreleder Reidun Bruskeland Hinna - daglig leder

Oksevollveien 1

4514 MANDAL

382 68833

908 58565
mandal.frivilligsentral.no

Mete mellom mennesker Tirsdag — Fredag K1.10 - 14
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cRIVILLG

Mandal Frivilligsentral
Oksevollveien 1, 4514 MANDAL

Innkalling til Arsmete

Med dette innkalles til arsmate for Mandal Frivilligsentral i Rede Kors huset, Oksevollveien 1, onsdag 25.mars
2020 Kkl 18.00. I henhold til normalvedtekter for Frivilligsentralen utgjeres arsmetet av representanter for
medlemmene med tale og stemmerett.

I dette tilfellet betyr det: Lindesnes Kommune
Mandal Rede Kors
Mandal Menighet
Lions Club Mandal
Mandal Sanitetsforening
Frivilliges representant

Hver medlemsorganisasjon, samt frivilliges representant har en stemme hver.

Motet er dpent for alle interesserte.

Saksliste: 1. Velkomst — Godkjenning av innkalling og saksliste

2. Valg av meteleder

3. Valg av metesekretaer

4. Arsrapport for 2019 (Vedlegg)

5. Regnskap for 2019 (Vedlegg)

6. Budsjett for 2020 (Vedlegg)

7. Valg - medlemmene foretar dette i egen organisasjon, og dette er for 2020 og 2021
representanter fra Lindesnes kommune, Mandal Menighet og Mandal Rede Kors.

8. Andre saker som gnskes behandlet, ma vare styret i hende innen 4.mars 2020

Etter arsmotet blir det servert mat og drikke.

Mandal 12.februar 2020
For styret

Jan Arild Wigemyr
styreleder

Oksevollveien 1

4514 MANDAL

382 68833

908 58565
mandal.frivilligsentral.no

Mete mellom mennesker Tirsdag — Fredag KI.10 - 14




DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighetsrad

Mgateinnkalling
Mandal menighetsrad

Mgtedato: 06.05.2020 kI. 19:00
Mgtested: Digitalt mgte pa Microsoft Teams

Arkivsak: 19/00046

MANDAL, 29.04.2020

Bjorn Arve Bentsen Dianne Lauen Singstad
Leder Sekreteer
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighetsrad

Mgateinnkalling
Mandal menighetsrad

Megtedato: 06.05.2020 kl. 19:00
Mgtested: Digitalt mgte pa Microsoft Teams
Arkivsak: 19/00046

Eventuelt forfall ma meldes snarest pa e-post ds277@kirken.no. Vararepresentanter
mgter kun etter naermere beskjed fra Dianne.

Under mgtet far menighetsradet besgk (pa Teams) av kirkeverge, dystein Ramstad,
som skal fortelle om framdriften for gjennoppbyggingen av kirketarnet.

| tillegg har vi invitert to ansatte for a fortelle litt om sin hverdag som ansatt i
Lindesnes kirkelige fellesrad. Denne gangen kommer kantor Britt Turid Madsen og
kantor Vatroslav Vudjan. Vi har lyst til & hare om deres jobb og de har lyst til & bli
kjent med dem som er med i menighetradet. Det blir mulighet for a stille spgrsmal.

SAKSLISTE
Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjenning av protokoll

Orienteringssaker
14/20 20/00020-3  Orienteringssaker
Saker til behandling

15/20 20/00040-1 Virksomhetsplan for perioden 2021-2024
16/20 20/00041-1 Opprettelse av kommunikasjonsteam

Eventuelt

Mandal, 29.04.2020

Bjern Arve Bentsen
Leder

Dianne Lauen Singstad
Konsulent og saksbehandler
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe
Dianne Lauen 411 20/00020-3
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer
Mandal menighetsrad 14/20

Orienteringssaker

Orienteringssakene:

Rapport fra Arbeidsutvalget
Rapport fra soknepresten
Rapport fra Fellesradet
Referat fra diverse utvalg
Arshjul

Forslag til vedtak
Orienteringssakene ble tatt til etterretning

Gradering
Ugradert

Mgtedato
06.05.2020
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Referat fra Arbeidsutvalget (AU) for Mandal menighetsrad (MR)
21.04.20

AU gnsker at kantorene blir med pa neste menighetsrad slik som planlagt, til tross for at det
sannsynligvis blir et digitalt mgte pa Teams. Viktig at MR blir kjent med de ansatte.

Jobbing med virksomhetsplanen utsettes til hgsten. Det har kommet inn forslag om a spgrre Kristian
Sirevag om han har lyst til 3 ha ansvaret for gjiennomfgringen.

Utlysning av kapellanstillingen har skjedd uten av noen av menighetsradene eller stab har fatt uttalt
seg om teksten. Begge sokneprestene og begge trosopplarerene har veert med pa a utforme en tekst
som har blitt brukt, men det var ikke meningen at den skulle ut fgr alle hadde fatt mulighet til 3
komme med kommentarer. Det beklages at det har blitt misforstaelser, men gjort er gjort, og
spknadsfristen er allerede 3. mai. Intervjuene av aktuelle kandidater skal veere 13. mai. Bispedgmmet
gnsket tilbakemelding fra MR innen 1. mai pa hvem som skulle representere menighetsradet under
intervjuene, sa pga. kort tidsfrist besluttet Arbeidsutvalget a bare spgrre en kandidat fra radet. Valget
falt pa Thor Anders Puntervold. Han er radets representant i Ressursgruppa for barne- og
ungdomsarbeidet. Den nye kapellanen skal bl.a. ha fokus pa konfirmantarbeid. Thor Anders har sagt
ja til jobben, og vil ogsa vaere med i tilsettingsradet. Fgr en ny kapellan blir tilsatt skal menighetsradet
uttale seg om hvilke sgkere en gnsker tilsatt i stillingen, og uttalelsen skal oversendes til
bispedgmmekontoret innen 22. mai. Vi ma altsa legge opp til et ekstra menighetsradsmgte i forkant
av dette, med mindre dette blir delegert til Arbeidsutvalget.

Det foreslatte kirkejubileet 24.10.21 ma kanskje utsettes litt, men dette ma vi se naeermere pa etter
hvert. Forhapentligvis er koronakrisa over da, men gjenoppbygging av tarnet ser ut til 3 ga litt tregere
enn planlagt. Menighetsradsleder, Bjgrn Arve, oppfordres til a innkalle komiteen for a sette i gang
arbeidet i jubileumskomiteen snarest mulig.

Kirkeverge, @ystein Ramstad, har sagt seg villig til 8 komme p& neste menighetsradsmegte for &
oppdatere radet om framdriften for renoveringen av kirka.

Det mangler fortsatt noen som kan sitte i komiteen for a gke inntektene til «Givertjenesten for barn
og unge». Fra Holum menighetsrad stiller Finn Rgiseland. Hvem stiller i Mandal?

Arbeidsutvalget gnsker at @konomiutvalget (med sin undergruppe «innsamlingskomiteen») snarest
bgr fa ut pa menighetens nettsider en tilsvarende informasjon om «Givertjenesten for barn og
unge», som de lar lagt ut for «Givertjenesten for Kirkesenteret». Begge er likeverdige og ma ha
samme oppmerksombhet.

Arsrapporten har vaert klar veldig lenge, men har ikke blitt offentliggjort pa nettet da vi har ventet pa
den revisorgodkjente regnskapsrapporten for 2019, og fordi menighetsmgtet ble avlyst. Det viste seg
at oppsettet var komplisert og ikke likt som det kirkelig fellesrdad og kommunen bruker, sa na jobber
Regnskap S@r og Revisjonen med a laget et nytt og lettere oppsett likt det de bruker i kommunen. Alt
blir lagt ut pa nettet i naer framtid.

Sokneprest Eva Marie fortalte litt om at de na var gatt over fra «sjokkfasen» da alt ble stengt ned
pga. pandemien, til at denne koronatiden har blitt «<normaltid» na. Det vil si at de legger opp
aktiviteter etter de nye spillereglene, og sa far det vare sa lenge det ma. Mye arbeid med nye
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metoder, men ny leerdom med bl.a. digitale gudstjenester har gitt mange positive tilbakemeldinger,
og noe nyvinninger kan kanskje bli med videre nar krisen er over.

Det er manglende offerinntekter na i koronatiden. Arbeidsutvalget diskuterte saken, og kom bl.a. til
at vi vil anbefale MR at vi prioriterer mer avisannonser igjen. Dette blir brukt i Kristiansand. Der blir
det reklamert for diverse digitale gudstjenester, hvem som skal ha offeret og med Vipps- og
kontonummer. | Mandal har denne informasjonen hittil stort sett blitt lagt ut pa menighetens
Facebook-side og pa nettsiden.

Det er gitt signaler om at bispevisitasen blir utsatt pa ubestemt tid, men det har ikke kommet noe
skriftlig pa dette enda. De stedene som skulle hatt besgk av biskopen na i var vil nok fa tildelt nytt
tidspunkt fgrst nar krisen er over. Dermed forskyves naturlig nok besgket i Mandal og Holum.

Arbeidsutvalget planlegger menighetsradsmgtet 6. mai som et nettmgte.

Soknepresten, med flere, jobber malrettet mot kommunen og bispedgmmet for a fa gjennomslag for
a ansette en diakon i full stilling i Mandal. Kommunen ma betale 50 % og bispedgmmet 50 % av
Isnnen om dette skal bli noe av. Alle er positive, sa far vi se hvor fort det kan bli en avgjgrelse i
kommunen.

Arbeidsutvalget har diskutert muligheten for a fa opprettet et kommunikasjonsteam, og gnsker a
diskutere dette med menighetsradet. Viktig a fa pa plass en tydelig og god kommunikasjon ut til
menigheten var. Den bgr veere planmessig og ikke tilfeldig og sporadisk. Pr i dag er det Eva Marie og
Martin Jansvik, samt Oddveig F. Olsson som har tatt en del av kommunikasjonsoppgavene bl.a. pa
nettsidene og pa Facebook. De imgteser en plan og litt flere til 3 jobbe pa dette viktige omradet.

AU har diskutert et innspill om a formalisere frivilligfunksjoner. Dette er en spennende tanke, som vi
haper MR vil se mer pa. Et eksempel kan vaere at man ansetter en frivillig/ubetalt medarbeider i en
rolle — for eksempel menighetsutvikler, og sa far formalisert forventninger og mandat for denne
personen.
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DEN NORSKE KIRKE

Agder og Telemark bispedemmerad

Adresseinformasjon fylles inn ved
ekspedering. Se mottakerliste nedenfor.

Dato: 17.04.2020 Var ref: 20/01693-2 Deres ref:

Brev til menighetsrad og innstillingsrad

Agder og Telemark bispedemmerad skal tilsette kapellan i1 Lister og Mandal prosti med
Mandal sokn og Holum sokn som tjenestested. Tilsettingen blir gjort av Agder og Telemark
bispedemmerad pa sitt mete den 08.06.20.

Vi vil i dette brevet invitere menighetsradene til samarbeid om tilsettingen, samt informere
om prosess og prosedyrer.

Menighetsradets representasjon i innstillingsradet

Innstillingsrddet bestar av vedkommende prost, stiftsdirekteren eller den denne gir fullmakt,
én representant for arbeidstakerne og én representant for det eller de bererte menighetsrad.

Menighetsradene i Mandal og Holum utpeker én felles representant blant sine valgte
medlemmer til innstillingsradet.

Vi gjor oppmerksom péd bestemmelsen i § 15 1 personalreglementet for Den norske kirke:
Ingen av medlemmene kan bindes av det organ det utgadr fra i sin vurdering og konklusjon.
Menighetsriadets medvirkning ved innkalling av sekere til intervju

De sokere som synes 4 vare best kvalifisert, skal innkalles til intervju. Ved tilsetting av prest
avgjor biskopen dette i samrad med stiftsdirekteren. Er det blant de kvalifiserte sekerne
personer med funksjonsnedsettelse eller nedsatt arbeidsevne, skal minst én av disse innkalles
til intervju.

Medlemmene av innstillingsraddet kan dessuten kreve at andre kvalifiserte sokere innkalles.
Dette betyr at menighetsrédets representant 1 innstillingsradet vil bli kontaktet og konsultert

for det blir avgjort endelig hvem som skal innkalles til intervju.

Menighetsridets representasjon ved intervju av sekere

Postadresse: E-post: agder.bdr@kirken.no Telefon: +47 38 10 51 Saksbehandler
20
Postboks 208 Web: www.kirken.no/agder Telefaks: Grethe Ruud Hansen

4662 KRISTIANSAND S Org.nr.:818 066 872
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Ved intervju skal innstillingsrddet delta. Dette betyr at den representanten som
menighetsradet har utpekt til innstillingsrddet, ogsa deltar under intervjuene.

Intervju av sekerne vil gjennomferes digitalt. Vi vil komme tilbake til det senere.

Intervjuet ledes av personalsjefen. Menighetsradets representant i intervjuet far stille
sporsmal til den som intervjues. Etter intervjuet informerer representanten tilbake til
menighetsrddet om sine vurderinger og inntrykk fra intervjuet.

Menighetsridets uttalelse

Den best kvalifiserte sokeren skal tilsettes i ledig stilling. Ved vurderingen av hvem som er
best kvalifisert, skal det legges vekt pa utdanning, erfaring og personlig egnethet,
sammenholdt med kvalifikasjonskravene som er fastsatt i utlysningen. Det er kun
dokumenterte opplysninger som kan vektlegges. Det er et viktig prinsipp at alle sokere skal
vurderes.

Menighetsradet skal foreta en prioritering og avstemning over hvilke tre personer radet
onsker tilsatt. Denne prioriteringen er rddgivende for innstillingsrad og bispedemmerad.

Avstemningen skjer ved vanlig flertallsvotering. Det skal stemmes sarskilt over hvem som
skal veere nr. 1, nr. 2 og nr. 3.

I praksis skjer avstemningen ved at nar dreftelsene er sluttfort, klarlegger meoteleder hvilke
sokere som foreslas til forsteplassen. Deretter gir menighetsraddsmedlemmene sine stemmer.

Deretter foretas en tilsvarende avstemning til andreplassen. Den sekeren som fikk flest
stemmer ved avstemningen om forsteplassen, er ikke med i avstemningen om andreplassen.
Nér kandidatforslagene til andreplassen er klarlagt, foretas en avstemning over disse.

Avstemning om tredjeplassen gjores pd samme mate som pa forste- og andreplassen. Det skal
altsa «stemmes for» kandidater, og kandidatene settes ikke opp mot hverandre i

avstemningen

I et menighetsrad, som har atte medlemmer, kan et avstemningsresultat se slik ut:

1. Kari Jensen 4 stemmer
Per Olsen 3 stemmer
Knut Hansen 1 stemme
2. Per Olsen 3 stemmer (med leders dobbeltstemme)
Knut Hansen 3 stemmer
Anne Nilsen 2 stemmer
3. Anne Nilsen 4 stemmer
Knut Hansen 2 stemmer
Marte Larsen 1 stemme
Jens Pettersen 1 stemme

I uttalelsen skal de enskede sekere nevnes i prioritert rekkefolge. Radets uttalelse fores inn i
meteboken med opplysning om stemmetall for de sgkerne rdet har foresltt. Vedtar radet
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ikke & gi noen uttalelse, skal ogsé dette fores inn 1 mateboken. Radet sender utskrift av
meteboken til innstillende myndighet: agder.bdr@Xkirken.no.

Ta kontakt med bispedemmekontoret for utsendelse, dersom dokumentet er unntatt
offentlighet.

Avgitt uttalelse folger saken til eventuell tilsetting har funnet sted.

Dokumenter i tilsettingssaken

Seknader, CV og utvidet sgkerliste er unntatt offentlighet. Daglig leder/kirkeverge mottar
dokumentene (via Altinn/digipost eller brev) og gjer disse tilgjengelige for
menighetsrddsmedlemmene til det motet der menighetsradet skal avgi uttalelse 1 saken.

Bispedemmekontoret innhenter referanseuttalelser og menighetsradets representant 1
innstillingsradet vil motta kopi av disse i forbindelse med intervjuene. Menighetsradets
representant i innstillingsrddet kan i menighetsrddsmete orientere om innholdet i
referanseuttalelsene til de ovrige menighetsradsmedlemmene. Referanseuttalelsene ber av
personvernhensyn ikke sendes ut til menighetsradets medlemmer. Vi anbefaler at
referanseuttalelsene refereres muntlig i metet. Kopier av referanseuttalelsene kan ogsa deles
ut i metet, men skal samles inn og makuleres.

Taushetsplikt og offentlighet

Forvaltningsloven og offentlighetsloven gjelder for menighetsradets behandling av
tilsettingssaken. Det betyr blant annet at det stilles krav om saklighet, forsvarlig
dokumentbehandling og taushetsplikt.

Nér menighetsradet har tilsettingssaken til behandling, skal saken behandles for lukkede
derer, jfr. § 3 i «Regler om formene for menighetsradets og kirkelig fellesrads virksomhet.»

Saksdokumentene 1 tilsettingssaken, unntatt den enkle sgkerlisten, er unndratt offentlighet.
Menighetsradet kan ikke gi innsyn til andre i saksdokumenter som det far tilsendt fra
bispedemmeradet.

Menighetsradet rader over sin uttalelse. Hovedregelen er at menighetsradets uttalelse er
unndratt offentlig hvis ikke menighetsraddet i mote bestemmer at uttalelsen skal vaere
offentlig. Uansett ma det ikke gis opplysning om at en sgker er med i menighetsradets
uttalelse dersom sgkeren har bedt om at navnet ikke offentliggjores. Det er bispedemmeréadet
som avgjer om en sgker kan fa navnet sitt unndratt offentlighet.

Innstillingsradets innstilling (men ikke begrunnelse) i tilsettingssaker er offentlig etter at
bispedemmeradet har gjort tilsettingsvedtak.

Bispedemmeradets vedtak 1 en tilsettingssak er 1 utgangspunktet offentlig fra det tidspunkt
vedtak er fattet i rddets mote.

Den utvidete sgkerlisten er partsoffentlig. Det betyr at den bare kan gjores kjent for sekerne,
og disse har taushetsplikt etter forvaltningsloven § 13 b siste ledd. Sekere som ensker
opplysninger fra den utvidete sekerlisten, skal henvises til bispedemmekontoret.

Det utarbeides et skriftlig notat fra samtalen med referansepersonene. Dette notatet anses som
internt notat, og gjeres kun tilgjengelig for menighetsrad, innstillingsrdd og bispedemmerad.
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Tidsplan for tilsettingssaken
Vi legger opp til folgende prosess 1 tilsettingssaken:

e Speknadsfrist 03.05.20

e Bispedommekontoret ensker tilbakemelding pa hvem som skal representere

menighetsradet innen 01.05.20
e Intervju 13.05.20
e Menighetsradet uttaler seg om hvilke sekere en ensker tilsatt i stillingen og
oversender uttalelsen til bispedemmekontoret innen 22.05.20

e Innstillingsrad senest 27.05.20

e Tilsetting 1 bispedemmeradsmete 08.06.20
Kommunikasjonen til menighetsrddet vil i denne saken vaere mellom daglig leder i
menigheten og saksbehandler Grethe Ruud Hansen/personalsjef Bjarne Nordhagen.
Vi viser for ovrig til Personalreglement for Den norske kirke:
https://kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-
kirken/kirkemotet/2019/vedtak/km 13 19 nytt personalreglement dnk vedtak.pdf
Vi ser fram til samarbeid om tilsetting av ny prest i deres menighet.
Med vennlig hilsen
Bjarne Nordhagen
Personalsjef Grethe Ruud Hansen

Forstekonsulent

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur.
Vedlegg:
Utlysningstekst kap Mandal og Holum
Kopi til:
Agder og Telemark bispedgmmerad, Ole Postboks 208 4662
Jogrgen Sagedal KRISTIANSAND S
Agder og Telemark bispedemmerad, Bjarne  Postboks 208 4662
Nordhagen KRISTIANSAND S
Mottakere:
Prosten i Lister og Mandal prosti Pb 265 4576 LYNGDAL
Holum menighetsrad Postboks 210 4503 MANDAL
Mandal menighetsrad Postboks 210 4503 MANDAL

Albert Martin Walla PF Brattstg 4 4990 SYNDELED
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DEN NORSKE KIRKE

Kapellan i Lister og
Mandal prosti med
Mandal sokn og
Holum sokn som
tjenestested

Den norske kirke, Agder og
Telemark bispedgmme

Menighetenes profil

Staben i Mandal og Holum bestar av to sokneprester, to trosopplaerere, to

kantorer, kirketjenere, kirkegardsarbeidere og adm med kirkeverge, personalsjef, kirkegardssjef og to
konsulenter med ansvar for menighetsradene, gkonomi, pameld. til dap/vigsel m.m. Kapellanstillingen er
nyopprettet.

Sokneprestene sitter i hvert sitt menighetsrad, og prester og andre ansatte er medlem av ulike utvalg i
menigheten.

Det er mange frivillige i menighetene som er involvert i gudstjenesten og i andre oppgaver. Det er hay
aktivitet og mange ulike tilbud i menighetene.

| Holum er det et naert samarbeide med bedehuset i bygda. | Mandal er det noe samarbeid om barne- og
ungdomsarbeid med de andre menighetene og organisasjonene. Det er et tett samarbeide med NMS (U),
KFUK/M Speideren, Ys Men, Laget, Sendagsskolen og KIA.

Menighetenes visjon og satsingsomrader

Mandal menighet har sluttet seg til Den norske kirkes visjon som er Mer himmel pé jord. Menigheten
onsker a vaere et inkluderende fellesskap med rom for alle aldersgrupper, et mangfold av aktiviteter og
uttrykk og rom for ulike meninger, basert pa respekt for hverandre. Menighetsradets satsingsomrader er
gudstjenesteliv, diakoni, trosopplaering og misjon.

Holum menighets visjon er Trivsel - tro - tjeneste. Holum menighet gnsker a skape gudstjenester og andre
arrangementer der alle trives. | denne atmosfaeren av trivsel skal mennesker ledes inn i eller bli bevart i
troen, noe som igjen inspirerer til tjeneste for medmennesker i naermilje og menighet.

Tiltak

Mandal og Holum menigheter har en rekke aktiviteter i tillegg til gudstjenestelivet, bla; Babysang,
Familiebaluba, Tirsdagssprell, Smabarnssang, Klubben for tweens. Dansegruppe, Kor for barn og ungdom,
voksne og seniorer, Ungdomskafé, Ungdomskirke, Tro og liv, Apent kirketorv pa hverdager,
Kveldsbibelskole, Middagstilbud, Handarbeidsgruppe, Tidebgnner, Felles bibellesning, En rekke diakonale
tiltak.

Gudstjenestelivet
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Mandal kirke er godt besgkt. Det samme gjelder Skjerngy kapell, malt mot innbyggertallet. Harkmark er en
populaer kirke for dap og bryllup. Alle kirkene er svaert godt besgkt i haytidene.

| Holum er det god kirkesgkning og det jobbes for at flere barnefamilier skal kjenne seg hjemme i
gudstjenestene. Kirkesgkningen varierer fra 35 til 100 mennesker. Pa store dager som julaften og
konfirmasjon er kirken full.

Forovrig

Den som blir tilsatt ma rette seg etter:

- endringer i tjenesteordning for sokneprester og regler om lgnnsforhold og aldersgrense for geistlige
tjenestemenn

- alle avgjgrelser som matte bli tatt med hensyn til tjenesten og tjenestested

Det benyttes bokmal. Seker ma bekrefte at han/hun behersker begge malformer.
Kvinner oppfordres til 3 sgke.
Det kan bli stilt saerlige krav til samlivsform i trad med Likestillings- og diskrimineringsloven §30.

Ved tilsetting blir det tatt forbehold om at den som tilsettes kan framlegge en tilfredsstillende politiattest
(barneomsorgsattest).

8 Seknadsfrist: 03.05.2020 @ Heltid / Deltid: Heltid

Arbeidsgiver: Den norske kirke @ Ansettelsesf... Fast

Q Sted: Mandal % Stillingsprose... 100

& Stillingstittel: Kapellan i Lister og X Webcruiter-ID: 4220524937
Mandal prosti med i stillinger:

Mandal sokn og Holum

1
sokn som tjenestested = Sosial deling : ‘ . ‘ .

Arbeidsoppgaver

O delta i konfirmantarbeidet i samarbeid med undervisningsleder og sokneprestene

O delta i menighetenes trosopplaeringsarbeid og kirke/barnehage og kirke/skole samarbeidet

O gudstjenester og kirkelige handlinger i samarbeid med de andre prestene. Fri minimum en helg i
maneden

O bidra til utvikling av ungdomsarbeidet sammen med ansatte og de frivillige. Det er et gnske om a fa
opp frekvensen pad ungdomsgudstjenester

O institusjonsandakter

Kvalifikasjoner

O cand.theol/profesjonsstudium i teologi (etter 2004)
O praktisk teologisk utdanning

Personlige egenskaper

O ha hjerte for unge

O god formidlingsevne

O selvstendig og strukturert kapellan med gjennomfgringskraft

O vilje til & skape gode relasjoner og samarbeid med stab, rad og frivillige
O fleksibel og l@sningsorientert

Vi tilbyr

O lgnn som kapellan i stillingskode 0922
O etter- og vidererutdanning

O godtgjerelser etter gjeldende satser
O pensjonsinnskudd

O arbeidsveiledning
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En
Skinnsnes
Mandal
SANDEN My
Google & Map data ©2020
Q Arbeidssted
Store Elvegata 33, 4514 Mandal
Norge

Mandal og Holum sokn ligger i Lindesnes kommune. Kommunen er landets
sydligste, og en av de storste i Agder med sine 23.000 innbyggere. Her er det mange
kvaliteter: et variert og godt neeringsliv med mange spennende arbeidsplasser, et

rikt kulturliv, gode oppvekstmiljoer, godt klima og mange attraksjoner.

Kommunen grenser til Lyngdal i vest og Kristiansand i ost. Avstanden mellom
Mandal og Kristiansand er ca. 4 mil. I dag beregner man 40 minutter i bil mellom

byene, men med ny vei fra 2021 vil kjoretiden bli halvert.

1 Mandal by bor neermere 11.000 av kommunens innbyggere. Her er ogsd

administrasjonssenteret for kommunen.

Holum sokn ligger 10 km nord for Mandal sentrum. Tettstedet Holum har i overkant
av 600 innbyggere. Det er barneskole i Holum, nytt idrettsanlegg og et aktivt

skytterlag.

https://www.visitnorway.no/reisemal/sorlandet/lindesnes/

Mandal sokn har tre gudstjenestesteder; Mandal kirke fra 1821, Harkmark kirke fra
1613 og Skjernay kapell fra 1913.

1 Holum sokn finner vi Holum kirke som ble oppfort i 1825. Kirkens grunnplan er
en enkel korskirke. Kirken rommer 500 personer. I Holum feires gudstjeneste hver 2.

sondag.

Kirkekontoret flyttet inn i nye lokaler midt i gdgata i Mandal varen 2019. Det

ligger 5 minutters gange fra Mandal kirke hvor de ansatte kan parkere gratis.

Kontaktinformasjon

Bjarne Nordhagen
Personalsjef
& 90996790

¥ bn576@kirken.no

Geirulf Grodem
Prost
. 47374079
¥ geirulf@lyngdal.kirken.no
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DEN NORSKE KIRKE

Agder og Telemark bispedemmerad

Menigheter og fellesrad i Agder og Telemark bispedgmme

Dato: 30.03.2020 Var ref: 20/01574-1 Deres ref:

Mulighet til &4 seke om nye diakontilskudd i 2020.

Kirkeradet og Bispedemmekontorene har ved & omorganisere og rasjonalisere innen
gkonomi, arkiv, telefon og regnskap frigjort midler som Kirkemetet har vedtatt skal ga til
diakonstillinger. Av det innsparte belopet far Agder og Telemark bispedemme en ekstra
tildeling fremover pd kr. 898.000. Bispedemmerddet 1 Agder og Telemark vedtok i metet 10
mars 2020 sak 25/20 at midlene skal brukes til - to-nye tilskudd til hhv en 100% og en 50%
diakonstilling i vart bispedemme. Midlene vil vare faste arlige tilskudd fra og med 2020. Ett
100% diakontilskudd utgjer inntil 50% av arlige lennsutgifter, inntil kr 400.000

Vi ensker a fa seknader fra fellesrad og menigheter i Agder og Telemark bispedemme pa
disse nye ekstra bevilgningene. Dette ma vare stillinger med tydelig diakonal profil, vaere
kvalitetssikret som gode tiltak, veere godt forankret lokalt:

Det forutsettes 50% lokal finansiering. Slik lokal finansiering mé vere sikret for stillingen
det sokes midler til, enten 50% stilling eller 100 stilling. Dette ma bekreftes i soknad. Kun
lennsrelaterte kostnader som kan medtas i utgift og inntekstoppsett.

Merk at en i tillegg til nye stillinger ogsé kan sgke om utvidelse av eksisterende stillinger, og
okt tilskudd til eksisterende diakonistillinger som idag ikke har fullt statstilskudd. Det
bevilges midler til stillinger, ikke prosjektfinansiering.

Vi ber om en kort seknad som redegjor for stillingen med fokus pé kirkens diakonale
samfunnsansvar. | tillegg ensker vi en redegjorelse for stillingens andre finansieringskilder
og finansiell status. For nye stillinger ber vi i tillegg om en fremdriftsplan som sansynliggjer
at midlene vil bli brukt i 2020 og kommende ar. Bispedemmeradet vil ut fra en helhetsprofil
prioritere hvor 1 bispedemmet midlene skal tildeles, det arbeides for at vedtak om tildeling
kan fattes pa bispedemmeradsmete for sommeren.

Seknad om 4 fa tildelt ekstra diakonimidler sendes innen 1 mai 2020 til
agder.bdr@kirken.no. Seknader merkes med Sak 20/01574

Hvis spersmadl ta kontakt med Erling Jakobsen ej344(@kirken.no / 90042954

Med vennlig hilsen
Aslak Wegge Erling Jakobsen
stiftsdirektor diakoniradgiver

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur.

Postadresse: E-post: agder.bdr@kirken.no Telefon: +47 38 10 51 Saksbehandler
20
Postboks 208 Web: www.kirken.no/agder Telefaks: Erling Jakobsen

4662 KRISTIANSAND S Org.nr.:818 066 872
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Mottakere:
Menigheter og fellesrdd i Agder og Telemark
bispedemme
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DEN NORSKE KIRKE
Agder og Telemark biskop

Dato: 27.04.2020 Var ref: 20/01277-2 Deres ref:

Justert gudstjenesteordning - forlenget frist

9. mars 2020 mottok menighetene i Agder og Telemark bispedgmme brev fra biskopen med
beskjed om & innfgre justert gudstjenesteordning innen farste sgndag i adventstiden 2020.

Brevet ble sendt ut like far koronakrisen og smitteverntiltakene medfarte store endringer for
oss som samfunn og kirke. Selv om det ikke er tale om en ny gudstjenestereform, men en
enkel justering, far vi tilbakemeldinger om at flere menigheter opplever det krevende a fa til
den prosessen de gnsker i arbeidet med justert gudstjenesteordning. Det er forstaelig at den
samhandling som ber finne sted i liturgisk arbeid, kan vaere vanskelig a fa til uten fysiske
mgatepunkter.

Disse signalene gnsker vi & veere lydhgre ovenfor. Av den grunn utsettes fristen for innfgring
av justert gudstjenesteordning til fgrste sgndag i adventstiden 2021.

Samtidig er det mange menigheter som allerede har kommet langt i dette arbeidet. Og det
kan, for menigheter som har tid og anledning, vaere gode grunner for a gjgre dette arbeidet i
perioden fgr vi er tilbake i normal drift. Menighetene kan derfor, om gnskelig, forholde seg til
den opprinnelige fristen i 2020.

Vi ber menighetene melde til prosten om de gnsker forlenget frist eller ikke innen fredag 15.
mai.

Med vennlig hilsen

Stein Reinertsen Bjarte Leer-Helgesen
Biskop i Agder og Telemark Kirkefagsjef

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur.

Mottakere:

Click here to enter text., Click here to enter Click here to enter Click here to enter
text. text. text.

Postadresse: E-post: agder.biskop@kirken.no Telefon: +47 38 10 51 20 Saksbehandler
Postboks 208 Web: www.kirken.no/agder Telefaks: Bjarte Leer-Helgesen

4662 KRISTIANSAND S Org.nr.:818 066 872
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Kjeere kollegaer!
(Sendt til prester, proster, kirkeverger og menigheter i Agder og Telemark)
Kirkelivsavdelingen pa bispedgmmekontoret gnsker 3 tilby flere ulike webinarer i Igpet av

mai maned. Disse er gratis, de varer i én time, og du finner lenke til det enkelte webinar her:
www.kirken.no/AGDWebinar

1. Webinar om frivillighet

11. mai kl. 12:00-13:00 Med biskop Stein m.fl. Malgruppe: Alle faggrupper i kirken.
Webinaret legger opp til innspill fra flere om avgjgrende temaer for a lykkes i
menighetsarbeidet. Se egen annonse vedlagt.

2. Helhetlig og effektiv kommunikasjon

Del 1: 12. mai kl. 10.00-11:00. Del 2: 19. mai kl. 10.00-11:00. Karen Kilane og Bjarte
Leer-Helgesen

Malgruppe: Kirkelig ansatte som sgker innspill og dialog om helhetlig og effektiv
kommunikasjon

- Hvem er rgd, gul og grgnn gruppe?

- Malrettet kommunikasjon.

- Kan vi kombinere lokalt seerpreg med ressursmateriell fra Den norske kirke?

- Informasjon om gratis fellesressurser som finnes: tekst, bilder, film og grafisk profil.
- Mellom fgrste og andre workshop vil det vaere mulig a sende inn aktuelle case med
spogrsmal eller tips fra lokalt arbeid.

3. Informasjonsmateriell i trosopplzeringen

Mandag 25. mai kl. 12.00-13:00 og tirsdag 26. mai kl. 12.00-13:00. Beate Frigstad og
Karen Kilane

Malgruppe: Alle som jobber med informasjon om trosoppleering og trosopplaering i
menigheten.

- Litt om rgd, gul og grgnn gruppe.

- Litt om malrettet og helhetlig kommunikasjon

- Forslag til kommunikasjonsplan

- Hvordan lage invitasjon, plakat, sosiale medier, nettside? Forskjellig medier har
forskjellige muligheter.

- Vi jobber konkret med a lage invitasjon og kommunikasjonsmateriell. Mulighet for a
fa konkret hjelp med det en jobber med av kommunikasjon.

4. Lage film

Del 1: 7. mai kl. 12.00-13:00. Del 2: 8. mai kl. 12.00-13:00. Lars lvar Bratsberg og

Karen Kilane

Malgruppe: De som gnsker a laere litt om a lage film. Det er en fordel om dere pa
forhand har lastet ned en app dere kan lage film med og prgver dere litt fram pa
egenhand.

- Rgd, gul og grgnn gruppe

- Malrettet og helhetlig kommunikasjon
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- Nar egner film seg, nar er film ungdvendig?
- Tips til storyline, pluss tips til musikk, overganger mm.

For spgrsmal om Webinarene, ta kontakt med undertegnede
Lys over dagene i denne underlige tiden!
Bjarte Leer-Helgesen

Kirkefagsjef
Agder og Telemark bispedgmme
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alget 20.04.20

Referat fra mgte i ungdomsutvalget Mandal og Holum menigheter

Dato: Mandag 20.april 2020

Sted: hjemme
Tid: 18.15-19.15

Tilstede:

Dina Christine Mgll
Nikolai Eikeland

Maria Reitan

Sondre Ro Nilsen

Filip Olsson

Ingeborg @ybekk

Lars Vegard Osestad
@yvind Klungland Lund
Oddveig Flatebg Olsson
Bjgrnar Johnsen @ybekk
Forfall:

Emilie Farestad

Alette Kristine Syvertsen
Ashild Bakklund

Saksliste:
Sak 0/19 Godkjenning av referat og saksliste
godkjent
Sak 14/20 Trekning av Haydomlotteriet
giennomfgrt. Oddveig kontakter vinnerne.
Sak 15/20 Actiondagen
mulig 3 gjennomfgre pa sensommeren, august/september.
Sak 16/20 Konfirmantleir
Vi er usikre pa om det blir konfirmantleir i sommer. Hekta kommer med
tilbakemelding i begynnelsen av mai.
Sak 12/20 Church Chill Podden
Den fungerer bra. Vi har laget 4 episoder sa langt. Mulig vi kan mgtes for a spille inn
neste episode pa scenen i kinosalen?
Sak 13/20 Filmcrew

| disse tider ma vi kommunisere pa andre mater enn vanlig. Vi gnsker a knytte til oss
ungdommer som kan vaere med a bidra. Sondre og @yvind kan veere med. Kom
gjerne med innspill til flere medlemmer.

neste mgte: ikke bestemt. Oddveig kaller inn.
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DEN NORSKE KIRKE
Kirkeradet, Mellomkirkelig rad, Samisk kirkerad

Alle menighetsrad og kirkelige fellesrad

Dato: 18.03.2020 Var ref: 19/04650-9 aa333 Deres ref:

Midlertidige regler om adgang til & gjennomfere fjernmeter
(videomgter m.m.) i menighetsrad og kirkelig fellesrad for a
begrense spredning av Covid-19

Som fglge av situasjonen med utbrudd av koronasmitte har helsemyndighetene iverksatt en
rekke tiltak med hjemmel i smittevernloven for & redusere smitten fra person til person i
samfunnet, og dermed beskytte de sarbare gruppene. Blant de tiltakene som iverksettes er
a stenge eller begrense mater og ansamlinger der mange mennesker mgtes.

Pa bakgrunn av situasjonen og vedtatte tiltak for a hindre spredning av Covid-19, har
Kirkeradets arbeidsutvalg 17. mars 2020 fastsatt en endring av regler om formene for
menighetsradets og kirkelig fellesrads virksomhet og en midlertidig forskrift for
gjennomfgring av fjernmgter i kirkelige organer. Dette utvider adgangen til & giennomfgre
fiernmgater i menighetsrad og kirkelig fellesrad. Et fiernmgte er en betegnelse for et
videomgte eller et telefonmgte hvor deltakerne ikke er fysisk tilstede.

Forskriftsendring og midlertidig forskrift
| virksomhetsreglene er fglgende fastsatti § 2 nr. 2:

Menighetsradet/kirkelig fellesrad kan selv beslutte at mate skal holdes som
fiernmgte. Fjernmgate innebzerer at en eller flere av deltakerne ikke sitter i samme
lokale, men at de via tekniske hjelpemidler likevel kan se, hgre og kommunisere med
hverandre. Kravene som ellers gjelder for mgter, gjelder ogsa for fiernmater.
Kirkeradet gir naermere regler om krav til giennomfgring av fiernmeter, herunder der
motet etter § 3 skal lukkes. Disse reglene kan ogsa inneholde unntak fra kravene i
annet punktum.

Samtidig har Kirkeradet fastsatt en midlertidig forskrift om gjennomfgring av fiernmater i
kirkelige organer. Forskriften tydeliggjer at menighetsradet/kirkelig fellesrad selv, i et
fiernmgate, kan gjgre vedtak om at mgtet skal holdes som et fiernmeate. Forskriften gir videre
unntak fra regelen om at mgtedeltakerne méa kunne se hverandre. Det betyr at mgter i
utgangspunktet kan avholdes som rene telefonmgter uten bruk av kamera.

Forskriften apner for at ogsa lukkede mater kan gjennomfgres som fiernmgte, samtidig som
det fastsettes et krav om at far et slikt mgte gjennomfgres som fiernmate, skal radet vurdere
hvordan mgtet kan gjennomfares pa en betryggende mate. Dette er for a sikre at den
lovbestemte taushetsplikten etter forvaltningsloven § 13 overholdes. Den enkelte

Postadresse: E-post: post.kirkeradet@kirken.no Telefon: +47 23081200 Saksbehandler
Postboks 799 Sentrum Web: Telefaks: Andreas Henriksen Aarflot
0106 OSLO Org.nr.:818 066 872
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matedeltaker har ogsa et ansvar for at utenforstaende ikke kan fa med seg det som blir sagt
i matet. Det antas at det ikke er altfor mange saker et menighetsrad eller kirkelig fellesrad vil
matte behandle i fiernmate som ma behandles i et lukket mgte, men saker hvor
menighetsradet avgir uttalelse i forbindelse med en tilsetting, vil veere et eksempel pa en sak
som ma lukkes.

Hastefjernmgater og behandling av saker gjennom skriftlig saksbehandling

Forskriftsendringen apner ogsa i starre grad for hastefjernmater og behandling av saker
gjennom skriftlig saksbehandling. Virksomhetsreglene § 2 nr. 3 lyder na som fglger:

Lederen av menighetsradet/kirkelig fellesrad kan beslutte a8 behandle en sak skriftlig
eller i hastefjernmgte hvis det er pakrevd & fa avgjort en sak far neste mate, og det
enten ikke er tid til & holde et ekstraordinzert mgte, eller saken ikke er sa viktig at et
ekstraordineert mgte anses som ngdvendig. Ved hastefjernmgte kan medlemmene
kalles inn til matet med kortere frist enn etter ordinaere regler. Hvis 1/3 av organets
medlemmer krever det, skal saken utsettes til det kan holdes et ordinaert mate. Nar
en sak skal behandles skriftlig, skal sakens dokumenter med forslag til vedtak
sendes samtidig til alle organets medlemmer. Forslaget anses som vedtatt hvis
samtlige medlemmer slutter seg til det fremlagte forslaget, og til at vedtaket treffes
etter skriftlig saksbehandling.

Kirkelovens og virksomhetsreglenes bestemmelser om delegering

Vi benytter ogsa anledningen til & minne om at kirkeloven §§ 8 fgrste ledd og 13 farste ledd
apner for at henholdsvis menighetsradet og kirkelig fellesrad kan gi lederen eller denne og
minst to av radets medlemmer (arbeidsutvalg) fullmakt til p4 saklig begrensede omrader &
treffe avgjerelse i saker som skulle ha veert avgjort av radet.

Kirkeradet legger til grunn at paragrafen bare kan brukes nar radet selv har delegert
myndighet til lederen eller arbeidsutvalget. Kirkeradet er kjent med at dette ofte er gjort i
delegeringsvedtak. Om det ikke er tilfelle, anbefaler vi at radet delegerer til radets
arbeidsutvalg & treffe vedtak i saker som skulle ha veert avgjort av radet, nar det er
ngdvendig a treffe et vedtak sa raskt at det ikke er tid til & innkalle radet.

Det kan veere tilfeller hvor radet pr. na ikke har vedtatt slik delegering, og det kan veere et
presserende behov for a vedta slik delegering i denne situasjonen. | et slikt tilfelle kan radet
ved leder vurdere om et slikt delegeringsvedtak kan treffes i form av skriftlig saksbehandling,
noe som bar kunne gjgres raskt.

Den midlertidige forskriften av 17. mars 2020 for gjennomfering av fiernmater i kirkelige
organer fglger vedlagt.

Med vennlig hilsen

Ingrid Vad Nilsen
direktar Ole Inge Bekkelund
leder av juridisk seksjon

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur.

Vedlegg:
Midlertidig forskrift om fjernmgater i kirkelige organer for & begrense spredning av Covid-19
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Mottakere:
Alle menighetsrad og kirkelige fellesrad
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DEN NORSKE KIRKE
Kirkeradet

Midlertidig forskrift om fjernmeter i kirkelige organer for 4 begrense
spredning av Covid-19

Fastsatt av Kirkeradets arbeidsutvalg 17. mars 2020 med hjemmel i regler 15. november 1996 nr. 1452
om formene for menighetsradets og kirkelig fellesrads virksomhet § 2 nr. 2, regler 15. november 1996
nr. 1452 om formene for bispedemmerddets virksomhet § 2 nr. 2 og regler 14. november 1997 nr.

1541 for Kirkeradets virksomhet §§ 2 nr. 2 og 8 nr. 1.

§ 1. Virkeomrade

Forskriften gjelder for gjennomfoering av fjernmete etter regler 15. november 1996 nr. 1452
om formene for menighetsradets og kirkelig fellesrads virksomhet § 2 nr. 2, gjennomfering av
fjernmete 1 bispedemmeradet etter regler 15. november 1996 nr. 1452 om formene for
bispedemmerédets virksomhet § 2 nr. 2 og gjennomfering av fjernmete etter regler 14.
november 1997 nr. 1541 for Kirkeradets virksomhet § 2 nr. 2.

§ 2. Beslutning om avholdelse av fjernmate

Rédet kan selv beslutte at et ordinzrt ridsmete skal avholdes som fjernmete. Radet kan
selv i et fjernmeote bestemme at motet avholdes 1 slik form. Avgjerelse om hastefjernmate
besluttes av lederen av radet.

§ 3. Unntak fra kravet om moteoffentlighet ved fjernmater
Rédet kan gjennomfoere et fjernmeote selv om radet ikke har tekniske losninger for & sikre at
allmennheten far tilgang til metet.

§ 4. Unntak fra kravet om at medlemmene md se hverandre
Rédet kan gjennomfere et fjernmeote selv om alle medlemmene ikke kan se hverandre. Det
innebarer at motet ogsa kan gjennomferes som et telefonmete.

§ 5. Adgang til a gjennomfore lukket mote som fjernmote

Rédet kan gjennomfere fjernmeter ogsé i de tilfellene meotet er lukket for allmennheten pa
grunn av lovbestemt taushetsplikt.

For et slikt mote gjennomferes som fjernmete, skal raddet vurdere hvordan metet kan
gjennomfores pa en betryggende mate. Den enkelte motedeltaker har ogsé et ansvar for at
utenforstdende ikke kan f4 med seg det som blir sagt i metet.

§ 6. Krav til giennomforing av hastefjernmaoter
Ved hastefjernmeter har lederen av radet ansvar for at disse gjennomferes pé en
betryggende mate.

§ 7. lkrafitredelse
Forskriften trer i kraft straks. Forskriften gjelder frem til 1. august 2020
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BM Global uke 2020
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Norges Kristne Rad

KIRKENE SAMMEN

Kjeere menighet

Pa vegne av bredden av norske kirkesamfunn gnsker vi a invitere dere til 3 delta i Global uke mot
moderne slaveri 8.-15. november 2020.

| flere ar har menigheter over hele landet satt fokus pa globale spgrsmal i en uke pa hgsten gjennom
global uke. I 2019 ble Global uke mot moderne slaveri markert i kirkene gjennom 90 ulike
arrangementer, i 40 byer og tettsteder over hele landet. Vi haper a passere 100 markeringer i 2020.

| vedlagte informasjonsark finner dere tips til hvordan dere kan ta Global uke inn i det allerede
eksisterende menighetsarbeidet — eller om dere vil gjgre noe helt nytt, kanskje sammen med
nabomenigheten? Uansett haper vi dere vil sette av datoene 8.-15. november i kalenderen. Gi gjerne
beskjed til oss om hva dere planlegger, slik at vi vet at dere er med og kan bidra dersom dere trenger
noe. Husk ogsa a registrere deres arrangement pa https://globaluke.no/arrangement/.

Ndr vi ba, tenkte jeg at det er en kraft i G be sammen til Gud, sett i lys av vare
nasjoners ulike historier vedrgrende gammelt og moderne slaveri. PG kirkekaffen
fikk alle vite at pglsene var sponset av Norges Kristne Rdd, og vi delte gleden
over @ veere del av en stgrre sammenheng, ogsd pa dette omradet.

- Pastor Grete J. Vangstad, Bodg Misjonskirke

At kirkene gar sammen i kampen mot moderne slaveri kan bety en stor forskjell. Vi har en felles
motivasjon i var tro og vart menneskesyn. Og vi har slagkraft om vi vil: Sammen utgjgr vi
hundretusener av mennesker som er til stede i alle lokalsamfunn i Norge — og i resten av verden. Som
Sindre Skeie formulerer i sin oppsetning til Global uke, Frihetens time: «Tente lys og bgnner har gjort
makteslgse mennesker mektige fgr.»

Vennlig hilsen

//(/%//%//p - /}},‘/(/ ) \/ \
/ oA 1
Erhard Hermansen Berit Hagen Aggy
generalsekreteer styreleder

Norges Kristne Rad, Radhusgt. 1-3, N-0151 Oslo. Telefon: +47 23 08 13 00 Telefax: +47 23 08 13 01
E-post: post@norkr.no Web: wwuw.norgeskristnerad.no
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DEN NORSKE KIRKE
Agder og Telemark biskop

Dato: 09.03.2020 Var ref: 20/01277-1 Deres ref:

Til menighetene i Agder og Telemark: justert gudstjenesteliturgi

Takk for det gode arbeidet med gudstjenestene siden Kirkemetet vedtok ordning for
hovedgudstjenesten i 201 1. Gudstjenestelivet blomstrer i Agder og Telemark. Takket vere
dere har vi nd en gledelig oppgang i antall gudstjenestedeltakere i1 bispedemmet.

Det aller meste av arbeidet med gudstjenesteordningen er allerede utfort. N& ber biskopen
menighetene om & innfore justert gudstjenesteordning innen forste sendag i adventstiden
2020. Merk at dette er en enkel justering, ikke en ny gudstjenestereform.

Bakgrunn

Kirkemetet vedtok i 2011 ordning for hovedgudstjeneste som ble tatt i bruk i Den norske
kirke innen utgangen av 2012. Kirkemetet vedtok ogsa at det skulle legges til rette for
erfaringsdeling med sikte pa justeringer og korrigeringen av den vedtatte ordningen (KM
4/10). I perioden 2012-2018 har det vert gjennomfort flere forskningsprosjekter og
omfattende erfaringsinnhenting med sikte pa justering. En av utfordringene som har blitt
avdekket er at den store liturgiske valgfriheten og de mange alternativene til liturgisk
musikk har bidratt til at mange har opplevd seg fremmedgjort nar de gar til gudstjeneste.

Kirkemetets vedtak 1 2017 og 2019 gir noen ferre valgmuligheter. Den justerte ordningen
for hovedgudstjenesten legger samlet sett storre vekt pa gjenkjennelse.

Kirkemetevedtaket om justering av Hovedgudstjenesten fra 2019 finnes her:
https://kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-
kirken/kirkemotet/2019/vedtak/km_05_19_justering_ordning_hovedgudstjeneste_og_
alm_bestemmelser_vedtak.pdf

Kirkemotevedtaket fra 2017 om Liturgisk musikk finnes her:

https://kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-
kirken/kirkemotet/2017/vedtak/km_04 17 fastsetting_liturgisk _musikk vedtak.pdf

Noen av endringene i liturgien som menighetsrddene na skal vedta, er:
e Samlingsbenn med kirkearsvariable ledd er obligatorisk.
e Den liturgiske musikken bestér av tre hovedserier, samt en festserie og en fasteserie.
o Flere kan delta som medliturger, og medliturgen(e) fir en tydeligere rolle gjennom
hele gudstjenesteforlopet.
o Spraklige og strukturelle justeringer.

Forslag til prosess
Biskopen anbefaler menighetene & ta utgangspunkt i deres allerede vedtatte lokale
grunnordningen og vurdere hvordan denne skiller seg fra justert gudstjenesteordning. Det er

Postadresse: E-post: agder.biskop@kirken.no Telefon: +47 38 10 51 20 Saksbehandler
Postboks 208 Web: www.kirken.no/agder Telefaks: Bjarte Leer-Helgesen
4662 KRISTIANSAND S Org.nr.:818 066 872
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menighetsrddene som har ansvar for & vedta den lokale grunnordningen. Kirkemetevedtakene
fra 2017 og 2019 inneholder som nevnt en justert ordning for hovedgudstjenesten, ikke en ny
gudstjenestereform. Det betyr at prosessen er betydelig enklere. Biskopen ber heller ikke om
en gjennomgang av gudstjenesteforordningen (antall gudstjenester osv).

Dersom dere innen 1. sendag i adventstiden 2020 vedtar en justert gudstjenesteordning
innenfor de valgmuligheter som finnes i justert ordning for hovedgudstjenesten, trenger dere
ikke & soke om godkjenning fra biskopen. I slike tilfeller sendes vedtaket biskopen til
orientering, dette gjores tjenestevei via prosten. De menighetene som ensker liturgisk musikk
eller tekstmateriale som ikke er med 1 justert ordning (Kirkemetevedtakene fra 2017 og
2019), ma imidlertid seke biskopen. Dette gjelder ogsa om lokal grunnordning tidligere er
godkjent. Disse menighetene sender en begrunnet segknad til biskopen tjenestevei via prosten
innen 15. oktober 2020.

I den videre prosessen er det prosten som felger opp menighetene i det enkelte prosti. I
tillegg kan seniorradgiver Dag Kvarstein og kirkefagsjef Bjarte Leer-Helgesen bista fra
bispedemmekontoret. Gudstjenesteordningen vil vare tema pé et mete 1 hvert prosti for
sommeren. I tillegg til prestene er disse samlingene apne for menighetsradsledere og ansatte
som arbeider med gudstjenesten lokalt. Informasjon om den enkelte samling kommuniseres
av prosten.

Veiledningsboken, som inneholder det liturgiske tekstmaterialet til hovedgudstjenesten,
alminnelige bestemmelser samt gvrige liturgiske retningslinjer og regelverk, blir utgitt né i
mars. Informasjon om bestilling og pris for veiledningsboken kommer fra Kirkerddet nér
boken er klar for salg. Denne boken, sammen med heftet Med samreysta lovsong, er en god
ressurs for ansatte og menighetsrad i den videre prosessen. Veiledningsboken redegjor for
alle endringer i justert ordning som felger av Kirkemeotevedtakene fra 2017 og 2019.

De liturgiske bekene for prester og kirkemusikere forventes distribuert til menighetene i
begynnelsen av august. Det er Gudstjenesteboka (alterbok), som vil finnes i to utgaver pa
bokmal og pa nynorsk, Liturgisk musikk, som ogsa vil finnes i to utgaver pa bokmal og pa
nynorsk og en pocketbok med liturgier og veiledninger i en felles utgave for bokmal og
nynorsk. Gudstjenesteboka vil ligne pa den fra 1992, den vil kunne brukes ved alteret og den
inneholder bdde tekst og noter. Liturgisk musikk kommer i A4-format, har ringrygg og kan
brettes, slik at den skal vare praktisk & bruke for kirkemusikerne.

Anbefalt fremdriftsplan

Hvordan prosessen med innfering av justert gudstjenesteordning gjennomfores, avgjores
lokalt i trdd med gjeldende prosedyrer og i dialog med prosten. Nedenfor folger biskopens
anbefalte fremdriftsplan ment som stette i det videre arbeidet.

April-mai: Menighetsrddet undersegker hvordan lokal grunnordning eventuelt skiller seg fra
justert gudstjenesteordning. Ut over dette er det selvsagt ogsa anledning til & vurdere hvordan
grunnordningen fungerer generelt 1 forhold til menighetens ensker og behov. Et
gudstjenesteutvalg eller AU kan vere en god ressurs i1 arbeidet. Menighetsradet arbeider i tett
dialog med staben.

Juni eller august: For den lokale grunnordningen endelig vedtas, skal menighetens prester,
kirkemusikere, kateketer, diakoner og andre medarbeidere som er involvert i
gudstjenestearbeidet, fa anledning til & uttale seg om forslaget. Deretter skal forslaget legges
fram for menighetsmetet til drofting og uttalelse (jf. punkt 69). Alm.bestemmelser § 54.

August-september: Menighetsradet vedtar lokal grunnordning som sendes tjenestevei via
prosten til biskopen. Dersom den lokale grunnordning inneholder materiale som ikke er med 1
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justert ordning (Kirkemeotevedtakene fra 2017 og 2019), ma menighetsradet soke biskopen
om godkjenning (jf. Tjenesteordning for biskoper §4). Alm.bestemmelser § 55. Dette gjelder
ogsad om lokal grunnordning tidligere er godkjent.

Med vennlig hilsen

Stein Reinertsen Bjarte Leer-Helgesen
Biskop i Agder og Telemark Kirkefagsjef

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur.

Mottakere:
Click here to enter text., Click here to enter Click here to enter Click here to enter
text. text. text.



14/20 Ori i - -3 Ori i : Referat Di;

10.mars 2020

Mgte i Diakoniutvalget 10. mars 2020

Tilstede: Venke Kristensen, Gunn-Hilde Syvertsen, Eva Marie Jansvik

1.

Kort presentasjon av utvalgets medlemmer- vi diskuterte hvem vi kunne utfordre til a vaere
leder og nye medlemmer. Vi trenger 1-2 medlemmer til i utvalget.

Gunn- Hilde sa seg villig til a veere leder.

Gikk gjennom arsrapporten for 2019 for a gjgre kjent med hva som ligger under paraplyen
«Diakoniutvalget»

Innspill til oppdatering pa nettsiden;

- Varens program for KIA

- Informasjon om kirkeskyss

- Givertjenesten for trosopplaering

Ideer til nye tiltak;

- «Sorgen det ikke sendes blomster til»? Skulle vi hatt det tilbud for dem om sorggruppe?
Pilgrimstur for menigheten. Kunne skape samhold pa tvers av miljgene i menighetene.
Kirkens besgkstjeneste

Tilby gvelseskjgring for enslige mindrearige flyktninger

Vi gnsker a sette opp disse aktivitetene/oppgavene pa et skjema som kan ligge i vapenhuset,
pa kirkesenteret, Harkmark kirke, Skjerngy kapell og pa nett som folk kan fylle ut ift
frivillighet.

Diakoniutvalget har fatt forespgrsel fra leirkomiteen for arets Balubaleir om a stgtte
gkonomisk dersom enkelte ikke har anledning til 3 bli med pa menighetsleiren av
gkonomiske arsaker. Dette er diakoniutvalget positive til. Leder av leirkomiteen, Inga
@ybekk, kan kontaktes dersom man gnsker a sponses helt eller delvis, og hun formidler
videre behovet til diakoniutvalget.

Diakoniutvalget sponset Godhetsuka med penger til t-skjorter i 2019. Vi foreslar derfor at
Godhetsuka legges inn under Diakoniutvalget fremover.

Vi gnsker at diakoniutvalget skal bidra til samhandling for Mandal, Skjerngy og Harkmark.
Neste mgte blir 5. eller 12. mai. Gunn-Hilde og Venke sjekker kalenderne og gir
tilbakemelding.
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Referat fra meote i «Gronn-menighet»-utvalget

torsdag S. mars 2020 kl 19.00 pa Kirkesenteret

Tilstede: Aurora Bakklund, Solveig Jalia S Olsen og Astrid Braadland
Forfall: Helle Emilie Osestad

Sak 1/20 Klesbyttemarked lerdag 28. mars

Det blir Klesbyttedag lordag 28. mars kl 11-15 pé Kirksenteret.

Frammete k1 9.00.

Innlevering av klaer kan skje pa Kirkesenteret i &pningstiden, ma-fr kl 10-14 fra 19. mars, og fra kl 10
pa selve byttdagen. Vi avklarer med vertene pa Kirketorvet om de kan ta imot varene.

Hver person kan levere inntil 10 plagg. For hvert plagg utleveres en lapp som kan benyttes til innbytte i

et nytt plagg.

Informasjon:

Solveig Jalia og Aurora serger for at det opprettes et arrangement pa Facebook. Astrid far tekst og
sender det til R&dmund Steinsvig (Naturvernforbundet) og Elisabeth Lindland (MDG).

Astrid tar kontakt med Eva Marie angdende plakater. Vi trenger 30 plakater i A-4 og tre i A-3. Ingen
skal vaere laminert.

Astrid tar ogsé kontakt med kontoret for & fa arrangementet med 1 kunngjeringen i gudstjenestene 15.
og 22. mars og prover a fa inn en omtale av arrangementer 1 Lindesnes tirsdag 24. mars.

Utstyr:

Vi trenger tre klesstativ i tillegg til det store i bakganga. Solveig Jalia og Helle Emilie tar mede hvert
sitt. Aurora sper en person om klesstativ og speil.

Astrid sper om a fé lane kleshengere fra kirken.

Bemanning:
Det trengs tre personer i tillegg til utvalgets medlemmer. Aurora sper to personer og Solveig Jalia sper

en person.

Vi gnsker ogsé a tilby kundene noe a spise. Alle medlemmene tar med kake. Aurora serger for et
glutenfritt produkt. Astrid kjeper kaffe, te, saft og tar kjekkenansvaret.

Aurora og Solveig Jalia serger for bakgrunnsmusikk.

Neste mote blir onsdag 18. mars kl 1800 pa Kirkesenteret.

Astrid Braadland
ref.



14/20 Orienteril - -3 Orienteri : Referat fra

04.03.20

REFERAT FRA MOTET I INNSAMLINGSGRUPPA
ONSDAG 4. MARS 2020. kL 09.00 PA Kirkesenteret

Tilstede: Finn Vidar Mo, Astrid Braadland, Kai Sedal og Helga Marie de Presno
Apningsord v/ Finn Vidar Mo
Sak 8/20 Referat fra motet 30.01.20. Referatet ble godkjent.

Sak 9/20 Inntektsbringende arrangementer

Oppdatering og videreforing av sak 4/20

Helga Marie tar kontakt med Brit Turid Madsen ang. kollekt pa musikkgudstjenesten
sondag 15.mars.

Mari Serensen og Karin Dahl tar ansvar for Damenes Aften til hosten.

Torunn Halvorsen er villig til & vaere med i komite for Gresk Aften. Helga Marie jobber
videre med navn til komiteen.
Det planlegges konsert v/kantor ogsa til hesten.

Sak 10/20 @konomi:

Kai orienterte utfra regnskap pr 29.02.20. Opplegget er endret slik at en kan sammenligne
pr maned mot aret for og akkumulert hittil. Det er gledelig at gaveinntektene har okt 1
februar og at gaven fra Bruktbutikken har ekt.

Lénesaldo pr 29.02.20 er nd pa kr 17.9 mill.

Innsamlingsgruppa ble enige om at vi ikke skal starte ny ringerunde for & fa nye givere
da vi vet at det jobbes for & fa nye givere til givertjenesten for Barn og Unge.

Det er viktig at dette samordnes.

Det satses pa at vi ved planlagte arrangementer utfordrer folk til & bli faste givere.
Skjemaet for a bli fast giver oppgraderes. Astrid tar ansvar for & felge opp dette.

Det ma jobbes videre med egen vipps for Kirkesenteret slik at det blir lettere tilgjengelig
for brukerne. Det er viktig at administrasjonen kan svare pa henvendelser ang.
givertjenesten.

Givertjenesten mé vere lett tilgjengelig ogséd pa nettsida.

Sak 11/20 Eventuelt
Ingen saker

Dato og sted for neste meote: 2.april 2020 kl 10.00 hos Finn Vidar

Helga Marie de Presno
(referent)
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8.-15.nov 2020
m Sammen og samtidig

- mot moderne slaveri .

*" “~ : ‘ G'l Ob al uke www.globaluke no

GLOBAL UKE MOT MODERNE SLAVERI

Millioner av mennesker i verden lever som slaver pG grunn av menneskehandel, elendige
arbeidsvilkdr eller andre former for utnytting, som oftest pd grunn av fattigdom og mangel
pda rettigheter. Krig, korrupsjon og klimaendringer bidrar til at flere er tvunget inn i slaveri-
lignende forhold. Mange flyktninger og migranter utnyttes til tvangsarbeid eller prostitusjon,
0gsd i Europa og her i Norge, som oftest i det skjulte.

Bli med pa Global uke mot moderne slaveri 8.-15.nov 2020 nar menigheter og grupper over
hele Norge tar slaveri-temaet inn i sine faste arenaer. Kirkene i Norge, samlet i Norges
Kristne Rad (NKR), som star sammen om uka. Norges Kristne Rad er fellesradet for 22
kirkesamfunn.

Vi inviterer DEG til a tenke pa om dere kan fa til en markering i 2020?

Ambisjonsnivaet bestemmes dere selv. Kanskje ta temaet inn i en av gudstjenestene 8.-
15.november? i ungdoms- eller unge voksne- samlinger eller andre faste mgtepunktene?
Eventuelt ha en film- eller seminarkveld? Det gar ogsa bra andre tider pa hgsten. Gjgr det
gjerne samme med andre kirkesamfunn, grupper og interesseorganisasjoner i ditt neermiljg.
Slik kan det gjgres:

BE SAMMEN OG SAMTIDIG. Les opp og be fellesbgnnen for Global uke som finnes pa
globaluke.no Dette er nok til at din menighet regnes med! Husk a gi oss beskjed.

FA BES@K AV EN RESSURSPERSON. Norges Kristne Rad kan bidra med fagpersoner som kan
snakke om moderne slaveri, holde andakt, preke, m.m. og kan dekke kostnader for disse.
Eksempler pa slike finnes/kommer pa nettsiden.

BRUK GRATIS MATERIELL. Materiell til gudstjeneste, opplegg for ungdom og familier, tips
om filmer, seminar- eller samtalekveld, inspirasjonstekster, fakta- og handlingsark, osv.
ligger pa www.globaluke.no NB! Her registrerer man ogsa sin aktivitet, sa kommer den opp
pa landsoversikten pa nettsiden.

SOK OM @KONOMISK STATTE ved hjelp av spknadsskjema pa nettsiden

Mye eller lite — alt teller i kampen mot moderne slaveri. Kontakt oss pa efs@norkr.no, tif.
2308 13 25 / 934 41 915 eller erhard.hermansen@norkr.no

VELKOMMEN MED!
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse
Dianne Lauen 411
Singstad
Rad/utvalg

Mandal menighetsrad

Saksmappe
20/00040-1

Saksnummer
15/20

Virksomhetsplan for perioden 2021-2024

Saksframlegg

Virksomhetsplanen som det forrige menighetsradet laget for perioden 2016-2020 gar mot
slutten, og derfor ma nytt menighetsrad lage en ny virksomhetsplan for perioden 2021-2024.
Mandal menighetsrad ma ta stilling til nar arbeidet skal settes i gang, og hvem som skal ha

ansvaret for a lage planen.

Forslag til vedtak
Forslag til vedtak er ikke utarbeidet pa forhand.

Gradering
Ugradert

Mgtedato
06.05.2020
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 411 20/00041-1 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato

Mandal menighetsrad

Opprettelse av kommunikasjonsteam

Saksframlegg

Flere mener at det har vokst fram et behov for et kommunikasjonsteam i Mandal menighet.
Per i dag har sokneprest med ektefelle, og ogsa Trosopplaerere, gjort sitt beste for &
kommuniserer med medlemmene og andre interesserte via bl.a. digitale medier. Det har
spesielt eskalert under koronapandemien. | denne tiden ser man at informasjon og
kommunikasjon er sveert viktig. En effektiv og god kommunikasjon fra kirken og
kirkesenteret ut til menigheten og til resten av omverden bgr kanskje derfor prioriteres. Det
er gnskelig at noen koordinere og jobber dedikert med kommunikasjon. Mandal
menighetsrad bgr ta en beslutning pa om det skal opprettes et kommunikasjonsteam, og
eventuelt gi et mandat til noen som kan sette arbeidet i gang.

Forslag til vedtak

Mandal menighetsrad ser nytten av & opprette et kommunikasjonsteam, og anmoder
Arbeidsutvalget om & jobbe videre med hvordan dette skal organiseres. Arbeidsutvalget
presentere et forslag for menighetsradet sa snart som mulig.
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Mandal menighetsrad

Mgateinnkalling
Mandal menighetsrad

Mgtedato: 26.05.2020 kI. 19:30

Mgatested: Klosterhaven i Kirkesenteret i Mandal

Arkivsak: 19/00046

MANDAL, 25.05.2020

Bjorn Arve Bentsen Dianne Lauen Singstad
Leder Sekreteer



Mandal menighetsrad (26.05.2020) - 19/00046-22 iste Mandal i ad 26.05.2020 :

iste Mandal

id 26.05.2020

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighetsrad

Mgateinnkalling
Mandal menighetsrad

- Unntatt offentlighet

Mgtedato: 26.05.2020 kI. 19:30
Magatested: Klosterhaven i Kirkesenteret i Mandal
Arkivsak: 19/00046

Eventuelt forfall ma meldes snarest pa e-post ds277@kirken.no. Vararepresentanter
mgter etter naermere beskjed fra matesekreteer.

SAKSLISTE
Godkjenning av innkalling og saksliste

Saker til behandling

Tilsetting av ny kapellan i Mandal- og Holum menigheter -
17/20 19/00035-25 Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13
1.ledd nr. 1

Eventuelt

MANDAL, 25.05.2020

Bjorn Arve Bentsen
Leder

Dianne Lauen Singstad
konsulent
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 411 19/00035-25 Unntatt offentlighetOffl.
Singstad § 13 1. ledd, jf. f'vl. § 13
1. ledd nr. 1
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 17/20 26.05.2020

Tilsetting av ny kapellan i Mandal- og Holum menigheter

Vedlegg:
Brev til menighetsrad og innstillingsrad med vedlegg

Saksframlegg

Det skal ansettes en kapellan i Lister og Mandal prosti med Mandal sokn og Holum sokn
som tjenestested. Sgknadsfrist var 21.mai 2020. Intervjuene skal forega 25. mai, og sa skal
menighetsradet uttale seg om hvilke sgkere en gnsker tilsatt i stillingen og oversende
uttalelsen til bispedgmmekontoret. Det blir innstillingsrad senest 27. mai og tilsetting i
bispedemmeradsmatet 8. juni 2020.

Forslag til vedtak

Mandal menighetsrad har ngye vurdert kandidatene, og sender sin anbefaling til
Bispedgmmekontoret.
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DEN NORSKE KIRKE

Agder og Telemark bispedemmerad

Adresseinformasjon fylles inn ved
ekspedering. Se mottakerliste nedenfor.

Dato: 17.04.2020 Var ref: 20/01693-2 Deres ref:

Brev til menighetsrad og innstillingsrad

Agder og Telemark bispedemmerad skal tilsette kapellan i1 Lister og Mandal prosti med
Mandal sokn og Holum sokn som tjenestested. Tilsettingen blir gjort av Agder og Telemark
bispedemmerad pa sitt mete den 08.06.20.

Vi vil i dette brevet invitere menighetsradene til samarbeid om tilsettingen, samt informere
om prosess og prosedyrer.

Menighetsradets representasjon i innstillingsradet

Innstillingsrddet bestar av vedkommende prost, stiftsdirekteren eller den denne gir fullmakt,
én representant for arbeidstakerne og én representant for det eller de bererte menighetsrad.

Menighetsradene i Mandal og Holum utpeker én felles representant blant sine valgte
medlemmer til innstillingsradet.

Vi gjor oppmerksom péd bestemmelsen i § 15 1 personalreglementet for Den norske kirke:
Ingen av medlemmene kan bindes av det organ det utgadr fra i sin vurdering og konklusjon.
Menighetsriadets medvirkning ved innkalling av sekere til intervju

De sokere som synes 4 vare best kvalifisert, skal innkalles til intervju. Ved tilsetting av prest
avgjor biskopen dette i samrad med stiftsdirekteren. Er det blant de kvalifiserte sekerne
personer med funksjonsnedsettelse eller nedsatt arbeidsevne, skal minst én av disse innkalles
til intervju.

Medlemmene av innstillingsraddet kan dessuten kreve at andre kvalifiserte sokere innkalles.
Dette betyr at menighetsrédets representant 1 innstillingsradet vil bli kontaktet og konsultert

for det blir avgjort endelig hvem som skal innkalles til intervju.

Menighetsridets representasjon ved intervju av sekere

Postadresse: E-post: agder.bdr@kirken.no Telefon: +47 38 10 51 Saksbehandler
20
Postboks 208 Web: www.kirken.no/agder Telefaks: Grethe Ruud Hansen

4662 KRISTIANSAND S Org.nr.:818 066 872
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Ved intervju skal innstillingsrddet delta. Dette betyr at den representanten som
menighetsradet har utpekt til innstillingsrddet, ogsa deltar under intervjuene.

Intervju av sekerne vil gjennomferes digitalt. Vi vil komme tilbake til det senere.

Intervjuet ledes av personalsjefen. Menighetsradets representant i intervjuet far stille
sporsmal til den som intervjues. Etter intervjuet informerer representanten tilbake til
menighetsrddet om sine vurderinger og inntrykk fra intervjuet.

Menighetsridets uttalelse

Den best kvalifiserte sokeren skal tilsettes i ledig stilling. Ved vurderingen av hvem som er
best kvalifisert, skal det legges vekt pa utdanning, erfaring og personlig egnethet,
sammenholdt med kvalifikasjonskravene som er fastsatt i utlysningen. Det er kun
dokumenterte opplysninger som kan vektlegges. Det er et viktig prinsipp at alle sokere skal
vurderes.

Menighetsradet skal foreta en prioritering og avstemning over hvilke tre personer radet
onsker tilsatt. Denne prioriteringen er rddgivende for innstillingsrad og bispedemmerad.

Avstemningen skjer ved vanlig flertallsvotering. Det skal stemmes sarskilt over hvem som
skal veere nr. 1, nr. 2 og nr. 3.

I praksis skjer avstemningen ved at nar dreftelsene er sluttfort, klarlegger meoteleder hvilke
sokere som foreslas til forsteplassen. Deretter gir menighetsraddsmedlemmene sine stemmer.

Deretter foretas en tilsvarende avstemning til andreplassen. Den sekeren som fikk flest
stemmer ved avstemningen om forsteplassen, er ikke med i avstemningen om andreplassen.
Nér kandidatforslagene til andreplassen er klarlagt, foretas en avstemning over disse.

Avstemning om tredjeplassen gjores pd samme mate som pa forste- og andreplassen. Det skal
altsa «stemmes for» kandidater, og kandidatene settes ikke opp mot hverandre i

avstemningen

I et menighetsrad, som har atte medlemmer, kan et avstemningsresultat se slik ut:

1. Kari Jensen 4 stemmer
Per Olsen 3 stemmer
Knut Hansen 1 stemme
2. Per Olsen 3 stemmer (med leders dobbeltstemme)
Knut Hansen 3 stemmer
Anne Nilsen 2 stemmer
3. Anne Nilsen 4 stemmer
Knut Hansen 2 stemmer
Marte Larsen 1 stemme
Jens Pettersen 1 stemme

I uttalelsen skal de enskede sekere nevnes i prioritert rekkefolge. Radets uttalelse fores inn i
meteboken med opplysning om stemmetall for de sgkerne rdet har foresltt. Vedtar radet
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ikke & gi noen uttalelse, skal ogsé dette fores inn 1 mateboken. Radet sender utskrift av
meteboken til innstillende myndighet: agder.bdr@Xkirken.no.

Ta kontakt med bispedemmekontoret for utsendelse, dersom dokumentet er unntatt
offentlighet.

Avgitt uttalelse folger saken til eventuell tilsetting har funnet sted.

Dokumenter i tilsettingssaken

Seknader, CV og utvidet sgkerliste er unntatt offentlighet. Daglig leder/kirkeverge mottar
dokumentene (via Altinn/digipost eller brev) og gjer disse tilgjengelige for
menighetsrddsmedlemmene til det motet der menighetsradet skal avgi uttalelse 1 saken.

Bispedemmekontoret innhenter referanseuttalelser og menighetsradets representant 1
innstillingsradet vil motta kopi av disse i forbindelse med intervjuene. Menighetsradets
representant i innstillingsrddet kan i menighetsrddsmete orientere om innholdet i
referanseuttalelsene til de ovrige menighetsradsmedlemmene. Referanseuttalelsene ber av
personvernhensyn ikke sendes ut til menighetsradets medlemmer. Vi anbefaler at
referanseuttalelsene refereres muntlig i metet. Kopier av referanseuttalelsene kan ogsa deles
ut i metet, men skal samles inn og makuleres.

Taushetsplikt og offentlighet

Forvaltningsloven og offentlighetsloven gjelder for menighetsradets behandling av
tilsettingssaken. Det betyr blant annet at det stilles krav om saklighet, forsvarlig
dokumentbehandling og taushetsplikt.

Nér menighetsradet har tilsettingssaken til behandling, skal saken behandles for lukkede
derer, jfr. § 3 i «Regler om formene for menighetsradets og kirkelig fellesrads virksomhet.»

Saksdokumentene 1 tilsettingssaken, unntatt den enkle sgkerlisten, er unndratt offentlighet.
Menighetsradet kan ikke gi innsyn til andre i saksdokumenter som det far tilsendt fra
bispedemmeradet.

Menighetsradet rader over sin uttalelse. Hovedregelen er at menighetsradets uttalelse er
unndratt offentlig hvis ikke menighetsraddet i mote bestemmer at uttalelsen skal vaere
offentlig. Uansett ma det ikke gis opplysning om at en sgker er med i menighetsradets
uttalelse dersom sgkeren har bedt om at navnet ikke offentliggjores. Det er bispedemmeréadet
som avgjer om en sgker kan fa navnet sitt unndratt offentlighet.

Innstillingsradets innstilling (men ikke begrunnelse) i tilsettingssaker er offentlig etter at
bispedemmeradet har gjort tilsettingsvedtak.

Bispedemmeradets vedtak 1 en tilsettingssak er 1 utgangspunktet offentlig fra det tidspunkt
vedtak er fattet i rddets mote.

Den utvidete sgkerlisten er partsoffentlig. Det betyr at den bare kan gjores kjent for sekerne,
og disse har taushetsplikt etter forvaltningsloven § 13 b siste ledd. Sekere som ensker
opplysninger fra den utvidete sekerlisten, skal henvises til bispedemmekontoret.

Det utarbeides et skriftlig notat fra samtalen med referansepersonene. Dette notatet anses som
internt notat, og gjeres kun tilgjengelig for menighetsrad, innstillingsrdd og bispedemmerad.
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Tidsplan for tilsettingssaken
Vi legger opp til folgende prosess 1 tilsettingssaken:

e Speknadsfrist 03.05.20

e Bispedommekontoret ensker tilbakemelding pa hvem som skal representere

menighetsradet innen 01.05.20
e Intervju 13.05.20
e Menighetsradet uttaler seg om hvilke sekere en ensker tilsatt i stillingen og
oversender uttalelsen til bispedemmekontoret innen 22.05.20

e Innstillingsrad senest 27.05.20

e Tilsetting 1 bispedemmeradsmete 08.06.20
Kommunikasjonen til menighetsrddet vil i denne saken vaere mellom daglig leder i
menigheten og saksbehandler Grethe Ruud Hansen/personalsjef Bjarne Nordhagen.
Vi viser for ovrig til Personalreglement for Den norske kirke:
https://kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-
kirken/kirkemotet/2019/vedtak/km 13 19 nytt personalreglement dnk vedtak.pdf
Vi ser fram til samarbeid om tilsetting av ny prest i deres menighet.
Med vennlig hilsen
Bjarne Nordhagen
Personalsjef Grethe Ruud Hansen

Forstekonsulent

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur.
Vedlegg:
Utlysningstekst kap Mandal og Holum
Kopi til:
Agder og Telemark bispedgmmerad, Ole Postboks 208 4662
Jogrgen Sagedal KRISTIANSAND S
Agder og Telemark bispedemmerad, Bjarne  Postboks 208 4662
Nordhagen KRISTIANSAND S
Mottakere:
Prosten i Lister og Mandal prosti Pb 265 4576 LYNGDAL
Holum menighetsrad Postboks 210 4503 MANDAL
Mandal menighetsrad Postboks 210 4503 MANDAL

Albert Martin Walla PF Brattstg 4 4990 SYNDELED
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DEN NORSKE KIRKE

Kapellan i Lister og
Mandal prosti med
Mandal sokn og
Holum sokn som
tjenestested

Den norske kirke, Agder og
Telemark bispedgmme

Menighetenes profil

Staben i Mandal og Holum bestar av to sokneprester, to trosopplaerere, to

kantorer, kirketjenere, kirkegardsarbeidere og adm med kirkeverge, personalsjef, kirkegardssjef og to
konsulenter med ansvar for menighetsradene, gkonomi, pameld. til dap/vigsel m.m. Kapellanstillingen er
nyopprettet.

Sokneprestene sitter i hvert sitt menighetsrad, og prester og andre ansatte er medlem av ulike utvalg i
menigheten.

Det er mange frivillige i menighetene som er involvert i gudstjenesten og i andre oppgaver. Det er hay
aktivitet og mange ulike tilbud i menighetene.

| Holum er det et naert samarbeide med bedehuset i bygda. | Mandal er det noe samarbeid om barne- og
ungdomsarbeid med de andre menighetene og organisasjonene. Det er et tett samarbeide med NMS (U),
KFUK/M Speideren, Ys Men, Laget, Sendagsskolen og KIA.

Menighetenes visjon og satsingsomrader

Mandal menighet har sluttet seg til Den norske kirkes visjon som er Mer himmel pé jord. Menigheten
onsker a vaere et inkluderende fellesskap med rom for alle aldersgrupper, et mangfold av aktiviteter og
uttrykk og rom for ulike meninger, basert pa respekt for hverandre. Menighetsradets satsingsomrader er
gudstjenesteliv, diakoni, trosopplaering og misjon.

Holum menighets visjon er Trivsel - tro - tjeneste. Holum menighet gnsker a skape gudstjenester og andre
arrangementer der alle trives. | denne atmosfaeren av trivsel skal mennesker ledes inn i eller bli bevart i
troen, noe som igjen inspirerer til tjeneste for medmennesker i naermilje og menighet.

Tiltak

Mandal og Holum menigheter har en rekke aktiviteter i tillegg til gudstjenestelivet, bla; Babysang,
Familiebaluba, Tirsdagssprell, Smabarnssang, Klubben for tweens. Dansegruppe, Kor for barn og ungdom,
voksne og seniorer, Ungdomskafé, Ungdomskirke, Tro og liv, Apent kirketorv pa hverdager,
Kveldsbibelskole, Middagstilbud, Handarbeidsgruppe, Tidebgnner, Felles bibellesning, En rekke diakonale
tiltak.

Gudstjenestelivet
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Mandal kirke er godt besgkt. Det samme gjelder Skjerngy kapell, malt mot innbyggertallet. Harkmark er en
populaer kirke for dap og bryllup. Alle kirkene er svaert godt besgkt i haytidene.

| Holum er det god kirkesgkning og det jobbes for at flere barnefamilier skal kjenne seg hjemme i
gudstjenestene. Kirkesgkningen varierer fra 35 til 100 mennesker. Pa store dager som julaften og
konfirmasjon er kirken full.

Forovrig

Den som blir tilsatt ma rette seg etter:

- endringer i tjenesteordning for sokneprester og regler om lgnnsforhold og aldersgrense for geistlige
tjenestemenn

- alle avgjgrelser som matte bli tatt med hensyn til tjenesten og tjenestested

Det benyttes bokmal. Seker ma bekrefte at han/hun behersker begge malformer.
Kvinner oppfordres til 3 sgke.
Det kan bli stilt saerlige krav til samlivsform i trad med Likestillings- og diskrimineringsloven §30.

Ved tilsetting blir det tatt forbehold om at den som tilsettes kan framlegge en tilfredsstillende politiattest
(barneomsorgsattest).

8 Seknadsfrist: 03.05.2020 Q@ Heltid / Deltid: Heltid

Arbeidsgiver: Den norske kirke @ Ansettelsesf... Fast

Q Sted: Mandal % Stillingsprose... 100

& Stillingstittel: Kapellan i Lister og X Webcruiter-ID: 4220524937
Mandal prosti med i stillinger:

Mandal sokn og Holum

1
sokn som tjenestested = Sosial deling : ‘ . ‘ .

Arbeidsoppgaver

O delta i konfirmantarbeidet i samarbeid med undervisningsleder og sokneprestene

O delta i menighetenes trosopplaeringsarbeid og kirke/barnehage og kirke/skole samarbeidet

O gudstjenester og kirkelige handlinger i samarbeid med de andre prestene. Fri minimum en helg i
maneden

O bidra til utvikling av ungdomsarbeidet sammen med ansatte og de frivillige. Det er et gnske om a fa
opp frekvensen pad ungdomsgudstjenester

O institusjonsandakter

Kvalifikasjoner

O cand.theol/profesjonsstudium i teologi (etter 2004)
O praktisk teologisk utdanning

Personlige egenskaper

O ha hjerte for unge

O god formidlingsevne

O selvstendig og strukturert kapellan med gjennomfgringskraft

O vilje til & skape gode relasjoner og samarbeid med stab, rad og frivillige
O fleksibel og l@sningsorientert

Vi tilbyr

O lgnn som kapellan i stillingskode 0922
O etter- og vidererutdanning

O godtgjerelser etter gjeldende satser
O pensjonsinnskudd

O arbeidsveiledning
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En
Skinnsnes
Mandal
SANDEN My
Google & Map data ©2020
Q Arbeidssted
Store Elvegata 33, 4514 Mandal
Norge

Mandal og Holum sokn ligger i Lindesnes kommune. Kommunen er landets
sydligste, og en av de storste i Agder med sine 23.000 innbyggere. Her er det mange
kvaliteter: et variert og godt neeringsliv med mange spennende arbeidsplasser, et

rikt kulturliv, gode oppvekstmiljoer, godt klima og mange attraksjoner.

Kommunen grenser til Lyngdal i vest og Kristiansand i ost. Avstanden mellom
Mandal og Kristiansand er ca. 4 mil. I dag beregner man 40 minutter i bil mellom

byene, men med ny vei fra 2021 vil kjoretiden bli halvert.

1 Mandal by bor neermere 11.000 av kommunens innbyggere. Her er ogsd

administrasjonssenteret for kommunen.

Holum sokn ligger 10 km nord for Mandal sentrum. Tettstedet Holum har i overkant
av 600 innbyggere. Det er barneskole i Holum, nytt idrettsanlegg og et aktivt

skytterlag.

https://www.visitnorway.no/reisemal/sorlandet/lindesnes/

Mandal sokn har tre gudstjenestesteder; Mandal kirke fra 1821, Harkmark kirke fra
1613 og Skjernay kapell fra 1913.

1 Holum sokn finner vi Holum kirke som ble oppfort i 1825. Kirkens grunnplan er
en enkel korskirke. Kirken rommer 500 personer. I Holum feires gudstjeneste hver 2.

sondag.

Kirkekontoret flyttet inn i nye lokaler midt i gdgata i Mandal varen 2019. Det

ligger 5 minutters gange fra Mandal kirke hvor de ansatte kan parkere gratis.

Kontaktinformasjon

Bjarne Nordhagen
Personalsjef
& 90996790

¥ bn576@kirken.no

Geirulf Grodem
Prost
. 47374079
¥ geirulf@lyngdal.kirken.no




DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighetsrad

Mgateinnkalling
Mandal menighetsrad

Mgtedato: 17.06.2020 kI. 19:00

Mgatested: Klosterhaven i Kirkesenteret i Mandal

Arkivsak: 19/00046

MANDAL, 09.06.2020

Bjorn Arve Bentsen Dianne Lauen Singstad
Leder Sekreteer
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighetsrad

Mgateinnkalling
Mandal menighetsrad

Mgtedato: 17.06.2020 kl. 19:00

Mgtested: Klosterhaven i Kirkesenteret i Mandal

Arkivsak: 19/00046

Eventuelt forfall ma meldes snarest til leder eller pa e-post ds277@kirken.no.

Apningsord ved Gunn Hilde Syvertsen

SAKSLISTE

Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjenning av protokoll

Orienteringssaker
18/20 20/00054-1
Saker til behandling

19/20 20/00053-1
20/20 20/00049-2
21/20 20/00055-1
22/20 20/00056-2

Eventuelt

Orienteringssaker

Ny kapellanstilling - status pr juni 2020
Menighetsbladet "Pa kirkebakken" status var 2020
Nytt barnekor i Mandal menighet?

Mgteplan Mandal menighetsrad hgsten 2020

Vi far i tillegg besgk av trosoppleererne, Oddveig F. Olsson og Lotte Ploug ca.

kl.19.30. De vil presentere seg for det nye menighetsradet — fortelle hvem de er og

hva de driver med. Still gjerne spagrsmal og bli kjient med dem.

MANDAL, 09.06.2020
Bjern Arve Bentsen
Leder

Dianne Lauen Singstad
Konsulent
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe
Dianne Lauen 411 20/00054-1
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer

Mandal menighetsrad

Orienteringssaker

Vedlegg:

Gradering
Ugradert

Mgtedato
17.06.2020

05.06.20 Referat fra oppstartsmgte i Jubileumskomiteen for Mandal kirke 2021

11.05.20 Referat fra Diakonitutvalget

26.05.20 Referat fra @konomiutvalget

26.05.20 Referat styremate i Mandal Frivilligsentral
27.05.20 Referat fra Gudstjenesteutvalget

Leder slutter i utvalget Grgnn menighet

Referat fra arsmgate i Mandal Frivilligsentral 2020
Sammen som kirke i hele verden

Rapport fra soknepresten
Rapport fra Fellesradet
Referat fra diverse utvalg
Arshjul

Informasjon fra MR-leder

Forslag til vedtak
Mandal menighetsrad tar orienteringssakene til etterretning
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Mgte i Jubileumskomiteen for Mandal kirke 2021

Tilstede: Knut Lindseth, Mari Sgrensen, Agnete Kjellin, Britt Turid Madsen, Bjgrn Arve
Bentsen, Eva Marie Jansvik

Biskopen foreslar at visitas og jubileumsgudstjeneste slas sammen. Dato for dette er 28.
november, 1.s. i advent.

Mandal bys 100 ars jubileum og Musikkens venners 50 ars jubileum
Vi knytter kontakt med kommunens jubileumskomite og Musikkens venner
- Bj@rn Arve tar denne kontakten ganske raskt.
Kommunen og kirken gav ut et felles program sist. Vi antar det vil vaere naturlig @ samkjgre
bade program og at det pavirker gkonomien.

Neste mgte 17. juni kl 14-16. Vi innkaller kirkevergen ogsa til dette mgtet og haper
kommunens representant kan stille.
Vi lager mgteplan for hgsten i dette mgtet.

@konomi

Det er store muligheter for a fa stgtte, men dette ma gjgres raskt og det er en stor oppgave.
Tone Klev Furnes pa bispedgmmekontoret kan kanskje vaere behjelpelig.

Martin Jansvik og Tor Bernt Sunde kan utfordres pa innsamlingsarbeidet.

Vi ma gjgre en avklaring ift fordeling med kirkevergen.

Mandal kirke har en nasjonal betydning, og det vil vaere naturlig a sgke kulturrad etc. Her har
ogsa Agnete en oversikt pa hvor man kan henvende seg.

Det er en fordel at vi tenker stort- jo st@rre budsjett, jo lettere a fa stgtte.

Historisk materiell/ Jubileumsskrift

Det ble gjort en grundig jobb til 150 ars jubileet. Skal vi gjgre tilsvarende til dette jubileet. Vi
utfordrer Knut og Agnete til & utforske dette. Vi utfordrer ogsa Birgitte Sgrensen til & bidra.
Sjograf er et naturlig valg i produksjonen her.

Ideer til gjestelisten
- Kongehuset
- NRK- TV gudstjeneste- Eva Marie drgfter dette med biskopen
- Eyvind Skeie er positiv til 3 skrive en jubileumssalme- han har oversendt noen tanker
som komiteen fikk presentert. Britt Turid er klar til 8 komponere melodien.
- Jan Henrik Munksgard, kunsthistoriker som holder til i Kristiansand kunne inviteres til
a holde foredrag om Mandal kirke

- Vignsker et program som rommer hele menigheten og byen, for folk i alle aldre og
med ulike uttrykk. Barn og ungdom ma involveres.

- Er det interigrmessige behov for fornyelse? Kirketekstiler, maling o.l.

- Kirka behgver & males. Dette ma avklares hvorvidt er mulig a fullfgre fgr jubileet.
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Naturlig & ha samarbeide med museet

Naturlig @ hente frem alt som er i hvelvet i kirka og ha en utstilling

Profilering- Mari utfordres til a ta et seerskilt ansvar her

Vi trenger ulike komiteer som kan jobbe for de ulike malgruppene; barn, ungdom,
voksne, seniorer, involvere barnehager og skoler, ressursene vi har pa huset- Agnete
kan vaere en ressurs her

Kan vi se pa prestene som har vaert i Mandal kirke- har noen av dem utmerket seg?
Kristoffer Knudsen, dr. Theol Godvin Ousland, Gabriel Skagestad ble biskop,

Dag Sundby har noen sitater om Mandal kirke

Gustav Vigeland har ogsa skrevet noen tanker om Mandal kirke

Vi utfordrer Birgitte pa 3 finne litt pa dette som er skrevet om kirka

@kumenisk samarbeide og det religigse miljget i byen kan involveres
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Diakonitutvalg 11.05.20

Tilstede:
Eva Marie Jansvik, Kaja Kristensen og Gunn Hilde Syvertsen
Frafall: Venke Kristensen

Velkommen til Kaja Kristensen som er ny i diakoniutvalget.

Arild Forsund har spurt ang budsjettet for diakoniutvalget 2020. Gunn Hilde kontakter ham for a fa
mer detaljert regnskap fra i fjor fgr vi kan si noe mer, da vi alle er nye i utvalget.

Vi tar opp traden fra sist mgte ang lapp som kunne ligge i de ulike kirkene for oppgaver @ melde seg
pa.

- Eva Marie sier det er behov for besgkstjeneste. Dette merkes seerlig pa institusjonene nar det er
andakt der, sarlig Orelunden. Da kunne presten gjerne hatt med seg 2-3 stykker som kunne stoppet
opp og snakket med beboere.

- Det trengs flere frivillige i kommunikasjonsteamet.

Det er pnskelig at flere gudstjenester fortsetter 3 komme pa nett ogsa a etter at samfunnet apnes
mer opp etter corona tiden. Lettere a na flere folk da, ogsa de som er i sdkalte rgd og gul gruppe.
Viktig ogsa a fortsette med spndagspraten pa nett.

Eva Marie informerer om at det er sgkt midler for a opprette en diakonstillinger. Nar man vet mer
om man far penger vil utvalget finne mer detaljert ut hvilke oppgaver de gnsker en diakon skal ha.

Vi tar opp traden fra sist ang pilgrimsferd. Gunn Hilde kontakter Birte Lgvasen i Sggne for a hgre om
det er aktuelt at hun kan lede ann eller kjenner noen vi kan spgrre om dette.

Punkter vi tenker det kan veere behov for/viktig & prioritere i menigheten:

- «Sorgen det ikke sendes blomster til». Sorg gruppe for skilte.

- Samlivskurs. Her kan man blant annet invitere de som gifter seg, samt de som bringer barnet til dap.
- Integrering av fremmedkulturelle

-Leksehjelp for muslimer

- Det & bli sett i gudstjenesten/ fgle seg velkommen og hjemme. Alle trenger venner.

- Samtale gruppe for innvandrer jenter. Tema: det 8 komme til et nytt samfunn.

- 20-30 aldersgruppa uten barn

- Engasjere 20+ aldersgruppa

Kaja blir med i grenn menighet gruppa.

Neste mgte tirsdag 9.juni kl 19 pa kirkesenteret.
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Mgtereferat

Mandal menighet - @konomiutvalget
Sted: Kirkesenteret
Dato: 26.5.2020
Mgteleder:  Arild Fgrsund
Referent: Arild Fgrsund

Deltakere: Astrid Braadland, Henriette C. M. Reiersen, Kai Sgdal, Menighetsradsleder Bjgrn
Arve Bentsen, Kirkeverge @ystein Ramstad

Forfall: Kristian Sirevag

Tema Informasjons- og dialogmgte med Kirkeverge og Menighetsradsleder.

Agenda:

Menighetens gkonomiske tilstand

Tiltak for a styrke inntektene
Kostnadskontroll og —reduksjon

Drifts- og virksomhetsstrategi for menigheten

PwWwnNE

Bakgrunn og hensikt med mgtet

@konomiutvalget ser behov for at det etableres en dypere forstdelse i staben om
ngdvendigheten av a iverksette tiltak for & oppna balanse i driften av menighetsaktiviteter
innen utgangen av 2021.

Forbedringstiltak ma gjennomfgres:

e Genere nye/stgrre inntekter,

e Kostnadsreduksjon,

¢ Forbedring av gkonomistyringsrutiner herunder, manedlig budsjett- og
regnskapsoppfelging, samt fullmakts- og rolleavklaringer

Pa vegne av Menighetsradet (MR), og i naert samarbeid med Kirkevergen og Ignnede og
frivillige medarbeidere, vil @konomiutvalget organisere arbeidet med a implementere
tiltakene. | tillegg til 3 oppna forsterket gkonomisk styring, forventes at dette ogsa vil bidra
til en tydeliggjgring av hvilke oppgaver som ma utfgres av Isnnede medarbeidere og hvilke
som kan/bgr utfgres av frivillige medarbeidere.
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Sak 1 - Menighetens gkonomiske tilstand

Det er en kommunikasjonsutfordring a formidle alvoret ved at Menighetsradets drift gar i
minus nar Kirkesenteret samtidig har et overskudd som er stgrre enn Menighetsradets
driftsunderskudd. Resultatet for 2019 viser et driftsunderskudd pa kr 373.800 for
menighetsaktiviteter, mens resultat fgr avskrivninger pa Kirkesenteret viser et overskudd pa
kr 606.200. Overskuddet er planlagt anvendt til avdrag pa lan og oppgraderinger i kinoen.

Menighetsradets gkonomiske virksomhet kan inndeles i:

o Drift av tradisjonelle og nye menighetsaktiviteter
o Drift og finansiering av Kirkesenteret.

Menighetens aktiviteter har gkt i omfang, dels som fglge av det nye Kirkesenteret. Derav har
ogsa driftskostnadene gkt, uten at det har veert tilstrekkelig fokus pa at gaveinntekter,
ofringer og/eller brukerbetalinger ma gke tilsvarende. Det legges opp til viderefgring av
eksisterende aktiviteter med forutsetning om at en klarer a generere nye inntekter og/eller
redusere kostnader.

Underskuddet for menighetsaktiviteter er dekket av oppsparte midler fra tidligere ar. Vi kan
ikke fortsette a taere pa oppspart kapital. Det er heller ikke anledning til a ta opp kassekreditt
eller 1an til dekning av driftsaktiviteter. Og det er et myndighetskrav at driften bringes i
balanse innen to pafglgende ar etter et ar med driftsunderskudd, altsa innen utgangen av
2021.

Underskuddet pa drift av trosopplaeringsaktiviteter alene viser behov for gkning av
gaveinntekter til den tilknyttede givertjenesten, med ca kr 200.000 pr ar. Menighetens
forpliktede andel av Ignnsmidler og sosiale kostnader pa kr 630.000 skal overfgres arlig til
Fellesradet (FR). Resten, omtrent kr 1 mill, dekkes av statlige midler via Bispekontoret.
Administrasjonskostnader (andel av lokalleie) dekkes av FR.

Ogsa menighetsbladet gar med betydelig underskudd. For & begrense dette har man gatt
ned pa antall utgivelser. Hel eller delvis distribusjon vha. frivillige medarbeidere ma
vurderes.

Sak 2 - Tiltak for a styrke inntektene

For a gke giverinntekter til trosopplaering jobbes det med a etablere et giveroppfglgings-
team. | tillegg har Kristian Sirevag, sammen med Martin Jansvik, patatt seg a legge til rette
for & utnytte sosiale medier og digitale selvbetjeningslgsninger for giver- og gave-
registrering.

Det var enighet om at det er viktig & fa frem aktivitetsmangfoldet i trosoppleeringen nar
givertjenesten skal profileres.

Kirkevergen stilte spgrsmal ved hensiktsmessigheten av a ha to givertjenester (trosopplaering
og Kirkesenteret). Kai Sgdal redegjorde for viktigheten av forutsigbar inntekt til Kirkesenteret

for & opprettholde tillit hos banken pa at vi vil kunne ivareta vare laneforpliktelser.

Klokkertjenestegodtgjgrelsen fortsetter.
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Menighetsradet kan sgke om ytterligere bidrag fra Fellesradet (FR), men Kirkevergen tror det
er tvilsomt om FR vil imgtekomme en slik sgknad ettersom FR ikke kan regne med gkte
bevilgninger.

For a understgtte og forenkle arbeidet med givertjenester er det avgjgrende a snarest fa tatt
i bruk Solidus CRM.

Det er besluttet at Solidus skal erstatte ProFundo i Mandal menighet. ProFundo har varslet
at de vil konvertere fra ProFundo Tindra til ProFundo CRM 15. juni. Solidus CRM bgr derfor
veere klart til bruk innen 15. juni slik at vi unngdr & matte bruke ressurser pa fgrst a leere a
bruke ny Profundo CRM for deretter a leere a bruke Solidus.

Det var enighet om at bade faste og frivillige (ulgnnede) medarbeidere ma involveres i
opplaering og innfasing av Solidus, samt at rollebeskrivelser er ngdvendig for a ivareta
forventningsavklaringer. Det var ogsa enighet om at implementering av Solidus CRM er et
velegnet pilot-prosjekt for a etablere gode samhandlingsrutiner og rollebeskrivelser for
medarbeidere i staben og frivillige medarbeidere som skal ivareta ngkkelfunksjoner.

Tiltak:

1. Implementere Solidus CRM

a) Kirkevergen avklarer snarest nar Solidus CRM kan tas i bruk.

b) Kirkevergen oppnevner en hovedbruker og kontaktperson i staben, med en
backup-ressurs, som kan fungere som kontaktperson og stgtte for frivillige
medarbeidere som organiserer giver- og innsamlingsarbeid.

c) Kirkevergen innkaller Innsamlingsgruppa ved Astrid, representant for
@konomiutvalget og Regnskap Sgr til et samhandlingsmgte for & avklare, og
skriftlig dokumentere, ansvar-/rolle-/oppgavefordeling, kommunikasjons- og
rapporteringsrutiner, oppfglgingsbehov, osv.

Flg. avklares og beskrives:

- Stabens rolle og oppgaver
- Frivillige medarbeideres rolle og oppgaver
- Hvem som ivaretar kontakten med giverne
- Regnskapskontorets rolle og oppgaver
2. Givertjeneste
a) Etablere givertjeneste-team for ndvaerende givertjenesteordning for
trosopplaeringsaktiviteten (@konomiutvalget)

b) Etablere ny digital giver-registrering som kobles opp mot Solidus CRM (Kristian
Sirevag)

Sak 3 - Kostnadskontroll og —reduksjon

Kirkevergen stgtter opp om at @konomiutvalget utvikler rutiner for innkjgp av varer og
tjenester med tilhgrende definering av ansvarsomrader og fullmakter.

Kostnader til regnskapsfgring gkte med 50% i 2018. Ogsa i 2019 var gkningen betydelig. Det
ble stilt spgrsmal ved om noe av gkningen kan tilskrives at aktiviteter er overfgrt fra staben
til Regnskap Ser. | sa fall er det rimelig at Fellesradet dekker en andel av disse kostnader.
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Enkelte aktiviteter har i 1. tertial hatt betydelig merkostnad for enkelte kostnadsarter. Det
gjenstar & se naarmere pa bakgrunn og konsekvens.

Kirkesenterets lokaler stilles til disposisjon til menighetens aktiviteter uten at aktivitetene
belastes med kostnader for lokalleie. Disse kostnadene blir dermed ikke synlig som
driftsunderskudd.

Tiltak:

3. Informasjon til staben:

Kirkevergen orienterer staben om at dette arbeidet iverksettes og at det vil kunne
innebzere til dels betydelig endring i oppgaver og rutiner. Kommunikasjon og
involvering vil skje direkte mellom staben og dedikerte frivillige medarbeidere.

4. Avtaler mellom Menighetsradet og Fellesradet giennomgas.

5. Godtgjgrelse til valgmedarbeidere

Det ble ikke gitt godtgjgrelse til valgmedarbeidere i 2019. Kirkevergen undersgker om
det finnes midler som skulle vaert stilt til disposisjon. Mange har tidligere gitt sin
godtgjarelse til givertjenesten for barn og unge (trosopplzering).

6. Regnskapsfaring:

Kirkevergen avklarer om det er rimelig at en andel av kostnader til regnskapsfgring
dekkes av Fellesradet som fglge av at oppgaver er overfgrt fra staben til Regnskap
Sgr.

7. Handlingsplan:

@konomiutvalget legger frem en rapport til MR i august om gjennomfgrte og
planlagte tiltak videre.

Sak 4 - Drifts- og virksomhetsstrategi for menigheten

Det er gledelig a registrere at kreative og initiativrike medarbeidere i staben og blant
frivillige bidrar til at Kirkesenteret fylles med aktiviteter for mennesker i alle aldre og med
ulike behov.

For a sikre god styring og kostnadskontroll er det imidlertid ngdvendig at nye initiativ
forankres i en virksomhetsstrategi besluttet av MR og at alle aktiviteter knyttes
organisatorisk til et utvalg.

Fgr evt. nye menighetsaktiviteter iverksettes skal dette veere forelagt MR, eller bemyndiget
utvalg, og beskrevet mht. formal med aktiviteten, malgruppe, ressursbruk (lokaler, materiell,
mat etc.), identifisering av ansvarlig(e) person(er), fullmakter, utvalgstilhgrighet,
kostnadsoverslag og hvordan dette skal dekkes inn, og budsjett for aktuell periode.

Det tas utgangspunkt i eksisterende rutiner. Forslag til endringer blir Igpende diskutert
direkte med ansvarlige personer bade i staben og i frivillige grupper/utvalg oppnevnt av MR.
Regnskap S@r involveres sa langt det er formalstjenlig.
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Det har tidvis vaert utfordrende for frivillige medarbeidere a bli innlemmet og akseptert som
samarbeidspartnere av staben. Kirkevergen poengterte at frivillige alltid skal kunne fgle seg
velkommen pa Kirkesenteret.

Tiltak:

8. Sjekkliste for aktivitetsoppstart

@konomiutvalget vil ta initiativ til & etablere en sjekkliste-mal for hva som ma vaere
avklart f@r nye aktiviteter iverksettes.

PM note: Tilleggsinformasjon vedr. Kirkesenteret

Det er budsjettert med inntekter pa kr 1,936 mill i 2020. Disse dekker driftskostnader (ca kr
400.000), renter (ca kr 450.000) og avdrag pa Ian (ca kr 1 mill).

De budsjetterte inntektene kommer med ca 27 % fra utleie av kontorer, ca 44 % fra givere
(hovedsakelig faste givere), 16 % fra bruktbutikken som gave og 13 % fra gvrige
fellesaktiviteter.

Det foreslads a legge opp til minst kr 1 mill i avdrag pr ar i de neste 5 arene.

Pa grunn av Coronakrisen kan det se ut som ca kr 400 000 av inntektene forsvinner i ar, noe
som resulterer i ca kr 650 000 til avdrag mot forventet ca kr 1 mill. Det er ikke
tilfredsstillende, men kan ikke karakteriseres som krise ettersom det er mulig & avtale
avdragsfrinet om ngdvendig.
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Referat fra styremgte i Bystyresalen 26/5 kl 1930

Tilstede : Jan Arild Wigemyr, Johanna Engamo, Nadia Damkas, Arvid Adrianssens, Elisabeth Bakklund,
Anne Britt Leite Salvesen, Berit Vesterheimsteigen, Per Jgrgensen, Ole Jgrgen Helland, Sigrun
Wergeland, Ella Abrahamsen, Ole A A Jensen, Reidun B Hinna og Arne Hogganvik

Sak 12. Godkjenning av referat fra forrige styremgte.

Dette ble ikke lest opp da, de fleste var nye i styret.

Sak 13. Konstituering av nytt styre

Jan Arild ble valgt til styreleder og Johanna Engamo ble valgt til nestleder.

Sak 14. Eventuelt

Det blir avholdt sommeravslutning og styremgte 18/6 kl 1530 pa Reiduns hytte ved Landehobde. Vi
kjgrer ssmmen fra Brannstasjonen kl 1515. Pga antall i forhold til smittevernsregler blir det bare
styrets medlemmer som mgter denne gangen.

Referent Arne Hogganvik
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Gudstjenesteutvalget - mgtereferat

Sted: Kirkesenteret

Dato: 27.05.2020

Mgteleder:  Arild

Referent: Arild

Deltakere: Eva Marie, Torunn, Bodil, Britt Turid
Forfall:

Agenda:

1. Orienteringssaker (Sokneprest/Utvalgsleder)

2. Status aksjoner

3. Saker utsatt fra forrige mgte

4. Planlegging/evaluering av aktiviteter iht. gudstjenesteplanen
5. Planlegging/evaluering av aktiviteter iht. handlingsplanen

6. Evt

Kommentarer til innkallingen til dette mgte: Ingen
Godkjenning av referat fra forrige mgte: lkke gjennomgatt

Saksnotater

1. Orienteringssaker (Sokneprest/Utvalgsleder)
Gudstjenesteliv i Korona-tiden
. Status aksjoner
Ikke gjennomgatt
2. Saker utsatt fra forrige mgte
Ikke gjennomgatt
3. Planlegging/evaluering av aktiviteter iht. gudstjenesteplanen
Ingen saker
4. Planlegging/evaluering av aktiviteter iht. handlingsplanen
Middag etter gudstjenesten starter opp igjen i september, forutsatt at det kan
gjiennomfgres innenfor aktuelle smitteverntiltak. Andre sosiale arrangementer
avventes nye smittevern-retningslinjer.
5. Evt
a) Utvidet gudstjenestetilbud:
Gudstjenesteutvalget registrerer med glede det arbeid som har vaert gjort
som fglge av Korona-restriksjoner, for a na ut til medlemmene vha sosiale
medier. Saerlig har det veert gledelig at bade gudstjenester, kveldstanker og
intervjuer har veert formidlet.

N
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b)

Nar det nd er apnet opp for a arrangere gudstjenester, men med begrenset
antall deltakere, har GU reflektert over muligheten for a na ut til flere i form
av streamede gudstjenester.

GU anmoder Kirkevergen a vurdere om det kan investeres i ngdvendig utstyr,
forutsatt at frivillige medarbeidere i menigheten patar seg ansvaret far
praktisk giennomfgring.

Audiovisuelle forhold i kirka:

Nar det er mange deltakere ved gudstjenester vil mange bli sittende slik at de
ikke kan se presten eller det som skjer fremme i kirka. GU gnsker at det legges
til rette for at alle gudstjenestedeltakere kan se og hgre det som skjer fremme
i kirka under gudstjenesten og anmoder Kirkevergen a utrede mulighetene.

Neste mgte: Etter sommerferien

Aksjonsliste for utvalgets arbeidsoppgaver:

Aksjoner som ikke har en frist forventes ivaretatt til neste mgte.

Sak Aksjon Ansv Frist/
status

2020-05-1 | Streaming av gudstjenester

Avklare via Martin Jansvik hvilke personressurser vi Eva Marie

trenger for evt. a kunne streame og legge ut

gudstjenester. Kirkevergen er positiv til 8 investere i

utstyr.
2020-05-2 | Fysisk tilrettelegging for bedre audovisuelle forhold i kirka | Arild

tas opp med Kirkevergen.
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Mandal 2. juni 2020
Til Mandal menighetsrad

I vedtak i Mandal menighetsrad, sak 034/17, sa heter det: "Mandal menighetsrad ensker & oke
bevisstheten rundt "Grenn menighet" og ber Astrid Braadland ta ansvar for 4 igangsette
utvalgsarbeidet med dette".

Jeg har gjort mitt beste for a imetekomme menighetsradets enske, og sarlig ble 2019 et
ganske sa aktivt ar. Jeg har hele tiden hatt med svart engasjerte ungdommer i utvalget.

Men jeg er kommet til at dette ma bli mitt siste semester. Jeg har informert resten av utvalget.
Vi prover & fa til et mote for sommeren der det avklares om noen 1 utvalget ensker &

fortsette.

Takk for meg som leder/medlem i Grenn menighet utvalget.

Hilsen Astrid Braadland
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i Mandal Frivilligsentral 2020

Referat fra arsmgte til Mandal Frivilligsentral.

Tilstede : 23 stk

Pga Corona-situasjonen ble arsmgtet avholdt i Bystyresalen 26/5 kl 17.

Sak 1. Innkallingen til arsmgtet ble godkjent

Sak 2. Jan Arild Wigemyr ble valgt til mgteleder

Sak 3. Arne Hogganvik ble valgt til mgtesekretaer

Sak 4. En lang og veldig informativ arsrapport ble lest opp og godkjent av arsmgtet
Sak 5. Regnskapet ble presentert av Per Jgrgensen og godkjent av arsmgtet

Sak 6. Det fremlagte budsjettet ble godkjent av arsmgtet.

Sak 7. Valgene av representantene som er valgt blant medlemmene/organisasjonene ble presentert.

Disse er:
Mandal Kommune Johanna Engamo vara Nadia Damkas
Rede Kors Sigrun Wergeland vara Ella Abrahamsen

Mandal Menighet  Arvid Adriaenssens vara Elisabeth Bakklund

Vara for Mandal Sanitetsforening Berit Vesterheimsteigen erstatter Anna Britt Wattne

Etter darsmgtets slutt tok ordfgrer Even Tronstad Sagebakken ordet og takket for innsatsen. Han gav
uttrykk for at et samlet kommunestyre stod bak sentralen og dets arbeid.

Det ble overrakt blomster til Bernhard Kgvener for hans flotte arbeid som frivillig prosjektleder av
Bua. | tillegg ble det overrakt blomster til avtroppende styremedlemmer/ vararepresentanter.

Ingebjgrg Oftebro, avtroppende styremedlem fra Mandal menighet takket styret og de ansatte for
innsatsen.

Etter arsmgtet ble det servert pizza og brus.

Referent : Arne Hogganvik
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som kirke i hele verden

DEN NORSKE KIRKE
Agder og Telemark biskop

Til menigheter, proster, prester, kirkelige
fellesrad, diakoner og undervisningsansatte i
Agder og Telemark bispedgmme

Dato: 12.05.2020 Var ref: 20/02115-1 Deres ref:

Sammen som kirke i hele verden

| forbindelse med koronapandemien har Agder og Telemark bispedgmme et klart
gnske om a fokusere, ikke bare pa egen virksomhet, men pa den internasjonale
kirke.

Derfor tar bispedgmmet et initiativ til en informasjons- og innsamlingskampanje fra
na og fram til St.Hans.

Sammen som kirke

Kirken er to ting samtidig, den er lokal og global. Hver enkelt menighet i Agder og
Telemark bispedgmme er kirken pa sitt lokale sted, samtidig som den er en del av
den verdensvide kirke. Vi tilhagrer hverandre som Guds kirke pa jord. Paulus bruker
kroppen som bilde pa kirken og menigheten. Vi hgrer ulgselig sammen. Noe som
kommer tydelig fram i farste Korinterbrev, nar han skriver: «For om et lem lider, lider
alle de andre med. Og om ett lem blir hedret, gleder alle de andre seg».

Disse ordene er aktuelle uansett tid og sted. Akkurat na er det én felles sak som
opptar oss alle og som preger oss alle — koronapandemiens herjinger. Vi rammes
alle, og likevel er det noen som rammes hardere enn andre.

Samarbeid med sgsterkirkene
Vare sgsterkirker er ofte de som star i farstelinjen for & hjelpe de som rammes
hardest.

De sju misjonsorganisasjonene, som sammen med kirken utgjgr Samarbeid
menighet og misjon (SMM), er en naturlig samarbeidspartner for vart bispedgmme i
en slik kampanje. Organisasjonene er tilstede i noen av de landene som er hardest
rammet av pandemien, og som har helt andre forutsetninger enn Norge til & mate
denne.

Postadresse: E-post: agder.bdr@kirken.no Telefon: +47 38 10 51 20 Saksbehandler
Postboks 208 Web: www.kirken.no/agder Telefaks: Grethe Ruud Hansen
4662 KRISTIANSAND S Org.nr.:818 066 872
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2av?2

Gjennom Samarbeid menighet og misjon er Den norske kirke med i et stort nettverk
av misjonsarbeid i over 40 land, som star i spissen for et viktig diakonalt
hjelpearbeid.

«Sammen som Kkirke i hele verden»

| denne ekstraordineere situasjonen vil Biskopen i Agder og Telemark bispedgmme
og Agder og Telemark bispedgmmerad oppfordre menighetene til misjonssolidaritet.
Aksjonsgruppen, ledet av misjonsradgiver Ivar Sandnes, vil formidle konkret og
praktisk hjelp om hvordan kampanjen kan gjennomfgres i lokalmenighetene.

Vart hap er at menighetene i bispedgmmet ser denne unike muligheten til
misjonssolidaritet. Hvis vi alle gjar litt, blir dette til sammen et lgft for kirken i hele
verden.

Med vennlig hilsen

Kai Steffen @stensen Stein Reinertsen
Leder av bispedgmmeradet Biskop

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur.

Vedlegg:
Brev om aksjonen

Mottakere:
Menigheter, proster, prester, fellesrad, diakoner og undervisningsansatte i Agder og
Telemark bispedgmme
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 200 20/00053-1 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 19/20 17.06.2020

Ny kapellanstilling - status pr juni 2020

Saksframlegg

Da begge kvalifiserte sgkere i denne runden har trukket sine sgknader, er det na klart at det
ikke blir tilsetting i bispedemmeradsmeotet 8. juni. Det vil framover bli jobbet med utlysning
for ny tilsetting i bd-mgtet 14. september. Menighetsradet ma komme med sitt forslag til ny
tekst etter kveldens menighetsradsmate. Om alt gar som planlagt vil utlysningen finne sted
19. juni, med sgknadsfrist 16. august. | uke 33 vil det sa bli tatt referansesjekk, og 21.
august vil aktuelle kandidater bli intervjuet. Pa neste menighetsradsmete i august — uke 35,
skal menighetsradet gi sin anbefaling/rangering av kandidatene til bispedemmet. Det vil sa
bli innstillingsmgte i uke 36, og seneste dato for utsendelse blir 7. september og
forhapentligvis en tilsetting pa bispedemmeradsmatet 14. september. Det er viktig at vi er
aktive med a spre informasjon om den ledige kapellanstilling

Forslag til vedtak
Mandal menighetsrad sender sitt forslag til ny utlysningstekst for kapellanstillingen til
Bispedgmmet, og imgteser en god prosess videre.
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse
Dianne Lauen 411
Singstad

Rad/utvalg
Mandal menighetsrad

Saksmappe
20/00049-2

Saksnummer
20/20

Menighetsbladet "Pa kirkebakken" status var 2020

Saksframlegg

Gradering
Ugradert

Mgtedato
17.06.2020

Det er avholdt nytt mate om menighetsbladet «Pa kirkebakken». Menighetsradsleder var
tilstede, og vil informere radet om bl.a. gkonomi og annonsgrer pr juni 2020. Mandal
menighetsrad far statusrapport pr na, og gir sin tilbakemelding om gnsker og eventuelt
forhapninger/forventninger til menighetsbladet framover.

Forslag til vedtak

Forslag til vedtak er ikke utarbeidet pa forhand



21/20 Nytt barnekor i Mandal menighet? - 20/00055-1 Nytt barnekor i Mandal i ? : Nytt i Mandal

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 633 20/00055-1 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 21/20 17.06.2020

Nytt barnekor i Mandal menighet?

Saksframlegg

Det er ytret gnske om a starte opp et eget barnekor i Mandal menighet. En konsekvens vil
da eventuelt vaere & avslutte samarbeidet med barnekorene i Norkirken Mandal. En del
mener at det ikke er like naturlig som fgr med felles barnekor med Norkirken, ettersom de
har blitt en egen menighet og har meldte seg ut av Den Norske Kirke. Mandal menighetsrad
ma eventuelt gjere et vedtak som sier noe om veien videre i forhold til barnekor i egen
menighet eller fortsatt samarbeid med Norkirken Mandal.

Forslag til vedtak
Mandal menighetsrad ansker a starte eget barnekor i Mandal menighet, og gir
menighetspedagog Lotte Ploug oppdraget med & starte opp og dirigere koret i startfasen.
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 411 20/00056-2 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 22/20 17.06.2020

Mgateplan Mandal menighetsrad hgsten 2020

Saksframlegg

Faelgende datoer er foreslatt for mgter i Mandal menighetsrad kommende hgst:
Onsdag 26.08, vedtatt 9.12.19

Tirsdag 22.09

Mandag 19.10

Tirsdag 17.11

Tirsdag 08.12

Det ma ogsa bestemmes hvem som skal ha apningsordet de aktuelle
mgtedatoene

Forslag til vedtak

P& menighetsradsmagtet tirsdag 26. aug. kl.19.00 blir det apningsord v/Elisabeth
Pa menighetsradsmagtet tirsdag 22. sept. kl.19.00 blir det apningsord v/NN.

P& menighetsradsmgtet mandag 19. okt. kl.19.00 blir det apningsord v/NN.

Pa menighetsradsmgtet tirsdag 17. nov. kl.19.00 blir det apningsord v/NN.

P& menighetsradsmgtet tirsdag 8. des. kl.19.00 blir det apningsord v/NN.
Mgtene holdes pa materommet i 2.etg pa Kirkesenteret i Mandal



DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighetsrad

Mgateinnkalling
Mandal menighetsrad

Mgtedato: 26.08.2020 kl. 19:00
Mgatested: Kirkesenteret i Mandal

Arkivsak: 19/00046

MANDAL, 26.08.2020

Bjorn Arve Bentsen Dianne Lauen Singstad
Leder Sekreteer
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighetsrad

Mgateinnkalling
Mandal menighetsrad

- Unntatt offentlighet

Mgtedato: 26.08.2020 kl. 19:00
Magatested: Kirkesenteret i Mandal

Arkivsak: 19/00046

Eventuelt forfall ma meldes snarest pa e-post ds277@kirken.no. Vararepresentanter
mgter etter naermere beskjed.

SAKSLISTE
Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjenning av protokoll

Orienteringssaker
23/20 20/00038-4  Orienteringssaker
Saker til behandling

Tilsetting av ny kapellan i Mandal- og Holum menigheter -
24/20 20/00082-2 2. gangsutlysning - Unntatt etter offentlighetsloven Offl. §
13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1
25/20 20/00085-1 Status gkonomi
26/20 20/00084-1 Organisasjonsutviklingsprosess

Eventuelt

MANDAL, 19.08.2020

Bjorn Arve Bentsen
Leder

Dianne Lauen Singstad
Saksbehandler/ansatt konsulent
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse
Dianne Lauen 411
Singstad

Rad/utvalg
Mandal menighetsrad

Orienteringssaker

Invitasjon til NMS generalforsamling - digitalt

Saksmappe
20/00038-4

Saksnummer
23/20

Referat mate i jubileumskomiteen Mandal 100 ar 22 juni 2020

Rapport fra Fellesradet
Referat fra diverse utvalg

Velkomstord fra menighetsradsleder
Informasjon/status angaende koronapandemien og koronatiltak
Rapport/orientering fra soknepresten

Gradering
Ugradert

Mgtedato
26.08.2020

Menighetsradet vil i kveld fa besgk av kirketjener Tor Magne Stoveland og
kirkegardsarbeiderne Torbjarn Kloster og Dag Johan Bjgrnhom. De vil presentere
seg for menighetsradet og fortelle litt om sin jobb som ansatt under Lindesnes
kirkelige fellesrad, og ogsa litt om kirken og kirkegarden.
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ing - digitalt

Emne: Invitasjon til NMS Generalforsamling, del 1, Digital

Invitasjon til NMS Generalforsamling, del 1
Du/dere er med dette invitert til NMS Generalforsamling (GF), del 1, som gar av stabelen 1.-3. oktober 2020.

Denne invitasjonen er kommet til deg fordi du, foreningen som du er leder i, gjenbruksbutikken du er leder for
eller menigheten har formelle rettigheter knyttet til medlemskap eller engasjement i NMS/NMSU

Som dere er kjent med, matte NMS Sommerfest & Generalforsamling som var planlagt i juni 2020,
avlyses/utsettes pga. Covid-19-pandemien.

Landsstyret har i ettertid vedtatt at arrangementet i hovedsak skal giennomfgres sommeren 2021.

Men i ualminnelige tider ma en sgke ualminnelige - og romslige - I@sninger. Landsstyret har derfor samtidig
vedtatt at den delen av de formelle forhandlingene som handler om valg, i Igpet av hgsten 2020 skal
giennomfgres ved hjelp av digitalt verktgy. De andre sakene som var planlagt behandlet av
generalforsamlingen, er utsatt til sommeren 2021.

Denne Igsningen gir oss noen utfordringer, men ogsa nye muligheter. Jeg hdper at det blant annet vil gjgre at
mange flere enn de som hadde planlagt & delta pa generalforsamlingen i Alesund i ar, na vil kunne vaere med og
stemme pa viktige verv i organisasjonen var.

Generalforsamlingen er NMS’ hgyeste styringsorgan. For at demokratiet skal fungere, er organisasjonen
avhengig av at flest mulig benytter seg av sine formelle rettigheter. S bli med!

Selv om vi vil legge opp til enkle Igsninger, har jeg forstaelse for at det a bruke et digitalt verktgy bade er ukjent
og «skremmende» for noen. For de det gjelder, haper jeg at dere med frimodighet ber om hjelp fra personer i
nettverket som har god digital kompetanse og at dere dermed far brukt deres viktige stemme.

Velkommen som delegat!
Fglgende kan melde seg som delegat med tale-, forslags- og stemmerett (jf. NMS Grunnregler §5):

1. Alle betalende medlemmer i NMS og NMSU (forutsetter at kontingent er betalt for dret det er
generalforsamling)

En (1) delegat fra hver av misjonsforeningene

En (1) delegat fra hver samarbeidsmenighet

En (1) NMSU representant valgt av deres landsstyre

e wnN

En (1) representant fra hver gjenbruksbutikk

Landsstyret har i LS-sak 79/19 gatt inn for at det for gruppe 2, 3 og 5 ma fremlegges fullmaktsbevis
(se vedlegg).

Aldersgrense for a stille som delegat/representant er at en fyller 15 ar senest det aret generalforsamlingen
holdes.

Forhandlingene
Under generalforsamlingen, del |, er eneste sak valg. Det vil da vaere valg av landsstyrets leder, landsstyre,
protokollkomité og valgkomité.

Oversikt og presentasjon over kandidatene finner dere pa nms.no/valg

Ved pamelding kan du krysse av for om du gnsker saksdokumentene tilsendt i posten.
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ing - digitalt

Pamelding
Pamelding til NMS Generalforsamling, del 1, skjer pa NMS sine nettsider (www.nms.no/valg). Pameldingen er
apen fra 26.06.2020.

Frist for @ melde seg pa er 17.09.2020 kl. 12.00.

Dere gjgres oppmerksom pa at ifglge NMS vedtekter (§5) kan ingen region ha mer enn 40% av stemmene ved
en generalforsamling. Dette gjelder ogsa ved gjennomfgring av valg med digital Igsning. Ved eventuell
reduksjon (fratakelse av stemmerett) vil pameldingstidspunktet veere avgjgrende. En egen fullmaktskomité
administrerer denne regelen fortlgpende.

Annet:
Informasjon om palogging og veiledning til hvordan det digitale verktgyet fungerer, vil bli sendt pa mail til de
pameldte etter frist for pamelding er passert (17.09.2020).

---000---

Til slutt vil jeg be dere sette av dagene 1.- 4. juli 2021. Da er dere (igjen) velkomne til innholdsrike dager med
NMS Sommerfest & Generalforsamling i Alesund. Haper vi ses der!

Med vennlig hilsen
Helge S. Gaard
Generalsekretaer



23/20 Orienteril - -4 Orienteril : Referat mote i jubileumskomiteen Mandal 100 ar 22 juni 2020

Jubileumskomiteen, Mandal i 100 i 2021

M@TEREFERAT

Tid/Sted: Buen, 22 juni 2020

Tilstede i fgrste del av mgtet:
Odd Harket Steindal (MHSF), Kjell lvar Lgvslett (iMandal), Bjgrn Arve Bentsen (leder av Mandal
menighetsrad og jubileumskomiteen Mandal kirke 200 ar i 2021)

Tilstede fra komiteen:

Even Tronstad Sagebakken (ordfgrer), Johannes Strgmberg (BU), Frida Grimestad Udgy (BU), Lill Tony
Larsen Ramvik (kommunestyret), Asle Nesland (kommunestyret), Kyrre Jordbakke (radmann), Alfred
Solgaard (kultursjef).

Jubileumskomiteen hadde invitert sentrale aktgrer til fgrste del av mgtet for informasjonsutveksling
rundt planene for «Mandal i 100 i 2021». Mandal ble etablert som by 1. juli 1921, som faller sammen
med 200 ars dagen for Mandal kirke.

MHSF / Steindal:

Fra naeringen er ikke ngdvendigvis 1. juli best dato for den store markeringen; pa den tiden skjer det
sa mye ellers i byen. Steindal tenker det er byen som jubilerer, og ergo en feiring for byens
innbyggere, ikke primaert for tilreisende og turister. MHSF mener markeringen bgr veere mens
skolene enna er i gang , fgr eller etter sommeren

iMandal / Lgvslett:
Kan hjelpe med a gjennomfgre arrangementene, har kompetanse og apparat for dette.
Har allerede planlagt Sommerfest 10 juli og Skalldyrfestivalen fra og med 6 august 2021.

Kirken / Bentsen:

Har satt ned en komite, Knut Lindseth, Mari Sgrensen, Brit Turid Madsen, Eva Marie Jansvik, Bjgrn
Arve Bentsen, Agnete Kjellin. Komiteen er kommet godt i gang med arbeidet. Det skal dannes
underkomiteer til de ulike fagpersonene over, sa som musikk, historie, kunst osv.

Kirken skal «toppe» feiringen 29 november (1. sendag i advent) — da er bade tarnet pa plass og
orgelet ferdig restaurert. Komiteen har et hgyt ambisjonsniva, szerlig inn mot 29 november. Dette
kombineres med bispevisitas, hvor ogsa Kongehuset vil bli invitert.

Bentsen viser til hvordan kirken og byen hadde et «felles» program for 150 ars jubileum i 1971 (50
ars jubileum for byen). Dette programmet scannes ut til alle dagens mgtedeltakere.

Ramvik: Vil foretrekke at markeringsuken skjer etter at skolen er ferdig pa sommeren; det er ellers
for mye program for familier i ukene fgr skoleslutt. Kunne man forsgkt a fa inn et skip eller to fra
«Tall Ships» til Mandal dette aret?.

Ramvik viser til Kleven-jubileet, som en inspirasjon for a lage byjubileet.

Asle Nesland: Bgr utfordre restaurantene og aktgrene i byen, sa som mandaljazz m.v. - og oppfordre
at disse har et Mandalpreg over 2021 utgaven av festivalen. Solgaard sier det samme om
programmeringen av Buen kulturhus’ innhold i 2021.
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Jubileumskomiteen, Mandal i 100 i 2021

Mgtedeltakerne har litt ulike syn pa om en skal legge hovedmarkeringen rundt 1. juli, hvor det
normalt er mye liv i byen fra fgr?

Samtidig er mye av aktiviteten avhengig av fint vaer og gode «uteforhold».

De unge BU-representantene anbefaler at en hensyntar gvrige, store arrangementer (cup’er osv) slik
at en ikke kolliderer med andre, st@grre hendelser.

Mgtets del 2 (kun med komiteen tilstede)

Etter @ ha hgrt de ulike syn pa nar en skal legge hovedmarkeringen gar signalene i retning av a
markere langhelga 1- 4 juli 2020. Jubileumsaret ma likevel «sparkes i gang» allerede fra 1. januar.
Flere aktgrer har allerede meldt sin interesse for a delta i arrangementene, sa som for eksempel
Musikkens Venner (som fyller 50 ar i 2021), kulturskolen, et stort prosjektkor som skal sette opp
ABBA musikal i 2021, en komponist som gnsker & skrive et verk til jubileet, strandfestivalen Sydli
2021 osv osv.

Komiteen gnsker & vaere apne for alle innspill, men samtidig presisere at det er byen og kirken som
har sine store jubileer og som ma fglgelig ma ha de mest sentrale plassene i denne komiteens arbeid.

Hvilke arenaer skal vi vaere pa?
Hvilke aktiviteter skal vi la komme inn som «jubileumsaktiviteter»?
Vi gnsker & dele i sektorvise underkomiteer, hvilke?

Komiteen er enige om & mgte mandag 10. august kl 10-12 i Buen for a planlegge «folkemgtet» hvor
alle kan komme med innspill. | mgtet 10/8 ma endelig underkomitestruktur besluttes.

Folgende sektorer er tenkt som mulige underkomiteer:

Musikk & underholdning

Frivillig lag & foreninger

Unges deltakelse — barn & unge

Mat & drikke

Historien om Mandal — 100 ar (gjerne koordinert med kirkens historiekomite)
Markedsfgring & design / grafisk

Det er allerede gode arrangementer hvert ar
mandaljazz

Skalldyrfestivalen

Skolekorpsfestivalen

Byfesten

Sommerfesten

andre?

Viktig a veere tidlig ute med arrangementer en gnsker skolene og barnehagene med pa for
planlegging i god tid.

En ide er a etablere en kalender, en almanakk —som 1. januar 2021 forteller hva som skjedde i Norge
og Verden 1 januar 1921 osv utover aret.

Julepresangidé — en oversikt over aktiviteter, med historier, kanskje med mulighet for a kjgpe
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Jubileumskomiteen, Mandal i 100 i 2021

billetter til enkelte stgrre arrangementer?

Tronstad Sagebakken bekrefter at vi etter sommeren ma ha en referatsak til kommunestyret —om
hvem som sitter i komiteen, og hvem som sitter i underkomiteene.

FREMDRIFT:

Komiteen mgtes mandag 10/8 kl 10-12 i Buen

Endelig fastsettelse av underkomitestruktur.

Planlegging av innspillmgte i Buen, mandag 24 august kl 17 —19.
Kirken bgr inn i komiteen, og veere fast med i komiteen.

iMandal og MHSF knyttes opp der det passer mot undergrupper.

Radmann / ordfgrer gnsker at kulturenheten (ved kultursjef) tar et ansvar for fremdrift
administrativt, sammen med leder av komiteen (ordfgrer).
Mandal, 29 juni 2020

Alfred Solgaard / referent

Vedlegg: Jubileumsprogrammene for Mandal by 50 ar og Mandal kirke 150 ar i 1971.
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering

Dianne Lauen 411 20/00066-2 Unntatt offentlighetOffl.
Singstad § 13 1. ledd, jf. f'vl. § 13

1. ledd nr. 1

Rad/utvalg Saksnummer Motedato

Mandal menighetsrad 24/20 26.08.2020

Tilsetting av ny kapellan i Mandal- og Holum menigheter - 2. gangs
utlysning

Vedlegg:
Brev til menighetsradene og innstillingsradet med vedlegg 24.06.20

Saksframlegg

Det skal ansettes en kapellan i Lister og Mandal prosti med Mandal sokn og Holum sokn
som tjenestested. Sgknadsfrist var 16. august 2020 da stillingen ble lyst ut for andre gang.
Intervjuene skal forega 21. august, og sa skal

menighetsradet uttale seg om hvilke sgkere en gnsker tilsatt i stillingen i uke 35, og
oversende uttalelsen til bispedgmmekontoret. Det blir innstillingsrad i uke 36 og
forhapentligvis tilsetting i bispedgmmeradsmaotet 14. september 2020.

Forslag til vedtak

Mandal menighetsrad har ngye vurdert kandidatene, og sender sin anbefaling til
Bispedgmmekontoret
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DEN NORSKE KIRKE

Agder og Telemark bispedemmerad

Mandal menighetsrad
Postboks 210

4503 MANDAL

Dato: 24.06.2020 Var ref: 20/02840-1 Deres ref:

Brev til menighetsradene og innstillingsradet

Agder og Telemark bispedemmerad skal tilsette kapellan i Lister og Mandal prosti med
Mandal sokn og Holum sokn som tjenestested, 2 gangs utlysning. Tilsettingen blir gjort av
Agder og Telemark bispedemmerad pa sitt mete den 14.09.20.

Vi vil 1 dette brevet invitere menighetsradene til samarbeid om tilsettingen, samt informere
om prosess og prosedyrer.

Menighetsridenes representasjon i innstillingsradet

Innstillingsrddet bestar av vedkommende prost, stiftsdirektoren eller den denne gir fullmakt,
¢én representant for arbeidstakerne og én representant for det eller de bererte menighetsrad.

Menighetsrddene i Mandal og Holum utpeker én felles representant blant sine valgte
medlemmer til innstillingsradet.

Vi gjor oppmerksom pa bestemmelsen i § 15 i personalreglementet for Den norske kirke:
Ingen av medlemmene kan bindes av det organ det utgar fra i sin vurdering og konklusjon.
Menighetsridenes medvirkning ved innkalling av sekere til intervju

De sekere som synes a vare best kvalifisert, skal innkalles til intervju. Ved tilsetting av prest
avgjor biskopen dette i samrad med stiftsdirekteren. Er det blant de kvalifiserte sekerne
personer med funksjonsnedsettelse eller nedsatt arbeidsevne, skal minst én av disse innkalles
til intervju.

Medlemmene av innstillingsraddet kan dessuten kreve at andre kvalifiserte sekere innkalles.

Dette betyr at menighetsradets representant i innstillingsradet vil bli kontaktet og konsultert
for det blir avgjort endelig hvem som skal innkalles til intervju.

Menighetsridenes representasjon ved intervju av sekere

Postadresse: E-post: agder.bdr@kirken.no Telefon: +47 38 10 51 Saksbehandler
20
Postboks 208 Web: www.kirken.no/agder Telefaks: Grethe Ruud Hansen

4662 KRISTIANSAND S Org.nr.:818 066 872
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Ved intervju skal innstillingsradet delta. Dette betyr at den representanten som
menighetsradet har utpekt til innstillingsridet, ogsa deltar under intervjuene.

Der hvor tilsettingen gjelder mer enn ett menighetsrad, kan menighetsradene stille med totalt
to reprensentanter.

Intervju av sekerne vil forega pa bispedemmekontoret.

Intervjuet ledes av personalsjefen. Menighetsradets representant i intervjuet far stille
spersmal til den som intervjues. Etter intervjuet informerer representanten tilbake til
menighetsrddet om sine vurderinger og inntrykk fra intervjuet.

Menighetsridenes uttalelse

Den best kvalifiserte sokeren skal tilsettes i ledig stilling. Ved vurderingen av hvem som er
best kvalifisert, skal det legges vekt pd utdanning, erfaring og personlig egnethet,
sammenholdt med kvalifikasjonskravene som er fastsatt i utlysningen. Det er kun
dokumenterte opplysninger som kan vektlegges. Det er et viktig prinsipp at alle sekere skal
vurderes.

Menighetsrddene skal foreta en prioritering og avstemning over hvilke tre personer radet
ensker tilsatt. Denne prioriteringen er rddgivende for innstillingsrad og bispedemmerad.

Avstemningen skjer ved vanlig flertallsvotering. Det skal stemmes serskilt over hvem som
skal veere nr. 1, nr. 2 og nr. 3.

I praksis skjer avstemningen ved at nar dreftelsene er sluttfort, klarlegger moteleder hvilke
sokere som foreslas til forsteplassen. Deretter gir menighetsradsmedlemmene sine stemmer.

Deretter foretas en tilsvarende avstemning til andreplassen. Den sekeren som fikk flest
stemmer ved avstemningen om forsteplassen, er ikke med i avstemningen om andreplassen.
Nar kandidatforslagene til andreplassen er klarlagt, foretas en avstemning over disse.

Avstemning om tredjeplassen gjores pd samme mate som pa forste- og andreplassen. Det skal
altsa «stemmes for» kandidater, og kandidatene settes ikke opp mot hverandre i

avstemningen

I et menighetsrad, som har atte medlemmer, kan et avstemningsresultat se slik ut:

1. Kari Jensen 4 stemmer
Per Olsen 3 stemmer
Knut Hansen 1 stemme
2. Per Olsen 3 stemmer (med leders dobbeltstemme)
Knut Hansen 3 stemmer
Anne Nilsen 2 stemmer
3. Anne Nilsen 4 stemmer
Knut Hansen 2 stemmer
Marte Larsen 1 stemme

Jens Pettersen 1 stemme
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I uttalelsen skal de enskede sgkere nevnes 1 prioritert rekkefolge. Rédets uttalelse fores inn 1
meteboken med opplysning om stemmetall for de sekerne radet har foreslatt. Vedtar radet
ikke & gi noen uttalelse, skal ogsé dette fores inn 1 meteboken. Radet sender utskrift av
mateboken til innstillende myndighet: agder.bdr@kirken.no.

Ta kontakt med bispedommekontoret for utsendelse, dersom dokumentet er unntatt
offentlighet.

Avgitt uttalelse folger saken til eventuell tilsetting har funnet sted.

Dokumenter i tilsettingssaken

Seknader, CV og utvidet sekerliste er unntatt offentlighet. Daglig leder/kirkeverge mottar
dokumentene (via Altinn/digipost eller brev) og gjer disse tilgjengelige for
menighetsrddsmedlemmene til det motet der menighetsrddet skal avgi uttalelse 1 saken.

Bispedemmekontoret innhenter referanseuttalelser og menighetsradets representant i
innstillingsradet vil motta kopi av disse 1 forbindelse med intervjuene. Menighetsradets
representant 1 innstillingsrddet kan 1 menighetsrddsmete orientere om innholdet i
referanseuttalelsene til de ovrige menighetsradsmedlemmene. Referanseuttalelsene ber av
personvernhensyn ikke sendes ut til menighetsradets medlemmer. Vi anbefaler at
referanseuttalelsene refereres muntlig i metet. Kopier av referanseuttalelsene kan ogsa deles
ut i metet, men skal samles inn og makuleres.

Taushetsplikt og offentlighet

Forvaltningsloven og offentlighetsloven gjelder for menighetsraddets behandling av
tilsettingssaken. Det betyr blant annet at det stilles krav om saklighet, forsvarlig
dokumentbehandling og taushetsplikt.

Nér menighetsradet har tilsettingssaken til behandling, skal saken behandles for lukkede
darer, jfr. § 3 1 «Regler om formene for menighetsradets og kirkelig fellesrads virksomhet.»

Saksdokumentene i tilsettingssaken, unntatt den enkle sekerlisten, er unndratt offentlighet.
Menighetsradet kan ikke gi innsyn til andre i saksdokumenter som det far tilsendt fra
bispedemmerédet.

Menighetsradet rader over sin uttalelse. Hovedregelen er at menighetsradets uttalelse er
unndratt offentlig hvis ikke menighetsradet 1 mote bestemmer at uttalelsen skal vaere
offentlig. Uansett ma det ikke gis opplysning om at en seker er med i menighetsridets
uttalelse dersom sekeren har bedt om at navnet ikke offentliggjeres. Det er bispedemmeradet
som avgjer om en sgker kan f navnet sitt unndratt offentlighet.

Innstillingsradets innstilling (men ikke begrunnelse) i tilsettingssaker er offentlig etter at
bispedemmerddet har gjort tilsettingsvedtak.

Bispedemmeradets vedtak i en tilsettingssak er i utgangspunktet offentlig fra det tidspunkt
vedtak er fattet i radets mote.

Den utvidete sekerlisten er partsoffentlig. Det betyr at den bare kan gjeres kjent for sekerne,
og disse har taushetsplikt etter forvaltningsloven § 13 b siste ledd. Sekere som ensker
opplysninger fra den utvidete sokerlisten, skal henvises til bispedemmekontoret.
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Det utarbeides et skriftlig notat fra samtalen med referansepersonene. Dette notatet anses som
internt notat, og gjeres kun tilgjengelig for menighetsrad, innstillingsrad og bispedemmerad.

Tidsplan for tilsettingssaken
Vi legger opp til felgende prosess i tilsettingssaken:
e Seknadsfrist 09.08.20
e Bispedommekontoret onsker tilbakemelding pa hvem som skal representere
menighetsrddene innen 10.08.20.
e Intervju 21.08.20
e Menighetsrddene uttaler seg om hvilke sgkere en ensker tilsatt i stillingen og
oversender uttalelsen til bispedemmekontoret 1 uke 35
e Innstillingsrad uke 36
e Tilsetting i bispedemmeradsmete 14.09.20

Kommunikasjonen til menighetsradene vil 1 denne saken vare mellom daglig leder 1
menigheten og saksbehandler Grethe Ruud Hansen/personalsjef Bjarne Nordhagen.

Vi viser for gvrig til Personalreglement for Den norske kirke:
https://kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-
kirken/kirkemotet/2019/vedtak/km_13 19 nytt personalreglement dnk vedtak.pdf

Vi ser fram til samarbeid om tilsetting av ny prest i deres menighet.

Med vennlig hilsen
Bjarne Nordhagen

Personalsjef Grethe Ruud Hansen
Forstekonsulent

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur.

Vedlegg:
Utlysning kap Mandal og Holum, 2 g

Mottakere:

Prosten i Lister og Mandal prosti Pb 265 4576 LYNGDAL
Holum menighetsrad Postboks 210 4503 MANDAL
Mandal menighetsrad Postboks 210 4503 MANDAL

Albert Martin Walla PF Brattstg 4 4990 SONDELED
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DEN NORSKE KIRKE

Kapellani Lister og
Mandal prosti med
Mandal sokn og
Holum sokn som
tjenestested, 2
gangs utlysning

Den norske kirke, Agder og
Telemark bispedgmme

Menighetenes profil

Menighetene i Mandal og Holum har hey aktivitet og mange tilbud som spenner fra de yngste til de eldste.
De ansatte samarbeider tett med de mange frivillige i menighetene som er involvert i gudstjenesten og i
mangfoldet av aktiviteter.

| Mandal er aktivitetene konsentrert rundt det nye Kirkesenteret i gagata, hvor ogsa kirkekontoret er
lokalisert. Det er 16 ansatte i staben i Mandal og Holum med et godt arbeidsmilja.

Kapellanstillingen er nyopprettet, arbeidet er i vekst og vi gnsker at var nye prest skal veere med a utvikle
menighetene videre.

I Holum er det et naert samarbeide med bedehuset i bygda. | Mandal er det samarbeid om barne- og
ungdomsarbeid med de andre menighetene og organisasjonene. Det er et tett samarbeide med NMS,
KFUK/M Speideren, Ys Men, Laget, Sendagsskolen og KIA.

Menighetenes visjon og satsingsomrader

Mandal menighet har sluttet seg til Den norske kirkes visjon som er Mer himmel pa jord. Menigheten
onsker a veere et inkluderende fellesskap med rom for alle aldersgrupper, et mangfold av aktiviteter og
uttrykk og rom for ulike meninger, basert pa respekt for hverandre. Menighetsradets satsingsomrader er
gudstjenesteliv, diakoni, trosopplaering og misjon.

Holum menighets visjon er Trivsel - tro - tjeneste. Holum menighet ensker & skape gudstjenester og andre
arrangementer der alle trives. | denne atmosfeeren av trivsel skal mennesker ledes inn i eller bli bevart i
troen, noe som igjen inspirerer til tjeneste for medmennesker i naermilje og menighet.

Tiltak

Mandal og Holum menigheter gnsker a veaere en hverdagskirke med lav terskel og har en rekke aktiviteter i
tillegg til gudstjenestelivet, bla; babysang, Familiebaluba, Tirsdagssprell, smébarnssang, klubb for tweens,
dansegruppe, flere kor for alle aldre, ungdomskafé, &pent kirketorv pa hverdager, kveldsbibelskole,
middagstilbud, handarbeidsgruppe, tidebgnner samt en rekke diakonale tiltak.

Gudstjenestelivet
Mandal kirke er godt besgkt. Det samme gjelder Skjerngy kapell. Harkmark kirke er en populaer kirke for
dap og bryllup. | Holum er det ogsé god kirkesgkning.

Forovrig

Den som blir tilsatt ma rette seg etter:

- endringer i tjenesteordning for sokneprester og regler om lennsforhold og aldersgrense for geistlige
tjenestemenn

- alle avgjerelser som matte bli tatt med hensyn til tjenesten og tjenestested

Det benyttes bokmal. Seker ma bekrefte at han/hun behersker begge malformer.
Kvinner oppfordres til & sgke.

Det kan bli stilt seerlige krav til samlivsform i trdd med Likestillings- og diskrimineringsloven §30.
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Ved tilsetting blir det tatt forbehold om at den som tilsettes kan framlegge en tilfredsstillende politiattest
(barneomsorgsattest).

Ta gjerne kontakt med oss! Kontaktinfo til de ansatte og MR-ledere er pa nettsiden var.

9 Soknadsfrist: 09.08.2020 Q@ Heltid / Deltid: Heltid
Arbeidsgiver: Den norske kirke @ Ansettelsesf... Fast

Q Sted: Mandal % Stillingsprose... 100

& Stillingstittel: Kapellani Lister og K Webcruiter-ID: 4255863815

Mandal prosti med 3 stillinger:
Mandal sokn og Holum

1
sokn som tjenestested, 2. < Sosial deling : ' . . .

gangs utlysning

Arbeidsoppgaver

O delta i konfirmantarbeidet i samarbeid med undervisningsleder og sokneprestene

O delta i menighetenes trosopplaeringsarbeid og kirke/barnehage og kirke/skole samarbeidet

O gudstjenester og kirkelige handlinger i samarbeid med de andre prestene. Fri minimum en helg i
maneden

O bidra til utvikling av ungdomsarbeidet sammen med ansatte og de frivillige. Det er et gnske om & f&
opp frekvensen pa ungdomsgudstjenester

O institusjonsandakter

O delta i gjeldende beredskapsordning

Kvalifikasjoner

O cand.theol/profesjonsstudium i teologi (etter 2004)
O praktisk teologisk utdanning

Personlige egenskaper

O ha hjerte for unge

O god formidlingsevne

O selvstendig og strukturert kapellan med gjennomferingskraft

O vilje til & skape gode relasjoner og samarbeid med stab, rad og frivillige
O fleksibel og lgsningsorientert

Vi tilbyr

O Ignn som kapellan i stillingskode 0922
O etter- og vidererutdanning

O godtgjerelser etter gjeldende satser
O pensjonsinnskudd

O arbeidsveiledning

Halse Kontaktinformasjon

€29

Skinnsnes
Mandal

Bjarne Nordhagen

MALMOY Personalsjef

&£ L 90996790
¥ bn576@kirken.no

SANDEN

Google

Q Arbeidssted

Store Elvegata 33, 4514 Mandal
Norge

Geirulf Gredem
Prost
. 47374079
M geirulf@lyngdal.kirken.no
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Mandal og Holum sokn ligger i Lind. ko K er landets

sydligste, og en av de storste i Agder med sine 23.000 innbyggere. Her er det mange
kvaliteter: et variert og godt neeringsliv med mange spennende arbeidsplasser, et

rikt kulturliv, gode oppvekstmiljoer, godt klima og mange attraksjoner.

Kommunen grenser til Lyngdal i vest og Kristiansand i ost. Avstanden mellom

Mandal og Kristiansand er ca. 4 mil. I dag beregner man 40 minutter i bil mellom

byene, men med ny vei fra 2021 vil kjoretiden bli halvert.

I Mandal by bor nermere 11.000 av kommunens innbyggere. Her er ogsd

administrasj et for k

Holum sokn ligger 10 km nord for Mandal sentrum. Tettstedet Holum har i overkant
av 600 innbyggere. Det er barneskole i Holum, nytt idrettsanlegg og et aktivt
skytterlag.

hittps://www.visitnorway.no/reisemal/sorlandet/lindesnes/

Mandal sokn har tre gudstj der; Mandal kirke fra 1821, Harkmark kirke fra
1613 og Skjernay kapell fra 1913.

I Holum sokn finner vi Holum kirke som ble oppfort i 1825. Kirkens grunnplan er
en enkel korskirke. Kirken rommer 500 personer. I Holum feires gudstjeneste hver 2.

sondag.

Kirkekontoret flyttet inn i nye lokaler midt i gagata i Mandal varen 2019. Det

ligger 5 minutters gange fra Mandal kirke hvor de ansatte kan parkere gratis.



25/20 Status i- 1 Status

i : Status

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 411 20/00073-1 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 25/20 26.08.2020

Status gkonomi pr 1. halvar 2020

Saksframlegg
Menighetsradet vil fa en oversikt over resultat og balanse pr. 1. halvar 2020 fra Regnskap
Sar, og konomiutvalget vil ogsa orientere om sine vurderinger av den gkonomiske

situasjonen pr na sett i lys av koronapandemien og ogséa utfordringene med givertjenesten i
menigheten.

Forslag til vedtak
Forslag til vedtak er ikke utarbeidet pa forhand
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 411 20/00074-1 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 26/20 26.08.2020

Organisasjonsutviklingsprosess

Saksframlegg

| menighetsradsmatet 17.06.20 kom det opp et forslag om at Mandal- og Holum
menigheter bar ha en daglig leder pa lik linje med det som er vanlig i andre
menigheter av samme stgrrelse. En organisasjonsendring vil kunne innebzere
fordeler i det daglige samarbeid mellom menighetsrad, stab og frivillige
medarbeidere.

Forslag til vedtak

Mandal menighetsrad foreslar at det etableres en arbeidsgruppe med formal a
avklare rollene de enkelte ansatte ved kirkekontoret har i forhold til ledelse og
administrasjon av oppgaver og plikter knyttet til den daglige drift av menigheten.
Hvordan den daglige kommunikasjon og samarbeid mellom menighetsrad og
kirkekontoret ber forega skal ogsa vurderes/avklares.

Folgende personer bar delta i prosjektgruppen: kirkeverge, ass. kirkeverge,
konsulent/menighetssekreteer, konsulent/gkonomiansvarlig, menighetsradsleder og
nestleder. Kristian Sirevag engasjeres til a fasilitere arbeidet i gruppen.

Rapport med forslag til iverksettelse fremlegges for menighetsradet.



DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighetsrad

Mgateinnkalling
Mandal menighetsrad

Mgtedato: 22.09.2020 kI. 19:00
Mgatested: Kirkesenteret i Mandal
Arkivsak: 19/00046

Apningsord ved Arvid

MANDAL, 14.09.2020

Bjorn Arve Bentsen Dianne Lauen Singstad
Leder Sekreteer



Mandal menighetsrad (22.09.2020) - 19/00046-37 iste Mandal i ad 22.09.2020 : iste Mandal i ad 22.09.2020

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighetsrad

Mgateinnkalling
Mandal menighetsrad

Mgtedato: 22.09.2020 kl. 19:00

Magatested: Kirkesenteret i Mandal
Arkivsak: 19/00046

Eventuelt forfall ma meldes snarest pa e-post ds277@kirken.no. Vararepresentanter
mgter etter naermere beskjed.

SAKSLISTE
Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjenning av protokoll

Orienteringssaker
27/20 20/00020-5  Orienteringssaker
Saker til behandling

28/20 20/00081-5  Virksomhetsplan - innledende drgfting

29/20 20/00023-2  Forslag til ny Gudstjenesteplan for 2021

30/20  20/00078-3 Evalugrlng av kor?fllrmaSJ.onsgudsfqenesten og andre
gudstjenester/aktiviteter i koronatiden

31/20 19/00060-1 Regnskapsrapport for 2.kvartal og oversikt 1.halvar

Eventuelt

MANDAL, 14.09.2020

Bjern Arve Bentsen
Leder

Dianne Lauen Singstad
Saksbehandler/ansatt konsulent
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 411 20/00020-5 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 22.09.2020

Orienteringssaker
e Velkomstord ved menighetsradsleder, Bjorn Arve Bentsen
Apningsord ved Arvid Adriaenssens
Rapport fra sokneprest, Eva Marie Jansvik
Rapport fra Fellesradet
Referat fra diverse underutvalg

Mandal menighetsrad far i dag besgk av de fellesradsansatte, som er ansatt i
administrasjonen pa kirkekontoret. Det vil si kirkeverge @ystein Ramstad, kirkegardsleder
Siri Gjerdsg Risdal, personalleder Tanja Sgvik Husby, konsulent Henriette Reiersen og
undertegnede.



28/20 Vil - ing - 20/00081-5 Vir

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 022 20/00081-5 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 28/20 22.09.2020

Virksomhetsplan - innledende drgfting

Saksframlegg

Mandal menighetsrad skal framover lage en ny virksomhetsplan for perioden 2021-2024. |
denne innledende runden er det gnskelig & drafte hva som er viktig for oss. Jobber vi med
de riktige sakene? Hva er de viktigste temaene for menighetsradet?

Forslag til vedtak
Forslag til vedtak er ikke utarbeidet pa forhand.
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 300 20/00023-2 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 29/20 22.09.2020

Forslag til ny Gudstjenesteplan for 2021

Saksframlegg

Gudstjenesteplanen vil giennomgas av bade menighetsrad og gudstjenesteutvalg. Her har
sokneprest Eva Marie Jansvik satt opp et forslag til ny gudstjenesteplan for 2021, som
menighetsradet ma vurdere:

Dato Sted Kommentar *ettermiddag eller kveld
01.jan | Mandal Nyttarsdag
03.jan | Mandal Helligtrekonger
10.jan | Mandal, Harkmark, Holum* Konf Mandal
17.jan | Mandal, Skjerngy Konf pa Skjerngy

24.jan | Mandal, Holum

31.jan | Mandal

07.feb | Skjerngy, Holum, Mandal*
14.feb | Mandal, Harkmark

21.feb | Mandal, Holum

28.feb | Mandal, Skjerngy

07.mar | Mandal, Holum

14.mar | Mandal, Harkmark
21.mar | Mandal, Holum, Skjerngy*

28.mar | Mandal Palmesgndag, felles
01.apr | Harkmark, Holum*, Mandal* Skjeertorsdag
02.apr | Mandal, Skjerngy Langfredag

04.apr | Mandal, Holum 1. paskedag

05.apr | Skjerngy, Harkmark 2. paskedag

11.apr | Mandal Haydom, felles

18.apr | Mandal, Holum

25.apr | Mandal, Skjerngy
02.mai | Mandal, Holum

09.mai | Mandal, Harkmark
13.mai | Mandal Kr. Himmelfart




29/20 Forslag til ny

for 2021 -

-2 Forslag til ny Gudstjenesteplan for 2021 : Forslag til ny Gudstjenesteplan for 2021

16.mai

Mandal

17.mai

Mandal, Holum, Skjerngy, Harkmark

Grunnlovsdagen

23.mai

Mandal, Holum

1. pinse

24.mai

Skjerngy

2. pinsedag

30.mai

Mandal

06.jun

Mandal, Holum

13.jun

Mandal, Harkmark

20.jun

Skjerngy

Skjeergards, felles

27.jun

Mandal, Holum*

04.jul

Mandal, Skjerngy*

11.jul

Mandal, Holum*

18.jul

Mandal

25.jul

Holum

Felles

29.jul

Harkmark

Olsok, felles

Ol.aug

Mandal*, Skjerngy

08.aug

Mandal

Skalldyr, felles

15.aug

Mandal, Holum

22.aug

Harkmark, Skjerngy, Mandal*

28.aug

Mandalx2

Konf

29.aug

Mandal, Holum

Konf

04.sep

Mandal

Konf

05.sep

Mandal, Skjerngy, Harkmark

Konf

12.sep

Mandal, Holum

19.sep

Mandal, Skjerngy

26.sep

Mandal, Holum

03.okt

Mandal, Harkmark

10.okt

Mandal, Holum

17.okt

Mandal, Skjerngy

24.0kt

Mandal, Holum

31.okt

Mandal, Harkmark

07.nov

Mandal, Holum

12.nov

Holum

Ungdom

14.nov

Mandal, Skjerngy

21.nov

Mandal, Harkmark

25.nov

Holum*

Visitas

28.nov

Mandal

Visitas

05.des

Mandal, Holum, Skjerngy*

12.des

Mandal, Harkmark

19.des

Mandal

24.des

Mandalx2, Skjerngy, Holum,
Harkmark

Julaften

25.des

Mandal, Holum

1. juledag

26.des

Skjerngy, Harkmark

2.juledag

31.des

Mandal*, Holum*

Nyttarsaften

01.jan.21

Mandal

Nyttarsdag

Forslag til vedtak
Forslag til vedtak er ikke utarbeidet pa forhand
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 411 20/00078-3 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 30/20 22.09.2020

Evaluering av gudstjenester/aktiviteter i koronatiden

Saksframlegg

Pa grunn av koronapandemien ble arets konfirmasjonsgudstjenester delt opp i mange sma,
gudstjenester med litt annerledes opplegg. Hvordan synes Mandal menighetsrad at dette
fungerte? Er noe lignende aktuelt til jul om denne situasjonen vedvarer? Finnes det andre og
bedre mater & lgse dette pa? Mandal menighetsrad ber ogséa evaluerer gudstjenester og
aktiviteter som har matte tilpasse seg koronasituasjonen.

Forslag til vedtak
Forslag til vedtak er ikke utarbeidet pa forhand



31/20 Regnskapsrapport for 2.kvartal og ikt 1.halvar - 1F

pport for 2.kvartal og ikt 1.halvar : F

t for perioden 01.01.20 til 31.08.20

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 131 19/00060-1 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 31/20 22.09.2020

Regnskapsrapport for 2.kvartal og oversikt 1.halvar

Vedlegg:
Oppsumering regnskap 2020_0101-3108

Saksframlegg
Det er igjen tid for & se pa regnskapet. Trond Haven fra Regnskap Sgr vil komme for &
presentere regnskapet for 1.halvar 2020

Forslag til vedtak
Mandal menighetsrad tar informasjonen om regnskapet til orientering



31/20 Regnskapsrapport for 2.kvartal og ikt 1.halvar - 1F pport for 2.kvartal og ikt 1.halvér : O, 2020_0101-3108
2020
01.01 - 31.08
Inntekt Budsjett Inntekt Kostnad Budsjett Kostnad Resultat Budsjett Resultat
2020 2020 2019 2020 2020 2019 2020 2020 2019
1 M.Rad 146 040 361 254 334 538 193 412 411 751 448 560 -47 372 -50 497 -114 022
2 M.Hus 9700 30 838 0 0 -21 138
3 M.Blad 14 080 130 361 132 345 47 463 164 617 119 991 -33 383 -34 256 12 354
4 Skjerngy 25 588 42173 35724 34 191 54 518 61 037 -8 602 -12 345 -25 313
5 KK.K 0 0 0
6 Givertj. 298 209 378 304 325733 12 952 483 438 49 081 285 257 -105 134 276 651
9 Diakoni 12 946 69 163 10 927 12 976 33782 13178 -29 35 381 -2 251
11 Choral 336 8 534 3973 -336 -8 534 -3973
12 Trosopplaering 313 645 517 346 347 172 307 264 525 578 389 448 6 381 -8 232 -42 276
14 Harkmark 11405 15137 16 121 9170 13513 15490 2234 1624 631
16 Nytt kirkesenter 1093220 1459713 1329338 677 514 643 838 973 653 415706 815 875 355 684
M.R Total 1915133 2973451 2541598 1295278 2339569 2105248 619 855 633 882 436 349
Total uten Kirkesenter 821912 1513738 1212260 617 763 1695 731 1131 595 204 149 -181 993 80 665

Kommentar:

Nytt kirkesenter

Hovedtall fra Balansen
Saldo bank

Fordring

Gjeld

Leverandgrgjeld

Til gode moms

31.12.2019
2189 869
248 540

18 199 675
573 254
197 967

31.08.2020
2511710
131679
17 913 575
134 773
58 281

Renteutg. Utgjer kr 451.038 mot kr 329.521-i 2019. Inngar i sum kostnad
| tillegg er det betalt avdrag pa lan kr 286.100



DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighetsrad

Mgateinnkalling

Mgtedato: 19.10.2020 kl. 19:00
Magatested: Kirkesenteret i Mandal
Arkivsak: 19/00046




Mandal menighetsrad (19.10.2020) - 19/00046-49 iste Mandal i ad 19.10.2020 :

iste Mandal

ad 19.10.2020

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighetsrad

Mgateinnkalling
Mandal menighetsrad

Mgtedato: 19.10.2020 kl. 19:00
Magatested: Kirkesenteret i Mandal

Arkivsak: 19/00046

Eventuelt forfall ma meldes snarest pa e-post ds277@kirken.no. Vararepresentanter
mgter etter naermere beskjed.

SAKSLISTE
Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjenning av protokoll

Orienteringssaker
e Velkomstord ved MR-leder
e Apningsord ved Frida Sandvik
¢ Rapport fra sokneprest
e Rapport fra Fellesradet
e Referat fra diverse utvalg
e Arshjul

Saker til behandling

32/20 20/00024-1 Prioriteringsliste for inventar og utstyr i Mandal kirke
33/20 20/00082-6  Mottakelse av ny kapellan i var menighet

34/20 20/00085-5  @rientering fra gkonomiutvalget

35/20 20/00102-1 Mandal menighetsrad evaluerer seg selv og arbeidet hittil

Eventuelt

Mandal, 12.10.2020

| dag far vi besgk av personalleder Tanja Saevik Husby og Tor Magne Stoveland
kl.20.00. De vil presentere seg selv og sin jobb for nytt menighetsrad.

Bjern Arve Bentsen
Leder

Dianne Lauen Singstad
Saksbehandler/ansatt konsulent



32/20 Prioriteringsliste for inventar og utstyr i Mandal kirke -

og utstyr i Mandal kirke : Prioriteringsliste for inventar og utstyr i Mandal kirke

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse
Dianne Lauen 71
Singstad
Rad/utvalg

Mandal menighetsrad

Prioriteringsliste for inventar og utstyr i Mandal kirke

Saksframlegg

Saksmappe
20/00024-1

Saksnummer
32/20

Gradering
Ugradert

Mgtedato
19.10.2020

Vedlagt ligger vedtatt «Tiltaksplan for Lindesnes kirkelige fellesrad». Mandal MR mé ga
gjennom listen og prioritere og lage rekkefglge pa hva som er viktigst a fa pa plass forst av

inventar og utstyr i kirka.

Forslag til vedtak
Skriv inn teksten her.



32/20 Prioriteringsliste for inventar og utstyr i Mandal kirke - 1 Prioriteringsliste for i og utstyr i Mandal kirke : Tiltaksplaner Lindesnes FR 2020-2023

Tiltaksplaner for LINDESNES KIRKELIGE FELLESRAD 2020-2023
NB! Priser er kun anslag og derfor usikre

Kirkebygg Beskrivelse av tiltak Sgknadsg Ant kostn Finansiering Utfgres
Mandal Oppgradere lyd og bilde/prosjektor nei 75 000 |fond/drift 2020/2021
Mandal Bord for teknikker ja 25 000 |fond/drift 2020/2021
Mandal Fjerne benker ja 50000|fond/drift 2020/2021
Mandal Nye tepper i hele kirken nei? 500 000|sgknad kommunen
Mandal Maling av kirken utvendig (3 sider) nei 1500 000|sgknad kommunen 2021
Holum Alle dgrer i barehus/til toaletter nei delvis utfgrt
Holum Nye takstein, ev. inkl lekter og slgyfer ja 500 000|sgknad kommunen
Holum Oppussing av toaletter nei drift 2021
Holum Tilbygg til kirkebua til graveutsyr nei 50 000|drift 2021
Harkmark Hoveddgr til kirken ? 75000|fond/drift 2021
Harkmark Dgr til pumpehus nei 5000|drift 2020
Spangereid Lgper i kirka nei ? ?
Spangereid Prosjektor nei 30000 ? ?
Spangereid Fjerne benker og vanger fremst pa hgyre side ja ? ?
Vigmostad Kirken er malt utvendig i 2020 klimaskallmidler fra stat utfgrt
Vigmostad reparasjon av rateskader ja klimaskallmidler fra stat 2020
Valle reparasjon av rateskader ja ? klimaskallmidler fra stat ? ?
Valle Kirken er malt utvendig i 2020 nei klimaskallmidler fra stat utfert
Valle Reparasjon av skifer pa rampe nei ? drift 2020
Valle Nytt teppe i alterring nei ? fond/drift
Valle Prosjektor nei 30000 ? ?
Bjelland Maling av kirken utvendig nei 700 000 |sgknad kommunen 2022
Bjelland Ringeanlegg ja bevilget av Marnardal 2020?
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Bjelland Barehus/kirkebu, vasking og maling nei ? drift 2021
Bjelland Noe flekking/maling pa vinduer nei ? drift 2021
Bjelland Maling av vannbord nei ? drift 2021
Bjelland Sangmikrofoner nei ? ? 2021
Laudal Maling av kirken utvendig (kyrkja er 200 ar i 2026) nei 700 000 |sgknad kommunen 2024
Laudal Ringeanlegg ja bevilget av Marnardal 2020?
Laudal Maling av vannbord nei ? drift 2021
Pyslebg Maling av kirken utvendig nei 700 000 |sgknad kommune 2022
Pyslebg Barehus/kirkebu, vasking og maling nei ? drift 2021
Pyslebg Maling av vannbord nei ? drift 2021
Pyslebg Sakristi, fjerne skillevegger for mere plass ja ? drift ?
Kapellet Rateskader i kledning og maling utvendig nei 75 000 |fond/drift delvis utfgrt
Halsefidja Kledning pa hovedhus mot vest ? drift ?
Tilstandsrapporter pa Bjelland, Laudal og @ysleby kirke nei 150 000 |sgknad kommunen 2021

Varmestyringssytem i kirkene ? ?
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avny ivar i : av ny
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse
Dianne Lauen 200
Singstad
Rad/utvalg

Mandal menighetsrad

Saksmappe
20/00082-6

Saksnummer
33/20

Mottakelse av ny kapellan i var menighet

Saksframlegg

Gradering
Ugradert

Mgtedato
19.10.2020

1.november begynner var nye kapellan i jobben for Mandal- og Holum menigheter. Hun vil
ha kontorplass pa Kirkesenteret i Mandal. Mandal menighetsrad bgr se pa hvordan hun skal
gnskes velkommen i var menighet, og eventuelt legge en plan for & gi henne en varm og

god velkomst.

Forslag til vedtak
Skriv inn teksten her.



34/20 Orrie ing fra

ing fra i [e]

: Orientering fra Okonomiutvalget

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse
Dianne Lauen 100
Singstad
Rad/utvalg

Mandal menighetsrad

Orientering fra @konomiutvalget

Saksframlegg

Saksmappe
20/00085-5

Saksnummer
34/20

Gradering
Ugradert

Mgtedato
19.10.2020

Jkonomiutvalget har over lengre tid sett pa utgifter og inntekter til Mandal menighet og fatt
oversikt over den gkonomiske situasjonen i var menighet. Na vil menighetsradet fa en
orientering om hva de ha funnet ut, og fortelle om eventuelle tiltak som menighetsradet ma

ta stiling til.

Forslag til vedtak
Skriv inn teksten her.
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse
Dianne Lauen 41
Singstad
Rad/utvalg

Mandal menighetsrad

Saksmappe
20/00102-1

Saksnummer
35/20

Gradering
Ugradert

Mgtedato
19.10.2020

Mandal menighetsrad evaluerer seg selv og arbeidet hittil

Saksframlegg

Mandal menighetsrad skal evaluere seg selv og arbeidet hittil i perioden - MR, AU, ledelse
og engasjement fra medlemmene. Hva er viktig for dette menighetsradet? Jobber vi med de

riktige sakene? Hva er de viktigste temaene for menighetsradet?

Forslag til vedtak
Skriv inn teksten her.



DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighetsrad

Mgateinnkalling

Mgtedato: 17.11.2020 kI. 19:00

Mgtested: Mgtet holdes pa Teams
Arkivsak: 19/00046

Det ble sendt ut innkalling pr mail da saksbehandler har hatt ferie. Innkalling i 360 blir
sendt ut dagen far matet som skal avholdes pa Teams pga Covid-19 pandemien



Mandal menighetsrad (17.11.2020) - 19/00046-53 iste Mandal i ad 17.11.2020 : iste Mandal

ad 17.11.2020

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighetsrad

Mgateinnkalling
Mandal menighetsrad

Mgtedato: 17.11.2020 kl. 19:00

Mgtested: Mgatet holdes pa Teams. Det er bare faste medlemmer som er kalt inn
pr na. Da dette matet er fgrste forsgk pa Teams.

Arkivsak: 19/00046

Eventuelt forfall ma meldes snarest pa e-post ds277@kirken.no. Vararepresentanter
mater etter neermere beskjed.

SAKSLISTE
Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjenning av protokoll

Orienteringssaker
- Velkomstord ved MR-leder

- Apningsord ved Ruth

* Rapport fra sokneprest

- Rapport fra Fellesradet

- Referat fra diverse utvalg
Saker til behandling

36/20 20/00023-4 Kirkeverter og andre frivillige medarbeidere til jul og nyttar

37/20  20/00023-5 Hvordgn fa medlemmer som har sluttet a ga i kirka tilbake
til menigheten?

38/20 20/00080-1 Godkjenning av takkofferliste for 2021

39/20 20/00085-7  Fordeling av eventuelle overskudd etter "Apen julefeiring”

40/20 20/00085-8  Kjgp av instrumenter til Kirkesenteret

Eventuelt

Mandal, 10.11.20
Bjorn Arve Bentsen
Menighetsradsleder

Dianne Lauen Singstad
Ansatt konsulent/saksbehandler



36/20 Kirkeverter og andre frivillige medarbeidere til jul og nyttar - 20/00023-4 Kirkeverter og andre frivillige medarbeidere til jul og nyttar : Kirkeverter og andre frivillige medarbeidere til jul og nyttar

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 300 20/00023-4 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 36/20 17.11.2020

Kirkeverter og andre frivillige medarbeidere til jul og nyttar

Saksframlegg

Det er lagt opp til & ha fem gudstjenester med 200 mennesker pa hver gudstjeneste pa selve
julaften, altsa plass til 1000 mennesker totalt sett. Noe som kun er halvparten av hvor
mange mennesker som pleier & ga til gudstjeneste i Mandal kirke pa en normal julaften.
Situasjonen tatt i betraktning er dette et godt tilbud til menigheten. For & gjennomfgre dette
pa en best mulig mate i forhold til gjeldene smittevernregler er det behov for mange frivillige
og da helst kirkeverter som kan ta imot folk pa en god mate, vaere brannvakt, se etter at
smittevernet blir i varetatt osv.

Sendag 15/11-20 ble plutselig smittesituasjonen i Lindesnes kommune og de
omkringliggende kommunene forverret, slik at gudstjenestene 15/11 og 22/11 ble avlyst.
Nye regler pr na er at det kun kan komme 50 personer til hver gudstjeneste om det blir
gudstjenester i det hele tatt. Det er over 5 uker til jul, s& menighetsradet ma forberede seg
pa flere senario.

Forslag til vedtak
Skriv inn teksten her.



37/20 Hvordan f4 medlemmer som har sluttet 4 g4 i kirka tilbake til i ?- -5 Hvordan fa som har sluttet 4 g4 i kirka tilbake til menigheten? : Hvordan fa medlemmer som har sluttet 4 ga i kirka tilbake til menigheten?

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 300 20/00023-5 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 37/20 17.11.2020

Hvordan f& medlemmer som har sluttet & ga i kirka tilbake til
menigheten?

Saksframlegg

Mandal menighet vil igjen se pa om det finnes noen tiltak som kan fa de medlemmene som
har sluttet & ga i kirken tilbake i menigheten. Hva kan menighetsradet bidra med? Det har
kommet inn et forslag om at Mandal menighetsrad ved leder Bjgrn Arve Bentsen,
sokneprest Eva Marie Jansvik og prost Geirulf Grgdem skal tilby samtaler med de som
matte gnske det. Eventuelt ta med andre i disse samtalene? Ser menighetsradet andre
muligheter/lasninger?

Forslag til vedtak
Skriv inn teksten her.
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liste for 2021

DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse
Dianne Lauen 313
Singstad

Rad/utvalg
Mandal menighetsrad

Godkjenning av takkofferliste for 2021

Vedlegg:
Forslag til offerfordeling 2021

Saksframlegg

Saksmappe
20/00080-1

Saksnummer
38/20

Gradering
Ugradert

Mgtedato
17.11.2020

Sokneprest, Eva Marie Jansvik, har vurdert sgknadene som har kommet inn til Mandal
menighet og satt opp et forslag til offerliste for 2021 for menighetsradet. Listen over takkoffer
inneholder hvem som er valgt ut, og hvilken sgndag de er satt opp for & motta menighetens
takkoffer. Menighetsradet ma vurdere om listen er slik de gnsker og om alle krav er innfridd.

Forslag til vedtak
Skriv inn teksten her.
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DATO

01.01.2021
03.01.2021
10.01.2021
17.01.2021
24.01.2021
31.01.2021
31.01.2021
07.02.2021
14.02.2021
17.02.2021
21.02.2021
28.02.2021
28.02.2021
07.03.2021
14.03.2021
21.03.2021
28.03.2021
28.03.2021
01.04.2021
02.04.2021
04.04.2021
11.04.2021
18.04.2021
25.04.2021
25.04.2021
02.05.2021
09.05.2021
13.05.2021
16.05.2021
17.05.2021
23.05.2021
28.05.2021
30.05.2021
06.06.2021
13.06.2021
27.06.2021
04.07.2021
11.07.2021
18.07.2021
01.08.2021
08.08.2021
15.08.2021
22.08.2021
28.08.2021
28.08.2021
29.08.2021
29.08.2021
04.09.2021
05.09.2021
12.09.2021
19.09.2021
26.09.2021
26.09.2021
03.10.2021
10.10.2021
17.10.2021
24.10.2021
31.10.2021
31.10.2021
07.11.2021
14.11.2021
21.11.2021
28.11.2021

TID

12.00
11.00
11.00
11.00
11.00
11.00
20.00
19.00
11.00
20.00
11.00
11.00
20.00
11.00
11.00
11.00
11.00
20.00
19.00
11.00
11.00
11.00
11.00
11.00
20.00
19.00
11.00
11.00
11.00
10.40
11.00
18.00
18.00
11.00
11.00
11.00
11.00
11.00
11.00
19.00
11.00
11.00
19.00
11.00
13.00
11.00
20.00
11.00
11.00
11.00
11.00
11.00
20.00
11.00
11.00
11.00
11.00
11.00
20.00
11.00
11.00
11.00
11.00

BESKRIVELSE
Nyttarsdag

HelligtrekongersdagHelge Gaard, genei Gudstjeneste

Konfirmantpresentasjon
Tema: givertjeneste?

Bibeldagen med besgk av Bernt Gregel Gudstjeneste

Kveldsmesse

Juniorkonfirmantleir
Askeonsdag

Kveldsmesse
4- ars bok

Palmesgndag, fellesgudstjeneste
Kveldsmesse

Skjeertorsdag

Langfredag

1. paskedag

Haydom, fellesgudstjeneste

St. Georgsdag?

Kveldsmesse
Musikkgudstjeneste
Balubaleir?

Kr. Himmelfart
Grunnlovsdag

1. pinsedag
Konfirmantenes gudstjeneste

Dapsskole

Skalldyr, felles

Konfirmasjon
Konfirmasjon
Konfirmasjon
Konfirmasjon

Hgsttakkefest

Tarnagenthelg

4 ars bok, agent for rettferdighet

Visitas, Jubileum, Lys vaken

TITTEL DAG
Gudstjeneste  Nydag
KrOp
Gudstjeneste  2sia
Gudstjeneste  3sia
Gudstjeneste  4sia
Sam
Gudstjeneste  Sam
Gudstjeneste  KrFo
Familiegudstjer Fastel
Gudstjeneste  Aske
Gudstjeneste  1sif
Gudstjeneste  2sif
Gudstjeneste  2sif
Familiegudstjer 3sif
Gudstjeneste  4sif
Gudstjeneste MB
Gudstjeneste  Palm
Gudstjeneste  Palm
Gudstjeneste  Skjeert
Gudstjeneste Lang
Gudstjeneste Padag
Gudstjeneste  2sip
Gudstjeneste  3sip
Gudstjeneste  4sip
Gudstjeneste  4sip
Gudstjeneste  5sip
Gudstjeneste  6sip
Gudstjeneste  KrHi
Gudstjeneste  Sfpi
Gudstjeneste  17. mai
Gudstjeneste  Pidag
Gudstjeneste  Fre Pi
Gudstjeneste Treen
Gudstjeneste 2 sit
Gudstjeneste 3 sit
Gudstjeneste 5 sit
Gudstjeneste  Apost
Gudstjeneste 7 sit
Gudstjeneste 8 sit
Gudstjeneste 10 sit
Gudstjeneste 11 sit
Gudstjeneste 12 sit
Gudstjeneste 13 sit
Gudstjeneste Lg e 13 sit
Gudstjeneste Lg e 13 sit
Gudstjeneste  Ving
Kveldsmesse  Ving
Gudstjeneste Lo e Ving
Gudstjeneste 15 sit
Gudstjeneste 16 sit
Gudstjeneste 17 sit
Gudstjeneste 18 it
Kveldsmesse 18 sit
Gudstjeneste 19 sit
Gudstjeneste 20 sit
Gudstjeneste 21 sit
Gudstjeneste 22 sit
Gudstjeneste BoB
Kveldsmesse  BoB
Gudstjeneste AH
Gudstjeneste 25 sit
Gudstjeneste  KrKo
Gudstjeneste 1sia

TAKKOFFER TIL

NMS Estland

Stefanusalliansen
Bibelselskapet

Laget Mandal
KIA Mandal

Kirkens ngdhjelp
Frivilligsentralen

Ingen offer

NMS Estland
Haydomaksjonen

KFUK/M Speideren Mandal

Kristenrussens misjonsprosjekt

Alpha Norge

Apen

NMS Estland

Hald Internasjonale senter

Menighetsfakultetet
Stefanusalliansen
TV-aksjonen
Sgndagsskolen Mandal

Frivilligsentralen
Laget Mandal
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28.11.2021
05.12.2021
12.12.2021
19.12.2021
24.12.2021
24.12.2021
25.12.2021
31.12.2021

20.00
11.00
11.00
11.00
14.30
16.00
12.00
18.00

Julaften

1. Juledag

Kveldsmesse
Gudstjeneste
Gudstjeneste
Gudstjeneste
Gudstjeneste
Gudstjeneste
Gudstjeneste
Gudstjeneste

1sia
2sia
3sia
4sia
Julaft
Julaft
Juled
Nyaft

Kirkens SOS Agder

Apen
|S(z)ndagsskolen/StefanusaIIiansen
Kirkens Ngdhjelp
Sjgmannskirken
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 100 20/00085-7 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 39/20 17.11.2020

Fordeling av eventuelle overskudd etter "Apen julefeiring"

Saksframlegg

Mandal menighet, Mandal Frivilligsentral og Frelsesarmeen i Mandal har i flere ar arrangert
apen julefeiring. Dette er en stor suksess! Det jobbes med et alternativt arrangement i ar
ogsa til tross for koronasituasjonen, men tiden vil vise om det lar seg gjere. Det er mange
enslige som imgteser og gleder seg til denne julefeiringen. | praksis er det Mandal menighet
som gj@r jobben med hele arrangementet bade i forkant og under arrangementet, mens man
har hatt mulighet til & melde seg pa hos alle de tre arranggrene. Tidligere har lokalene til
Frelsesarmeen blitt brukt, men etter at det nye Kirkesenteret til Mandal menighet ble dpnet
ble arrangementet flyttet dit. Dette fordi det var mest praktisk da jobben har blitt gjort av
bade ansatte og frivillige fra Mandal menighet. Det har vaert en felles forstaelse om at om
det skulle bli overskudd etter arrangementet, sa vil pengene bli lagt i julegryta til
Frelsesarmeen. Dette ble ikke gjort i fjor, fordi julegryta 2019 var avsluttet far regnskapet var
ferdig, sa pengene ble satt pa konto og star der fortsatt. Dette er komiteen ikke helt forngyd
med, og @nsker a gjgre det pa en bedre mate framover. Det er mye utgifter men ogsa
mange gaver i form av mat, julepresanger og penger fra neeringslivet i byen — alt etter hvor
stor innsats som blir lagt ned av frivillig «salgsarbeid» i forkant av arrangementet. | fjor ble
det gjort en formidabel innsatt med & skaffe penger, og det resulterte i et overskudd.
Menighetsradet bar drgfte hvordan dette og framtidig eventuelle overskudd bar
fordeles/benyttes i arene framover.

Forslag til vedtak
Skriv inn teksten her.
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DEN NORSKE KIRKE

Mandal menighet

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering
Dianne Lauen 100 20/00085-8 Ugradert
Singstad
Rad/utvalg Saksnummer Motedato
Mandal menighetsrad 40/20 17.11.2020

Kjgp av instrumenter til Kirkesenteret

Saksframlegg

Mandal menighetsrad ma ta stilling til om det kan brukes penger som tilhgrer nedlagte
prosjekt til & kjgpe sart tiltrengte instrumenter til Kirkesenteret. Prosjektet K.K.K. - kirke,
kunst og kultur er lagt ned, og de har en konto med kroner 34 000,- pa. Ungdomskoret
Choral ligger forhapentligvis bare midlertidig nede, men er ikke i full drift pr na. Det er
imidlertid startet et barnekor hvor Lotte Ploug ogsa her er dirigent. Pr i dag star det ca.
kroner 60 000,- pa Choral sin konto. Det er vanskelig & drive kor og flere andre aktiviteter
uten i alle fall & ha et piano i kinoen og et i Klosterhaven. Det er gnskelig med piano som
bade er akustisk og elektrisk med mulighet for & koble til det lydanlegget vi har. Utover disse
to kontoene som menighetsradet rader over har det kommet inn en minnegave gremerket
instrument etter Per Ramstad sin begravelse, samt at Mandal Kantori ogsa har gremerket
kollekt etter salmekveld i 2019 og 2020. Til sammen star det kroner 29 190,- gremerket
instrument pr i dag, men dette er ikke nok til & oppfylle behovet.

Forslag til vedtak
Skriv inn teksten her.



