Tiltaksplan 2023

1.1.Forkynner evangeliet til mennesker gjennom hele livet

e Konfirmantarbeidet
Bruke sosiale medier for a na konfirmanter og foresatte i forkant pameldingen.
Sende info til konfirmanter og foresatte
e Familiegudstjenestene:
Utarbeide en liturgi vi gnsker a bruke pa familiegudstjenestene
e 4-ars-bok
Lage et opplegg for 4-aringer og andre barn(familier) i forlengelsen av gudstjenesten vi
invitere til 3 fa 4-ars-bok.
e 6-ars-bok
Invitere 1.klassinger til 1.klasses gudstjeneste i september

1.2. Fremmer verdier som utfordrer og bygger et godt samfunn for alle.

e Tanker om tro
Arbeidsgruppen som jobber arbeider mot & ha to temakvelder hgsten 2023.
+ foredrag JKD, Salmekveld med nye salmer)

1.3.Styrker gjennom sin organisering en levende og naervaerende folkekirke.

e Informere om kirkevalget 2023
Bruke menighetsbladet, Facebook til & informere om valget og kandidatene.
Lage flyers med info til utdeling.

o Ferdigstille menighetens strategiplan 2023-29

e Opprette en arbeidsgruppe for a forvalte var gkonomi.

2.1. Styrker kirken som kulturarena og forvalter av den kristne kulturarven for alle generasjoner

o Utgi boken om glassmaleriet — sept. 2023
e Utarbeide en plan for innfgring av nye salmer

Finne noen nye salmer som gves pa fgr gudstjenesten, som brukes regelmessig en periode
e Konsert med Jelgy Kirkes Ungdomskor og vokalensemble

2.2. Bidrar til & virkeliggjgre bzerekraftsmalene, lokalt, nasjonalt og globalt,

o Revitalisere vart arbeid som grgnn menighet.
e Alle skal ha mulighet til 3 vaere med pa aktiviteter, tilbud om gkonomisk stgtte for de som
trenger det.

2.3. Samhandler med organisasjonslivet, andre tros- og kirkesamfunn, offentlige, private og ideelle
aktgrer

e Styrke samarbeidet med de andre menighetene i Moss kirkelige fellesrad

3.1. Gir tilhgrighet og skaper gode mgteplasser og fellesskap fysisk og digitalt

e Familiemiddag /menighetsmiddag 1 ggr pr maned



e Invitere flykninger fra Ukraina til Jelgy kirke
Diakoniutvalget inviterer pa diakoniens dag.

e Happy Hour, oppstart hgsten 2023

e Le@rdagsvafler pa lekeplassen, oppstart varen 2023

e Starte med 3 planlegge mgteplasser for ungdom og barn.

3.2. Motvirker utenforskap og utforske a vaere kirke pa nye mater a vaere kirke pa

e Hva er utenforskap hos oss? En gruppe jobber med dette
e Hvordan er vi kirke pa ny mate? Kirke pa nett og sosiale medier
[ ]

3.3. Skaper en mangfoldig, rekrutterende og inkluderende arbeidsplass og frivillighetsarena.

e Tagodtimot nye medarbeidere. «Ny pa jobben uke»
Lage en introduksjonsplan for nye medarbeidere.
¢ Jobbe videre med frivillighetsarbeidet -BEHOV-OPPF@LGING-REKRUTTERING



