Kirkelig fellesrad i Oslo

SAK F 06/23 Godtgjering for folkevalgte i KfiO

Det vises til sak H 07/23 der godgjering for folkevalgte i KfiO ble drgftet.

Det ble szrlig fremhevet viktigheten av at honorar for leder av fellesradet ber veere pa et slikt
niva at det gir mulighet for reduksjon i stilling slik at vervets helhetlige ansvar kan ivaretas,
bade med henblikk pad omfang og meatetidspunkt pa dagtid.

Det ble ogsa trukket frem at godtgjaring for leder av fellesradet tidligere har ligget pa et
hgyere niva enn dagens. Omfanget av oppgaver og ansvar tillagt leder har snarere blitt stgrre
enn mindre gjennom de siste arene, og dagens niva vurderes ikke a sta i rimelig forhold til
arbeidsmengde og ansvar.

Gjeldende regler for godtgjering i KfiO er fglgende:

1. FAST GODTGJ@RING - M@TEGODTGI@RING

1.1 Leder og nestleder av kirkelig fellesrad, som ogsa er leder og nestleder av hovedkomiteen,
forhandlingsutvalg og administrasjonsutvalg, far en fast arlig godtgjering tilsvarende henholdsvis
0,8 G (folketrygdens grunnbelep) og 0,4 G.

1.2 Andre medlemmer i hovedkomiteen far en metegodtgj@ring pa kr. 400,- pr. mgte, uansett mgtets
varighet. Har medlemmet forfall, far mgtende varamedlem godtgj@ringen.

1.3 Godtgjgring til medlemmer i andre komitéer og utvalg ma vedtas for det enkelte tilfelle og skal
fremga av et skriftlig mandat {og legges inn i dette samledokumentet)

2. SKYSS-, KOST- OG OVERNATTINGSUTGIFTER

2.1 Folkevalgte kan sgke om a fa dekket skyss-, kost-, og overnattingsutgifter som fglger av arbeidet i
kirkelig fellesrdd. Seknad behandles av administrasjonen.

3. UTBETLING

3.1. Administrasjonen foretar utbetaling av godtgjeringer etter punkt 1 og 2.
4, IKRAFTTREDELSE

4.1 Regler for godtgjering vedtas av fellesradet. Vedtak som innebasrer skning i godtgjorelser gjores
normalt gjeldende fra og med neste fellesrddsperiode (forrige rad vedtar for det neste).




Side 2

Fast godtgjering — mgtegodtgjaring

Hovedkomiteen ba kirkevergen om a innhente opplysninger om honorarsatsene for leder og
nestleder fra de sterste fellesradene Bergen, Trondheim og Stavanger og komme med forslag
til nye satser.

Bergen Trondheim Stavanger Oslo
Leder 1G Megtegodtgjarelse | Kr30000 prar 0,8 G
som medlem
+ 5% av
kirkevergens lgnn
Nestleder 025G Vanlig Vanlig 0,4 G
mgtegodtgjerelse | meategodtgjarelse

Satsene varierer i stor grad pa landsbasis.

Ut fra ansvar og omfang er det rimelig & vurdere at leder i Oslo, som er det desidert starste
fellesradsomradet, ber ha den hgyeste godtgjeringen.

Det foreslas derfor at honorar for leder av fellesradet i Oslo justeres til 1,2 G.

Ettersom prinsippet i Oslo har veert at nestleder har 50% av leder, foreslas nestleder justert til
0,6 G.

Det foreslas i trad med disse endringene at satsene for mgtegodtgjarelse for hovedkomiteens
medlemmer gkes tilsvarende fra kr.400 pr.mete til kr.600 pr.mgate.

Kontrollkomiteen har sine honorarsatser knyttet opp mot disse satsene.
It pkt. 1.3 vil satsene bli behandlet i tilknytning til den pagaende gjennomgangen av mandat
for kontrollkomiteen.

Ikrafttredelse

Punkt 4 regulerer at endringer normalt gjeres gjeldende fra neste fellesradsperiode.

Med formuleringen «normalt» ligger en apning for at fellesradet unntaksvis kan vedta at
endringer gjares gjeldende for innevaerende periode.

Hovedkomiteen anbefalte at dette gjares slik at endringene effektueres fra 01.01.23.

Forslag til vedtak:

1. Kirkelig fellesrad i Oslo vedtar fglgende godtgjering til folkevalgte:
Leder: 1,2 G
Nestleder: 0,6 G
Magategodtgjerelse for hovedkomiteen. Kr.600,- pr.mgte.

2. Endringene i godtgjering gjares gjeldende fra 01.01.23.

Kjetil Haga
Kirkeverge




