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Hgringssvar fra Alta MR vedr kvalifikasjonskrav:

Har ikke menigheten bruk for de som ikke er utdannet teolog fra ungdommen av? Vi ma ikke gjgre
det vanskeligere a bli teolog!

@nsker & heve grensa fra 35 ar til 40 ar i «profetordningen» som vi gnsker & beholde. Vi gar imot
hgringa sitt forslag. Vi mener folk med annen faglig og yrkesmessig bakgrunn kan vaere berikende for
menighetene og kirkens arbeidsfellesskap. Den ordningen som eksisterer na, brukes ikke sa mye slik
at dette ikke reelt pavirker tilfanget pa jobber til unge og nyutdannede prester. Men ordningen
slipper gjennom noen fa som viser seg a vaere viktige medarbeidere pa steder der det er lite sgkere
fra fgr. Vi vil minne om prestemangelen som dessverre preger menighetslivet i mange menigheter i
Norge.

Forenkle for de andre gruppene kirkelig utdanning, men at det kreves master for alle gruppene.
Annen relevant utdanning som bgr vektlegges i de andre yrkesgruppene er pedagogikk.
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